!l-(:;i del Registro Oggetto: Copertura del posto di Autista mezzi, Cat.B
_ Ly Posizione economica Bl, a tempo pieno ed
del ¢ jJ . 6 ot TL Indeterrninato, ai sensi dell’art.3, comma 1),
lett.a}, della legge 12.03.99, n.68 e ss.mm.ii.

ANNO 2017
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L'anne duemilaediciasette, il giomo _”,C)HL ______ _ del mese i ['J“ f/ - , tille ore _{?ff‘f‘,

o - g ' P - . .
nell'yfficio del Sindace, convocata con appositi avvisi, si & runita 14 Giunta comunale con la presen
del signort:

Presente Aszzente

- CASTELLINO STEFANO Sindaco X L]
- TODARO GIUSEPPE Vice Sindaco [ ]
- MORGANA GIUSEFPE Assessore D_/{ ]
- RINOLLO ANGELA Assessore |>(J r
- SACCOMANDO GIUSEPPE Assessore X ]

Partecipa il Segretario Generale d.ssa Concetta Giglia
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222,190/ 3 CAMPOTIANCD ¢ TeSIIente 3 CASTEeTmIm L da GUTIL 5.0,¢, Avente IO all assunzione obnigalors con
qualifica di * Autista con patente C in possesso di CQC ¥, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato
appartenente alla categoria dei disabili invalidi civili,
Che con diverse note ¢ da ultiso con nota PEC Prot. 15079 del 24.11.2016, acquisita a questo prot, al n.40710 in data
25.11.2016, I'Ufficio Provinciale del Lavoro di Agrigento ha sollecitato "Ente a procedere all’assunzione del predetto
lavoratore avente diritto a norma della legpe sopra citata e nel contempo sollecitando Vspettorato Provineiale del
Lavoro di Agrigento per verificare la regolaritd di questo Ente,

Che al fine di ottemperare all’obbligo di legge sono stati postd in essere tutti gli atti necessari;

Visia la deliberazione del Commissario Straordinario n.8 del 29.03.2017 “Ricognizione sopranaumero ed eccedenze
di personale anno 2017 Adempimento ai sensi dell’art.33 D L.n 165/2001 ¢ ss mm.e ii.

Vista, altresi, 1a deliberazione del Commissario Straordinario n.19 del 20.04.2017 “ Programmazione triennale del
fabbisogne del personale 2017 — 2019, Pano occupazionale 2017.Conferma Dotazione Organica

che detta assunzione & stata prevista nel piano annuale del fabbisogno di personale;

Atteso )’ obbligo di assunzione, al fine di evitare di incorrere ad eventuali sangioni;

Dato atto che il posto di che trattasi & previsto in dotazione organica

che al sensi della lett,c , del comuma 3, dell’art.15 della Lr, n.44/91 & s.m.i. vientra nella competenza della Giunta
Comunale la deliberazione in materia di assunzione del personale;

Ritenuto;
dovere procedere ad assumere il Sig. Baldone Carlo, sopra generalizzato, con contratto a tempo pieno ed

indeterminato, con profilo professionale "Autista Mezzi” | categ. B, ai sensi dell’ant.3, comma ), Jett.s), della L. 68/99
e 55,1l |
Atteso che ai sensi dellart. 14 del C.C.N.L.94/97 ¢ successive integrazioni e modifiche it rapporto di lavoro & costituito
¢ regolate da contratti individuali da stipulare all’atto di assunxione:
Dato atto che alla categoria B posizione economica B1 corrispondente  al profilo professionale * Autista Mezai ©
corrisponde lo stipendio tabellave annuo di Furo 19.358,20 previsto dal CONL vigente:
Visla In deliberazione del Commissario Straordinario n.14 del 17.05.2017 di approvazione del DULP ;
Vista la deliberazione del Comimissario Straordinario n.15 del 17.05.2017 di approvazione de] bilancio di previsione;
Visto it CONL EELL vigente;
Visto it D.P.R, 0.246/97 artt.3 e 4;
Visto FOREL,

PROPONE

Di procedere, per  motivi specificati in premessa, all’assunzione mediante contratto a tempo pieno ed indeterminato
det Sig, Baldone Carlo, nato a Campofrance il 22.05.1967 ¢ residente a Casteltermini c.da Curma, s.n.c. con i profilo
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LSAIHERE [ PIOPUSLA 1N OZEEID, PET 1 RA0ZIOTE Gl TEIaTVA QSlDSrazions, 4l Senst ael 1- Comma asi arkds dela
fepge n.142/90, recepita cont LR, n.48/9]1, cosi come sostituito dall*art. 12 deMa leggé n.30 del 23122000, si esprime
parere favorevole in ordine alla sua regolarita contabile e si attesta la copertur aziariag

data

LA GIUNTA

Esaminata Vallegata proposta di deliberazione del Capo Settore Affari Generali;

Ritenuta Ja stessa meritevole di approvazione;

Visto il parere del Responsabile del Servizio interessato;

Visto il patere del responsabile del Servizio finanziario atlestante la regolaritd contabile e la copertura finanziaria;

DELIBERA

Di procedere, per i mativi specificati in premessa, all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato del Sig. Baldone
Carlo, nato a Campofrance il 22.05.1967 e residente a Casteltermini ¢.da Curma, s.n.c. con if profilo professionale di
“ Autista mezzi ¥ cat. B posizione economica B1, con decorrenza 10.07.2017;

Di dare atto che allo stesso spetta lo stipendio tabellare annuo previsto dal CCNL di Euro 19.358,20 oltre ogni aitro
etnohumento dovuto per legge;

Di dare mandato al responsabile del settore competente di complere gli atti di gestione finalizzati all'immissione in
servizio del Sig. Baldone Carlo;

Di dare atto altrest che la spesa trova copertitra finanziaria nei pertinenti capitoli del bilancio corrente.

Di dichiarare, con separata votazione unanime, if presente atto  immediatamente esecutivo, stante il lungo tempo
trascorso dalla conclusione del procedimento
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PROT.N. 73 52 aGRIGENTO " "

QGGETTO: Elenco scoperture Legge 68/99 at 31/12/2014,

ALL'ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA,
DELLE POLITICHE SOCIALLE DEL LAVORO
DIPARTIMENTO REGIONALE LAYORO

VIA IMPERATORE FEDERICO, 52/70

90143 PALERMO

Con riferimento all'e-mail del 26/05/2015 si trasmetie, in allegato, 'elenco delle scoperture

Legge 68/99 presenti nella provincia di Agrigento al 31/12/2014,

Il Responsabile del procedimento
Funzionario dirattiva
Dott. Salv:)tﬂrﬂ D Mino
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OGGETTO: Biscipting delle 2ssunsioni nbht:‘gmcl,rir
Avleviztprions svviamenio &) lavere - $ig, Balddlm

Curma, g, ;

o

ST T T bbb, M.mnwmmml aaaaaaaa "

4 legge T2UHBY, y® 68, !
Carle nate 11 22405/1967 a Campofranco v residents a q?astehermi R C,de

AL COMUNE UFFICIO GRSTIONE RISORSE UNMANE
VIA FIQRENTING, §9
22038 PALMA BEMONTECHUARD

AL SHI BALDONE CARLD
CDA CURMA, 5.0,
5025 CASTELTERMINE f

AL CENTRO PER LIMPIEGD
VIA G, MATTEQTTI
92025 CASYELTERMING

T relnzigne: bz richiests numerica di eddebsin Amministrazione del 1201222014, visto 'art. 7 detla legpe 19.03.09 5°
64, vista [ graduateriz delinitiva pubblicasa (n ddta A20T2015, viswo Il parere favarevale aspresso dal Comitain Teenico per
fl Sostegno det Disabili nolte seduta de) 07710, MG, i sutorieza Povviomento af lavore del Sig Baldbae Caro nang if
2200511967 n Campofrsnco e residente & Casteltetmini C.da Curma, sa, svente titalo all’assongione obhligatoria con (s
qualifica di “Autista con patento € in possesso di CRC™, eant repporto di lavarp 4 tempe indelerniinaco ¢ pleno apparienente

la categorie dei digabili invalidi civili. !
Cronstatafa 12 Ja specificn limitazione ¢d if tpo di st

ivitd lavorativa richiesta di “Autlsts Patenee £ 6 atilella valutazione ot

edico comnpetente per Fieinissione al davare sdudnds i ©, Love n® 8108, T} Comitata per il sostegno dei disahilf, per lo
opric sunipelenze, titiene che il disabits possfadh oo residus capacith faverativa sufficiontemuniy idones per take attivits,

i vappresents che, al sensi dell'ar 19 Commd 2
¢hrapatibile cow 1e st mingrazion,
S era i codesta Ditta comunicare o questo Sdrv
dit lyvoratore in argemento,

il datore i lavore oeo pué chisdere at disahile un prestacions non

gio & a) Cantrg: per Pimpiego in indirizze [a dota dell'effeniva assunzions

X A \ . . . . | M
precisd che Peventuzle risoluzione Jel rappore [ lavors doved essere comunicate alfo serivenle Ulficjo o al Centg per

Flmpisga di wppadtenenza dells lavormtice ontro b
Al wrviamenta obbligatuio. !

giomi, al five delia sostituzione dello stesan con ur dltro avenls ditin

I} Centre per Ilmpiego interessato & invitalo nci ;Tpoﬁarc te variastont 4 competenza non appena ricévum la confemia

dei"wvvenuta assunzione def lnvoratore, ;

I} Respansabit del precedimenta
t Funzloniarlo direttiva
Dait, Salva mﬂi Mino

A



pelmadgimantzchiazo.ag. it -

e T
Fcomenz.

H

Fax JG22TC580 F-mai

I %z

tigro (AG) T

I Palma di dozrec

G
PR

Ogetio: Richiesia numerica awiomento ol lavoro di n. 1 unité af sensi defta fepye 12
wicizo [0V n 88,

Con nota prot n 12353 del 31.5.2012, era stala inoflrata richicsta numerica per Pavviamenlo
al lavara, lra Mfaltre, di a0 | unitd sotto specificata, poiché come & nata 4 codesto ufficio il lavoratore
indicate non & visultato ideneo a sepuito di visita medica preassuntiva,

51 chicds

Favviamento al lavore di a. 1 unita come segue;

N, posto profite profe

N. | posto di awtista inesxz

ssignite

Cateporia

31

Requisiti i gceesso

Teenica manulentiva

Adempimenta scuols ahbligo

- abilitazione alla mansione
patente C - con abilitazione
CQC Merc

Declaratoria cat. “B7, ai sensi dell'allegato *A™ del C.ONL. 31,03, 199t

buone conoscenze specialistiche ( la base teorica di conescenza ¢ acquisibile con la scucla
delloblblign gencralmente accompagnato da corsi ¢i formazions specialistic’} ed un grado di

caperienza discrelo;

contenuto di lipo operativo con responsabilitd di risullati parziali vispetto al pin ampi processi
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R AT A A ATt AT L AL AELS W rLa iy AL

L SEGRETARIO GENERALE

Affigza all’ Albo Pretorio il

Defissa il

IL MESSO COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune,

CERTIFICA
Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente
deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretotio del Comune per quindici giorni consecutivi a

partire dal giorno , senza opposizioni o reclami,

Dalla residenza comunale, i ... IL SEGRETARI(Q GENERALE

. . . . . ;(% s ”}‘9;:”?" C o
La presente deliberazione & divenuta esecutiva il < 2 5 <! . essendo desersi-dicci-giomi
dalla_relativa-pubblicazione (. ar{.12, comma 1, L.R.n.44/91). senza.che-siano.-pervenute opposizioni o
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