Comune di Palma di Montechiaro
Provincia di Agrigento

Originale di Deliberazione della Giunta Municipale

n. L& del Registro Oggetto: Proroga progetto per n.1 lavoratori ASU
A~ Dall’1.1.2014 al 31.12.2016.
del {4-01- W2 U

ANNO 2014

L’anno duemila quattordici, il giorno gjﬁw“del mese di /"‘/’0"”‘ ¢, alle ore £170,
nell’ufficio del Sindaco, convocata con appositi avvisi, si é riunita la Giunta comunale con la presenza
dei signori:

Presente Assente

- AMATO PASQUALE Sindaco D JZ'
- BALISTRERI DANIELE Assessore @ D
- AUGUGLIARO DARIO Assessore I:'
- SALERNO VINCENZO Assessore E l:'
- VINCI AGATA Assessore g] [ ]

Partecipa il Segretario Generale d.ssa A b udh // 4 1

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita a deliberare sull’'oggetto sopraindicato.



Il Capo Settore Servizi Amministrativi Generali D.ssa Brigida Bracco, su direttiva
dell’ Amministrazione, in ordine alla prosecuzione dei progetti dei soggetti in atto impegnati in
attivitd socialmente utili, di cui alla legge Regionale 26 novembre 2000, n. 24, e successive
modifiche ed integrazioni esita la seguente proposta di deliberazione:

Premesso:

che il 31 dicembre 2013 ¢& scaduta la proroga per lo svolgimento dei progetti di pubblica
utilitd approvata con deliberazione di G.M. n° 3 del 14.01.2013 e n.19 de 16.05.2013, riguardante
I’occupazione, presso questo Ente di n.1 lavoratore di cui alla legge n.24 del 26.11.2000, come da

elenco allegato;

che con deliberazione G.M.n.3 del 13.01.2014, nell’attesa della definizione dell’iter legislativo di
prosecuzione da parte della Regione Siciliana e di direttive da parte dell’ Assessorato competente la
prosecuzione delle attivita socialmente utili sono stati proseguiti;

Che in data 28.01.2014, n.5 & stata approvata la legge di Stabilita della Regione Siciliana e sono
state emanate disposizioni in merito alla prosecuzione delle attivita socialmente utili, in particolare
richiamando’ adeguandole le disposizioni di cui all’art.4 del D.L.n.101 del 31.08.2013, convertito
con modificazioni dalle legge 30.10.2013 n.125;

Che sia la legislazione nazionale che quella regionale sono imperniate allo scopo di eliminare o
quanto meno ridurre notevolmente il precariato;

Che con nota Prot. n.5500/US1/2014 del 3 febbraio 2014 dell’ Assessorato Reg.le della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’impiego,
dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative, recante Ioggetto “ Art.30 Legge di Stabilita
Regionale L.R.28 gennaio 2014, n.5- Disposizioni attuative” , sono state diramate le prime direttive
attuative delle disposizioni legislative sopra indicate, dettando specifiche disposizioni in merito alla
definitiva assunzione a tempo indeterminato dei precari;

Richiamate le predette disposizioni attuative dell’art.30 della legge di Stabilita Regionale che, a tal
fine, prevedono la prosecuzione delle attivita socialmente utili fino al 31.12.2016, ove il Comune
avvii le procedure per ’assunzione a tempo indeterminato, ovvero per 1 anno, negli altri casi, a
condizione che sussistano il fabbisogno organizzativo e comprovate esigenze istituzionali volte ad
assicurare 1 servizi gia erogati;

Considerato che 1’Amministrazione ritiene, stante le condizioni attuali, di procedere alla
prosecuzione delle attivita socialmente utili per anni tre dal 1° gennaio 2014 al 31.12.2016, nelle

more dell’avvio delle procedure di cui alle leggi sopra citate e nel rispetto dei vincoli di finanza
pubblica previsti dalla vigente normativa;

Dato atto che sono a carico dei bilanci degli Enti utilizzatori, soltanto i connessi oneri assicurativi .

PROPONE

Di prorogare il progetto relativo alle attivitd socialmente utili, per la durata di anni tre a
decorrere dal 1° gennaio 2014 al 31dicembre 2016;

Di dare atto che i lavoratori interessati dal progetto di utilita collettiva sono in numero di uno
ed ¢ indicato nell’elenco allegato alla presente sotto la lettera “A”;



Di dare mandato al Capo Settore assegnatario del lavoratore ASU di articolare 1’orario di
lavoro in funzione delle effettive esigenze nel rispetto del decreto legislativo 01/12/97 n. 468 ¢
successive modifiche ed integrazioni;

Di dare atto che gli oneri finanziari a carico di questa amministrazione sono esclusivamente
quelli relativi agli oneri assicurativi;

Di inviare la presente ai seguenti uffici:
Centro per I’'impiego competente per territorio;

I.N.P.S. territorialmente competente;
Dipartimento Reg.le del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei servizi € delle attivita
formative Serv. IX, ASU e Workfare Via Imperatore Federico, 52 — 90143 Palermo;

L’elenco dei lavoratori dovra essere inviato alla casella di posta elettronica
sbommarito@regione.sicilia.it /*x

'nil‘grativi Generali
cco

11 Capo Settore Servizi
Dott.ssa Brigj

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERESSATO: Setvizi Amm.vi Generali

Esaminata la proposta in oggetto, per [’adozione della relativa deliberazione, ai sensi del 1°
comma dell’art. 53 della legge n° 142/90, recepita con L.R. n® 48/91, si esprime parere favorevole
in ordine alla sua regolarita tecnica.

N
Data Il Résp. del Servizio
Dptt.sé9 B/ Byacco

s

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI RAGIONEI%[\A: IL RAG. CAPO

Esaminata la proposta in oggetto, per [’adozione della relativa deliberazione, ai sensi del 1°
comma dell’art. 53 della legge n° 142/90, recepita con L.R. n° 48/91/ si e§prime parere favorevole
in ordine alla sua regolarita tecnica.

Data Il Capd pettore Finanze
Do \R..\Zarbo
\\

La Giunta Municipale

Esaminata la superiore proposta, ritenutala conforme alle direttive impartite;
Visti i pareri espressi dai responsabili dei Settori Affari Generali e Ragioneria;
Valutata la necessita di autorizzare la prosecuzione delle attivita di cui al progetto descritto
in premessa;
Visto ’elenco e ritenuto di confermare il numero e i nominativi ivi indicati;
Visto il vigente O.R.E.L
DELIBERA

Di prorogare i progetti relativi alle attivita socialmente utili, per la durata di anni tre a
decorrere dal 1° gennaio 2014 e fino al 31dicembre 2016 ;

Di dare atto che il lavoratore interessato dal progetto ¢ in numero di uno ed ¢ indicato
nell’elenco allegato alla presente sotto la lettera “A”;

Di dare mandato al Capo Settore assegnatario del lavoratore LSU di articolare 1’orario di
lavoro in funzione delle effettive esigenze nel rispetto del decreto legislativo 01/12/97 n. 468 e
successive modifiche ed integrazioni;

Di dare atto che gli oneri finanziari a carico di questa amministrazione sono

esclusivamente quelli relativi agli oneri assicurativi;



Di inviare la presente ai seguenti uffici:
Centro per I’impiego competente per territorio;

LN.P.S. territorialmente competente;
Dipartimento Reg.le del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei servizi e delle attivita

formative Serv. IX, ASU e WORKFARE Via Imperatore Federico, 52 - 90143 Palermo;
L’elenco dei lavoratori dovra essere inviato alla casella di posta elettronica

sbommarito@regione.sicilia.it

dare alla presente deliberazione ’immediata esecutivita ai sensi dell’art.12 comma 2, L.R.
44/91, data I’urgenza di proroga .



Elenco dei lavoratori interessati alla prosecuzione nelle attivita socialmente utili

Ente utilizzatore

dal 1° gennaio 2014 al 31 dicembre 2016

L.S.U. - L.R. n.24 del 26/11/2000

COMUNE DI PALMA DI MONTECHIARO

Cognome e nome Data di Luogo di Laurea, Diploma | Comune di Indirizzo
nascita nascita o qualifica di residenza
utilizzazione
Caruana Elia 18/03/1970 Agrigento Lic.media Palma di Piazza Luigi
inferiore Montechiaro Longo,4 A
Palma di Montechiaro,
11 Capo ﬁ Affari Generali
Dotf.ssd Brigi cco
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Letto, approvato e sottoscritto
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L’ASESSO L ANZIANO > S \ \ IL SEGRETA O GENERALE
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Per copia conforme all’originale per uso amministrativo \
Dalla residenza municipale, Ii
IL SEGRETARIO GENERALE
Affissa all’Albo Pretorio il  Z2{. ©2. 201 ¢
Defissail {© .03 . 2o(¢
IL MESSO COMUNALE

11 Segretario Generale del Comune,
CERTIFICA
Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente

deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi a

35

partire dal giomo /(. ©27 . 7O( Y% | senza opposizioni o reclami.

~J

Dalla residenza comunale, 1i ............coee...... IL SEGRETARIO GENERALE

Yome €. G300

. . g . oA R/ .
La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il b2 <7/ ¢ , senza che siano
pervenute

opposizioni o reclami.

Dalla residenza comunale, 1i .....7..7.. SN




