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COMUNE DI PALMA DI MONTECHIARO
Provincia di Agrigento
DETERMINAZIONE del Capo Settore Affari Generali

N. 82 7\: Reg. Generale

Del 0% O%. 201l

N €75 del Registro Oggetto: Collocamento a riposo per vecchiaia
dipendente Zarbo Paola Lina Maria
Data § 0y . 2olly Revoca e sostituzione Det.C.S.n.62 del

3.07.2014 Reg.G.le n 791del 3.7.2014

ANNO 2014

L’anno duemilaquattordici, il giomo W OV{  del mese di luglio nel proprio ufficio

11 Capo Settore Affari Generali
Visto ’O.R.EE.LL.;
Vista la legge n® 142/90 recepita con L.R. 48/91 ;
Visto il D.Lvo n® 267/2000;
Visto il vigente regolamento Comunale di contabilita;

“ Tl Responsabile del procedimento istruttorio, Sig.ra Rosa Maria Lo Nobile,

Premesso che la determinazione n.62 del 3.07.2014 annotata al Registro Generale aln.791 del 3.07.2014
avente per oggetto “ Collocamento a riposo per vecchiaia dipendente Zarbo Paola Lina Maria ...” , presenta,
per refusi di starmpa, alcuni errori materiali ;

Che al fine di evitare equivoci e/o confusione, si ritiene necessario revocare la predetta determinazione
sostituendola integralmente con la presente.

Quanto sopra detto si precisa che:

e la Sigra Zarbo Paola Lina Maria, nata a Palma di Montechiaro il 4.10.1949 ed ivi residente in via
Odierna n.507, dipendente comunale a tempo pieno ed indeterminato - Cat. ”"B1 “, posizione economica
“B5”-, profilo professionale “ Operatore Amministrativo” , deve essere collocata a riposo per vecchiaia
in quanto compira 65 anniil 4.10.2014;

o che la stessa ha maturato i requisiti per l'accesso alla pensione di vecchiaia avendo anni 62 di eta e anni
33 di servizio entro i1 31.12.2011;

e Che quanto sopra comporta obbligatoriamente 1'applicazione del regime di accesso e delle decorrenze
previgenti rispetto all'entrata in vigore della legge Fornero ( art.24, d.1. n.201del 2011, convertito in legge
214 del 2011, e circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri n.2 dell'8.3.2012);

e Che la stessa in data 01/07/2014 ha fatto richiesta della pensione diretta ordinaria all’INPS, gestione
Dipendenti Pubblici, inviando specifico modulo on line a cui ¢ stato attribuito il numero di protocollo
87222 ;

o Che ¢ stata assunta in servizio presso questo Comune il 02.10.1978 con contratto di utilizzazione del
04.7.1978 atempo determinato per anni 1, ai sensi della L. n.285 dell’1.6.1977 ;

e Che con successivo contratto del 30.11.1979 ¢& stato prorogato il servizio per altri dodici mesi a partire
dalla data di scadenza del precedente e sino al 15.10.1980, ai sensi della L.R. n.479 del 4.8.1978;



Che, ancora, con L.R. n.125 del 2.12.1980 si ¢ provveduto all’inserimento a tempo indeterminato, non di
ruolo, dal 02.10.1980 al 31.05.1985 con la qualifica funzionale IV° , come si evince dalla deliberazione
di G.M. n.24 del 21.01.1986;

Che, ancora, con la medesima deliberazione della G. M. n. 24 del 21.01.1986,approvata dalla C.P.C. Di
Agrigento nella seduta del 4,03,1986 con Dec. n.9316 , convalidata dal C.C. con atto n. 60 del
14.04.1986, ¢ stata inquadrata in ruolo con decorrenza 01.06.1985, con la qualifica funzionale IV® al
posto di organico con il profilo professionale di Dattilografo;

Che con determinazione Capo Sett. Finanze., Reg. Gen. le n.935 del 30.6.2000 ¢ stata inserita nella
categoria B del nuovo sistema di classificazione (C.C.N.L. 31.03.99), con posizione economica B2 (in
applicazione del LED con decorrenza 1.10.90), con profilo professionale “operatore amministrativo”,
Che con determinazione C.S. Finanze, Reg. Gen.le n.1320 del 6.9.2000, a seguito di progressione
orizzontale, le ¢ stata attribuita la posizione economica “ B3” con decorrenza 1.4.1999;

Che con determinazione di Capo Settore Aff. Gen.li, Reg. Gen.le n.467 del 14.03.2001, per ulteriore
progressione orizzontale, le ¢ stata attribuita la posizione economica “ B4 con decorrenza 1.1.2000;
Che, ancora, per ulteriore progressione economica orizzontale, ¢ stata attribuita la posizione economica
“B5” con decorrenza 01.01.2004, a seguito determinazione del Capo Settore Affari Gen. li n.19 del
28.01.2005;

Che con determinazione congiunta dei Capi Settore Affari Generali e Finanze, Reg. Gen. le n.415 del
28.03.2014, sono stati attribuiti alla dipendente in parola gli aumenti tabellari (C.C.N.L. del 31.07.2009)
biennio economico 2008 —2009;

Che in data 12.10.2010 la dipendente in parola aveva fatto richiesta di ricongiunzione art.2 L.29/79 per il
servizio prestato presso il provveditorato agli studi in qualita di insegnante per un periodo complessivo di
7 settimane presso 'Inpdap di Agrigento;

Che, successivamente, il suddetto istituto richiedeva per l'ulteriore corso della domanda nuova
documentazione;

che detta documentazione richiesta, inoltrata con posta Certificata, in data 08/02/2011¢ ancora in corso di
definizione presso 1'Inps Gestione Dipendenti Pubblici di Agrigento;

Ritenuto che la dipendente al 31.10.2014 avra maturato un’anzianita di effettivo servizio pari ad anni 36
mesi 0 e giorni 29 ai fini di quiescenza;

PROPONE

Di revocare la determinazione Capo Settore Affari Generali n.62 del 3.07.2014, annotata al Reg.

Gen.le al n.791 del 3.07.2014;

Di conseguenza collocare a riposo per vecchiaia, secondo la premessa narrativa, con decorrenza

01.11.2014, la dipendente Zarbo Paola Lina Maria nata a Palma di Montechiaro il 04.10.1949, e residente

a Palma di Montechiaro in via Odierna n.507 dipendente comunale a tempo pieno ed indeterminato Cat.”

B1”, posizione economica “B5”, profilo professionale Operatore Amministrativo;

di dare atto che la stessa alla data del 31.10.2014 avra raggiunto un servizio utile ai fini di quiescenza

pari ad anni 36 mesi 0 giorni 29,

Di dare atto, altresi, che il trattamento economico annuo lordo della sunnominata dipendente ¢ il seguente

Stipendio base Euro 18.808,80

maturato Euro. 689, 04
13° Mensilita Euro 1.636,58
vacanza contrattuale Euro 141,12
Indennita di Comparto Euro 471,72

Di dare mandato all’Ufficio di ragioneria del Comune di predisporre il prospetto di liquidazione  del
trattamento provvisorio di quiescenza , nonché la compilazione del Mod. 350/P e Mod.P.A.04;



11 Proponente

S"g ra R a Mar1a/ Lo/Nobileyry
Visto il C.C.N.L. I
Vista la superiore proposta e ritenutola meritevole di accoglimento;

DETERMINA

° Direvocare ladeterminazione Capo Settore Affari Generali n.62 del 3.07.2014, annotata al Reg.
Gen.le al n.791 del 3.07.2014;

e Di conseguenza collocare a riposo per vecchiaia, secondo la premessa narrativa, con decorrenza
01.11.2014, la dipendente Zarbo Paola Lina Maria nata a Palma di Montechiaro il 04.10.1949, e res1dente
a Palma di Montechiaro in via Odierna n.507 dipendente comunale a tempo pieno ed indeterminato Cat.’
B1”, posizione economica “B5”, profilo professionale Operatore Amministrativo;

o di dare atto che la stessa alla data del 31.10.2014 avra raggiunto un servizio utile ai fini di quiescenza
pari ad anni 36 mesi 0 giorni 29,

e Di dare atto, altresi, che il trattamento economico annuo lordo della sunnominata dipendente ¢ il

seguente:

Stipendio base Euro 18.808,80
maturato Euro. 689, 04
13° Mensilita Euro 1.636,58
vacanza contrattuale Euro 141,12
Indennita di Comparto Euro 471,72

Di notificare il presente atto alla dipendente interessata

1l presente provvedimento viene trasmesso al servizio finanziario per I’esercizio dei controlli e riscontri
contabili e fiscali ai sensi del 4° comma , dell’art.184 del D.L.vo 2

Il Resp ile gel Settore Affari Generali
D i acco
PARERE DEL RESPONSABILE DI RAGIONERIA: \\ A

~—

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura ﬁnan21ar1a ai sensi del 4° comma
dell’art. 151 D.Lgs 267/2000 e all’art. 11 comma 3 del vigente regolamento di ontabilita.




11 sottoscritto Segretario Generale
CERTIFICA

che la presente determinazione & stata pubblicata all’albo pretorio per 15 giorni consecutivi dal

/ /

11 Messo Comunale 11 Segretario Generale

Dalla Residenza Comunale, Li

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo

11 Segretario Comunale



