COMUNE DI PALMA DI MONTECHIARO
Provincia di Agrigento
Determinazione del Capo Settore Affari Generali

N. . 7’ ’)’ 21 Reg. General¢

Del 24.06. 2018

n. 4/  Reg. Settore Oggetto : Dipendente M. C.- Liquidazione
Data{ 2 & 062014 . indgnpité sostitutiva del Q}'egvviso. Y
ANNO 2016

L’anno duemilasedici, il giorno \/M »'TM q’ﬁ;del mese di giugno  nel proprio ufficio

11 Capo Settore Servizi Amm.vi Generali
Visto I’O.R.EE.LL.;
Vista la legge n® 142/90 recepita con L.R. 48/91 ;
Visto il D.Lvo n° 267/2000;
Visto il vigente regolamento Comunale di contabilita;

“ II Responsabile del procedimento istruttorio, su direttiva del Capo Settore propone la seguente
determinazione, e premette che::

con determinazione del Capo Settore AA.GG.n.30 del 16.3.2016 Reg.Gen.le n.357 di pari data si & provveduto
a risolvere il rapporto di lavoro con la Sig.ra M.C., (identificata per la privacy nell’allegato A ), dipendente a
tempo indeterminato , in servizio presso questo Ente con la qualifica di Istruttore Amministrativo « Cat. C.-
posizione economica C5 “ ; E’ stata collocata a riposo per dispensa dal servizio con decorrenza 1.4.2016 a
seguito giudizio medico-legale della Commissione Medica di Verifica;

Dato atto che, considerata I’imprevedibilita del collocamento a riposo non dipendente dalla volonta del
lavoratore e non essendo possibile osservare itermini di preavviso contrattualmente previsti , I’Ente & tenuto a
corrispondere I’indennita sostitutiva di preavviso , ai sensi del vigente C.C.N.L. Enti Locali; '
Visto il prospetto predisposto dall’Ufficio Stipendi , che viene qui allegato sotto la lettera B , per farne parte
integrante e sostanziale, relativo agli emolumenti dovuti alla dipendente M.C. per indennita sostitutiva di
mancato preavviso ; )

Ritenuto dovere liquidare detta somma,

PROPONE

Di dare atto che, ai sensi dell’art.12 del C.C.N.L. 9.05.2006, spetta I’indennita sostitutiva di preavviso all’ex
dipendente Sig.ra M.C. identificata per la privacy nell’allegato A, avendo la stessa maturato un’anzianita di
servizio superiore a dieci anni, il termine di preavviso € pari a mesi 4;

di impegnare la complessiva spesa di Euro 11.137,12, come si evince dal prospetto, allegato “B” a firma del
Capo Settore Finanze come segue:



Euro 8.418,08 sul Cap. 01071-01-1700 * Stipendi ed altri assegni fissi .....”

Euro 2.003,50 sul cap. 01071-01-1710 per oneri riflessi

Euro 715,54 per IRAP sul cap. 01081-02-1781;.

di liquidare in favore dell’ex dipendente Sig.ra M.C. I’indennita sostitutiva di preavviso pari ad Euro 8.418,08;
di notificare copia del presente atto alla dipendente e all’Ufficio Stipendi per i provvedimenti conseguenziali;

Visto 'O.R.EE.LL:;

Vista la legge n° 142/90 recepita con L.R. 48/199 ;

Visto il D. Lvo n® 267/2000;

Visto il vigente regolamento Comunale di contabilita;
Vistoil C.C.N.L.

Ritenutola superiore proposta meritevole di accoglimento;

A B A

DETERMINA

Di dare atto che, ai sensi dell’art.12 del C.C.N.L. 9.05.2006, spetta I’indennita sostitutiva di preavviso all’ex
dipendente Sig.ra M.C. identificata per la privacy nell’allegato A, avendo la stessa maturato un’anzianita di
servizio superiore a dieci anni , il termine di preavviso € pari a mesi 4;

di impegnare la complessiva spesa di Euro 11.137,12, come si evince dal prospetto, allegato “B> a firma del
Capo Settore Finanze come segue:

Euro 8.418,08 sul Cap. 01071-01-1700 < Stipendi ed altri assegni fissi .....”

Euro 2.003,50 sul cap. 01071-01-1710 per oneri riflessi

Euro 715,54 per IRAP sul cap. 01081-02-1781;.

di liquidare in favore dell’ex dipendente Sig.ra M.C. I’indennita sostitutiva di preavviso pari ad Euro 8.418,08;
di notificare copia del presente atto alla dipendente e all’Ufficio Stipendi per i provvedimenti conseguenziali;

Il presente provvedimento viene trasmesso al servizio finanziario per l’esercizio dei controlli e
riscontri contabili e fiscali ai sensi del 4° comma , dell’art.184 del D.L.vo 267/2000

11 Cago Setz‘qre
D ate’Ca

X ri{Gen.li.
\ronyvo
PARERE DEL RESPONSABILE DI RAGIONERIA:

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi del 4° comma
dell’art. 151 D.Lgs 267/2000 e all’art. 11 comma 3 del vigente regolamento di contabilita.

Il Capo Set{olle Finanziario
B B B Dott| §. Di Blasi

i
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Comune di Palma di Montechiaro
Provincia di Agrigento
Settore Finanze

Emolumenti dovuti alla dipendente M. C.:

- Indennita sostitutiva del preavviso
Art. 12, commi 1 e 9 del CCNL 9/5/2006
Stipendio base+R.1.A+Vac. Contrattuale+Ind. Comparto+13° €. 2.104,52 X mesi 4= €. 8.418,08
Totale da Liquidare €. 8.418,08

- Oneri carico Ente = € 841808 X 23,80% = € 2.003,50
- JRAP carico Ente =€ 8.418,08 X 850% = € 715,54
Costo Totale €. 11.137,12

Palma di Montechiaro, 1i 20/06/2016

I1 Responsabile d¢ll'Ufficio Stipendi
Gioacching Palermo

I1 Responsgabjle del Settore Finanze
D Rosa Di Blasi

Palazzo degli Scolopi, Via Fiorentino n. 89 — 92020 Palma di Montechiaro (AG) Tel. 0922/799111, Fax 0922/799380. E-mail info@comune.palmadimontechiaro.ag.it



Il sottoscritto Segretario Generale
CERTIFICA

che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio on line per 15 giorni
consecutivi dal

/ /

11 Messo Comunale ‘ B Segretario | Generale

Dalla Residenza Comunale, Li

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo

Il Segretario Comunale



