comune di Palma di Montechiaro
( Prov. di A grigento)

Originale di Deliberazione della Giunta Municipale

Oggetto: approvazione Documento unico di Programymazione

{57 del Registro 2016/2018

ANNO 2016

s . T gt - e, L . , -
Lanno duemilasedici il gmrno{i‘ ot el mese di dochudod | glle oret] e minuli /T

nell 'ufficio del Sindaco, convocala con appositi avvisi, si & riunila lo GGlunla conmumale con la
presenza dei signori:

Presente Assenie
o . AMATO PASQUALE Sindaco ] ]
© - MOGAVERO PROVVIDENZA M. Vice Sindaco ‘_z] EJ
L - SFERLAZZA ERNESTO Asyessare E} [/"’M]
o o BELLANTI CLA LA Asyessore Eﬁ‘ {—_‘

) Ol

w - LUMIA GIUSY Assessore

Partecipa il Segretario Generale D.ssa C.Giglia

I Sindaco, constatato che gli intervenuti oo in numere legale, dichiard aperta la riwniote ed
invita | convocati a deliberare sutl’oggetto sopraindicato.






[l capo setlore servizi Nnanziart

PREMETTE che:

~ con il medesimo deereto, sono state apportate integrazioni e modifiche al D.Lps. n, 267/2000, ed. T.U.LE 1., le quali
sono entrate in vigore il 12 gennaio 2015;

— asepuito delle modifiche legislative richiamate, con decorrenza 1 gennaio 2015, gli enti territoriali adottano il nuoveo
sislema contabile che si compone di sttumenti comuni (unico piano dei conti integrato e comuni schemi di bilangio) e
regole contabili uniformi con lo scopo dichiarato di addivenire al consolidamento e alla trasparcnia dei conti
pubblici, attuando in fal modo fa cosiddetta armenizzazione contabile;

— che le nuove norme contabili trovano un’applicazione graduale negh enti territorinli per i quali, nel 2015, & divenuta
obbligatoria 1a rilevazione dei fatti gestionali nel vispetio del principio contabile applicato concernente la contabilita
finanziaria (allegato 4/2 del DL n. LIS/2001), mentre con riferimento al prossime arco triennale della
programmazione {inanziaria divenlerd cogente anche Papplicazione del principio contabile applicato concernente la
programmazione (allegato 4/1 det DLps. n. 118/2011) oltre al principio contabile applicato concernente la

contabilitd economico-patrimoniate degli enti in contabilita finanziaria (allegato 4/3 del D.Lgs. n. 118/201 1),
DATO ATTO che:

- il nuovo ordinamenta contabile, rafforzando il ruelo della programmazione, ha previsto la compilazione di un unico
documenta predisposto a tal fine ¢ precisamente it DUP « Documento Unico di Programmazione, novellando I"art.
t51 del Testo Unico deghi Enti Locali che testurlmeme vecita: "Gl enti locali ispirano lu propria gestione ol
priveipio della programmazione. A tal fine presentano il Documento unice di programmazione entro il 31 luglio di
ogni anno ¢ deliberano il bilancio di previsione finanziario entro i 31 dicembre, riferiti ad un orizzonte temporale
almeno triennale. Le previsioni del bilancio sono elaborate sulla base delle linee strotegiche contemue nel
documento wiico di programmazione, osservando | principi contabili generali ed applicati allegati al deereto
legristativo 23 giugno 2011, n 118, ¢ successive modificazioni™

RICHIAMATO, a tal fing, il principio della programmazione {(atlegato 4/1 del D Les. 0. 1182011), il quale
prevede che:
o I DUP & lo sirumenio che permetie auivitd df guida strategioa ed operativa degli enti locali ¢ consente
di fronteggiare in modo permanents, sistemico e wiitario le discontinnita embientall ¢ organizzative;

° 1 DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il
presupposto necessario di tuitl gt altri documenti i pregrammazione;
Dato che il Dup ¢ stato redatto secondo ghi indirizzi forniti dall’amministrazione;
Visto il contenuto del principio contabile relativo alla programmazione (allegato 4/1 al D Les. 11872011 e successive
modificazioni} nel quale con riferimento alla struttura del documento vengono forniti aleuni elementi minimali
riportati all'interno delle due sezioni individuate nei paragrafi 8.1 e 8.2 e ciod la Sczione Strategica (Se3) e la
Sezione Operativa (Se0). In particolare:
I, la sczione strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui atl’art. 46 comma 3 del
decreto legislativo |8 asosto 2000, n. 267 e individua, in coerenza con i quadro normative di tiferimento, gli

2. la sezione operativa costituisce lo sirumento a supporto def processo di previsione definito sulls base deghi
indirizzi penerall e deghi obiettivi strategici fissati nella SeS det DUP in un orizzonte temporale di riferimento
pari a quello det bilancio di previsione di cui ne supporta il processo di previsione,

RILEVATO che Panalisi delle condizioni esteme ed inlerne all’ente ¢ del contesto normativo di riferimento
(nazionale ¢ regionale) ha portato, con il necessario cofnvelgimento della struttura arganizzativa, alta definizione di
ahietlivi strategici ¢ operativi tenendo conlo delle risorse finanziarte, strumentali e umane a disposizione,

RITENUTO opporiung, suffa base di quanto appena esposto, procedere all’approvazione dell’allegato Documento
Unico di Programmazione {aliegatol);

PROPONE

Di procedere all’approvazione del’allegate Documento Unico di Programmazione (sllegatol);
!
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Parere det Responsabile del Servizio interessato:
Fsaminata ta proposta in oggetto, per 'sdozione della relativa deliberazione, ai sensi del 1° comma dell"art.53 della
fegpge n.142/90, recepita con LK. n48/91, cosi come sostituito dafPart. 12 della legge n.30 del 23.12.2000, si esprime
parere favorevole in ordine alla sua regolaritd tecnica, S atlesta altresi la 1(:5*01.11114 teenica e ia coufzttwn
amministrativa ai sensi deftart. 147 bis del TUEL; o -

i RL‘:;EOTHEID]]E del Seryizlo L.F

Mamngch L@” vﬁ'a
I

#
/

Parere del Responsabile del Servizie di Ragioneria;

Esaminata la proposta in oggetto, per I'adozione delta relativa deliberazione, ai sensi del 1° comma dell’art.53 della legge
1.142/90, recepita con LR, n48/91, cosi come sostituito dall’art. 12 della legge n.30 del 2" 12.2000, si esprime parers
favorevole in ordine afla sua regolarita contabile ¢ si attesta la copertura finanziaria . .
data

; e
H Responsabile del Servi (ﬁ/lof fhanze f.f
thvenera

Maf'i 1{;(:",» t
o

ACQUISITO, altrest, il parere del’Orpano di Revisione, i ottemperanza al disposto delt’art. 239, comma |,
lettera b), del D.Lgs, n. 267/2000;

VISTO U D Lgs. v, 1182011,
YISTO to Statuto Comunale;
RICHIAMATO il Regolamento di Contabilitd;

ACQUISITI 1 pareri di regolarith tecnica e contabile

A votazione unanime ¢ palese,

LA GIUNTA COMUNALE

DELIBERA

L Di approvare il Documento Unico di Programimazione per il triennio della programmazione finanziaria 2016-
2018, che si allega atla presente deliberazione per forinarne parte integrante e sostanziale (allegato 1);

15, D dare atio che tale documento & presupposto fondamentale ¢ imprescindibite per "approvazione del bilancio di
previsione 2016-2018; ‘

1. Dipresentare i D.U.P. al Consiglio Comunale per la conseguente approvazione,

stante la necessita di provvedere, con voti unanimi
DELIBERA

Pimmediata cseguibilita della presente deliberazione, ai sensi deli’articolo 134, comma 4, del D.Lgs. n, 267/2000.







Documento Unico di Programmazione

2016/2018







COMUNE DI PALMA DI MONTECHIARO

Provincia di Agrigento

(Documento Unico di Programmazione)
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Quadro delle condizioni interne all'ente

Evolu.zic.)ne. delle situazione fi.na‘nziaria dell'gnte

Al fine di tratteggiare |'evotuzione della situazione finanziaria dell’Ente net corso detl’ultimo
quinguenrio, netle tabelle che seguong 50RO riportate le entrate ¢ le spese contabilizzate negli
ultimi esercizi chiusi, in relazione alle fonti di entrata e ai principali aggregati di spesa.

per una corretta lettura ded dati, si ricorda che dal 1° gennaio 2012 vari enti italiani hanno
partecipato alla sperimentazione della nuova disciplina concernente i sisterni contabili e gli schemi
di bitancio delle Regioni, degli enti locali e det loro enti ed organistni, introdotta dall’articoto 36 del
decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”.

A seguito della prima face altri Enti si sono successivamente aggiunti al gruppo degli Enti
sperimentatort e, al termine della fase sperimentale, il nuova ordinamento contabile & stato
definitivamente introdotto per tutti gli Enti a partire dal 1° gennaio 2015,

Tra le innovazioni piu significative, rilevanti ai fini della comprensione dei dati esposti in
questa parte, si rileva la costituzione e V'utilizza del fondo pluriennale vincolato (d'gra in avanti
FPV).

Il FPY & un saldo finanziario, costituito da risorse gia accertate in esercizi precedenti destinate

al finanziamento di obbligazioni passive dell’Ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi successivia

guello in cui & accertata {'entrata.

Il fondo garantisce la copertura di spese imputate agti esercizi successivi a quello nel quale
sono assunte e nasce dall’esigenza di applicare il nuovo principio di competenza finanziaria
potenzialo rendendo evidente la distanza temporale intercorrente tra l'acquisizione del

finanziamenti e V' effettive impiego di tali risorse.
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Evoluzione delle spese (impegnato)

Spese RENDICOMTD REMDICONTD
[in eurs} pAigly 2011
Titolo 1 - Spese corrent 18.213.5958,.64 17442 802,30 ‘
Tirglo 2 - Spese in Coato capitaie 1.057.88%,37 3,454,824, 74
Titgie 1 - Spese per increments di atzivitd finanziarie 0,00 4,90
Titolg 4 - Rimborso di prestiz 338.453,07 358.88%,80
Titolo 5 - Shiusura anticipazioni da istituto 4,3 0,0
tesorigres cassiers
TOTALE m.m.mma..qu.mm 29.290.516,84
Tabelio 8: Proiuzione delle spess
Partite di giro (accertato/impegnate) .. . R
Servizi citerzl RENDICONTO REMDNCONTD
[in eure} TG 2011
Titolo @ - m.gqm,nm ner conto a__ rerzi @ partite di wm& m.wum.mmw‘,‘m‘w - 1.697 687,14 .
Tialo 7 - Spese per conko & terzi e partite di gire 2.275.059,15 1.697.687,14

Tabells §: Porfite di giro

Fomuna i Paima T Mestechiare - Decumente Unito dt ﬁwmm_.maammw.u:m\ummw.__uﬂm o

REMDICONTOD
1z

15.448.25%,10 ‘
5,281.453,04
4,04
514,414,585

0,00

21.244.127,05

REHDICONTS
rish s

§.485.551,53
1.488.851,53

RENDICONTO

2013
15.645.15B
1.646. 38
0
327411

A7
.39
.00
,58

884,870,440

18.503.462

REMMCONTED

2043

1.671.042,58

24

1.671.042,58

RENDICONTOD
2014

15.164.745,70

.50

B

1.95

b

20
0,00
14p.547 .18

6409884, 54

21.972.678,%2

RENBICONTO
2014

1.704.456,09

1,704,485,09



Analisi delle entrate

Entrate correnti (anno 2015)

Titelo Previsione iniziale Previsione assestata Accertato % Riscosso kA Residuo
ntrate trigutarie 9547275, 89 9.547.270.89 9.263,935,06 97,03 5.488.132,558 . 57,48 3.775.833,48
Entrate dz trasferiment? 4.831.668%,07 4.%31.651,07 3.554.304 55 78,16 2.719.156,97 55,14 1,135,237 89
Entrate extratribuzanis 4.633,303,12 4.633.7102,12 1.376.991,53 72,89 1.B14. 157,90 18,18 1.562.703,63
TOTALE 1911203508 19.112.035,08 16.495.232,25 86,31 10.02%.457,45 52,44 6.4731.774,80
Tabella 13; Entrate correntl - Analisi titolo 1-2-3

Le entrate tributarie classificate al titolo 1° socno costituite dalle imposte {Ici, Addizionale lrpef, Compartecipazione all'lrpef, Imposta sulla
pubblicitd, Imposta sul consumo di energia elettrica e altro}, dalle tasse (Tarsu, Tosap) e dai tributi speciaii {diritti sulle pubbliche affissioni}.

Tra le entrate derivanti da trasferimenti e contributi correnti da parte deilo State, delle Regioni di altri enti del settore pubblico, classificate al
titolo IF°, rivestono particolare rilevanza i trasferimenti erariali, diretti a firanziare i servizi ritenuti necessar degli enti locali.

Le entrate extra-tributarie sono rappresentate dai proventi dei servizi pubblici, canone idrico, dai proventi def beni patrimoniali, dai proventi

finanziari, gli utiii da aziende speciali 2 partecipate e altri proventi. In sostanza si tratta delle tariffe e aitri proventi per ia fruizione di beni e per o
servizi resi ai cittading.

Comuse di Palma Bi Montechiero - Documentn Unics @ Frogrammazicne 200602048~~~ 7 ST T T s e ‘ T



@ Srtrate tibutarie 56, 16%

Biggramma 5. {omposizicne delle enirate Corren

tara - Dotumenta Umice i Programmazione 2016/ 2612

Entsate exiratsbutarie 20,47%

@ Entrate da trasfesmenti 23,37%

1



Evotuzione delle entrate correnti per abitante

Anai

002
23
20:0
0M
oz
20313

FUIE

Iabeltn 11 Evoluzione delle enirgie

Dalla tabella emerge come le ultime norme sui trasferimenti erariali hanno influito suli'evoluzione delle entrate corrent

del continue cambiamento di classificazioni dei trasferimenti erariali previsti negli ultimi anni dal sisterma di

Entrate tributarie
taccertata)
4.434,143 40
4.843,462,%0
4,937 484,758
5.7%6. 728,52
7187928,
941841975
9. 275,856,724

“

Entrate per Sasferimenti
faccertato)

S.678.078,04
11.159.01%,93
10.357.276,69

. 245,954,105

7.357.800,34

4.400,232,04

3,851,839, 51

arrenti per ahitant

Comung df Paima Di ontechiaeo - Dacuments Unico 6i Progsammarions 7596/ 2448

Entrate extra tributarie
{accertatg)

2.060.476,26
2,347 097,93
2.341.415 0%
2.133.353,7%
.484.017,16
1.965.443 47

1,305.95%,%4

K. abitanti

Entrate tributarie
per abitante

182,50
197,86
202,80
238,34
297,65
395,88

393,58

Entrate per
frasferimenti per
abitante

196,14
455, B4
437,88
380,16
28228
172,34
163,44

finanza locale,

Entrate extra
tributarie per
abitante

B4,35
95,88
95,78
87,72
86,10
82,61
97,84

i per ognt abitante a causa
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Nelie tabelle seguenti sono riportate le incidenze per abitanti delle entrate correnti dall'anno 9992 altanno 2015
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Analisi della spesa - parte investimenti ed opere pubbliche

il principio contabile applicato della programmazione richiede analisi degli impegni assunti
nell’esercizio e in quelli precedenti sulla competenza dell'esercizio in corso e nei suceessivi.

Tale disposizione si ricollega con l'art. 164, cornma 3, del TUEL: “In sede di predisposizione del
bilancio di previsione annuale it consiglio dell'ente assicura idoneo finanziamento asli impegni
pluriennali assunti nel corso degli esercizi precedenti”.

Nelle pagine che seguono sono riportati gli impegni di parte capitale assunti netlesercizio in
corso e nei precedenti. Riporta, per clascuna missione, programma e macroaggregato, le somme gia
impegnate. 5i tratta di investimenti attivati in anni precedenti e non ancora conclusi.

La tabella seguente riporta, per ciascuna missione e programma, 'elenco degli investimenti
attivati in anni precedenti ma non ancora conclusi.

In appticazione del principio di competenza finanziaria potenziato, le somme sono prenotate o
impegnate sulla competenza degli esercizi nei quali si prevede vengano realizzati i lavori, sulla base
dei cronoprogrammi, ovvero venga consegnato il bene da parte del fornitore.

In sede di formazione del bilancio, & senza dubbio opportuno disporre del quadro degli
investimenti tuttora in corso di esecuzione e della stima dei tempi di realizzazione, in quanto la
definizione dei programmi del triennio non pud certamente ignorare il volume di risorse (finanziarie
e umane) assorbite dal completamento di opere avviate in anni precedenti, nonche i riflessi sul

patto di stabilita interno.

Impegni di parte capitale assunti nell'esercizio in corso e nei precedenti

MISSIONE PROGRAMMA IMPEGHI ANND IN CORSD IMPEGHL ANNO
SUCCESSIVO

1 - Servizi istiturzionali, generalie dif 1 - Organi istituzionali 6,00 0,00
gestione
1 - Servizi istituzjonali, generati c di 2 - Segreteria generate 0,00 0,00
gestione
1 - Servizi istituzionali, generali e di 3 - Gestione economica, finanziaria, 0,00 4,00
gestione programmazione e provveditorato
1 Servizi istituzionali, genevali e i 4 - Gestione delle entrate tribytaris 0,00 0,00
gestione @ servizi fiscali
1 - bervizl istituzionali, generalie di 5 - Gestione def beni demaniali ¢ 89.681,58 71.103,62
gestione patrirnaniali
1- Servizi istituzionali, generali e di 6 - Ufficio teenico 28,789,358 0,00
gastione

Camune di Patma DI Montechiaro - Documenta Unico di Frogrammazione 2016/2018° ‘ o T io



1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 . Servizi istituzionati, generali e di
gestiong

1+ Servizi istituzionali, generali e di
geslipne

1 . Servizi Istituzionatl, generali @ di
gestione

2 - Giustizia

1. Qrdine pubhlico e sicurezza

4 - Istruzione e divitto allo studio
4 - pstruzione & diritta allo studio
4 - Istruzione e diritto allo studie
4 - [struzione e diritto allo skudio
4 - Istrurione e diritto allo studio

5 - futela e valorizzazieneg dei beni
attivita cutturali

t - Potitiche giovanili, sport e tempo
libera

7 - Turismo

8 - Assetto del territorio ad edilizia
abitativa
® - Assetto del territorio ed editizia
abitativa

9 - Sviluppo sostenibile e Lutela detl
territorio € dell'ambiente

% . Syiluppo sostenibite e tutela del
territoric e detl'ambiente

9 « Sviluppo sostenibile @ tutela del
territorio e dell'ambients

4 . Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e deflambiente

10 - Trasport] e diritto alla mobilith
10 - Trasporti @ diritto alla mobilita
11 - Soccorse civile

12 - Diritti soeiali, patitiche sociati &
famiglia

12 - Diritti sociali, politiche sociali @
famigtia
12 - Dirittf seciali, potitiche sociali
farniglia
12 - Diritti sociati, politiche sociati o
famiglia
17 - Diritti sociali, palitiche sociali @
famiglia

¥ . Elezioni & gonsultazioni popolari -
Anagrafe e stato civile

B - Statistica e sistemi informativi
10 - Risorse umane

11 - Altef servizi generali

1 - Uffici giudiziari

1 - polizia locale e ameministrativa
1 - Istruzione prescolastica

2+ Altri ordint di istruziene non
universitaria

3 - Edilizia scolastica (solo per le
Regioni)

6 - Servizi ausiliari altistruzione
¥« Diritto allo studic

2 - Attivitd culturali & interventi
diversi nel settare cutturale

1 - Sport e tempo iibero

1 - Sviluppe ¢ valorizzazione det
turistnoe

1 - Urbanistica e assgtto det
territorio

7 - Edilizia residenziate publtica e
locale e plani & editizia economico-
4 « Difesa del suclo

2 - Tutela, valorizzazione € recupero
ambientale

3 - Rifiuti

4 - Seryizig idrice integrato

2 - Trasporta pubblice locate

5 - Viabilita e infrastrutture stradali
1 - $istema di pratezione civile

1 - Interventi per LFinfanzia e i minori
€ per asili nido

2 - Interventi per {a disabilitd

3 - Interventi per gli anziani

4 - interventi per soggetti a rischio di

esclusiane sociale
5 - Interventi per 1e famiglie

Cotinine i Patma BF Mendeehiaro - acumento Unico di Bfogrammazione 2016/2018

0,00

37.861, 71

0,00

5,00

0,60

5.371,47

0,00

a,00

0,00

0,00

0,00

200,00

1,00

0,00

91.891,81

0,00

0,00

0,00

33,549,83

40.000,00

0,00

125.142,22

0,00

0,00

0,00

n.00

0,00

0,00

0,00
39,529, 70
0,00

0,00

0,00
16.885,10
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
71.476,61
0,00

0,00

0,00
3.0600,00
40,000,00
0,00
9.179,29
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

g

:ﬁ*\
-
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12 - Diritti socialf, potitiche sociali e
famiglia

12« Diritti saciabi, politiche sociali e
farniptia

12 - Dirieti sociali, politiche sociali &
farmiglia

16 - Agricolturs, politiche
agroalimentari & pesca

20 - Fondi e accantonarmenti
50 - Debite pubblico

50 - Debito pubblice

60 - Antigipazioni finanzigrie

99 - Servizi par conto terzi

& - Interventi per il ¢iritto alla casa

7 - Programmazione e governo della
rete det servizi sociosanitar e sociati

Y - Servizio necroscopico e
cimiteriate

1 Sviluppo det settore agricolo e del
sisterma agroalimentare

1 - Fonclo < riserva

1 - Quota interesst ammortamento
mutui e prestiti obligazionari

2 - Quota capitale ammartamenta
mutui e prestiti obbligazionari

1 - Restituzione anticipazione di
tesereria

1 - Servizi per conta terdi e Partite di
it
TOTALE

0,00

0,00

20.000,00

1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

473.087,92

Tabella 12: hnpegni df parte capitale ossunti neli'esercizio in corso & nei mrecedenti

fomune di Falma Di Montechiaro - Documenta Unico di Prograramazione 201677018

0,00

0,00

245,127,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

496,301,322

Ty



£ il relativo riepilogo per missione:

Missione

1 - S¢rvizi istitﬁziunali, generali e di gestione

2 - Giustizia

3 - Qrding pubblico e sicureyza

4 « Istruzione e diritto alto studio

5 - Tutela e valorizzazione dei bgni ¢ attivita culturali
& - Politiche giovanili, sport e tempo (ibero

7 - Turismo

8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

% - Sviluppo sastenibile ¢ tutela del territorio ¢ dellambiente
10 - Trasporti e diritto alla mobilita

11 - Soccorso civile

12 - pirieti sociali, politiche sociati e famiglia

14 - Agricattura, politiche agroalimentari e pesca

20 - Fondi & accantonamenti

50 - Debito pubblico

60 - Anticipazioni finanyiade

99 - Servizi per conte terzi

TOTALE

Tabella 13 Impegni di parte capitate - riepiloge per Missione

impegni anno in catss

156,332,64
0,00
5.371,42
0,00
800,00
0,00

0,00
91,891,851
73.549,83
125.142,22
0,00
20.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

473.087.,92

Cormune o Balma DF Mantechiaro - Dacumento Unico di Fragrammazione 201672008~ T

Impetni anno sucoessivo

110.633,32
a,00
16.885,10
a,00

0,00

0,00

0,00
71.476,61
43.000,00
9.179,29
0,00
245,127,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

496.301,32

L
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Analisi della spesa - parte corrente

Il principio contabile applicato della programmazione richiede anche un‘analisi detle spese

correnti quale esame strategico relativo agli impieght e alla sostenibilitd economico finanziaria

attuale e prospettica.

L'analisi delle spese correnti consente la revisione degli stanziamenti allo scopo di

ravionalizzare e contenere la spesa corrente,

dell’ Amministrazione e con i vincoli di finanza pubblica.

in sintonia con gl

indirizzi

programmatici

A tal fine si riporta qui di seguite la situazione degli impegni di parte corrente assunti

nelt’esercizio e in quelli precedenti sutla competenza dell’esercizio in corso € nei successivi,

lmpe‘gni di parte corrente 355‘4“‘?5 nell‘.e.sercizio in corso e nei precedenti‘ N

Mizsione

1 - Servizt istituzionali, generati e di
gestione

1 - Servizi istituzienali, generali ¢ i
gastione

1 - Servizi jstituzionati, generali e di
pestione

1 - Seryizi istituzianall, generali e di
gestione ’

1 . Servizi istituzionali, generall ¢ di
gestione

1 - Servizi istituzionali, generali e di
gestione

1 « Servizi istituzionali, generali e di
pastione

1+ Servizi istituzionati, generali g di
gastione

1 - Servizi istituzlonali, generali e di
gestione

1 . Servizi istituzionati, generali e di
gestione

2+ Giustizia

3 « Ordine pubblico e sicurezza

4 « |struzione e diritto allo studio

4 -« {struzione e diritto atlo studio

Programma
1 - Organt fstituzionati
2 - Segreteria generalg
3 - Gestione economica, finanziaria,

programmazione e provvedilorato

4 - Gestione delte entrate tributarie &
servizi fiscali

4 . Gestione dei bent demaniali e
patrimoniali

&« Ufficio tecnica

v « Elezioni e consuitazioni popolari -
Anagrafe e stato civile

& - Statistica e sistemi informativi

10 « Risorse umang

11 - Altri servizi generali

1 - Uffici giudiziari

1 . Pplizia locale @ amministrativa

1 - Istruzione prescolastica

2 - Abtri ordini di istruzione non
universitaria

Comune di Peirma Df Niontechiara - Docimento Unico di Programmazione 20t6/2018

Impegni anne in
Corso

217.494,17
704,528,711
734.428,62
669, 864,50
12.282,38
710,027,953
373.586,73
29.668,25
67.131,05
393.150,28
75,48

479 ,966,08

11.467,7%

143.434,06

impegni E_\nnq
SUCEESSIVE

154.923,40
669,960,41
652.327,47
. 531.644,76
B.257,52
¥23.939,02
295,271,120
24,817, 11
49 ,608,36
275.372,88
0,00
379.684,28

22.218,45

113,498,11

35

.



4 - lstruzione e diritto allo studio
4 struzione e diritto allo studio
4 - Istrugione e diritto alto studio

5 - Tutela e valorizzazione dei bend &
attivita cultorali

& - Potitiche giovanili, sport e tempo
Lihero

7 - Turismo

B - Assetto del territorio ed edilizia
abitaliva

8 - Assetto del tervitorio ed adilizia
abitativa

9 - Sviluppo sostenibile & tutela det
territorio e detl'amblente

9 - Sviluppe sostenibile e tutels del
territorin & deli’ambiente

% - Svituppo sostenibile e tutela del
territorio ¢ dell'ambiente

9 « Sviluppo sostenibite & tutela del
territorio e dell'ambignte

10 - Trasporti e diritto atla mobilita
10 - Trasporti e diritto alla mobitita
11 - Saccorso civile

12 - Diritti sociali, politiche sociali @
farmiglia

12 « Dirltti soeiati, potitiche sociali e
famiglia :

12 - Diritti spctali, politiche sogiali e
famiglia

12 - Diritti seciali, potitiche sociall ¢
famistia
12 - Diritti sociati, politiche sociali e
fariglia

12 - Riritti sociali, politiche sociali g
famiglia

12 - Riritti sociali, politiche sociali e
famiglia
12 - Diritti sociati, politiche sociali e
famiglia

16 - Agricoltura, politiche agroatimentari
PRt

20 - Foruli € accantonamenti

50 - Debito pubblice

50 - Debito publticn

60 - Anticipazioni finanziarie

3 - Edilizia scolastica (solo per le
Regioni)

6 - Servizi ausiliart all'struzione
7 - Biritte allo studio

2 - Attivitd cutburali e interventi divers
net settore culturale

1. Sport e tempo Libery
1 - svituppo e valorizzazione del turismo
1 - Urbanistica e assette del territorio

2 - Edilizia residenziale pubblica ¢ locale
€ piani i edilizia economico-popolare

1 - Difesa del suglo

2 . Tistels, valorizzazione ¢ recupero
ambientale

3 - Rifiut)

4 - Servizio idrica integrato

2 - Tragporto pubblico {ocale

% - Viabilith e infrastrutture stradali
1 - Slstermna di pratezione civile

T - Interventi par tinfanzia e 1 minori @
per asili nide

2 - Interventi per la disabitith
3 - Interventt per sli anziani

4 - interventi per sogaetti a rischio di
esclusione sociale

5 - Interventi per le farmiglie
& - Interventi per il diritto alla casa

7 - Programmazione ¢ governo della rete
dei servizi socipsanitari e sociali

9 - Servizio necroscoplon e cimiteriate

1 - Sviluppe del settore agricolo e del
siskerna agroalimentars

1 » Fordo di riserva

T - Quota interessi ammortamento mkyi
¢ prestiti obbligazionari

2 - Quots capitate ammortamentg mutui
© prestiti obbligazicnari

1 - Restituzione anticipazione di
tesoreria

Comune dli Fatma Di Montechiara - Doeumento Unico di Programmazione 2016/7014

1

00,60
54%.786,70
171.096,42
382.194,51

4.810,57
32.759,37
110.357,78
12.974,50

0,00

130,664,50
4.413.302,40
1.971.353,10
109,500,400
765.360,40
1.034,01
728.172,25
B75.689,48
1.463,203,11
18.939,90
22.184,00
5.099,35
192.733,91
98.811,34
43.715,61
0,00

0,00

0,00

0,00

6,00
355.325,50
234,503, 31
760,79

4,578, 30
22.679,80
130.253,51
13.092,22
0,00
16.153,87
3.452.101,92
1.066.953,71
74.447,09
517.185,68
2.613,20
218.760,21
778.168,39
99%5.029,66
827716
2.916,00
6.861,81
274,795,25
114,369, 87
34.409,86

0,00

0,00

0,00

8,00



99 - Servizi per conto 1erzi
giro

1 - Servizi per conto terzi e Partite di

TOTALE

Tabellg 14: impegn] di porte corrents assunti nell'esercizio in corso & nef precedenti

£ il relativo riepilogo per missione:

Missione

1 - Servizi istituzionali, generati @ (i gestione

2 - Giustizia

3 . Qrdine pubblico @ sicurezza

4 - Istruzione e diritto atlo studio

5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivitd cutturati
& - Politiche giovanili, sport @ tempo lihero

7« Turismd

& - Assetto del territorio ed editizia abitativa

9 - Svituppo sostenibile e tutela del territorio o dellambiente
10 - Trasporti e diritto afla mobilit

11 - Sogcorso civite

12 - Diri.tti sociati, politiche sociali e famiglia

16 - Agricoltura, politiche agroatimentari e pesca

70 - Fondi e accantonament]

50 - Drebite pubblics

&0 - Anticipazioni finanziarie

9‘) - Servizi per conto terzl

TOTALE

Tabella 15: mpegni di parte corrente - riepilogo per raissione

Fomune i Palifia DY Mntechiars - Documento Uinice di Frogrammazione g0

Impegni anng in corse

3.972.162,67

75,45

429.966,08

B97.784,97

389.194,51

4,810,57

32.74%9,37

123.332,68

6,485,320,00

874.860,40

1.034,01

3.004.933,34

43.715,61

0,00

0,00

0,00

0,00

16.259.949,69

16.259.949,69

0,00 0,00

12.546,180,08

mpegni anne sUccessiva

3.390.142,13
0,00
379.684,28
725.545,37
317.160,79
4.578,30
22.679,80
143,345,73
4.535.204,50
591.632,77
7.613,20
2.399.1%8,35
14,409,86
0,00

0,00

0,00

0,00

12.546,180,08

3
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Missione 19 Relazioni internazionali

programma 1
Relazioni internaziohali & Cooperazione atla sviluppo
Amiministrazione e funzionamento delle attivith per la cura dei rapportd internaxionali istituzionadl. Comprende le spese per
incontrl, eventi e missfoni internazional ivi compresi 1 contributi a eventi di rilevanza internazionale di interssse regionale.
Comprende le spese per | rapporti di cooperazione allo sviluppe, per i rapporti con organizzazioni nen governative per attivita di
cooperazione alto syiluppo, per Ucrogazione ¢ aluti economici attraverso organismi internaziomall e per contributi {in denaro o in
natura) a fondi di sviluppio economico gestiti da organismi internazionali. Comprendi te spese per la partecipazione delle regioni e
degli enti locali ad associszion! ed organizzazioni internazionali. Comprende te spese per iniziative multisettoriali relative a
programymi di promozione all'estere che non abhbiano finalita turistiche o di pramozione ¢ valarizzazione del territorio e et
relative patrimonio artistico, storico, culturale & ambientale, o di supporto dellinternazionalizzazione detle imprese del verritorio.
Tutte te spese di supporto alle iniziative di internazionatizzazione riconducibili a specifici settori vanno classificate nelle rispettive
missioni.

programima 7
Cooperazione territoriate {solo per le Regloni)

Amministrazione, gestione e funzionamento delle aitivita connesse alla reatizzazions el progetti regionali di cooperazioneg
transfrontaliera {inclusi quelli di cui atl’obiettive 3) finanziati con le risorse comunitarie,

Missione 20 Fondi e accantopamenti

programma 1

Fondn di riserva
Fondi di rfserva per le spese obbligatorie e fondi di riserva per le spese impreviste.

programma z
Fondo crediti di dubbia esigibilita
Accantonamenti al fondo crediti di dubbia esigibilita,

programma 3
Altri fondi
Fondi speciali per le leggi che si perfezionano successivamente atl'approvazione del bitancio, Accantonamenti diversi. Mon
camprende it fonda pluriennale vincolato che va attribuito alle specifiche missioni che esso & destinato a finanziare,

Missione 50 Pebito pubblico

programma 3
Quota interessi ammaertamenta mutui e prestiti obbligazionari ‘ .
spese sostenute per it pagamento degli interessi retativi alle risorse finanziarie acquisite dall'ente mediare lemissione di titolf
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui e finanziamenti a medio e lunga termine & altre forme di indebitamento e relative
spese accessorie. Non comprende (e spese relative alle rispetiive quote capilali, ricomprese nel programma "(Juota capitale
ammortamente mutui € prestiti obbligazionart” detla medesima missione. Non comprende le spese per interesst per le
anticipazioni ¢i tesoreria, rcoimprese netla missione 60 "Anticiparioni finanziarie”. Non comprende Lo spese per jnteressi riferite al
rimborso del debito legato a specifici settori che vanno classificate nelie rispettive migsioni.

programma 2
Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionan
Spese sostenute per {a restituzione delle risorse finanziare relative alle quote di capitale acquisite dall'ente mediante titoli
obbligazionari, prestiti a breve termine, mutui & finanziamenti a medio e lunpo termine e attre forme di indebitamento ¢ relative
spese accessorle, Comprende le spese per la chiusura di anticipazioni straordinarie ottenute dallistituto cassiere. Non comprende
le spese relative agli interessi, ricomprase nel programma "Quota interesst ammortamenta mutui e prestiti obblipazionari” della
madesima missione. Non comprende le spese per e quote di capitale riferite al rimborso del debito legato a specifici settori ¢he
vanna classificate nelle rispettive missioni.

Missione 60 Anticipazioni finanziarie

programma 1
Restituzione anticipazioni di tesareria
$pese sostenute per {a restituzione detle risorse finanziarie apticipate dallistituto di eredito che svolge il servizio di tesoreria, per
fare fronte a momentanee esigenze o liquidith, Sono incluse le connesse spese per interessi contabitizzate net titolo 1 detla
Spesa.

Comtune di Bl B Nntechlars - Docaments Unteo di Programemazione 301673618~ 777 1 700 T g9
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1 0 79,180,700
1 1% 642,142, 66
2 i 1353
3 1 462 366,54
4 E 35.400,00
4 z 146,549, G0
4 1 0,00
4 & 5656282, 40
4 7 300.000,00
5 2 4243.139,73
& 1 7005,
7 1 33.807,40
8 2 132.600,00
8 2 15.158,5%
9 1 0,00
9 z 104.530,00
g 3 4 900.472,65
9 4 2.120,355,17

£ormune i Palma i Momtechizrn - Decumemo Usico di Programmarzione 2036/20

57.38G, G0

620.721,40

0,00

436.850,90

15,003,045

1446.400,00

&,

47%.491,00

303.400,40

384, 742.15

7.000,00

22.807.40

148.800,00

15.450,00

9,40

45,800,573

341593271

2.074,990,00

ik
oo

0,00

0,00

0,00

0,03

0,00

4.H

0,00

2,00

0,00

2.0

[EREL

0,00

2,400

58,880,030
531.702,23
G068
416.690,00
35.004.00
139.400,00
0,00
IFTETE GG
354.000,00
&4, 760,50

: T.000,00
33.807,40
47,660,430
14,650,00
0,00
83,609,090

” 3.721.325,11

2.064.320,00

0,00
R

0,00

0,00
8,08
0,00
8,00
8,00
0,00

4,00

S8.88C,00

491.702,23

0,00

417.190,00

35,0050, 55

144.400,00

4,00

404,5608,00

3G4.990,00

403,905,050

7.000,00

33.807,40

FI0.60G3, GG

$5.430,00

4,09

84.60G,G0

3.721.325,1

2.064.390,00

G,00

0,00

0,80

G,00

%]
£a
L

0,00

0,00

4,00

0,00

0,00

REL

£,00

0,00




1% 131,049,623 109, 700,00 ¢33 149.700,00 .40 109,700, 63 0,00
30 5 803.184,50 11,344,850 3,40 693,544 30 0,00 685.694,00 0,00
11 26.00G, &3 26,000,005 4,00 £6.000,00 3,40 2600350 0,00
e PO Bt 23070330 .00 2331.700,0G 0,00 233.730,00 0,00
2 1.1%2.154,35 T.174.658,40 0,00 3.1656.154,15 0,00 1.185.154,15 G,0o
12 1.%7%}.300,00 1.861.677,05 0,00 18245530 G.Go 1.824.500,00 HRLY
12 19.000,00 19.000,00 0,05 14,330,400 EREL 14.000,00 0,50
1 203,700, 203,700,006 4,60 233.700,00 .00 203,700,606 0,00
iz 0,068, 53 50.005.65 4,00 30.000,00 0,00 20,005,450 0,00
T2 J0%. 490,00 271.893,00 0,00 266.495,62 0,00 267.490,00 0,00
12 112.854,00 121.004,00 0,00 $21.254,00 G,00 ,_am,wmh.un_q e
14 7. 440,44 45,340, 44 4,00 Ad, 640, £4 3,40 £5,140,44 0,00
it 4,00 4000, 03 4,00 74,000,00 0,00 T4.000,60 0,00
50 1.00G.330,90 3.81¢,90 Q,a0 &.034,0% 0,00 F.783.00 6,00
S0 0,00 0,00 0,06 .00 [EREE 0,00 400
&l 1 1,900,000, 33 0,CG G0 0,00 4,0 (KR EH 0,00
29 400 G403 3,40 0,00 0,00 GO 0,00

TOFALE 21.526.537,37 18.397.542,96 8.B43.2% 18.765,963,34 8.843,2% 18,520.146,29 5.843,29
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Parte corrente per missione
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Descrizicnsa

Servizi istituzionzli, senerati e F gestions
Giustizia

Crding pubblico e sicurezza

istruzione e giritto allo studé

Tizela e valorizzazione des beni e atbvita
CUitusali

Politicke giovardli, sport e temne libero
Tusisme

Assette del territoric &d edilizia abitativa
Sviirppo sgstenitile e tutela del termitoriz e
dell'ambisnie

Trasporti & dithibo alia mobilizs

Seccorse civile

Ciritti seciati, potitiche sociali e famigiia

Agricoitura, politiche agroalimentart e pesca

Previsioni
definitive
eser.precedente

5.192.902,25

100 G0

462.369,54

1.847. 171,00

20,139, 73

7.640,00

33.807 40

26.031,90

4,102.398,15

£7. 440,44

Comuse ¢i Palma BF Montechiare - Sccuments Unico di Programmeazione 201673018

2016
Previsioni 0i cul Fondo
plurientnale
wincolata

5.7EL938, B.543,2%
6,00 0,00
£36.857,00 &,00
B52.89%,00 0,00
394.742,15 0,00
7.G30,a0 .00
22 807 40 0,00
164,250,503 RN
573672371 Q.40
821,044,00 0,00
26.003,00 400
3.%31.356,05 0,00
45. 140,44 0.CG

017

Previsioni

6,144,461, 14

0,00

416,690,00

852.075,40

424.700,00

7.000,00

1386740

162,250,00

5.869.315,21

803,244,090

24.000,00

1.B9G.748,15

44,640, 44

B cii Fondo

pluriennale
wincoeiato
£.543,19
o032

6,5d

pithy:

Pravisioni

5.91%.312,09

0,00

B86.606,00

453.900,00

7.000,00

33.8G7.40

144,450,00

3.870.315,21

7%5.394,00

26.000,00

1.383.248,15

45,140, 54

i cui Fondao

pluriennasle
vincolate
8.843,2%
GG

0,00

0,00

R

" gt
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Q.00

F4,00C,58

0,00

74,006,603

4,50 74.000,00

0,00
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Anticipazions finanzizre

Servizl oer comte terzi

TOTALE

di Palma Bi Moritechiaro - Documento Unice di Frogrammatione 201673016

1.055.600,00

£.000.000, 33

21.526.537,37

3.810,00 9,90

0,5 0,0C

0,03 0,00
18,337.542,96 8.843,29

8.03z2,00

0,00

0,00

18,765.963,34

8.04

0.0G

3,29

T.783,6C

0,00

0,00

18.520.446,29

B.843,29
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Giystizia
B istruzione e dintto allo studis

[ier
8 Assetto dal temitono ed edilizia
ahitativa
@ Trasporti e diritto atla mobilita
B Dirithi sociall, politiche sociali e
farmiglia
Fongt e secantenamsnti
a Anficipazioni finanziarie
|

Darte carrente per missions

L2016

B Poiitiche gicvandli, sport & tempo

77

2 Sendzi istituzionali, genesali e di
gestione

|8 Ordine pubbiico & sicurezza

= Titela e vaiorizzazione dei beni g
atiita cutturali

&5 Turismo

= Sviluppo sostenibile e tutela det
tarrtorio e dellambienie

8 Soccorso civle

| Agricoltura, politiche agroalimentar: e
pesca

8 Debito pubblics
Sendzi per conto terzi
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Parte capitale per missione e programma

Hissione Programma  Previsioni definitive

A

od

b
[ )

£
i

Comung 4 Pais

Lot

%

gser.precedente

884,384,34
798.884,53
0,00
87.741,54
0,00

0,00
24.232,11

0,00

ortectiaro - Documents Unice di Programmaricae 201571043
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Previstoni

.01

503,319

136.557.0G

632.G00,50

0,00

B1.9%93,47

4,90

0,00

24.231,40

0,00

i ¢ Fonda

plurtennate vincolato

0,08

440

0,00

0,05

&4

0,00

0,00

0,Go

4,400

0,00

7

Presvisioni

0,80

0,00

0,03

303,39

3.588.673,30

632.000,00

F900,00

0,00

441

0,00

11.256, 48

0,00

i cui Fondo
pluriennale vincolato

.00

R

0,00

0,00

.44

0,00

R

0,00

0,00

2018

Previsiont

plurtennale vincoiato

503,19

2,934.673,55

632.430,00

0,00

TR.005, 63

0,Q0

0,00

HALL

11,250,00

G, 00

0,00

o,00

0,8

0,00
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4,354,922,00

[EREE

10.653.924,37
146, 7240,84
2.150.000,00
£.081.003,3)
579.000,00
40,0003, 5%
0,00
5.893.231,32
491.232,00
.00

0,00

5 B Momieaniars - Documenta Unice di Prog

+.315. 366,00

0,00

2,00

0,00

1,503,040

51Z.000,00

R

1.718.6771,00

146.720,00

5.15¢.400,40

3.540.000,00

60000000

3.849.000,00

o

i

8.410.009,75

491,232,430

150,000,00

rammazicne 2016/2018

0,00

0,00

g,a0

0, O

0,00

0,00

4,00

0,00

0,00

G,

378076204

0,00

2,00

,6G

1,504,460

1.499.301,57

%.0842.874,00

(EREH

a0

2.24%.000,00

1.916.050,00

2.259.000,00

AL

54.347. 831,64

.00

0,00

.00

0,400
AL
0,00
.44

0,00

0,00
0,00
a0

0,00

o

0,00

GO0

0,00

R

0,00

350.000,00
0,00

0,00
1.50,59
1.499.30%,57
5,00
8.248.430,00
0,00
830.006,20
0,00

8,00
2.785.000,00
2,00

54.765.833,64

Lo
ﬁ«d«.ﬂ.

0,60

0,00

R

0,00

0,00

£,00

0,00



12 3 8,00 9,60 0,00 0,00 0,00 2,00 5,00
12 4 0,00 0,00 0,8 8,00 8,60 495.245,00 0,00
12 5 0,00 9,00 0,06 5,60 0,00 0,00 9,00
1z & 0,6 0,00 5,00 0,00 2,90 8,00 0,00
12 7 3,00 3,00 . 0,00 5,08 0,00 0,00 £,00
12 3 276.724,21 1.780.992,00 0,00 0,00 1,140.000,00 0,00
16 t 0,00 0,06 5,00 0,00 3,00 135.451,35 0,00
20 1 3,00 2,0 0,00 0,00 0,00 3,00 2,00
50 1 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,80
59 2 0,08 0,08 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
50 1 8,00 3,00 0,00 0,00 0,00 8,00 2,00
56 0,00 0,00 0,00 5,60 0,00 0,00 0,09

TOTALE 13.984.800,26 78.459,316,71 2,00 81.784.698, 10 2,00 73.908.188,96 0,00
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Hissione
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Descriziene

Sarvizi isttuzionali, generait e di gastigne
Giustizia

Ordine pubblizco & sicurezza

werpzione e Sirits alle stidio

Tiutels e vatorizzazione dei beni e atbivith
culturali

Potitiche gievanit, sport e tempo Hbers
Turisme

Assetto del terditoric ed editizia abitativa
Sviippa sostenibile e tutels del terrigorio e
deliambiente

Trasparti  diritto alla mobilita

Soceorso civile

Birikts sociali, pelitiche seciali e famiglia

Agricoitura, poittiche agreatimentar e pesca

Previsiont
definitive

eser.precedents

1,771,277 64

0,00

34,232,13

£.354 824, G

1,544,090

1.511.534,39

(FREL

10.815.644,37

§.850.000,00

5.891.231,32

491.232,00

376,224,211

5,89

Previsioni

851.093,86

1.315.366,00
1.500,53
512.630.00
0,00

1,854 791,
13.459.420,00
. B.£10.00%,75
451,232,040
1.935.993,00

0,6

Bi cui Fondo
pluriennale

vincalato

0,00
0,00
.00

0,00

0,00

0,00

0,00

HREL

0,00

0,00

2,00

0,00

2057
Previsioni Bi cui Fondo
pluriennale
vincetato

4.691,176,8% 4,03
2,50 0,00
11.250,00 0,00
3.7B0.762,00 LREH
1.5065,56 2,80
1.499.304,57 0,00
0,00 G,
§,902.874,02 0,40
£.419.000,00 0,00
54.347.831,64 AL
3.00 0,00
1.140.000,00 o,on
C,0G o0

2018
Previsitni Di cui Fonde
pluriennaie
vincolato

3.637.1745,59 4,00
0,00 HREA
11.258,40 0,00
353,990,400 £,00
£.500,00 .00
1.45%.301,57 0,00
0.0a 0,00
5.248.420,00 SRR
1.615.003,0% 0,00
54.764.833 44 0,00
0,00 R
1.639.245, 40 0,00
139.451,84 o,00

A
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Zamure di

Fondi e accantoraments 0,00
Debits puablice HREY
Anticipaziont finanziarie 0,00
Servizi per conto tersd R

TOTALE 33.984.800,26

bella 23 Parte copitale per missione
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4.4

28,459.316,71

2,00

0,00

0,00

G005

0,05

.00

0,00

B1.784.695 10

0,00

o,00

0,00

9,00

0,00

73.908.138,%8
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Carnune di Palma di Montechiaro

1l Documento unico di programmazione degli enti locali ([DUP)

it principio contabile della programmazione allegato 4/1 al dlgs. n. 1182011 prevede un di nuovo
documente unico di programmazione, il DUP, in sostituzione del Piano Generale Sviluppo e della Relazione
Previsionale ¢ Programimatica.

La programmazione nelle pubbliche amministrazioni garantisce |'attuazione del principio costituzionale del
buon andamento (art. 97) in guanto e diretta ad assicurare un ottimale impicgo delle risorse pubbliche
secondo i canoni della efficacia, efficienza ed economicitd. Essa inoltre rende concreto il principio della
democrazia partecipativa, in quanto Tornisce gli strumenti per “valutare” 'operato dell’azione amministrativa
conoscendo preventivamente gli obiettivi dichiavati e, successivamente, i risultati raggiunti. In sostanza,
dunque, un corretto processo di programmazione e espressione di una anuministrazione moderna che intende
fronteggiare in modo permanente, sistemico ¢ unitario fe discontinuita ambientali ¢ orpanizzative ed anche
finanziarie. Gia "Osservatorio per la {inanza e la contabilita degli enti locali, scriveva nel 2003, come la
programmazione rappresenti “i wcontrattor che ii governo politico dell’ente assume nei confronti dei
cittading ¢ degli altri wiilizzatori del sistema di bilancio stesso. I'attendibilita, la congruita e la coerenza
dei bilanci & prova della affidabilité e credibilité dell Anministrazione. Gli utilizzatori del sistema di
bilancio devono disporre delle informazioni necessarie per valuwtare gli impegni politici assunti ¢ e
decisioni conseguenti, i loro onere ¢, in sede di rendiconto, il grado di mantenimento degli stessi”.

Nel precedente ordinamento il processo di programmazione non aveva raggiunto le finalith preposte,
fallendo 'obiettivo a cavsa di:

a) un gap culturale dovuto alla scarsa propensione alla programmazione,

b} leccessivo affollamento e ridondanza det documenti di programmazione;

un quadre normativo instabile e caotico, associato alla incertezza sull’ammontare delle risorse disponibili, il
quale conduce oramai sistematicamente & continue proroghe del termine di approvazione dei bilanci.

La riforma intende superare questo deficit, rafforzando il ruolo della programmiazione attraverso,
Panticipazione ¢ I"antonomia del processo rigpetto a quello di predisposizione del bilancio. L'art, 170 del
Tuel prevede che il DUP venga approvato entra il 31 luglio dell’anno precedente a valere per Pesercizio
SUCCEssivo.

Questo evita di ricadere nell’errore di invertive il processo di programmazione ed appiattirlo su quello della
predisposizione del bilancio, come accaduto sinora, 11 DUP infatti non costituisce pit un allegato al bilancio
- come la RPP - ma piutiosto costituisce la base di partenza per I’elaborazione delle previsioni di bilancio, da
formularst nei mesi successivi; la riduzione dei documenti di programmazione, che da cinque divemano
principalmente tre: il DUP, il bilancio di previsione ed i) PEG. I successo della riforma e tuttavia
strettamente correlato ad un paralielo processo di riforma della finanza locale, necessario per restituire
certezza sulle risorse disponibili e garantire in questo modo efficacia ed efficienza del processo di
programmazione. Senza questo presupposto fondamentale la nuova progratmazione e destinata a rimaners
“un sogno nel cassento™,

Come gia ricordato sopra, la riforma del processo di programmazione non pud prescindere dalla riforma
della finanza locale che, ancora oggl, sembra lontana dal compiersi. La perenne precarieta e situazione
“emergenziale” in cul s trovano 1 bilanci locali rende pressoché impossibile qualsiasi tentativo serio di
programmazione, che si fonda, principalmente, sulla certezza delie risorse disponibili. La problematica del
fondo IMU/TAST; la riforma della riscossione, la riforma del catasto, la riforma della tassazione locale
rendono precari non solo gli equilibrt di bilancio ma anche il processo stesso di programmazione, la cul
serietd viene fortemente compromessa,
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Delega fiscale

Con la legge 11 marzo 2014, n. 23 ¢ stata approvata la lepge delega recante disposizioni per un sistema
fiscale pil equo, trasparente ¢ orientato alla crescita. La cosiddetta legpe delega fiscale ha lo scopo di;

semplificare il rapporto tra il fisco e | contribuenti;
- prevedere la revisione sistematica delle ‘spese fiscal?;

— rivedere I'hmposizione sui redditi d’impresa ¢ i regimi forfetari per i contribuenti di minori
dimensioni;

— assicurare la stabilita delle regole fiscali e la certerza del diritto;

— riformare il cataslo dei fabbricati per correggere le sperequazioni delle attuali rendite e ripristinare
i sisterma equo e trasparente di determinazione delle basi imponibili di natura catastale;

— migliorare il funzionamento del contenzioso ¢ della riscossione dei tributi degli enti loeali;

tutelare Pambiente attraverso nuove forme di fiscalita energetica e ambientale che possano
consentire anche la riduzione del prelievo sui redditi;

migliorare ia trasparenza e l'accessibilita alle procedure fiscali attraverso la revisione delle norme in
materia i tutoraggio e ‘cooperative compliance’.

[l termine del 27 marzo 2015 inizialmente previsto per Iattuazione delfla delega ¢ stato prorogato di mese in
mese, mentre per la riforma del catasto occorveranno almeno 4 anni. “Allineando [ valori catasiali ai valori
economici reali, 1l nuovo Catasto permetterd di correggere i problemi di equitd orizzontale e verticale
determinato dal sistema vigente in materia di imposiziene sugli immobili. 11 nuovo processo estimativo
abbandonerd il sistema che classifica gli immobili su categorie e classi ¢ si basera solo su due classificazioni
di fabbricati, «ordinari» e «speciali». A ogni unita immobiliare sard attribuita una rendita e un relativo valore
patrimoniale. Le unita immobiliari saranno individuate non pit attraverso il sistema attuale basato sul
numero dei vani disponibili nell’unita, ma mediante il piu oggettivo criterio della superficie misurata in metri
quadrati. Rilevata la superficie di ogni immobile, le rendite ¢ i valori patrimoniali saranno determinati per gli
immabili «ordinari» applicando apposite funzioni statistiche che mettano in relazione il reddito e il valore
medio ordinario di mercato con le specifiche caratteristiche legate alla posizione dell’immobile ¢ ad altri
fattori in grado di aumentarne o diminuirne il valore complessivo. Per determinare i valori dei fabbricati
«speciali» si procedera mediante stima diretta, mentre le velative rendite saranno calcolate applicando saggi
di redditivitd media ai valori patrimoniali. Una revisione generale degli estimi potrd essere effettuata ogni
dieci anni e con cadenza quinquennale saranno adottati coefficienti di adeguamento” .

Di particolare interesse per ghi enti locali ¢ la riforma della riscossione, da tempo attesa nel panorama
normativo in quanto I"attuale sistema di riscossione alternativo ad Equitalia ¢ fondato sul Regio Decreto del
1939, del tutto inadegualo a rispondere all’esigenza di garantire celerita, efficacia della riscossione ¢ tulela
del contribuente. L'Tmprorogabilith e Purgenza di un riordino della materia e tanto maggiore quanto pitt &
avvicina P'evtrala a regime defla riforma dell’ ordinamenta contabite (cosiddetta “armonizzazione™), prevista
dal D.Lgs. n. 118/2011, la quale limita la spendita di risorse degli enti focali a quelle che effettivamente
VENEONo riscosse in un arco lemporale di cingue anni, Mighorare fa capacita di riscossione equivale quindi a
garantive maggiori risorse ai bilanci comunali per assicurare Jo svolgimento dei servizi cui sono preposti.



La revisione del prelievo locale

“Ii prefievo sugli immobili ¢ stato interessato negli ultimi anni da frequenti modifiche normative, Da ultime,
la Legge di Stabilitd per il 2014 ha introdolto una revisione della tassazione degli immobili finalizzata a
tafforzare il legame fra PPonere dell’ imposta e il corrispettivo ricevuto sotto forma di servizio locale. I nuovo
tributo TUC (Imposta Unica Comunale) si articola su una componente di natura patrimoniale (iIMUI- Imposta
Municipale Propria) e una relativa ai servizi fruiti dal proprietario o dal possessore dell’immobile (TASY —
Tributo per i Servizi Indivisibili e TARY - Tassa sui Rifiuti).

Il quadro det tributi locali sugli immobili si presenta quindi estremamente articolato e prevede, oltre alle
imposte sullc proprietd e sui servizi ¢ a una addizionale comunale all’IRPEF, anche una serie di tributi
minori e canoni sull’occupazione di spazi e aree pubbliche e sulla diffusione dei messagpi pubblicitari. Per
semplificare il quadro dei wributi locali sugli immobili e ridurre i costi di compliance per i contribuenti, il
Governo ha annunciato I’introduzione, nel corso de! 2015, di una nuova local lax, che unifichi IMU e TAS] ¢
semplifichi il numero delle imposte comunali, mediante un unico tributo/canonc in sostituzione delle impaoste
e tasse minori ¢ det canoni esistenti.

Nel corso del 2015 saranno inoltre realizzati progressi significativi nell’attuazione della legge delega sul
federalismo fiscale (Legge n. 42/2009) che, oltre ad assicurare agli enti territoriali spazl aggiuntivi di
autonomia di entrata, mirava ad eliminare i trasferimenti statali basati sul criterio deila 'spesa storica® € ad
assegnare le risorse ai governi sub-centrali con criteri pilt oggettivi e giustificati sul piano dell’efficienza e
del’equita.

A regime, le risorse a disposizione degli enti locali per il finanziamento della spesa non dipenderanno pity dat
costi effettivamente sostenuti, che possono inglobare inefficienze, ma da quelli che dovrebbero sostenere se
si allineassero a un fabbisogno standard.

I fabbisogni standard, assieme alle capacitd fiscali (ovvero il gettito che ciascun ente potrebbe ollenere
applicando un’aliquota standard alle proprie basi imponibili) rappresenteranno in prospettiva i cardini su ¢
costruire i nuovi meccanismi per la perequazione delle risorse — cosi come delineati dalia legge delega sui
federalismo fiscale — per assicurare il finanziamento integrale delle funzioni fondamentali ¢ dei Hvelli
essenziali delle prestazioni inerenti | diritti civili e sociali, | |

Dal 2015, i 20 per cento delle risorse agli enti locali sara ripartito sulla base di capacita fiscali e fabbisogni
standard, superando gradualmente it precedente criterio di riparto basato sulla spesa storica, fonte di
distorsioni e inefficienze”
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La finanza locale nella legge di stahilita

Per apprezzare le scelte della legge di stabilith 2016 per quanto riguarda la finanza comunale &
opportuno richiamare alcuni dati delle manovre di risanamento del bilancio pubblico nel corso degli
ultimi anni e che hatno pesantemente inciso sull’attivita degli enti: dal 2008 ad oggl i Comuni
hanno contribuito al contenimento della spesa e del debito per 18 miliardi di euro, pur coprendo
appena il 7,6% della spesa pubblica globale ¢ it 2,5% ¢ del debito pubblico consolidato; dal 2010 ad
oggi la spesa dei Comuni & diminuita, mentre quella dello Stato & aumentata, confermando una
discutibile ripresa del centralismo.

PJal 2011 sono stati emanati tn materia di enti tocali olire 60 provvedimenti, con grave danno della
trasparenza ¢ della efficienza della pubblica amministrazione.

I patto di stabilita interno ha provocato il crollo degli investimenti locali, che si sono pill che
dimezzali.

Sotto questi profili il disegno di legge di stabilith 2016 avvia una significativa inversione di
tendenza: non sono previsti ulteriori tagli alle finanze comunali; si riconosce 1l ristoro integrale
delle mancate entrale derivanti dall’abolizione dell'IMU/TASI (prime case, macchinari
mmbullonati, terreni agricoli); viene superato il patto di stabilita interno, imponendo ai Comuni solo
Fobbligo di pareggio del bilancio di competenza finale, con una applicazione solo parziale,
flessibile e ragionevole della legge 243/2012, cid che consente di spendere le risorse disponibili in
cassa, per finanziare investimenti ¢ pagare le imprese.

La svolla resia tuttavia incompleta, poiché mancano la semplificazione normativa e un assetto
definitivo dei tributi propr,

Per 1] 2016 infatti, con i trasferimenti a copertura dell’abolizione delle imposte sull’abitazione
principale si riduce Fautonomia finanziaria degli enti e il riordino & di nuovo rinviato.

B fatto divieto di deliberare aumenti di tributi e addizionali rispetto alle aliquote deliberate nel
2015, il che risponde certamente ad un esigenza di coordinamento macroeconomico detla manovra,
ma limita le responsabilita dei Comuni,

La nuova regola sostitutiva del patto di stabilita vale solo per il 2016 e quindi si pone il problema di
introdurre una soluzione sirutturale e permanente che superi le complicazioni della legge 243/2012.

Le nisorse finanziarie previste per il ristoro det Comuni appaiono sottostimate e pertanto sarebbe
necessario un adeguamento o Pintroduzione di una clausola di salvaguardia.



Gestione entrate tributarie

Indirizzo strategico

It Comune di Palma di Montechiaro intende sviluppare una politica tributaria ispirata a principi di equit, efficienza ¢
trasparenza. Si intende garantire una naggior trasparenza della politica wibutaria e nell’applicazione dei tributi
sviluppando un’organizzazione che fornisca assistenza ai contribuenti, in modeo da un lato da agevolare gh adempimenti

previsti & datl’aktro abbattendo il contenzioso,

L’obiettivo di recupero dell’evasione tributaria, mediamte "utitizzo di tutii | dati a disposizione del Comune o messi a
disposizione da aliri soggetti, rappresenta un forte segnale di legalita e di giostizia sociale nei confronti di chi rispetta
correttamente gli obblight tributari, e rappresenta condizione indispensabile per garantire i giusti equilibri di bilancio ed

il rispetto del principio di equita.

Obiettivo annuali e pluriennali

‘Anno 2018

Obiettivo strategico 7 | Anne Anno 2017
‘ 2018
Trasparenza della politica tributaria X X
Sviluppo e consalidamento di un sistema X X
di asgistenza ai contribuentt (sportello,
informative, accesso internet, ecc.} che
faciliti il rispetto degh adempimenti e delle
scadenze
“Pagare tuttl in modo che clascuno paghi X X

di meno”; procedere ad un'intensa attivita
di recupero dell'evasione e dell'elusions
fiscale finalizzata allallargamento della
base imponibile & alla diminuzione della
pressione fiscale

Risultati attesi

Mighiorare i) rapporto ra amministrazione ¢ contribuenti

Abbattere il contenzioso ¢ i {enomeni di cvasione




ANALISI DELLE ENTRATE

PREVISIONE TRIENNALR

Deserizione 2016 2017 2013
MU 2350000 289068.33 289068.33
ADDIZIONALE IRPEF 330000 330000 130000
TAS] 50000 50000 50000
IMPOSTA SULLA PUBBLICITA' 125000 25000 25000
IMPOSTA SULLE PUBBLICHE| 15000 15000 5000
AFFISSION]
TARI 40407274 4340274 4373592,96
RISCOSSIONE  COATTIVA  E | 1700000 1752031 28 1501000,00
CONTRASTO ALLEVASIONE
CANONE PER L'OCCUPAZIONE | 170000 170000 170000
DI SPAZI ED ARRE PUBBLICHE




Tributi e tariffe dei servizi pubblici

IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA (IMU) E TRIBUTO SUI SERVIZE INDIVISIBILI {TASH)

Per l'anno 2016 sono stale confermate le aliquole IMU e TASH dell'anno 2015,
Occorre rilevare che nall'anno 2016 tutti | terreni agricoli del nostro territoric non sono imponibili ai

fini IMU.

Relativarnente all'tMU il presupposto impositivo & it possesso di:

- Fabbricati
Aree fabbricabili

my

ABITAZIONE PRINCIPALE DI LUSS0 A1, ABE A9

ABITAZIONI LOCATE

ABITAZIONI IN COMODATO D'USO

ALIQUOTA ORDINARIA PER TUTTI GLI ALTRI
EABBRICAT!

FABBRICATI PRDUTTIVIC1,C3 , C4 ECH
FABBRICATI STRUMENTALI DEL GRUPPO D

AREE FABBRICARBILL
DETRAZIONE QUOTA PER ALIMENTAZIONE
F.8.C.

_GETTITO IMU PREVISTO NEL BILANCIO 2016

ALTRI FABBRICATI LOCATI

_GETTITO IMU PREVISTO NEL BILANCIO 2016

TOTALE COMPLESSIVO

ALIQUOTA 2016
0,60%
0,92%
IMPONI|BILE
RIDOTTO DEL
80% =
ALIQUOTA
0,47%
0,94%
0,94%
0,76%
0,94%
0,12%

(DISTRIBUITO
10%
UTILIZZATORE
E 90%
PROPRIETARIO)

GETTITTO 2016

ATTESO

TUTTO A FAVORE

DELLO STATO

2,350,000




ADDIZIONALE COMUNALE ALLIRPEF

Le aliquote proposte nello schema di bilancio 2016 confermano quelle deliberate nel corso

del 2015,

St conferma pertanto anche 'applicazione sulla base degli stessi scaglioni previsti per Uirpet, come da
normativa vigente, nonché la soglia di gsenzione.

[2* infatti previsto che:

- per assicurare la razionalitd del sistema tributario nel suo complesso e la salvaguardia dei criteri di
progressivita cui il sistema medesimo & informato, i comuni possono stabilire aliquote dell'addizionale
comunale all'imposta sul reddito delle persone fisiche utilizzando esclusivamente ghi stessi scaglion di
reddito stabiliti, ai {ini dell'imposta sul reddito delle persone fisiche, dalla legge statale, nel rispetto del
principio di progressivita,

- resta fermo che la soglia di esenzione di cui al comma 3-bis delltarticolo 1 del decreto legislativo 28
settembre 1998, n. 360, & stabilita unicamente in ragione del possesso di specifici requisiti reddituali ¢ deve
essere intesa come limite di reddito al di sotto del quale Paddizionale comunale all'imposta sul reddito delle
persone fisiche non e dovuta e, nel caso di superamento de! suddetto limite, Ia stessa si applica at reddito
complessivo;

Aliguote per Vanno 2016

Scaglione di reddito ALIQUOTA
0 - 15.000,60 0,4%
15.000,00 — 28.000,00 0.6%
28.000,00 — 55.000,00 0,6%
55.000,00 - 75.000,00 0,7%

Oitre 75.000,00 0,8%



TARI
La Tassa per la raccolta e fo smaltimento dei rifiuti solidi urbani denominata TAR! viene prevista
nel 2016 con le sequenti tariffe:

QUOTA QUOTA TARIFY A,
IISSA VARIABILE M

Cat Descrizione B T
41 Birreric,cafte,esercizi pubblict A 10,3268
42 Discoteche e similigale gioco i 6.5899

43 Barbieri, parrm:chieri,cef;tw;ﬁi di bellezza 6.1719

44 Agenzie automobilistiche, viaggi ’ 1116

46 Broduziani rifiuti speciali 5 7198

41 Attivita artigianali,inclﬂi;‘:‘ﬁria 6.0283

52 i*‘abbm,fomgrafb,maccanic:o,clcattrafﬁn,ecc | 430603

53 Commercio beni non deperibil 6.8003
13 Pretattamento dei rifiuti - 3.4050
61 Commercio anima]i,bc;:’r":;ude,caf fe, ece 10.4004

G2 Dopositi alimentari e bemi ) 0.4743
312 | Associazioni, enti vari, circoli 1.4348
313 Attorimesse,deposito merci, Earagc ““““““““ 177 2.2969
315 ’ Autosaloni,esposizioni merci, ecc 48195
316 | Attivita icreativo turistiche - 4.3041
318 | Alberghi, alloggi in affitto ) 8.8997
326 | Area parcheggio, aree scoperie stoceaggio merei 1.4347
327 Attivita stagionale villaggio turistico ' ' 2.9662
398 | Altivita stagionale birrerie,caffe,bar,pizzeric 3.4422
3249 Attivita stagionale artigiana produzione gelati u 18084
332 | Tassa giornatiera per OCCU]JHZiDl‘lEmSlj(‘)l() pubblico | | 9.0052
338 Tassa giomnaliera o 12105

ar



UTENZY DOMESTICHE

QUOTA QUOTA TARIFFA
FISSA VARIABILE M)

[ Cat Deserizione o
317 | Abitazioni, cantine, dispense, ooe 3,188
301 Residente all’estero 20109
T80 Pensionati all’estero B 0.9476
100 | Riduzione cassonetta 1.245]

319 | Abitazione unico occupante 22107
320 | Abitazione uso stagionale 22107




Entrate Patrimoniali

IMPOSTA SULLA PUBBLICITA E DIRITTY SULLE PUBBLICHE AFFLSSIONI
Le tariffe ANNO 2016 dell’imposta di pubblicita e dei diritti sulle pubbliche aftissioni confermano
quelle del 201 5.

TASSA OCCUPAZIONE SPAZI ED AREE PUBBLICHE
Le tariffe ANNO 2016 della tassa occupazione spazi ed aree pubbliche confermano quelle dell'anno
precedente.

TARIFFE CANONE IDRICO INTEGRAT(
Le tariffe per il canone idrico integrato conlermano quelle dell'anno precedente.

47



INDIRIZZI GENERALI IN MATERIA Dt TRIBUTI E TARIFFE DE} SERVIZI

Stante le continue rmodifiche normative in materia di tributi locsli che hanno niegll ultimi annt istituito e
abrogato in continuazione diversi tributi, risulta difficile stabifire una programmazione ben definita, seppur
solarnente triennale. Per il 2016 & previsto il blocco delle tariffe e Fabolizione della TASI suile abitazion
principali.

In ogni caso la politica che si infende attuare trova fondamento nel criterio di equita e di contenimento delle
aliquote e tariffe applicate, in considerazione e in relazione alla spesa per | servizi che si ritengono
indispensabili o comungue importanti per il paese. A questi fini proseguira il recupero all'evasione e
ail'elusione che in questi anni ha gia apportato al bilancio notevoli risorse, in modo da allargare la base
imponibile & consentire una imposizione pit equa e ripartita.

Gestione delle entrate tributarie

Finalitad da conseguire

Le leve fiscali a disposizione dei comuni sono legate ad un sistema di fiscalitd locale nazionale condizionato
dal complesso quadro normative in materia tributaria che negli ultimi anni @ stato in continua evoluzione
generando continue “incedezze” ¢ difficolts di gestione dei tributi, sia per 'ufficio che per i contribuenti stessi,
In un quadro normativo in continua evoluzione & fondamentale agevolare la completa diffusione delle
disposizioni normative. Inolfre stanle le generali difficoltd inerenti il reperimento delle risorse finanziarie &
particolarmente importante porre in campo azioni & progetti per i recupero delle somme inevase e per
combatiere Fevasione fiscale.

Le finaiitd da conseguire possono essere cosi sintetizzate:

& mantenimento di un rapporto collaborative con i contribuenti;

@ atlivita di accertamento al fine di recuperare base imponibile.

Motivazione delle scelte

Le entrate tributarie rappresentanc una risorsa finanziaria importante e insostituibile per il Comune.
Lintroduzione dell'iMU, pur con tutte le vicissitudini che hanno interessato questo tributo dalla sua istituzione
e la pitl recente introduzione della TASI, hanno ulteriormente accresciuto il peso di questa tinotogia di entrata
sul complesso delle risorse che servono a finanziare le spese correnti del Comune, Pertanto le scelte
effettuate rispettano quello che deve essere lattivita primaria del Comune, consistente in un accurato
controllo delle proprie entrate. Tuttavia deve sempre rimanere primario, soprattutto in questo momento di
crisi economica, il rapporto con i cittadino.



Obiettivi annuali e pluriennali

Obiettivo operativo ”

Anno 2016

T Anno 2017

Attuare  interventi ati a
mighiorare il rapporio  fra
Amministrazione e contribuent
operando nella massima
trasparenza {supporio ai
contribuenti con lattivita di front-
office, via mail e
telefonicamente,
realizzazione/aggiornamento
modulistica)

X

Garantire ai contribuenti tna
adeguata  informazione  in
relazione agh adempimenti cui
essi devono far fronte (invio note
informative, aggiornarnento sito
internet).

X

X

Anrno 2018

Attivare  tutii  gli  strument
necessari per dare atiuazione
alfte medifiche normative
{aggiornamento - professionale,
predisposizione/maodifica
regolamenti)

Implementare e dare continuitd
alf'attivith  di  verifica e di
accertamento tributario
{aggiornamento &  bonifica
banca dati, controlle posizioni
presenti negli archivi)




Programma delle acquisizione di beni ¢ servizi del settore affari tributari e legali

Richiamate:
ta Jegge di stabihta 2016, lepge 28 dicembre 2015 n. 208 recante disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stalo ed in particolare i commi da 494 a
511 di rafforzamento dell’acquisizione centralizzata di beni e servizi;

-~ la deliberazione ANAC n. 12 del 28/10/2015 contente indicazioni integrative e
chiarimenti per la predisposizione del Piano Anticorruzione per il triennio 2016/2018
nonché¢ le risullanze delle indagini effettuate sui Piani per la prevenzione della
Corruzioni pubblicate dagli Enti;

Considerato che nella citata deliberazione I’ANAC ha, peraltro, individuato le seguenti principali
criticitd nei piani per la prevenzione della corruzione: una scarsa definizione del percorso di
acquisizione di lavorl, bemi e servizi con la mancata individuazione delle misure di prevenzione
nonché 1111’inm.lfﬁcicnte programmazione degli approvvigionamenti, soprattulto per i beni e servizi;

Vislo che in data 16 aprile 2016 ¢ stato approvato il muovo codice dei contratti pubblici, d.lgs
50/2016 che all’art 21 espressamente prevede (Programuna delle acquisizioni delle stazioni
appaltanti}

Per il trienni 2016/2018 si prevedono per il settore affari wibutari e legali gli acquisti come da
prospetto che segue,

PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZ]

ANNQ 2010
P M)MLIO DURATA T IMPORTO DEL SERVIZIO
Pa,at burante  per Hsmld'um.nm ed| 12 mesi -
aumveuuw
‘ammpau ¢ cancelleria 12 mesn
Abbcmmmnu e riviste 12 meérw

"-»pﬂsc ciwmsn [‘unncnammto ufficio {12 mesi

Spese per la r1sc(3::.smm: 12 mesi
Aqqaqienm ml"m mialica - 12 mesi
Utenze varie 12 mesi
Pulizie locali 12 mest
Manutenzione & riparaz.ioni 12 mesi
1utovclcoh

Spese awutmnc)m autovmcoh 12 maesi

Spese per liti ed arbitraggi 12 mesi




ANNU 3027

OGGET IO APPAI TO

E)URAIA

IMPORTO DEL

Carburante  per lISC"l]dclmull(‘) e
autovettura

13 mesi

Slampati e canceileria

12 mesi

Abbonamenli e riviste

Spese diverse funzionamento uiTicio

12 mes

:z mest

Spese per la riscossione

2 mesi

Assistenza informatica

2 mesi

U[Ln!(.. varie

F'Llhm, Im,air

12 ]]'H..‘sl

12 mest

M"muten;mne e riparazioni
autoveicol

12 mesi

Spese assicurazione autoveicoli

12 mesi

Spese per liti ed arbitraggi

2 maesi

ANNO 2013

D(:G FT'I O APPALTO

L'ﬂhmanlc per  riscaldamento  ed
autovettura

12 mesi

DURATA

IMPORTOQ DEL SERVIZIO

Stampati e c*mc:eiier ia

12 mesi

Abbonamenti ¢ riviste

12 mesi

Spese diverse funzionamenio ufficio

12 mesi

Spese per la riscossione

Assistena informatica

12 mest

Utenze varie 12 mcsr
Pulizie local u mcs:
Manuttenzione ¢ riparazioni 12 mesi
autoveicoli

Spese assicurazione autoveicoli

12 mest

Spese per liti ed arbitraggt

12 mest







RISORSE UMANE

Nro Nominativo Qualifica
1 Di Blasi Rosa D M‘M‘-(cantratto tempo Capgwg‘gttore “““““
| indeterminato

2 Arcadipane Placida D (contratto tempo | Istruttore direttivo
. | indeterminato

3 Bellia Lorenzo B C (contratto tempo | Istruttore

indeterminato amministrativo

4 Cala Melchiorra C  (contratto tempo | Istruttore Contabile
— indeterminato

5 Di Caro Calogero C (contratto tempo | Istruitore Contabile
_ indeterminato

6 Lo Giudice Domenica C {contratto tempo | Istruttore Contabile

indeterminato
7 Marncuso Benedetto c {contratio tempo Istruttore
indeterminato amministrativo
8 Castellino Salvatore B {contratto tempo | Collaboratore
__________ ‘ indeterminato |
9 Di Salvo Angelo B (contratto tempo ; Collaboratore
““““““ indeterminato

10 Profeta Maria B {contratto tempo | Collaboratore
indeterminato

11 Sambito Giovanna B (contratto termpo | Collaboratore

|indeterminato
12 Fittipaldi Angelo A {contratto tempo | Letturista contatori
] indeterminato —
13 Schembri Michele Lavoratore ASU
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PREMESSA

na W

La riforma della contabilita attuale con il 1. Lgs. n. 23 def 2011, 0. 114, ha portato tante
innovazion] tra cui la modifica dell'art. 170 del Festo Unico degli Enti Locali Documento Unico
di Programmazione (DUP) adottato con riferimento agli esercizi 2016 e seguenti.

Il Documento Unico di Programmazione € assolutamente fondamentale per I'Ente
perché ha carattere generale e costituisce la guida strategica ed operativa dell'Ente,
infatti si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa
(Se0). La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato
amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione

Il DUP costituisce atto presupposto 111dwpc,nsablle per 'aj )pmvaflonc del bllancm di
previsione. Fsso infatti riassume e concretizza la scelta e le finalita che si vogliono
ccmseguire ¢ che trcwe—mo nei bilamio ¢ nelle risorse in esso stanziate, lo strumento

Con il nuovo quadro legislativo di ristrettezza di risorse finanziarie e con
l'avvicendamento normativo che riduce continnamente le risorse a disposizione
mutando 1 presupposti sul guali viene basata la predisposizione delle risorse
finalizzata al raggiungimento degli obiettivi, ¢ molto difficile parlare di
“Programmazione” che pure ¢ il fondamento di qualsiasi attivita e di qualsiasi scelta
orgamzzativa.

Tuttavia, il Settore Affari Generall e Personale, anche in guesto caso, con spirito
organizzativo e con notevole impegno , vuole cogliere questa sfida e presenta il
proprio DUP che riassume le lince strategiche e i conseguenti obiettivi che saranno il
presupposto per il conseguimento delle finalita che si propone di raggiungere:

Fare



POPOLAZIONE

Nei paragrafi che SCLUONO  Venpono e
per definire la peculiarity del te
territorio stesso.

sposti aleuni dati che si rite

gano molto interessant
Iiitorio palmese e dej resident

¢/o di chi mteragisce con

Idati viportati, sono atting dail'Anagrafe e dalla Banca dati Tutlitalia.jy

» messi a disposizione
del Comune in formma sinteticq,



Statistlche Damografiche

Popolazione Palma di Montechiaro 2001-2015

Andamento demografico dela  popolazione residente nel comune db Pajma di
Montechiaro dal 2001 af 2015, Graficl e statistiche su dati [STAT al 31 dicembre di ogni
anng.
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L= fabella in hasso riporta il dettaglio delta varazione della popolazione residente af 31
dicembre di ogni anno. Vengono rportate utterion due righe con i dali ilevati il giome
dellultimo  censimento della popolazione e queli registrali in anagrafe it giormo

precedente,
Anne ; Data tlevamenlo  Popolasfons Vaufazlrmei Varlarione | Numero; Media
resicenta | asaoffa: pemer:iua!af Famiglie:  componenti
. [ perfamiglia

2001 31 dlc.umbra 2“32, B .
. 2002 31 c!icembfe : “1,43% y .
2003 | 31 d[c.embrc_ waﬁ% i 4,01

31 dlcemhre . za gu. T +6,5“3u;

2006 : Ky :1I¢amt)re ?4931

: In_éxi-%’;. Y
207 atdiembre | zadTel © ’3355:"""" s d

2008 31 dicambig i 24.1.‘3&3l B 15 o »D.D?%' i :J,_;,;D T 261
Tao0g i 31 dlcamble T T ke
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2aqa8f 8, -oos% J?.EB T 280,
48 —n 5% 0768 2,47

2011, (') 3 oHobre
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:,1012 M dicemble 23 4821 o s BET%

: ?0}3 ! 31 dicembre

|
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( ) popolddane dr\am’dfra ald ultobre ?DH giorna prima del CEI‘IEII‘I‘IFMO ?OT 1
{*) papolaziona censita i 9 oitobre 2071, data di fferimente del censiments 2011,
{*} 12 variazione assoluta e percantuate si ffedscono al confronto con | dati def 31 dicembre 2010,

bre



La popalazione residente a Paima di Mantachiare & Censimentp 2011, dlevata it giomo
G otiobre 2011, & risultata composta da 53 643 individui, mantre alte Anagrafi comunall 18
risultavana retistrati a5991. 81 @, dundgug, verificata una differenza regativa fra

popolaZinne censila e popofaziona gnagrafica pat a 248 unita (-1,45%)-

Per eliminare la discontinuitd che si @ venuta a creare fra ia se_ri:a slorica dell'c‘{
popotazione del decennio ntercensuario 2004-2011 con § dat registrali in Anagrafe negl
anni successivi, i ricole ad  operazioni 4l ricostruzions intercensuaria della
popolazions.

| grafici & fe tabelle di guesta pagina ripottanc i dat effetfivarmente registrat in Anagiafe.
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percentuale defla popolazione i
Le varazioni annual della popolazione di falma di Montechiare espresse in percantuala

a confronto con fe variaziont delta popotazione defla provincia di Agrigento & della regione
Sicilia.
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Flusso migratorio della popolazione

i grafico in hasso visualizza il numero dei trasferimenti di residenza da e versn il comur
di Palma di Montechiaro negh ultimi anal. | rrasferimenti di residenza s0no fiportatl come
iscriti & cancellati dall'Anagrafe rel comune.

Fra gil iseitt, sono evidenziati con colore diverso i trasferiment dl residenza da altri
comuri, quelit dallestero & quelll dovafi per altri mothi (ad esempio per retiifiche
amministrative).
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: | 2007

2003 1qumalo a1 dicembm -

Movimento naturale della ‘popolazione

i| movimento naturale di una popolazione in un
nascite ed i decessi ed & detfo anche saldo naturale, Le du
riportano I'andamento delte nascite e dej decesst pegl ultiml anni.
naturale & visualizzato dallarea compresa fra le due linea,
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Movimenta neturale della popolazione

La labellm sequente <porta il dettaglio delle nascite e dei deces
Vengono ripottate anche le righe con i dati ISTAT rilevati in an
fultimo censimento della pupolarione
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1 gennalo 31 dmmbre

anno & determinalo defla diffsrenza fra le
e linee del grafico in basso

L'andamento del saldo
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(% bilansio demograilco pest-censimento 2011 (dz 9 oltwbre al 31 dicembre}
(%) bitancio dernagraficy 2041 {dal 1 gennaio al 31 dicembre). & la somima dells due righe precedent,
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La labella seguenis riporta if dettaglio del comportamenta rnigratorio dal 2002 al 2015,
Vengono riportate anche le righe con i dati ISTAT levati in anagrafe prima & dopo
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(") =ono le iscrizieni/canceliazion i Anagrale dovute a rettifiche amministrative.

(1} bilancle demogratico pre-censimento 2011 (dat 4 genuaio al B otobre)
(%) bilancio dermagrafico postcensimenic 2011 (dal 9 ottobie al 51 dicarnive)
(°} bitancio demografico 2011 (dai 4 gennaie al 31 dicembre). E 14 somma delte due righe precadenti.
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Statistiche Demografiche

Indici damograﬁ_ci e Strutiura di Palma dj M,

Strultura delia papolazione & indicators demografici di Palma di Moniechiaro nagl Ultirmj
anni. Elaborazion; sy datf ISTAT,

struttura della popolazione dalf 2002al2016 ) e

Uanalisi dellg struttura per et df una popolazione considers e fasce di e, giovani -
14 anni, adulii 15-64 anni e anzigni g5 anni ed oltre. In base alie diverse proporzion fra
lali fasce gi ela, fa strutiura df Una popolarione viene definitg di tipo pogtessiva,
stazionaria o regressiva u Eeconda che la popalazione giovane sia maggiore, equivaienta
Q minore o quallg anziang.

Lo studio df taf) feppadi & importante per valutare alcum impatti sul sistema saciale, ad
esempio sul sistems lavorativo o su rfuetlo sanitario,
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Indicatori demografici

Principai indici demogratici calcolati sulla popolazione residente a Palma di Montechizro.
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Glossario

indice o vecchiata

Rapprasenta il grado i invecchiamenta di unA popalazione. E il rapporto percentiale tra il numero degli
ultrassessantacinguennt ed i NUMED def glovard fina al 14 anni. Ad esempio, el 2015 findice df
vecghiaia per il comtine df Palma d! Monfecifaro dlce che ¢f $an0 115,2 arrsani ogal 100 glovan.

Indice di dipandenza strutfurale

Rappreserta il carice soclale ad econemice della popalazinne nan atllva (0-14 anni e 85 annd ed oftre} sU
quella attiva (1 5-64 apnni), Ad esampio, leoricamen(a, a Pafma di Montechiaro nel 2076 of $an9 550
individui & carico, ogni 160 che favoreno,

indice di ricambic della popolazione attiva

fiappresenta 1 rapparto perceniuale 2 13 {ascia di popelazione che sta per andare in perslone {55-64
#nni) e quella che sta psr entrare net mondo del lavero (1 &.04 annt). Le popotazione aitiya & tanto pil
glovane queanto pit pindicatore & minare di 100, Ad psemplo, a Palma di Maniechiaro net 8016 findiee cf
ricambio & 78,4 e sigrifica cfie fa popolazione /n el lnvorafiva & abhaianza giovans.

indice di strutiura delia popolazione attiva .
Rappresenta | grado Gi Invecchiamento detla popolazions in et tavorativa. E 1l rapperio percenttiale tra
fa parte di populazione in cta lavorativa pil anzians (40-64 uni} & quetla pii giovane {15-39 anni),

Carigg di fighl per donna feconda

E il rapporto percentuale tea f numaro desl barnbini fino a4 anhl ed if numao i donne in wta feconda {15-

49 zoni). Stima it carico dei figlh in) até prescajars per le mamme favoratrict.

Indiee di nataiti
Happresenta | nUMEeD medlo di pascile In W anno oyni milte: abitantt,

Indice di inortalitd
Rapprasenta i numero medle di decess] inun anno agni milie abitant.

£ta media

£ ja media detle ald diuna popolaziohe, cricolata came il rapporto tra la semma gelle atd di Wik gll
ineliviclui e {F nnmere defla popolzzicns reaidente, Da non confondere on faspotiativa di vita di una
popolazione.

54



Statlatiche Damografiche - Palma di Montechlaro

Popolazione per eta, sesso e stato civile 2016

T o007 2008 008 2010 2011 2012 2043 2014 2015 wif >

Il grafice in basso, defto Piramide delle Etd, rappresenta fa distribuzione defta
popolazione residente a Palma di M. per etd, seaso @ siato vlvile at 1° gennaio 20186,

La popolazicne & riportata per classi quinquennali di eta sulfasse Y, mentre sul'asse X
sono riportati due grafiei a barre a specchio con | maschi {a sinistra) e le femrnine (a
destra). | diversi colori evidenzizno la distribuzione della popolazione per stato clvile:
celibi e nubili, coniugati, vedovi e divorziat.
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tn generale, ia forma di quests tipo di grafico dipende dallandamento demogratica di una
popolaziona, con varaziont visibili in pertodi di forte erascita demografica o di cali delle
nascite per guerre o altd evantl,

In ftafia ha avuto la forma simite ad una piramide tino agli anni ‘60, cioé fino agll anni del
bonm demografico.
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Dfstﬁbuzmne delfa popolazione 2016 - Paima di Monfachtam
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Btatistiche Demografiche

Cittadini stranieri Palma di Montechiaro 2016

007 008 2000 2010 2014 2012 2013 2014 2016 it »x

straniera residents a Palma di Monfechiare al 17 gennaio 2016. Sono

Popolazione
dt cittadinanza non italiana aventi dimora abltuale

congiderati cittadint stranler le persona
in {kalia.
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Distribuzione per area geografica dicitadinanza
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Segue | dettagho del paesi rh pmvernenm du mlladml ,tranieri residenti divisi per
contnnente di appartenenza ed ordinato per numero dr residentt
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Statistiche Demograflche - Palma df Montechiaro

Popolazione per classi di etd scolastica 2016
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=

Distribuzlone della popolazione di Palma di Montachiara per classidietddala 18 anni
al 1° gennaio 2016. Elaborazioni su dati 1STAT,

i graflco in basso riporte la polenziale wenza per lanne scolastico 2016/2017 le scuole
di Paima di Montechiaro, evidenziando con colori diversi | different cicli scolastici (asilo
nido, scuota deltintanzia, scuola primaria, scUola secondaria di { e 1l grado),
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Distribuzione della popolazione per &ta scolastica 2016
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ln basao & riporiaty la piramide delle eta Qon Ia dmtnbuzlona della popol'azlune stranlera
residenta a Palma di Montechiaro per etd e sesso al 1° gennaio 2016 gy dalf ISTAT.
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RISORSE UMANE

STRUTTURA ORGANIZZATIVA

Nella tabella sotto riportata viene evidenziata la struttura organizzativa del SETTORE AFFARI
GENERALI, il quale s articola in quatto Serviz:

. AMMINISTRATIVA "UFFICIQ CONTRAT 11
R e N O 4° SERVIZIO .
3°SERVIZIO ~ SERVIZI
"UFFICIO PERSONALE DEMOGRAFICT
PROFILG PROFESSIONALE CATEGORIA GIURIDICA POSTI OCCUPRATL
DIRUOLO
Capo Settore . I “1,
Istrutiore Dirett{:u_ ‘_ D - 1 ]
lstmrtoreAmminiﬁfrati\fﬂ co 1'5
Collaboratore Professionale B Bt
Ausiliari r;:l.JsciLri A . 2
" NON DI RUOLO 1
Pcr‘;ﬂndlc AS U (20 ore set:.iman_ali) A - 3
Personale PUC. T C o !




ATTIVITA' SVOLTE DAL SETTORE

I Servizio Affari Generali coadiuva il Sindaco , la Giunta Municipale , il Consiglio Comunale e i Segretario Generale
nell'eseicizio delle funzioni di indirizzo e di controllo loro attribuite dalia legge ai sensi deli'art, 90 def . Lgs. 26742000,
nella comunicazione pubblica { stampa, web, e-mail, pec) e di cerimaniale .

Svolge, inaltre , le tradizionall attivita di segreteria, tra cui:

Attiviti;

Sistematica impostazione delle {inalith amministrative di carattere generale neoessarie al funzionamento dell’ Ente e al
suo concreto ed sfflcace inserimento nel contesto istituzionale,

Controllo formale dagli atti ¢ supporto operativo agli organi istituzionali ;

Supporto ¢ consulenza giuridica ¢ amministrativa all’attivita regolamentare dell’Ente & netl’adozione di atti
complessi;

Gestione delle procedure inerenti i contratti;

Tenuta dell'archivio e gestione del processo della posta esterna ed interna;

Coordinamento delle relazioni con Enti e soggetii econormici e sociali presenti sul territorio locale;

Supporto amministrativo ¢ organizzative alle attivitd di partecipazione della citiadinanza;

Supporto alle Funzioni svalte dal Sindaco quale Ufficiale di Governo (Stato Civile, Anagrafe).

Organizzazione funzionamento del Consiglio comunale;

Supporio a] Segretario Geterale e al Direttore Generale;

- Affart Amuminigtrativi Generali.

1°SERVIZIT)  SEGRETERIA AMMINMISTRATIVA

SEGRETERIA GENERALE

UFFICIO COLLABORAZION] ORGANI ISTITUZIONALI
ARCHIVIO E PROTOCOLLO — ALBO PRETORIQ

URF

2 SERVIZIO CONTRATTI

UFFICIO ISTRUTTORIA E CONTRATTE
UFFICIO REGISTRAZIONE E TRASCRIZIONE

JesERKIZIQ  PERSONALE

TRATTAMENTO GIURIDICO
RILEVAZIONE PRESENZE

4° SERVIZIO  UFFICI DEMOGRAFICI

STATO CIVILE

ANAGRAFE

ELETTORALE, LEVA, CARTE DI IDENTITA”
CED E STATISTICA

Y7



GESTIONE QRDINARIA

Attivita di preparazione degli atti deliberativi e dirigenziali;
Pubblicazione all’Albo Pretorio di witi ghi atti della giunta, del consiglio comunale e determinazioni
dirigenziali e sindacali, Ordinanze;

- Predisposizione degli atti di competenza del Segretario Generale,
Raccolta e tenuta dei registei inerenti | provvedimenti di competenza degl Organi Istituzionzhi (Consiglio
comunale, Giunta municipale, Sindaco);

Raccolta deghi atti originati degli Organi Istituzionall e dei provvedimenti dirigenziali;
Inserimento dati di competenza sito Web;

~  Tenuta del registro Gabinetto del Sindaco;

[

Raccolta dei Regolamenti comunali e pubblicazione on — line sul sito ufficiale dei Comune;

Caricamento dati ¢ aggiomamento sistematico del sito comunale;

Tenuta del registro, raccolta e aggiornamento anagrafe amministratori comunali plattatorma Ministero Interno
¢ consepuente corrispondenza con Pufficio elettorale dell’ Assessorato Enti Locali e Prefettura;

- Rapporti con organi esterni all’ Amiministrazione: Corte dei Conti, Procura della Repubblica, ed aliri;

Predisposizions degli atti di liquidazione gettoni di presenza ai consiglieri comunali;

Rilascio cople degH atti deliberativi ¢ dei provvedimentt dirigenziali osservande scrupolosainents la normativa
contenuta netla legpe 615/1996 & degli articoli 49 & 30 del vigente Regolamento comunale sul procedimento
amministrativo;

Presa visione da parte dei cittadini degh atti deliberativi ¢ dei provvedimenti dirigenziali;

Trasmissione degli atti ai Settori interessati;

MNotificazione degli atti interni ed esterni;

Tenuta dell’ Atho Pretario- On Line;

Smistamento atil;

Tenuta del registro gabinetto del Presidente del Consiglio;

Predisposizione delle convocazions del Consiglio comunale;

Predisposizione delle convocazioni delle Commissioni consiliari;

Giustificazioni amtninistratori e consiglieri comunali;

Predisposizione degli att relativi al rimborso spese per missiont;

Predisposizione degli atti refativi al rimborso ad Enti per permessi retribuiti dei consighiert comunali;
Predisposizione degli atti di liquidazione delle indennita di presenza ai consiglieri comunali;

Riproduzione degli atti deliberativi e dei provvedimenti divigenziali e trasmissione ai Capigruppo;
Informazioni relative alle modalita per Uesercizio del diritto di d’accesso previste dalla legpe e dal
regolamento comunale per I'accesso,

1nformazioni ai cittadini sulle unita organizzative preposte ad esercitare le funzioni ed i servizi di competenza
del comune, indicandone Vubicazione e facilitandone 1’accessa,

Predisposizione ¢ distribuzione ai richiedenti le puide informative relative alle procedure amministrative;
Altri compiti previsti dal regolamento comunale per I'accesso ai documenti amministrativi;

L'UR.P assicura inolire:
Attuazione convenzione con INFS;

-

La consultazione della G.U.R.L, Bolletting Ufficiale delia Regione, del foglhio annunzi legali della Provineia,
diella raccolla ufficiale delle legel e dei decreti dello Statuto e dei regolamenti comunali, bandi di concorso, di
gara ¢ di altri avvisi pubblicati dal Comune, nonché dei documenti amministrativi;

Le iniziative per le informazioni riferite all’attivita del comune e, per quanto possibile, di altre pubbliche
amministrazioni, assicurando che i cittadini possano prendere ternpestivamente conoscenza dei provvedimenti
di interesse generale e delle scadenze relative al bandi, concessioni, adernpimentl di varia natura;

Ya



ARCHIVIQ E PROTOCOLLO

°  Preparazione della posta in partenza e affrancaturs;
»  Smistamento della posta ai vari uffici:
o Ricerca altj,
+  Archiviazione,
2° SERVIZIO
CONTRATTI:

= predisposizione degli adempimenti pre-contrattuati: raccolta ordinata defle buste di gara e relativa
catalogazione e registrazione;

= richieste verifica delle dichiarazioni sostitutive dell’aggiudicatario e del 2° classificato;

¢ pubblicazione esito di gara su: Albo, GURS, Giornali, CER;

*  richiesta documenti per stipula contratto;

= conteggi per dirilti i rogito, spese di registrazione, marche, garanzia, trascrizioni;

*  predisposizione del contratto e relativo controllo della seritturazione e degli allegati;

e curg deile trascrizioni;

e attivita di assistenza al Segretario rogante;

e tenuta del Repertorio Contratti;

*  preparazione degli atti per 'ufficio del Registro e relativa repertoriazions;

*  predisposizions degh adempimentl successivi alla stipula dei contratti: compilazione modelli GAPR,
informazione e comunicazione;

¢ tenuta def registro delle seritture private, registro modella GAFP, registro di cuj 2l D.EC.M. n, 187/21, registro
Contratti Decreto 18/3/1999;

« tenuta degli atti originali e degli atti depositati;

= veritica del repertorio nei termini di fegge;

* attivita di supporto ai vari uffici e in particotare all’ufficio tecnico per Ia predisposizione deghi atti inerenti i
contratti e le gare;

* inattenimento dei rapporti esterni e in particofare con 1'ufficio de Registro, Prefettura, ufficio del Territorio,
C.CLAA, INAIL, IVA, INPS:

»  Satistiche:

* Inserimento atti di competenza sito Web;

37 SERVIZIO
PERSONALE:

+  pestione giuridica del rapporta di lavore;

v tenuts aggiornata def fascicoli personali;

» predigposizione dei contratti individuali di lavoro:

¢ controllo elettronico delle presenze:

= istrutioria delle relative richicste formulate dal personale dipendente:

= predisposizione ordini di servizio di competenza del Segretario o del Capo Settore:
¢ cessione stipendi;

e riscafti:

v ricongiunzions;

«  horse di studia;

= pratiche pensioni previdenziali INPDAP;

*  pratiche di wattamento di fine rapporto;

* pratiche di pensione Ministero del Tesoro;

* supporto all’utenza in materia di concorsi;

» conteggi mensili in materia di controllo buoni pasto, malattia e permessi;

¢ provvedimenti disciplinari;

¢ gestione personale P.5.U, - L.RU,;

v slatistica annuale 1, 68/99;

e relazione conto annuale, per la parte ghuridica, relativa alla gestione del personale;
+ richiesta annuale finanziamento del personale;

*  statistica anagrafe prestazione incarichi pubblici dipendenti, artt. 26 e 45 1.L.vo 80/98;

e



= statistica anmvale indagine conoscitiva ai sensi dell'art4l DJ.vo 29/93 del consigho del  Ministri
Dipartimente della Funzione Pubblica;
e rilevazione annuale deleghe per le ritenute del contributo sindacale dei dipendenti.

4° SERVIZIO

DESCRIZIONE ATTIVITA' DEI SERVIZI DEMOGRAFICI

+ Progettazione inferna atta a misure organizzative pit idonee per accrescere Ja fruibilita dei
servizi anagrafici;

* Rapporti can il pubblico;

» Rilascio al pubblico di certificazion, attestati, duplicati, ece, procedimenti itnrigratori e
carobi di Via, passaggio di proprieta dei motoveicoli e autoveicoli, consultazioni elettorali:

¢ Attivita connesse a servizi aggiuntivi a favore dell’utenza;

* Rapporti con Comuni, Prefetture, Ministeri, Istat, Questure, Procure Tribunali, Carahinieri,
Ordini professionali e di Categoria, Forze politiche, Sindacati, Cttadini, cec.;

+ Cura dell’approvvigionamento dei supporti cartacei ed informatici per il rilascio delle carte
di identita;

* Inoltro telematico all' INA-SAIA (Indice Nazionale delle Anagrafi istituito pressa il
Ministero dell’Interno) delle variazioni anagrafiche ed implementazione delle novita
fegiskative in merito;

» Veritica della scadenza del permesso di soggiorno dei cittadini non appartenenti a paesi
membri deila Comunita Europea:

e Verifica della regolarita di soggiorno dei cittadini appartenenti a paesi membri della
Comunita Europea;

¢ Statistiche sulla popolazione a cadenza mensile ¢d aunuale;

© Sistemazione dei fogli di famiglia ¢ dei cartellini individuali relativi ai cambiamenti
anagrafici;

¢ Predisposizione delle attivita e fasi elettorali sia durante le elezioni che per le revisioni
dinamiche semestrale ordinarie;

* Revisione degli albi dei Giudici popalari, dei presidenti di seggio e degli scrutatori

e Rapporti con Settori interni del Comune per il rilascio di statistiche, elenchi e dati necessari
per le rispettive atiivita;

¢ Indagini statistiche per conto dell’ISTAT

»  Approntamento e attuazione di tutte le attivith propedeutiche ¢ successive al Censimento
della popolazione;

® Progettazione interna atta a misure organizzative pid idonee per accrescere la fruibilita dei
servizi di Stato civile e dei Cimitert;

» Predisposizione degli atti per la celebrazione dei matrimani con rito civile;

* Fommazione e trascrizione degli atti di Stato Civile: nascite, matrimoni, morti cittadinanze:

o Annotazione degli atti di Stato Civile;

e Cuora Papprovvigionamento dei supporti cartacei per i registri dello Stato Civile:

e Inserimento nell’Albo on line delle pubblicazioni di matrimonio;

o Tenuta ed aggiornamento dell’ Anagrafe degli Italiani residenti all*estero {(ALR.E)

e Farmazione delle liste di leva e aggiornamento dei ruoli matricolari;

» Alti inerenti | riconoscimenti ¢ disconoscimenti della prole, cambi di nomi acquisto ¢
perdita della cittadinanza;

« Comunicazione all’lstat degli eventi di stato civile;

¢ Sisternazione dei fogli di famiglia ¢ def cartellini individuali relativi ai cambiamenti di stato
civile,

* Autorizzazione al trasporto ¢ seppellimento deile salme;
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Di seguito vengono elencati, per servizi, alcuni obiettivi strategici che il Settore Affari
Generall s1 prefhigge di raggiungere nel corso del mandato Amministrativo.

Il Programma indica, quali indirizzi strategici, una maggiore efficienza e itrasparcnza
nell'azione amministrativa, nonché un maggior controllo dei processi semplificandoli e
riducendo la burocrazia,

OBIETTIVI ANNUALL E PLURIENNALI

- Aggiornamento del Sito internet istituzionale con ghi atti relativi all'attivita
amministrativa (tragparenza verso l'esterno) anche attraverso sistemi di integrazione
con Hattivitd quotidiana,

- Valorizzazione del territorio attraverso la promozione, la pubblicazione degli eventi
locali sul Portale del Sito istituzionale.

Snellimemto delle procedure .

- Eliminazione delle comunicazioni cartacee.

Potenzamento del Servizio di registrazione -~ Magnetofono..

- Conservazione del patrimonio documentale ¢ archivistico con particolare

riguardo per i flussi documentali digitali.

RISULTATT ATTES]

Gili obiettivi sono guelli 41 rendere disponibili on-line le informazioni sull'organizzazione e sulle attivitd svolte dall'Ente
fruendo di svariate tipologie di servizi ¢ Pattivazione di ulteriori servizi on-line . Al fine di migliorare l'attuale
strumento informatico |, st prevede, in prospettiva, i potenziamento e Padegnamento del Site Web istituzionale alle
novitd introdotte dalle recenti disposizioni normative.

Attraverso Uattivazione di ulteriori servizi on-line verrd facilitato il contatio tra 1 cittadini e la Pubblica
Ameministrazione, agevolata la presentazione di istanze suddivise per categoria, e in seguito, sara consentito seguire
Pesito di alcune pratiche via internet.

Con il riproponimento dell'obietiive strategico relativa allo snellimento delle procedure amministrative si presuppone
I'etilizzo di un metodo di lavoro interno in grado di favorire una maggiore efficienza nei processi.

L'adeguamento nonche il potenziamento dell'infrastruttura tecnologica & cruciale rispetio alla necessitd di portare a
termine i progeltt ehe si vorranno sviluppare nel triennio amministrative ¢ che sempre di pit sono cararterizzati da
glementi con un consistente contenuto tecnologico.
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INDIRIZZO STRATEGICO
N. 1

Aggiornamenio del sito internet istituzionale con gli atti rel

OBIETTIVI STRATEGICI

smministraliva (trasparenza verso Festerno) anche attraverso sistemi di
integrazione con I'attivith quotidiana.

ativi all'attivita

DESCRIZIONE

St prevede I'implementazione e Pagpiornamento dej flussi antomatici di
pubblicazione dei dati in imodo da aggiomare, costaniements , la gestione
automatizzata degli atti al fine della loro corretta pubblicazione, anche per
quanto attiene la pubblicita fegale,

Obiettivi annuali e pluriennali

OBIETTIVO STRATEGICO 2016 2017 12018

Perseguire azioni di innovazioni gestionali nei servizi erogati, anche coordinando le
dinamiche per la gestione dei servizi attraverso Futilizzo di strumenti innovativi e

dall'Organo Istituzionale,

Risultati attesi

particolare le deliberazioni, le determinazioni e degli altri provvediment! emnessi

digitali.
. ) ) ) X X X
I3are attuazione & supporta alla riorganizzazione della struttura organizzativa
dell' Amministrazione, volta al miglicramento complessivo del servizi offerti af eittadini
Proseguire ia pubblicitd net sito web del Comune degli atti amministrativi, in x X X

Migliorare il livello di accessibilita alle informazioni sul funzionamento dell"Ente, anche
implementando il Portale della Trasparenza, con particolare attenzione al motore di ricerca degli

Atti Pubblici,

Rendere conoscibili alla collettivita tutte le informazioni attraverso nuovi supporti informatici e

telematici.



Vilorizzazione  del territorio  attraversa  Ja promozione, g
pubblicazione dalle notizie & depli event locall, sul Portale del Sito
istituziconale,

INDIRIZZ0 STRATEGICO
N. 2

L'obiettivo & quello di pubblicare sul portale del sitg istituzionale le notizie, gli
eventi ¢ tutle le informagion; non obhligatorie ma ritenuti utili per consentire
af cittadini di raggiungere una maggiore conoscenza de) territorio palmese ¢ Ja
consapevolezza delle atjvita poste in essere dall'amiministrazione comunale,

Obiettivi annuali e pluriennati
OBIETTIVO STRATEGICC . 2014

Proseguire 1a pubblicita sul portale del sito istituzionaje sfruttando tutte le potenzialita
che lo stesso offfe, al fine di divalgare gli eventi e le notizie delie attjvita che I'Ente
urende attuare,

Risultati attesi

Valorizzare il territorio palmese attraverso [a divulgazione Preventiva ed un'adeguaty pubbliciti degli eventi
e delle aftivitd che Yamministrazione connumale intenide avviare 4] fine di raggiungere una maggiore
conoscenza del territorio e uy incremento delle presenze turistiche.



INDIRIZZO STRATEGICO

I servizi demografici si sono riproposti come obisttive il restyling dei
procedinenti al fine di garantire lo snetlimento delke procedure con ausilio

N3 dela teenologia.
Lfobiettive si inserisce in un pil ampio disegno di ammodernamento delle
procedure ricorrendo al supporto  informatico per mighiorare 'offerta
gualitativa del servizi resi. La motivarione per fa riproposta dellobiettivo
DESCRIZIONE strategico & siata derivata dal risultato “raggiungimento parziale” dovuto alla

insufficienza delle risorse da destinare alla formazione ed aggiormamento
nonché alla obsolescenza degli strumenti informatici.

Obiettivi annuali e pluriennali

Settore Affari Generali

OBIETTIVO STRATEGICO 2016 2017

Nell'ottica detla razionalizzazione ed ammodernamente dei procedimenti, riproponendo
Pobiettivo strategico, si prevede un miglioramento in materia  di Stato Civile. 1
servizio & organizzato sfruttando al massimo le potenzialita del software dedicato
perfettamente integrato nella piattaforma SICRAWER. 1l processo di adeguamento
all'innovazione tecnologica ¢ in corso ed  investe anche i servizi demogralici e i

2018

Risultati attesi

Snellimento delle procedure ricorrendo af supporto informatico utilizzando un metodo di lavoro interno che
sia in grado di favorire una iaggiore efficienza nei processi,



N. 4

Cambiamento & innovazione sistema di comunicazione mediante
INDIRIZZO STRATEGICO I'eliminazione della comunicazione inferng ed esterna in forma cartacea,

detfazione amministrativa.

carta,

L'obiettivo si ripropone per un mighioratnento efficace ed  efficiente

La motivazione per la riproposta dell'obicttivo strategico & stata derivata dal
DESCRIZIONE risultato “ragpiungimento parziale”, 1) programma prevede di ragginngere un
maggior livelle di efficacia alle stesse tempo la semplificazione cd
ottimizzazione della gestione dei servizi con una riduzione del consumo di

Obiettivi annualt € pluriennali

OBIETTIVO STRATEGICO

2016

2017

2018

Migliorare Tofferta del servizi resi , atiraverso I'utilizzo e la modernizzazione del
sistema di comunicazione, il quale, rappresenta un'esperienza innovativa nella cultura
organizzativa dell'Ente,
Dal punto di vista metodologico, it Settore Affari Generali si alttivera ad accelerare il
processzo di adeguamento techologico delle dotazioni informatiche in vso nell'Ente & dei
sistemi atti a parantire Ieliminazione della comunicazione interna ed esterna in forma
carfacea atfraverso utilizzo di strumenti anche innovativi e digitali,

Risultati attesi

Attraverso azioni di innovazione gestionale nei servizi erogati, il Settore Affari generali si prefipge
di raggiungere obiettivo strategico, sia dal punto di vista economico sia per quanto riguarda ghi

obietlivi operativi.



INDIRIZZO ETRATEGICO
N. 5

PHESCRIZIONE

I} sistema sfrutta i benefici derivanti dalla dematerializzazione delle procedure

Potenziamento Servizio di registrazione e trascrizione sedute consilian,
comunissioni e/o convegni efo manifestazioni promosse da [ Comune con
utifizzo della tecnologia software, “MAGNETCGFONO"

adotiate e dall'informatizzazione della filiera di lavorazione che consente di
superare l'uso di qualsiasi supporto fisico sia esso analogico (audiocassetta) e
di disporre di nugve funzionalitd su tutto il collegamento {ra testo e audio
originale. Rappresenta una soluzione software per gestire in maniera semplice
e immediata tutte le fasi che portano alla redazione degli atti  dell'orpano
istituzionale.

Obiettivi annuali e pluriennali

OBIETTIVO STRATEGICO 2016 2017|2018

derivanti dalla dematerializzazione delle procedure scaturenti dalla tecnologia
“magnetofone” assicurande alla cittadinanza una maggiore informazione, chiarezza e

Rafforzare la potenzialitd, a funzionalitd, I'efficacia, Ia trasparenza ed anche i benefici X e X

pestione dell’ Amministrazione comunale |

Risaltati attesi

Raggihmpgere il massimo di efficienza ¢ funzionalith del sistema “magnetefono” al fine di migliorare e garantire le
funzioni comunicative, fornendo supporto di informazione ¢ chiarezza sull'attivita svolta dalla Pubblica Amministratori




cumentate g archjvistico eon particolare

Conservazione del patriman
riguardo per i flussi digitall,

0 do

INDIRIZZO STRATEGICO
N. 6

i criteri

istico andrk conservato secondo

Ul patrimonio documentale ¢ archiv

DESCRIZIONE

stahiljti per legge.

Obiettivi annuali e pluriennali
OBIETTIVO 4TRATEGICO \ 2016 _201? 2018
i prefigge di rafforzare la gestione dei fluasi documentali attraverso futilizzo di % ¥ %

L'Ente s
sistemi innovativi e digitali.

Risultati attesi

1intendo & quelio di garantire l'integrazione diretta
quali potranno fornire informaxioni che consentono {in

del sistemi cotr
vio successivo di informative e col

nunicaziont.

wmali con le istanze on.line presentate dai cittadini i
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SERVIZTISTITUZIONALL GENERALL E DI GESTIONE
ORGANI [ETTTUZIONALL

Ifinalita da conseguire

Garantire la trasparenza ¢ l'efficienza dei procedimenti amministrativi completando la
digitalizzazione di tutte le fasi deliberative , Sviluppare nuovi servizi da erogare tramite lo
strumento della pubblicazione suil siti 1stituzionali della Pubblica Amministrazione.

Garantire I'aggiornamento costante deliy del sito internet istituzionale con gli atti relativi
all'attivita amrministrativa “tragparenza verso l'esterno”. Garanlire una comunicazione
istituzionale correlta e tempestiva,

Motivazione della scelta

Attraverso la modernizzazione ¢ i processt di digitalizzazione, ['Ente ¢i prefigge di rafforzare
l'efficienza, garantire la completa tracelabilitd dei flussi documentali. La documentazione a
corredo degli atti viene allegata digitalmente costituendo un vero ¢ proprio fascicolo

informatico traceiabile e reperibile attraverso strumenti informatici.

Obiettivi annuali e pluriennali

[DBI‘ETTIVO OPERATIVO Anno Anno Anno
2016 2017 2018

Agplornamento sito internet istituzionale X X x

Valorizzazione del territorio attraverso la pubblicazione delle notizie e degli X X X

eventi locali che 'Ente intende avviare

Digitalizzazione completa deghi attl deliberativi X X X

Garantire un servizio di comuiicazione efficace e termpestivo X X X

Risorse finanziarie
SPESA 17 anno 2%anno 34 ermo

Tt 1 Spesa corrente consolidata

Spesa corrente di sviluppo

Totale spesa corrente

Tit, 11 Spesa in conto capitalé o
Tit. 111

Spesa per incremento di auwm\ finanwiariz
TOTA ESA DEL PROGRAMMA

1




SERVIZI ISTITUZIONALL GENERALI E T GESTIONE

SEGRETERIA GENERALE

Finalita da conseguire

Il Settore Affari generali dovrd garantive assistenza diretta al funzionamento degli organismi
istituzionali (Consiglio, Giunta ¢ Commissioni Consiliari).Con il potenziamento del servizio
di registrazione ¢ trascrizione sedute consiliari , commissioni ecc... ecc... mediante 'utilizzo
della tecnologia software “Magnetofono™ verrd assicurata alla cittadinanze una maggiore
informazione e chiarezza su tutte le fasi che portano alla redazione e pubblicazione degli atti
dell'organo istituzionale.

La gestione dei flussi documentali verrd progressivamente digitalizzata, in particolare
attraverso la presentazione di istanze on-hine che verranno automaticamenle ricevute dal
sistema di protocollo informatico. I flussi documentali digitalizzati andranno a sostituire i
fascicol cartacel per diverse categorie.

Motivazione della scelta

La scelta della digitalizzazione dei flussi documentali ba Uintendo di garantire lo sneilimento
delle procedure con l'ausilio della tecnologia. La scelta consente di garantire l'integrazione
diretta dei sistemi comunali con le istanze on-line presentate dai cittadini che, una volta
autenticalisi, compilano direttamente 1 moduli predisposti per determinate istanze scaricabili
dal sito. Contemporaneamente potranno fornire informazioni che consentono I'invio
successivo di informative e comunicazioni

Obiettivi annuali e pluriennali

OBIETTIVO OPERATIVO Amo  (Amo | Anno
2016 2017 20138
Digitalizzazione flussi dmumcnlah X X X
Snellimento procedure élg;;:;unicazione interna ed esterna X X X
Potenziamento Magtmtofqﬂ_’_ X X X

Risorse finanziarie

S5PESA |*ano | 2%nno 34 anno

Tit. 1 Spesa corrente consolidata
Spesa corrente di sviluppmwMWW
Totale spesa corrente

Tie. 11 Spesa in conto capitale

Tit. HI




L3LLE. Servizd Sociali o Culneali 2006-2018

SEZIONE
STRATEGICA

(SeS)



ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
Istruziene prescolastica

Indivizzo strategico

La scuola dell’infanzia, pur rappresentando un segmento del percorso scolastico che esula dall’ob-
bligo, & vista dalle famiglic come una scuola nella quale si socializza ¢ si iniziano i primi passi del
percorso formativo, Si tratta di una scuola nella quale i tempi della socializzazione e della didattica
sono strettamente correlatl, e in questo senso preparano i pitl piccoli, mediante esperienze pedagogi-
che adeguate, & vivere un contesto in cui possONo crescere ¢ maturare le proprie specificita, in vista
di una crescita armoniosa per s¢ ¢ il bene della socicta,

In tale contesto, la scuola & per la comunitd - fin dalla pil tenera et - un vero ¢ proprio “presidio
pedagogico” del territorio.

Nell’ottica della gestione associata di servizi ¢ sostenendo la qualita dell’offerta educativa per la
prima infanzia del territorio per mezzo dell’assegnazione di risorse economiche € con iniziative pro-
gettuali, il Comune collabora con le Istituzioni scolastiche cittadine, privilegiando e forme defl’ac-
cordo e della concertazione.

Definive, sviluppare ¢ attuare adeguati criteri per l'asscgnazione dei contributi a sostegno delle attivitd
detle scuole & per la riduzione dei costi per le famiglie, consente infatti di avviare un percorso di vita
seolastica arricchente e nel contempo di supporto anche organizzativo alle famiglie.

Obiettivi annualdi ¢ pluriennali

2016 | 2017 | 2018 |

Obiettivo strategico
Conferimento alle Istituzioni scolastiche dei fondi per la piccola
manutenzione e Pacquisto di materiali di modico valore finalizzati Pt X X
alla gestione ordinaria delle attivita e dei programmi previsti nei
Piant dell’Offerta Formativa _
Assegnazione dei fondi di cui sopra in proporzione al numero di

bambini frequentanti le Istituzioni scolastiche. X bl X
Garanzia di edifici ¢ spazi dotati di tutii i requisiti di sicurezza X X |1 X
Assunzione delle spese per il pagamento delle forniture eleliriche,

telefoniche, internet, gas metano e gasolio da riscaldamento X X X

Risultati attesi

Favorire la frequenza delle strutture educative del territorio destinate alla fascia di eta 3/5 anni (pre-
scolare) in un’ottica di coltaborazione con le 1stituzioni e le famiglie (tempi di intervento ¢ durata dei
servizi), offrendo opportunita educativi a costi accessibili,

[0 P, Servizi Sociali ¢ Cufneali 2016-2018
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ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

Istruzione primaria e secondaria di primo grado

Indivigzo strategico

Il programma, con una politica ispirata ai principi del’equitd e della giustizia sociale, concorre al
zoverno dei fattori specifici del sistema socio/economico palimese.

La formazione scolastica, infatti, rappresenta un importante investimento per il presente ¢ il futuro
della cittadinanza, che — particotarmente ne!l*attuale situazione di crisi non sofo gcononlica ma anche
di valori ~ rende possibile un reafe “diritto allo studio™ solo tenendo in conto i bisogni ¢ le potenzialitd
di ciascuno, mediante le seguenti principali azioni:

_ collaborare e sostenere gli Istituti scolastici (scuola primaria e scuola secondaria di 1 grado) nella
realizzazione di progetti e per un'offerta formativa/educativa gualificata ¢ integrata, con una correla-
zione adeguata con il mondo della produzione e del lavoro, nonché con le realtd culturali del territorio
(Biblioteca, monumenti, Parrocchic, Oratori, Associazioni) mediante un’azione concertata anche con
altre [stituzioni ed agenzie pubbliche ¢ private operanti sul territorio, che rifletta le ¢sigenze del con-
testo culturale, sociale ed economico della realtd locale, adepuata ai diversi contesti, alla domanda
delle famiglic ¢ alle caratieristiche specifiche dei soggetti cotnvolti;

- ideare, organizzare, promuovere ¢ sostenere progetti educativi adeguati, in linea con la politica non
solo scolastica dell’Ente (sostenibilith ambientale, educazione alimentare, prevenzione del disagio
adolescenziale, memaoria storica, teatro, scambi culturali, ecc.), anche in sinergia con altri Programmi
(Ecologia, Mobilita, ece.);

- trasferire risorse proprie e ricerca di eventuali risorse econoittiche da soggetti terzi (altri Enti pub-
blici, Progetti di partneriato, ecc.) per la prevenzione dell’insuccesso scolastico e formativo ¢ della
dispersione scolastica anche mediante I'intervento delle strutture comunali (Servizio Sociale Profes-
| sionale, Equipe multidisciplinare, Servizio di Educativa domiciliare).

Obiettivi annuali e pluriennali

Obicttivo strategico 1 2016 2017 | 2018
Garanzia per studenti e famiglie, nel rispetto dei principi di inclu-
sione sociale previsti dalla Costituzione Italiana, di fruire dei servizi
e delle prestazioni necessarie ed obbligatorie al fine di godere pie- X X X
_namente del diritto allo studio, agevolando la frequenza scolastica.
Assegnazione dei fondi di cui sopra in proporzione al numero di
bambini frequentanti le Istituzioni scolastiche. X X X
Garanzia di edifici e spazi dotati di tutti i requisiti di sicurezza X X X
Assunzione delle spese per il pagamento delle forniture elettriche,
telefoniche, internet, gas metano e gasolio da riscaldamento X X X
Supportare, organizzare ¢ promuovere progetti educativl territoriali
| di prevenzione del disagio adolescenziale X X X
Garantire |a presenza dello scuolabus comunale per escursioni e gite
nel territorio comunale ‘ X X X

Risultari atfesi

DU Servizi Saciali e Crlnurali 2006-2018



Garanzia di effettivo diritto allo studio con il mantenimento ¢ la qualificazione continua dei servizi
scolastici ¢ defl’offerta formativa.

Contenere la dispersione scolastica ed il disagio promuovendo I’integrazione e 'inclusione e ridu-
cendo e possibili forme di emarginazione.

DL Seevizd Sociali ¢ Chafrvedi 201 6- 2048
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Garanzia di effettivo diritto allo studio con i} mantenimento ¢ la qualificazione continua dei servizi
scolastici e dell’offerta formativa,

Contenere la dispersione scolastica ed il disagio promuovendo I"integrazione ¢ I'inclusione e ridu-
cendo le possibili forme di emarginazione.

DVELP, Servizi Sociali e Culturali 2006-2018
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ISTRUZIONE E DIRITTO ALLGO STUDIO

Servizi ausiliari all’Istrazione

St mira ad una politica ¢i garanzia del diritto allo studio efficace ¢ rispondente alle esigenze degl
studenti e delle famiglie.

Nel tentativo di ridurre le difficoltd di tipo economico in cul versano tante famiglie sui cercherd di
distribuire equamente fa compartecipazione ai servizi scolastic di mensa e di garantire ka gratuita del
trasporto degli studenti della Scuola secondaria di secondo grado.

Le politiche per it diritto allo studio della Regione Siciliana e dello Stato (Borse di Studio, Contributo
per spese di trasporto ¢ Contributo per libri di testo), pur costituendo una limitata boccata d’ ossigeno
per Peconomia delle famiglie pig indigenti, trovano effeltiva realizzazione in tempi lunghissimi, co-
stringendo le famiglie a dovere anticipare totalmente i costi, con forte impatto negativo sulla fre-
quenza scolastica.

Le politiche di promozione e sostegno alle famiglie, della genitorialita vengono realizzate anche me-
diante 'intervento di servizi assistenziali ed educativi tendenti soprattutto alla prevenzione dell’isti-
tuzionalizzazione, ma anche alla prevenzione del disagio nelle situazioni che pitt di altre necessitano
di interventi specialistici.

Obiettivi annuali e pluriennali

ietlivo strategico 2016 | 2017 | 2018

Definizione dei criteri e standard di accesso ai servizi adeguato per

ciascuno di essi, nel rispetto delle csipenze del bilancio X X L
Garanzia di servizi (refezione, trasporto extra-urbano, agevolazioni

per trasporto urbano, ecc.) al fine di garantire il diritto allo studio X X X
Supportare le famiglie nella presentazione delle domande relative

al benefici stabiliti dalla Regione Siciliana ¢ dallo Stato (Borse di X X X
studio e Libri di testo)

Fornitura arredi speciali e trasporto per alunni portatori di handicap X X o0 X
Assistenza igienico personale ed alla comunicazione per alunni di-

sabili secondo le vigenti norme in materia X X X

Risultari atiesi

Sostenibilita del sistema dei servizi scolastici con il contenimento della spesa per I’ istruzione da parte
delle famighia.

Riduzione dei fattori di dispersione/abbandono dovuti a problemi di carattere finanziario da parte
delle famiglic.

Miglioramento dei servizi relativi alla disabilita con Pottimizzazione dei percorsi di prelevamento/ac-
compagnamento dei disabili a scuola (primaria e secondaria di 17 grado).

DL EE P Servind Spciall e Cwltirall 2016-2110S



TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI £ DELLE ATTIVITA’ CULTU-
RALI

Valorizzazione dei beni di interesse storico

Indirizzo strafegico

PIANO DI GOVERNO DEI BEN! CULTURALI

1 Servizi Culturali gestiscono direttamente i seguenti beni culturali

- Palazzo Ducale,

- Castelio di Monte Chiaro,

- Biblioteca Comunale “QG. Falcone™.
Scopo dell attivita amministrativa & quello di proseguire I"opera, gid ampiamente attuata, di valoriz-
zazione e tutela dei beni storico-arlistici, favorendo la loro integrazione con gli allri bent gestiii da
altri Enti (Chiesa Madre, Monastero, Grotta Zubbia), con Pambiente ed if turismo.
In particolare, si intende mettere in rete una offerta di itinerario che metta in un'trica mappa la pos-
sibilita di fruire, oltre che dei beni monumentali, anche di quelit paesaggistici (coste ¢ spiagec

Obiettivi annuali e pluricnnali

Obicttivo strategico 2016 | 2017 2018

Prosecuzione dell’opera di razionalizzazione dei servizi erogali

all’utenza o X X X
Pubblicizzazione dei siti e dei beni culturali locali mediante sito isti-

tuzionale del Comune ¢ siti dedicati. X X X
Ageiornamento dei servizi erogati dalla Biblioteca Comunale (in-

cremento e-hook, patrimonio librario e documentario) X X X
Sustegno e promozione delle forme di cittadinanza attiva e di par-

tecipazione ‘ X X X
Contatlo con le Associazioni Culturali finalizzato alla promozione
det territorio ) X X X
Tmpiego delle Associazioni Culturali per la valorizzazione e ge-

stione dei beni monumentali ¢ del volontariato X X X

Risultari attesi
Aumento detla conoscenza e della frequenza dei beni culturali presenti a Palma di Montechiaro sia

da parte dei cittadini che dei visitatori.
Crescita della coscienza civile rispetto alla cura dei beni e della loro cornice.

DL, Servisi Sociali ¢ Culnoali 20162018
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TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA” CULTU-
RALI

Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturate

Indirizzo strategico

[PIANO DI GOVERNO DELLE ATTIVITA’ CULTURALI

Si prevede di realizzare un piano delle attivitd culturali diviso per temi ¢ luoghi, capace di incorag-
giare le relazioni sociali, a diffondere conoscenze, facilitare Ia coesione sociale, eliminare le cause di
impoverimento culturale,
Principali indirizzi strategici sono:
- promozione dela cultura ¢ delfe attivita legate a diverse forme di arte,
- sostegno alle tradizioni culturali local,
- cotnvolgimento dei citiadini nelle iniziative culturali

Obiettivi annuali e plariennali

Obieitivo strategico ) 2016 2017 2018

Scoperta e valotizzazione delle potenzialith dei cittadini mediante
la partecipazione alle altivit culturali, X X X
Coinvolgimento dei bambini, adolescenti e giovani nelle atfivita
culturali. X Py X
Programmazione delle attiviti con riferimento alle eta dei cittadini

X A X
Sostegno alle Torme di cittadinanza attiva con particolare riferi-
“mento al rispetto delle risorse pubbliche. X X X

Risultati aftesl
Aumento della conoscenza e della frequenza del beni culturali presenti a Palma di Montechiaro sia

da parte dei ciltadini che dei visitatori.
Crescita della coscienza civile rispetto alla cura dei beni e della loro cornice.

DR, Servizi Sociali ¢ Cultwrali 2016-2018
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POLITICHE GIOVANILIL, SPORT E TEMPO LIBERO
Sport e tempo libero

Indirizzo stralegico

Attraverso il sostegno alle attivita sportive cittadine (utilizzo Stadio Comunale, campetti, palestre
scolastiche), si opererd per una educazione al benessere fisico tenendo in considerazione le ricadute
di tali attivita sul benessere sociale e sulla sfera economica,

Obiettivi annuali ¢ pluriennali

Obicttivo strategico | 2016 2007 | 2018

Promozione dello sport e degli eventi sportivi in prospettiva de

coinvolgimento della popolazione con particolare riguardo a quella X X X
giovanile,

Promozione i stili di vita sani ¢ della pratica sportiva. X X X
Promozione delle attivita di contatto tra nuove generazioni ¢ e varie
fasce d'eta. § X A X
Educazione alla [egalita attraverso la pratica sportiva con ampia di-

sponibilita alla concessione delle strutture sportive, X X X

Risultati attesi
Aumento della conoscenza delle opportunita della pratica delio sport.

Utilizzo delle attivitd sportive in prospettiva di una crescita sociale ed economica, attraverso educa-
zione al rispetto delle regole ed esperienze di trasparenza.

UL Sevvizi Soetodi ¢ Culrwali 2006-2048
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POLITICHE GIOVANILL, SPORT E TEMPO LIBERO

Giovani

Indirizzo strategico

T —
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L obiettivo principale delle politiche giovanili ¢ quetlo di cotnvolgere i giovani in attivitd che con-
sentano fa partecipazione attiva e {'inclusione sociale. Per questo motivo sarh incrementata I’ offerta
di partecipazione (anche a livello volontario) in attivitd di rilevanza culturale © gportiva al fine di
sviluppare la creativita ¢ ta sensibilita giovanile in vista di una vera e propria sformazione agli ideali™.
n tal modo | giovani potranno diveniare Y20 = proprio ¥

alano di cambiamento qocﬂle.

Obiettivi annuali e pluriennali

.._w_w_.;__.w_ﬁ:_Qﬂi.e_tmﬂ@ggiﬂ:.'_,.'_“:.__u: .
Individuazione & svituppo delle risorse da erogare alle famiglie in
cui sono presentl GIOVANL et ot |
Individuazione € PrOMOZIONG di attivita di volontariato da proporte
ai giovani come impegno SUMIIAO, et el STl
Programmazione e realizzazione di aftivitd eulturali con il coinvol-
gﬁiﬂ@nt&&!ﬂ_l1’&%&s‘@z«'ﬂaﬂamﬂﬁaﬂiig e

Collaborazione con le souole secondaric di 2° grado per I'impiego
di giovani in attivita di volomarigto varie. ___—————

Risultati atiesi

alle dinamiche giovanili nel gua-

Maggiore partecipazions dei giovani alla vita cittadina. Attenzione
attivita ad essi rivolte.

dro di un cambiamento della comune mentalita € dello sviluppo di

DU Sarvizi Sociali e Culturali 2e-2048
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TURISMO
Sviluppo e valorizzazione

Indirizzo strategico

LE ATTIVITA” TURISTICHE

PIANO DI GOVERNO DE

zione delle ceeellenze del te

L'incremento del turismo & una delle priorita dell’ Amministrazione, che vede in esso un punto fon-
damtentale per fo sviluppo sociale ed economico della cittd. Valorizzare il turismo significa attivare
una stretta collaborazione con le realtd associazionistiche locali che hanno dimostrato vitalita, impe-
ano e spirito di servizio,

La programmazione di alcuni eventi e la loro calendarizzazione sin dall’inizio dell’anno consenti-
ranno di evitare la proposizione di inutili doppiont ¢, ancora di pili, la sovrapposizione di eventi ed
attivita, rendendo pilt razionale Pofferta turistica e promuovendo gli eventi con anticipo rispetto alla
loro realizzazione.

La promozione del territorio comporta anche Ja sostenibilitd dell’accoglienza, nonché la valorizza-
rritorio, della costa e dei beni monumentali ed artistici cittadini.

Obicttivi annuali e pluriecnnali

""""""" Obieltiva strategico 2016
Organizzazione degli eventi a titolaritd comunale (Camevale, Sagra
 della seppia, Estate Palmese, Feste settembrine, Nataje). X
(Attivita convegnistiche e presentazione libri. X
Attivita teatrali presso il Cineteatro Chiaramonte

Risultati attesi

Tutela e valorizzazione dell’ambiente ¢ del territorio attraverso una programmazione preventiva ed
una adegnata pubblicitd deghi eventi al fine di un incremento delle presenze turistiche,

10
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POLITICHE ABITATIVE (EDILIZIA POPOLARE)
Gestione

Indirizzo strategico

PIANO DI GOVERNO DEGLI ALLOGG! POPOLARIIACP

L’emerpenza casa incide profondamente net territorio. La situazione socio-economica delle famiglie

palmesi non ha permesso agli occupanti abusivi di potere regolarizzare la propria situazione abitativa
{viene infatti richiesto il pagamento di tutti ghi arretrati) ed alcuni abusivi non hanno i requisiti per
potere “sanare”™ la propria situazione, Negli ultimi anni si & assistito ad una diminuzione del fenomeno
non arginalo per I'impossibilita di fornire risposte alternative. ldentico discorso va fatto per la moro-
sitd dei pagamenti (gestiti direttamente dall’ IACP), che non ha consentito allo stesso Istituto di potere
intervenire per effettuare la manutenzione ordinaria.

In questa situazione, sebbene risulti molto difficile la gestione del fenomeno, parimenti occorre con-

Ohbiettivo strategico 201¢ 2017
Gestione assegnazioni per eventuali alloggi liberi attingendo da gra-
duatarie secondo quanto previsto dalla normativa vigente X X X
Attivita di sensibilizzazione rivolte agli occupanti abusivi per itlu-
strare i lati positivi della regolarizzazione X X X

Rivultati attesi

Incremento delle regolarizzazioni delle situazioni di occupazione abusiva,

11
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DIRITTI SOCIALL POLITICHE SOCIALY E FAMIGLIA

Interventi per I’infanzia ¢ i minori e per asilo nido

[ PLANO DI GOVERNO DEGLI INTERVENTI SOCIALL

Indirizzo strategico

( Promozione della realizzazione di una cittd a misura di bambino mediante il sastegno alle famiglic,

Obiettivi annuali ¢ pluriennali

Obiettivo strategico 2016 2017 2018

Sostegno alle famiglic con particolare riguardo a quelle problema-

| tiche. ) 3 X X bt
Presa in carico del minori con provvedimento dell A.G. X X X
Sostegno alle Associazioni territoriali delle famighe e per le fami-
glie X X X
Rete di intervento ASP - Comune ~ Scuole al fine di prevenire il
disagio minorile ¢ I'istituzionalizzazione dei minoi, X X X
Prosecuzione del servizio di Asilo nido Comunale e realizzazione

| P.AC. infanzia X X X

Risultari artesi

Riduzione delle situazioni di problematicita per le famiglie con conseguente decremento dei casi di

istituzionalizzazione minorile.
sSostegno alle famiglie mediante rete sociale di intervento.
Incremento servizi asilo nido ed animazione per bambini 3/5 anni.

DAL Servizt Sociedi e Cultyrali 2016-2018
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DIRITTI SOCIALIL, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Interventi per la disabilita

| PIANO DI GOVERNO DEGLI INTERVENTI SOCIALI A FAVORE DI DISABIL

Indirizeo strategico

liare.

Sostegno alle attivitd di inserimento sociale ¢ benessere della persona disabile e del suo nucleo fami-

Obiettivi annnali ¢ pluriennali

Obiettivo strategico ) 2016 2017 2018

Sostegno alle famiglie con particolare riguardo a quelte problemas :
tiche. n , x b X X
Proseguimento delle attivita del Centro Polivalente per disabili X X X
Assistenza domiciliare mediante interventi mirati (ADI, Ass. Dami-
ciliare). | X X X
Assistenza mediante ricovero (d*intesa con CSM) nei casi pid gravi
¢ che non permettono la permanenza nel proprio domicilio, X X X
Assegni economici (Bonus socio-sanitario) X X X
Atlivita del Distretto socio-sanitario rivolte ai disabili, X X X
Sostegno alle famiglic mediante assegni per raggiungimento luoghi
di terapia/riabilitazione ¢ proseguimento servizi trasporto presso X X X
Centri.

Risultati atiesi

Permancenza di condizioni accettabili di assistenza.

13
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DIRITTI SOCIALL POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Interventi per gli anziani

| PLIANO DI GOVERNO DEGLI INTERVENTI SOCIALI A FAVORE DEGLI ANZIANI

Indirizzo strategico

Sostegno alle attivitd di inserimento sociale ¢ benessere della persona anziana e del suo nucleo fami-
liare.

Qbiettivi annuali ¢ pluriennali

Obiettivo strategico ) 2016 2017 2018

Sastegno alle famiglie con particalare riguardo a quelic problema-
e X X X
Assistenza domiciliare mediante interventi mirati (ADI, SAD). h

IRTTRENE X x x
Assistenza mediante ricovero nei casi pit gravi e che non permet-
tono la permanenza nel proprio damicilio. X X X
Attivita del Distretto socio-sanitario rivolte agli anziani. X X X

Risultati attesi

Permanenza di condizioni accettabili di assistenza,

: 14
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DIRITTI SOCIALL, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale

Obietiivi annuali e pluriennali

Obietlivo strategico 2016 2017 2018
Borse lavoro Distretto socio-sanitario DS. X X X
Impiego soggetti tagliati fuori dal mercato del lavoro mediante La-
vori di pubblica utilitd (ass. igienico personale, accompagnamento, X X X
Sostegno inclusione attiva ' | X X X

Rixvultati atrexi

Interventi di sostegno attivo con riduzione def disagio.

[0 P, Sedvizi Sociali ¢ Culiwrali 2016-2018
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Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Interventi per le famiglie

["PIANO DI GOVERNO DEGLI INTERVENTI SOCIALY A FAVORE DELLE FAMIGLIE

Indivigzo strategico

Obiettivi annuali ¢ pluriennali

’ Obiettivo strategico 2016 2017 2018
Sostegno ruolo :mmmmln attraverso intervento del servizio i
Educativa domiciliare. X X X
Attivazione della rete Servizi Saciali - Servizi Sanitari (NPE e Con-
_sultorio familiare) X X X
Sostegno alle Associazion del Territorio attraverso la condivisione
di Progetti X X X
Agsegni di matemita ¢ per !L i‘amlgbhe con almeno tre Nigli minori, X X X
Bonus bebé x X X
Risultati attesi
tnterventi di sostegno attivo con riduzione del disagio.
16
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Diritti sociali, politiche sociali ¢ famiglia

Programmazione ¢ goVerno della rete dei servizi socio-sanitari

-
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[PIANO DI G

Indirizzo strategico
Eﬂorizmﬁme & sostegrEalic attivita cl_elasﬁiﬁﬁgsmigiggﬁi lE[l”)ltﬁP[_\lZ\"ﬂ_ o J

Obiettivi annuali e pluriennali
— TR 1
X

Collaborazione attiva con gli ('Jrgan.ugi_ﬁ)ﬂgﬂg_ﬁg: ____________________________
X

\Assunzic)ne uoto attivo nella gestione dell’ Ufficio Piano

Risultati attesi

vio con interventi attivi sia in fase di programmazione

¢l Distretto sociosanita
e altre attivita gestite dal Distretto.

Syiluppo delle attivita d
getti del Piano di Zona e de

che di attuazione dei Pro

LU, Servial Socioll @ Culturali 2016-2018
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Diritti sociali, politiche sociali ¢ famiglia

Assistenza abitativa

E@T@i@@?ﬁ@?if@i%iﬁ@&@ﬁﬁi@i'::;::::...h_.ﬁ_m_.____f:f]

Indirizzo sirategiop

[Sostegnu alle famiglie locatarje

Chiettivi annyali o Plurienpnali

Obiettivo strategico ]

. e e [ 2006 [ 2017 ] B01y
Bando per contributo spese di locazione, '

Risalrari areesi

Sostegno alle fam iglic che abitano in case in locazione,

18
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DD Serviei Sociali ¢ Coltwrali 2016-2018

SEZIONE
OPERATIVA

(SeQ)
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ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

Istruzione prescolastica

Finalita

Soslenere un percorso formativo per i bambini 3/5 anni al fine di avviare un inserimento armonico
nell’istruzione scolastica, attraverse IPintervento delle scuole statal] presenti sul territorio.
Sostenere le famiglie garantendo servizi adeguati soprattuito nelle scuole dell*infanzia

Motivazione delle scelte
II'sistema ¢ costituito dalte scuole statal] per I'infanzia operanti all”interno del territorio comunale ed
¢ mirato alla normale offerta formativa per i bambini 3/5 anni. In tale sistema ven gono rafforzate le
peculiarita di ogni scuola.

Obiettvi annuali ¢ uriennali
r

Obicttivo operativo. 2016 2017 2018
Trasferimento alle scuole deil’infanzia delle risorse per la piccola
manutenzione e I'acquisto di attrezzatyre di modico valore X X X

Riparto delle somme disponibili in proporzione al numero degli

alunni iscritti, X X

Accompagnamento casa/scuola/casa degli alunni disabili con

mezzo comunale. X X X
X

Assunzione delle spese per il pagamento delle forniture elettriche,
| {elefoniche, internet, gas metano e gasolio da riscaldamento

e
|5

Risorse finangiarie

B - SPESA 2006 [ 3007 | 018
Spesa corrente consolidata
Tit 1 | Spesa corrente di sviluppo

Tatale spesa corrente

Tt 1T Spes in conto capitale
Tt U | Spesa per incremento di attivila tinanziarie
TOTALE SPESA DEL PROGRAMMIA
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ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

Altri ordini di Istruzione non universitaria

Finalith

1l mantenimento dell’offerta scolastica ¢ dei servizi all’istruzione presuppone I'evoluzione di un si-
stema che, rispettando le diversita di competenze tra i vari Enti (Comune, Consorzio di Comuni,
Scuole), presupponga programmazione e collaborazione tra le [stituzioni, soprattutto in pProspettiva
della sostenibilita finanziaria ¢ della qualita del sistema scolastico locale:

- sostegno all’istruzione primaria e secondaria di 1 grado mediante risorse finalizzate atla piccola
manutenzione ed all’acquisto di attrezzature di modico valore,

- paranzia del diritto all’istruzione attraverso I'erogazione delle Borse di studio (Finanziamento
Regionale) ¢ dei Buoni-libro (Finanziamento Statale) rispettivamente per le Scuole primarie ¢ secon-
darie di 1 grado ¢ per le Scuole secondarie di | ¢ 11 grado,

- integrazione delle attivita delle Scuole attraverso intervento dell’Equipe multidisciplinare e
dell’Educativa domiciliare al fine di contenere/prevenire fa dispersione/abbandono scolastico,

- delega alle Istituzion] scolastiche circa gli acquisti/forniture di materiali di factle consumo,

- programmazione di iniziative culturali, con particolare riferimento a quelle locali, ¢ di iniziative

_curate dafla Biblioteca Comunale.

Motivazione delle scelte
1) sostegno alle famiglie nel diritto/dovere all’istruzione consente di guardare al futuro con ottimismo
nella speranza di potere migliorare la vivibilita.

[ 'offerta scolastica & demandata alle iniziative delle varie Istituzioni scolastiche che, attingendo da
fonti diverse di finanziamento hanno la possibilita di arricchire la proposta educativa, A queste ini-
ziative I’ Amministrazione Comunale ofirira sempre ampia collaborazione sia in fase di predisposi-
zione che di attuazione dei Progetti/programmi.

If servizio igienico-personale e di assistenza alla comunicazione per le scuole primaria e secondaria
di I prado sara assicurato dal personale reclutato ai sensi deli’art. 15 del Regolamento Comunale per
I’assistenza economica (a meno di finanziamento da parte della Regione).

I fondi per manutenzione ed acquisto di attrezzature di modico valore sard erogato in rapporto al
numero degli alunni iscritti a ciascuna Istituzione, previa rendicontazione della somma precedente-
mente erogata.

Obicttivi annuali ¢ pluriennali

Obiettivo operativo 2016 2017 2018
Trasferimento atle scuole primaria e secondaria di | grado delle ri-
sorse per la piccola manutenzione e "acquisto di attrezzature di mo- X X X

dico valore

ferimento alle Rorse di Studio (Finanziamento regionale) per gh X X X
alunni delle Scuole primarie e secondarie di | grado e ai Buoni-libro
(Finanziamento statale) per gli alunni delle Scuole secondarte dil e
1l grado.
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Accompagnamento casa/scuola/casa degli alunni disabili con

mezzo comunale per gli alunni detle scuole primarie ¢ secondarie X X X
di I grado,
Assunzione delle spese per il pagamento delle forniture elettriche,
telefoniche, internet, zas metano ¢ gasolio da riscaldamento per le X X X
Scuole primarie e secondarta di 1 grado. 3
Risorse finanziarie
SPESA 2016 2017 2018

Spesa corrente consolidata

Tit, | Spesa corrente di sviluppo

Totale spesa corrente
Tit. 31| Spesa in conto capitale
Tit I | Spesa per incrcm%ug di attivita finanziarie

IDIALF SPESA DEL 1"110(_3i{AMMA

DULR. Servizi Sectalf ¢ Cultrrali 2006-2018
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ISTRUZIONE £ DIRITTO ALLO STUDIO

Servizi augiliari all’istruzione

Finalita

Le misure ed i tagli imposti dallo Stato e dalla Regione Siciliana al Bilancio degli EE.LL. incidono
fortemente sullerogazione dei servizi e, pill in generale su tutta I"attivitd dei Comuni spesso impos-
sibilitati a garantire anche i servizi minimi che la normativa impone,

In tale situazione, ad oggi, si ¢ riusciti a mantenere tutti 1 servizi ausiliari rivolt alle famiglie depli
studenti (mensa, trasporti, ecc.). Si ritiene di dovere mantenere il livello quantitativo e qualitativo
secondo le modalit seguenti:

- garantire agli studenti un’agevole frequenza mediante trasporti urbani (tramite Dilta concessiona-
ria con abbonamenti speciali) ed extraurbani per coloro che song costretti a spostarsi fuori comune
per frequentare un Istituto di Istruzione secondaria di secondo grado non presente sul territorio co-
munale,

- garantire il servizio mensa nelle scuole detl’infanzia a tempo “ordinario” con compartecipazione
da parte defle famiglic deghi alunmi,

- garantire il raggiungimento della sede scolastica per gli alunni disabili mediante servizio di scuo-

_labus comunale ¢on accompagnatore (scuole dell’infanzia, primaria ¢ secondaria di } grado).

Motivazione delle scelte
1 servizio di mensa scolastica nelle scuole dell’infanzia & tempo ordinario ha una grande importanza
per quanto riguarda gli aspetti edueativi.

La mensa scolastica, vista I’ impossibilita di provvedere con servizi interni alle senoie, sard assicurata
da ditta esterna, mediante appalto di servizi.

Il trasporto scolastico, curato da ditta concessionario, consente agli alunni delle varie scuole di potersi
educare alla mobilita all’interno del territorio comunale mediante utilizzo del mezzo pubblico.
Identico discorso per il trasporto degli studenti delle scuole secondarie di 11 grado costretti a frequen-
tare un Istituto sito al di fuori del territorio comunale

OQbiettivi annuali e pluriennali

Obiettivo operativo 2016 2017 2018
Fornitura del servizio di mensa scolastica per le scuole dell"infanzia | X X X
Abbonamenti per studenti tramite ditta concessionaria del trasporto
pubblico per gli studenti di ogni ordine e grado di scuola, X X X
Accompagnamento casa/scuola/casa degli alunni disabili con
mezzo comunale, X X 1 X
Fornitura abbonamenti per gli studenti della Scuola secondaria di 11
grado costretti a frequentare un’Istituzione al di fuori del Comune. X X X
Risorse finanziarie
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SPESA 2016 | 2017 [ 2618 ]

| Spesa corrente consolidata ———eee—e T )

_Spesa carrente di svil Uppo ]

‘ Totale spesa corrente L B

Spesa in conto capitale __ ______ —

Spesa per incremento di attivitd finanziarie L

....... TOTALE SPESA DEL PROGRAMMA L .
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TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA® CULTU-
RALI

Valorizzazione dei bent di interesse storico

Finalita
Tutela e valorizzazione del beni culturali,
Integrazione delf’offerta culturale dei beni di interesse storico ¢ furistico,
Servizi all’utenza,
Collaborazione con Associazioni, Scuocle ed Enti per la realizzazione di attivitd progettuali di
valorizzazione ¢ tutela,
- Incremento della fruibilita medtante la collaborazione con J’Assq&j&g&ignimuo locale.

Motivazione delle scelte

Innanzitutto occorre far intendere il fatto che il patrimonio monumentale, ambientale ¢ paesaggistico
& una risorsa per il territorio € non un freno allo sviluppo.

Nell'accoglienza (proverbialmente insita nella mentalitd locale) e nella valorizzazione dei beni cul-
turali, infatti, & possibile un rilancio economico e sociale del territorio.

Coinvolgere le diverse categorie di cittadini nella fruizione progranunata dei beni mediante la colla-
borazione con le Associazioni locali.

Obietiivi annuali ¢ pluriennali

Obicttivo operativo o 2016 2017 2018
Apertura Palazzo Ducale e Castello mediante collaborazione con la
pro-loco ed i Castellant di Maria X X X

Creazione itinerari turistici che comprendano, oltre il castello ¢ i
Palazzo Ducale, anche il Monastero, la Chiesa Madre (collabora-
zione tra Comune, Enti ecclesiastici ¢ Associazionismo locale) e la X X X
Grotta Zubbia. -

Gestione Sale del Palazzo Ducale per attivith convegnistiche, cele-

brazioni di matrimoni civili. X X X
Realizzazione di cventi di promozione turistica ¢ di offerta didat-
tica. | X X X

Risorse finanziarie

SPESA 1016 | 2017 [ 2018
Spesa carrente consolidata
Tit.1 | Spesa corrente di sviluppo

Totale spesa corrente

Tit 1t | Spesa in conto capitale
Tit [ | Spesa per incremento di attivita finanziarie
TOTALE SPESA DEL PROGRAMMA
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TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA? CULTU-

RALI

Attivita culturali ed interventi diversi nel settore culturale

Finalita
- Miglioramento dei servizi all’utenza delta Biblioteca Camunale,

- Collaborazione con gli Enti di promozione culturale e sociale per iniziative culturali,
Offerta di attivita culturali diffusa (bambini, adolescenti, giovani, adulti, anziani),
Diffusione del sapere anche attraverso attivita di carattere ludico,

Maotivazione delle scelte

La promozione della cultura consente di educare al rispetto ed alla valovizzazione del patrimonio
comune, permettendo, nel contempo, di riconoscere in esso una risorsa per il terr itorio, anche al fine

di un’integrazione sostenibvile tra cittadini ¢ residenti e non.

Educare i cittadini ad una partecipazione attiva alle attivita culturali attraverso un ampio panorama di

iniziative.

Obiettivi annuali e pluriennali

) Obiettivo operativo 2016 | 2017 2018
Programmazione delle attivitd culturali detla Biblioteca Comunale
(presentazione di libri, “Nati per leggere”, olimpiadi della lettura) X X X
Programmazione e realizzazione attivitd colturall diverse a cura
delle Associazioni locali in colfaborazione con i Comune (patro-
cini) X X oo X
Gestione Sale del Palazzo Ducale per attivitd convegnistiche orga-
nizzate da Associazioni ¢ Movimenti, X X X
Riaperlura Cineteatro “Chiaramonte”. X X A
Risorse finanziarie
lllllllllllll i SPESA 2016 | 2017 2018
Spesa corrente consolidata
Tit.} | Spesa corrente di sviluppo
_Totale spesa corrente
Tit.11 | Spesa in conto capitale
Tit. 1 | Spesa per incremento di attivitd finanziarie B
TOTALE SPESA DEL PROGRAMMA
26

DU R Servizi Sociali @ Culturali 20102008

217




POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO

Sport e tempo libero

Finaliia
- Collaborazione con ghi enti di promozione sportiva per iniziative varie,
- Utilizzo Stadio Comunale e strutture sportive in collaborazione con Associazioni ed Enti,
- Patrocinio alle attivitd organizzate ¢ gestite dalle Associazioni sportive locali.

Muotivazione delle scelte

- Promozione dello sport a livelfo dilettantistico ed amatoriale.

- Promozione dello sport quale strumento di prevenzione, educazione alla legalita ed integrazione
sociale,

« Utilizzo delte strutture sportive (Stadio Comunale, Campetti e Palestre scolastiche),

- Coordinamento ulilizzo dello Stadio Comunpale por garantire equitd tra le varie Associazioni
spartive.

Ohiettivi anstwali ¢ plurieanali

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ Obiettivo operativo 2016 “%m.?m 2018
Collaborazione con le Associazioni Sportive locali per utilizzo
dello Stadio Comunale. X X X
Attivita di antorizzazione all’utilizzo palestre scolastiche previo pa-
rere favorevole delle Istituzioni. X X X
Colaborazione con Associazioni ed Enti di promozione sportiva
 per |a realizzazione di attivita (Patrocini). X 1 X X
Risarse finanziarie
"SPESA 2016 | 2017 | 2018

Spesa corrgnle consolidata
Tit. Spesa corrente di svnluppo

Totale spesa corrente

Tit. 11 | mSpc:sa in conto capitale
Tit. Il t Spesa per incremento di aitivitd ﬁndnzlanc
TOTALE SPESA DEL l’RDGRAMMA
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POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO

Giovani

Finalith
_ Realizzazione di eventi per i giovani in vista di una erescita del volontartato sociale ¢ culturale,
. Attivita di orientamento ¢ monitoraggio fenomeni devianza,
- Attivita di orientamento lavorativo.

Motivazione delle scelte _\
Promozione delle attivitd culturali e di snserimento nel mondo del volontariato,

- Sostegno alle condizioni ambientali che possano aprire nuovi shocchi culturali e favorativi per i
giovani,

. Collaborazione con le [stituzioni scolastiche del territorio al fine di una crescita di interesse delle
politiche lavorative,

- Promozione dei servizi culturali e di volontariato al fine deleducazione alla fegalita, prevenzione

della devianza ¢ del disagio ed integrazione sociale.

Obiettivi annuali e pluriennali

Obiettivo operativo 3016 | 2017 | 2018
Organizzazione event] culturali e di spettacolo X X X
Attivita di collaborazione con la logale seuola di istruzione secon-
daria di secondo grado X X X
Attivita di volontariato nel Progetio “Nati per leggere” ¢ presso il
“Gruppo Comunale di Protezione civile” ] X X X
Risorse finanziarie
SPESA | 2016 | 2017 | 2018

Spesa corrente consolidata
Tit. | | Spesa corrente di sviluppo

Totale spesa corrente

| Tit 1l | Spesa in conto capitale
Tit. 1l | Spesa per incremento di attivita finanziarie
TOTALE SPESA DEL PROGRAMMA
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TURISMO

Sviluppo ¢ valorizzazione del turismo

Finalita

- Promozione di eventi che rendano appetibile "offerta turistica durante tutto "anno,

- Valorizzazione defl’tnfo-point per una migliore gestione degli itinerari storici, artistici ¢ paesag-
gistici,

- Promozione deli’offerta turistica attraverso fa pubblicizzazione di esercizi pubblici (B&B, Risto-
ranti ecc.),

- Programmazione annuale che permetta di uscire fuori dall’improvvisazione che spesso rende
inutili gli sforzi organizzativi e gli investimenti nel settore,

Motivazione delle scelie

Le bellezze pacsaggistiche, storiche ed artistiche del territorio si prestano facilmente alla stesura di
una programmazione destagionalizzata dell’offerta turistica. Dat calendario scandito dalle feste reli-
piose (Madonna del Castello, Madonna delle Grazie a Marina di Palina, Festa della Patrona, Natale,
Pasqua) & possibile partire per centrare Fobicttivo,

1.’ inserimento dell’offerla turistica in un territorio pitt ampio (quello distrettuale) permette, inoltre, di
integrare ed arricchire la proposta al visitatore secondo una piG funzionale logica di itinerari che
comprendono visite anche in Centri vicini o che da questi Centri includano Palma di Montechiaro.
Si ravvisa la necessitd, inoltre, di fornire materiale promo-pubblicitario da circuitare all®interno
dell’ambito territoriale.

Attrazione dell’attenzione suglhi eventi che caratterizzano e contraddistinguono in maniera particolare
il territorio palmese,

Obiettivi annuali ¢ pluricnnali

“““““ . Obiettivo operativo o 2016 2017 1 2018
Carnevale Palmese X X X
Pasqua X X X
Sagra della Seppia X X X
Estate Palmese X X X
Feste Settembrine X X X
MNatale X | X

Risorse finangiarie

SRR 2006 1 2017 [ 2018

+

Spesa corrente consolidata
Tit. 1| Spesa corrente di sviluppo

Totale spesa corrente

Tit. 1L | Spesa in conto capilale
Tit. 1] | Spesa per incremento di attivita finanziarie
TOTALE SPESA DEL PROGRAMMA
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DIRITTI SOCIALL POLITICHE SOCIALI £ FAMIGLIA

Interventi per infanzia e minori ed asilo nido

Finaliti
. Prevenire /o eliminare il disagio minorile con interventi a favore delle famiglie,
Prevenire ¢ monitorare situazioni di famiglie muitiproblematiche,
Cura dei Minori sottoposti a provvedimenti da parte dell’ Autorita Giudiziaria,
I'nurcmc,nto d(‘,llc a‘tlivitz‘l rdreil’at;ilo ni([o com urmh:: nttrwcrw lo Spazio Gioco (PAC - 2° Riparto)
istretto socio-sanitario D3,
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Mutw‘monc clcllt, scelte

Interventi specializzati a favore dei nuclei familiari multiproblematici (Equipe mullidisciplinare, Edu-
cativa domiciliare), s¢ necessario in rete con | servizi sanitari e scolastict.

Altivita di sostegno alla famiglia con possibilita di spazi di socializzazione in etd prescolare,

Cura dei minori istituzionalizzati su provvedimento dell’ Autorith Ghudiziaria.

Spostamento dellasilo nido dai locali di Via 1V Novembre a quelli di Vm Bmdc}l:m

Qbiertivi annuali e pluriennali

s 9,.}3.!.5:““’“ operativo 2016 2017 2018
Inserimento in Comunitd dei minori sottoposti a pmvvuhmcnto
delPa g, ... X X X
Interventi specifici su nuclel familiart multiproblematici X X X
Spazio Gioco (PAC -2 X X 1
| Equipe multidisciplinare (Piano di Zona) X X
Educativa domiciliare (Piano di Lona) X X
Sostegno per 'inclusione attiva, | ] X X X
Risorse finunziarie
T T SPESA 12016 ] 2037 [ 2018

MSHLJ(,Sd concme cmlso]!data
NLT 1 Spesa corrente di svilyy

Totale spesa corrente

Spesa in conto crnpnalc,
Spesa per incremento di attivita finanziarie
TOTALE SPESA DEL PROG RAMMA
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DIRITTI SOCIALL POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Interventi per la disabilita

Finalita
- Sostegno alla persona disabile nell’aiuto a svolgere le attivita guotidiane (Piano di Zona),
. Garantire la permanenza del disabile nel proprio domieilio,

- Cura e sostegno Tamiliare alle persone con disabilitd psichica,

- Ricoveri disabili psichici (dintesa con il CSM),

. Prevenzione del disagio psichico con il sostegno alle attivitd del C5M,

- Valorizzazione dell’intervento del privato sociale,
- Bostegno alle Associazioni di famiglie dei disabili,
- Centro Diurno per disabili,

Maotivazione delle scelte

Garantire la cura alle persone ed alle famiglie nel cui interno si trova un disabile

Obiettivi annuali e pluriennali

. ___Obiettive operativo 2016 2017 2018
Ricoveri disabili psichici (d’intesa con I CSM) con integra-
| zione/pagamento retta _ X X X
Assistenza Domiciliare per portatori di handicap ( Piano di Zona) X X
Ronus socio-sanitario (Fondi Regionall) X X X
Afuto domestico alternativo al ricovero per disabili psichici (d’in-
 tesa con i CSM) X X X
Setvizio di trasporto presso il CSM per attivita di socializzazione X X X
Sostegna per U'inclusione attiva. X X 1 X
Servizio di igicne e cura e autonomia ¢ comunicazione per gli alunni
delle Scuole del’infanzia, primarie e secondarie di 1 grado X X X
Attivita def Centro diurno per disabili X X X
Cooperazione con il privato sociale e le associazioni dei settore X X X
Trasporto presso Centri di riabilitazione/rimborsi spese X X X
Risorse finanziarie
SPESA 2016 2017 2018

Spesa corretite consolidata
Tit.1  § §pesa corrente di sviluppo

Totale spesa corrente

Tit 1l | Spesain conto capitak-:m
Tt 1L | Spesa per ingremento i attivitd finanziarie
TOTALE SPESA DEL PROGRAMMA
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DIRITTI SOCIALIL POLITICHE SOCIALJI E FAMIGLIA

Interventi per gli anziani

Finalitd

- Offrive prestazioni socio-assistenziali che consentono la permanenza dell’anziano presso la propria
abitazione (PAC - 2° Rip.),

- Prevenrzione dell’istituzionalizzazione attraverso PALDLLL,

- Istituzionalizzazione nei casi pitl gravi (anziani soli ¢ privi di supporto famitiare),

- Bonus socio-sanitario

Maotivazionce delle scelte
Riconoscimento del valore della presenza defl’anziano all’interno del contesto socio-culiurale.
Costruzione di una comunita a misura d’uo

Ohiettivi ananali ¢ plurieanali

2016 | 2017 | 2018

Ohiettivo operativo
Assistenza Domiciliare Inteprata (AD] - PAC - 2% Rip.
‘Asmslcnza ‘domiciliare anziani (SAD — PAC 17 rip.)

e inding | oe
S e | e i

;MIRcttc anziani ricoverati in Jstituti X
Bonus socio-sanitario (Fondi Regionali) X
Risorse finangiarie
SPESA 1 2016 | 2017 | 2018

Spesa corrente consolidata
Tit. T | Spesa corrente di sviluppo

Totale spesa corrente

Tit. $1 | Spesa in conto capitale
Ti. H1 | Spesa per incremento di attivita finanziarie
TOTALE SPESA DEL PROGRAMMA
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DIRITTI SOCIALIL POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

Finalita

La situazione socio-economica in cui versa il territorio palmese risulta essere la causa principale di
rischio di esclusione sociale per le famiglie e per i singoli. In particolare, I'impoverimento del settore
agricolo e dell’economia pit in generale, fa registrare dati molto elevati di nucled familiari e di per-
sone “tagliate fuori” da quatunque attivita ¢ possibilita di lavoro. Simira, pertanto, ad interventi che,
pur nelta consapevolezza della loro parzialits, riducanoc il disagio e, soprattutto, non abbandonino gli
individui nello scoramento totale.

e situazioni che si presentano al Servizio Sociale Professionale in questo senso sono le pilt diverse:
chi ha perso il lavoro, la casa, vive senza utenze elettriche ¢ idriche, ha subito la perdifa deli’unica
fonte di reddito, & soggetto a provvedimento alternativo al carcere da parte dell’ Autorita Giudiziaria
Penale, ha appena terminato di scontarc una pena carceraria, € stato condannato a servizl a favore
della collettivita, ece.

Motivazione delle scelte

Asscpni a famiglie dietro prestazione di servizi di pubblica utilita (art. 15 del Regolamento Comunale
per |’ Assistenza economica), interventi vari a sostegno del reddite con finanziamenti Statali ¢ Regio-
nali, non sempre consentono di potere mitigare il fabbisogno del territorio.

Obiettivi annuali e pluriennali

- Obicttivo operativo 2016 2017 2018
Sostegno per Pinclusione attiva (Fondi Statali) X X X
Assegni per nuclei familiari con almeno tre figli minori e di mater-
nitd (Fondi Statali) X X X
Bonus elettrico ¢ gas (Fondi Statali) X X X
Rorse lavoro (Piano di Zona) X
Feste Settembrine § X X X
Natale X X X

Risarse finanziarie

SPESA 2016 | 2017 | 2018
Spesa corrente consolidata '
Tit.1 | Spesa corrente di sviluppo
‘‘‘‘‘‘‘‘ Totale §pésa corrente
RS Spcsgmgn'conto capitale
Tit. | Spesa per incremento di attivita finanziarie )
i TOTALE SPESA DEL PROGRAMMA
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DIRITTI SOCIALL POLITICHE SOCIALY E FAMIGLIA

Interventi per le famiglie

Finalita

- Sostegno alle famiglic in difficolta economica mediante Progetti per tavori di pubblica utilita,

- Assistenza alle famiglic da parte del Servizio Sociale Professionale.

Motivazione delle scelte
Riconoscimento della centralitd della famiglia all’interno della societa.

Obicttivi annuali ¢ pluriennali

()hullwo operativo ‘ 2016 2017
Progetti di favori di pubb]lCd utilita (art, 15 Reg. Ass. Economica) | X X 1
Interventi di rete (Serv. Sociale Professionale, ASP Scuo!e) X x
Exoqtcg,no alle associazioni a sostegno detla famiglia X x
Risorse finanziarie
SPESA 2006 | 2017 | 2018
Spesa corrente consolidata
Tit.1 | Spesa corrente di sviluppe
o Totale spesa corrente
Tit. IF | Spesa in conto capitale
Tit. [ll | Spesa per incremento di aluvm finanziarie
TOTALE SPESA DEL PROG I{AMMA
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DIRITTIT SOCIALIL POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Interventi per il diritto alla casa

Finaliti
- Glestione assegnazione alloggi JIACP ¢ Comunali,

Motivazione delle scelte
- Riduzione del ricorso all’occupazione abusiva,
- Gestione graduatorie alloggi comunali.

Oblettivi annuall e pluriennali

Obiett 2016 | 2017 [ 2018
Alloggi popolari Via Alpi/Madanie X X X
Aloggi popolari “Contratto di Quartiere 27 X X X

Risorse finanziarie

SPESA 2016 2017 2018
‘ Spesa corrente consolidata
Tit. 1 Spesa corrente di svijuppo

Totale spesa corrente

Tit. I | Spesa in conto capitale
Tit. | Spesa per incremento di attivita finapziarie
TOTALE SPESA DEL PROGRAMMA
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DIRITTI SOCIALL, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Programmazione ¢ governo della rete dei servizi socio-sanitari e sociali.

Finaliti
- Adeguare a principi di cfficacia ¢ efficienza le siluazioni complesse che necessitano di interventi
plurimi.

Moltivazione delle scelte

- Partecipazione attiva alla programmazione e realizzazione delle iniziative del Distretto socio-
sanitario D5,

- Programmazione e realizzazione Piano di Zona

Obiettivi annali e pluricnnali

ﬂ Ohmttwn operativo 2016 2018
Rimodulazione Piano di Zona Distretiuale X X
Attivazione Progetti PAC 1% ¢ 2° Riparto X X
Progettazione altivita in cui I'Amb X X
Collaborazione CSM ¢ NPI X X

Risorse finangiarie

2016 | 2017 | 2018

Spesa corrente consolidata
Tt | Spesa corrente di sviluppo

Totale spesa corrente

-TnIWIM ”wé:.i](ﬂﬁﬂ il'! confto Bi'l]')italﬁ' ]
Tit. HI | Spesa per incremento dj attivita finanziarie
TOTALE SPESA DEL PRQ
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DIRITTI SOCIALL, POLITICHE SOCIAL! E FAMIGLIA

Ceoperazione e associazionismo

Finalita
- Sostegno dell’ Associazionismo sociale e della Cooperazione attraverso azioni congiunte.

Motivazione delle scelte
Miglioramento dei servizi mediante attivita di volontariato ¢ tramite la rete con il provato saciale

Obiettivi annuali e pluriennali

Obiettivo operativo 2016 2017 2018
Stipula convenzioni per la gestione di servizi/progetti X X X
Valorizzazione delle iniziative attraverso la concessione di patro-
¢ini X X X
Risorse finanziaric
T SPESA 2016 | 2017 | 2018

Spesa corrente consolidata

Tit. 1 Spesa corrente di sviluppo

Tit. 11 | Spesa in conto capitale

Tit. 11 | Spesa per incremento di attivith finanziarie

TOTALE SPESA DEL PROGRAMMA

DALE. Rervizi Sociall ¢ Culwrali J016-2018
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PREMESSA

11 DUP & lo strumento che permette T'attivitd di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di
fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative.

Costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilanecio, il presupposto
necessario di tutti gli altri documenti di programmazione.

Si compone di due sezioni: la Sezione Strategica {SeS) e la Sezione Operativa (SeQ].

La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato amministrativo, la seconda paria
quello del bilancio di previsione.

Sulla base di quante sopra, il presente elaborato di pertinenza del settore della Polizia Municipale si compdne
delle seguenti parti:

1. Sezione Strategica {SeS}

2. Sezione Operativa (SeQ)

La sezione operativa {SeQO) ha carattere generale e costituisce lo strumento a supporto del processo di
previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP. In
particolare, la SeO contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco temporale sia
annuale che pluriennale.

Il contenuto della SeQ, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce guida e
vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione dell'ente.
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| Missione: O8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

| Responsabile: Dirigente ing. Concetta Di Vincenzo

DESCRIZIONE MISSIONE [guinguennic 2013 ~ 2018)

Tutelare, valorizzare e promuovere 'ambiente e 8 territorio tramite una politica sociale e urbanistica che si prefigga lo scopo di una
pilanificazione attenta alie future generazioni,che non sia quindi sale il frutto dell'applicazione deile normative in forma tecnicistica
ma della condivisione delie scelte da parte di tutti gli attori che agiscono sul territorio, portatori dei diversi interessi sociali ed
economici. Attivazione di procedura di varianti urbanistiche per dare risposta alle esigenze rappreseniate dalle realts produttive
presenti sul territorio.

INDIRIZZI GENERALI DI NATURA STRATEGICA

Per quanto aitiene il funzionamenio dei servizi per l'edilizia ia strategia di rmandato consiste nella prosecuzione det percorso di
razionalizzazione del processi mediante I'introduzione di procedure informatiche = telematiche, con successive verifiche tramite
adeguati controlii defla conformita del costruito rispetto agli atti abilitativi rilasciati, alo scopo di governare la crescita e la qualita
sia dell'ambiente cittacdino che di quello estermno al tessuto urbano consolidate. Si prevede di implementare il SIT , dntesa con i
servizi comunall competentt allo scopo di ottenere in tempo reale tutte le informazioni di interesse anagrafico, edilizio, tributario
riguardanti ogni uniia tmmobiliare.

Nel campo dei lavori pubblici si procede annualmente ad atfuare una atfenta programmazione che consenta una costante
manutenzicne dei bent immobili e della rete viaria, nonché una atienzione alia qualita, degli spazi verdi sia attrezzati che naturali.

Risultati attesi . -

Soddisfazicne dell'utenza per risposte in tempi brevi alle istanze presentate, conteniments del fenomeno dell'abusivismo edilizio,
recuperc Gell'evasione tributaria, attivazione annuale degli intervents pregrammati delie opere pubbliche e loro conclusione nei
tempi prefissati.

Missione: 09 -~ SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORID E DELLAMBIENTE

Programma 03- RIFIUTI .

P
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- incentivare la produzione di energia pulita ed il risparmio energetico promuovende la bioedilizia, Putilizzo di energie aliernative,
finstaliazione di impiant solari termici e/o fotovoltaiei; .
- protezione naturalistica, lotta al randagisme.

Risultali attesi
La tutela e valorizzazione del patrimonio verde anche in relazione ai principali parametri relativi alla gualita defl’aria e dell'acqua,

deliinguinamenic acustico ed elettromagnetico, ai fine di garantire una buona qualitd della vita per i cittadini e gli ospiti.

Missione: 10 ~ &W,PMH“GHNHM E DIRITTO ALLA MOBILITA’

Programma 02 - TRASPORTO PUBBLICO LOCALE

| Responsabile: Dirigente ing. Concetta Di Vincenzo

DESCRIZIONE MISSIONE (quinquennio 2013 - 2018}

Servizio di trasporto pubblico locale urbano ed extraurbane, gestito mediante affidamente in concessione a ditte locall.

INDIRIZZI GENERALI DI NATURA STRATEGICA

I amministrazione comunale ha tra i propri obiettivi strategici il mantenimentc del trasporto pubblico locale sia per fornire una

inquinanti dertvanti principalmente dai gas di scarico, daile polveri sottili e dai rumeori.

; Risultati atfesi
| Incremento deil'utenza sui mezzi pubblici anche con: soddisfacimento delia domanda deli'utenza debole, diminuzione del numero i

reicoli viaggiante con abbattimento degli inquinanti , risposta aila domanda turistica di visita € fruizione dei luoghi di maggior
| interesse det territorio.

adeguata risposta alla domanda dell'utenza debole, che per disincentivare {'utilizzo det mezzi privati e ridurre in tal mode le emissioni ¢
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Regione e ia sua divulgaziore alla cittadinanza, cosl che la stessa sia a conoscenza delle procedure da attivare in caso di emergenza;
a questo scopo € pubblicato sul site internet del Comune .

. Risultati attesi

Prevenzione e gestione degli eventi calamitosi chie potrebbero verificarsi sul territorio cornunale con possibili danni alla popolazione
ed ai beni immobili; sorveglianza e possibilita di pronto intervento nel caso di emergenze sanitarie e di ordine pubblico durante &

| veriodo estivo. Possibilita di rapido intervente c¢a parte dei vigili del Fuoco in caso di emergenze nel territorio comunale e in quellt
| circostanii.

Missione: 12 - DIRITTI SOCIALL, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

' Programma 09 - SERVIZIO CIMITERIALE

Responsabile: Dirigente ing. Concetta Di Vincenzo

DESCRIZIONE MISSIONE {quinquentio 2013 — 2018}

servizi necessari al funzionamento del cimitero che consistono nella gestione sia delle pratiche burocratiche connesse con le attivita
cimiteriali, sig con I'esercizio diretto delle attivitd manuali necessarie : Pulizia e custodia del Cimitero Manutenzione ordinaria e
stragrdinaria del verde aliinterne e all'esterno del Cimitero - Esecuzione dei servizi cimiteriali {ITnumaziorni-Tumuiaziond, Esumazioni
Estumulaziont e Trasiazioni]

INDIRIZZI GENERALI DI NATURA STRATEGICA

Indirizze strategico .

Programmare una idonea gestione del servizio cimiteriale sia per guanto riguarda la custodia che la manuienzione ordinaria dei
cimiteri, noncheé per le atiivita di tumulazione, mumazione, estumulazione, esumAzione. Provvedere aila progettazione del muro
perimetrate della zona di ampliamento del cimitero comunale; provvedere all'assegniazione dei suol cimiteriali nelarea di
ampliamento, secondo Fordine di presentazione delle istanza ¢i concessione. :

Risultati attesi

Coerenza tra le diverse attivita cimiteriali di tumulazione , inumazione ., estumulazione , esumazione e le disposizioni contenute nel
Regotamento di Polizia mortuaria. Trasferimento deile salme tumulate nei locull requisiti al proprietazl, con ordinanza sindacale, nei
nuovi loculi che saranno realizzati e contestuale restituzione dei loculi resi liberd.

i
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~ _PARTE II

Sezione Operativa (5¢0)

! Missione: O1 ~servizi ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
: PROGRANMMA 05 - GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALX

: Responsabile: Dirigente ing. Concetta Di Vincenzo

Finalita da conseguire:

Lufficio interviene affinché il patrimonio comunaie sia mantenuto in buone stato e funzienante per le attivitd a cul & destinato.
Lafficio provvede diretfamente, con propric persenale in servizio presso il seitore manutenzioni, o con 'ausilio di ditte esterne, alia
manutenzione ordinaria degli immobill comunai, effettuando inferventi riguardanti la {fattispecie di muratore, pitiore, fabbro,
falegname, idraulico ed eletiricista.

Le ditte esterne vengone individuate mediante le procedure previsie e precisate al sensi della normativa vigente e del regolamento per
lavori, servizi e forniture in vigore presso guesto Ente.

Vengeno effettuati interventi giornalier: e puntuali, ogrd qualvoita se ne ravvede la necessita, 2 fronte di richieste di manutenzione, di
riparazioni guast alle varie attrezzature o impianti, alla sostituzione di parti obsolete o vetuste non pit utilizzabili. Gran parie delle
opere pubbliche indicate nel programma triennale sono curate, realizzate, diretie dal Seitore Opere e LL.FP. direttamente, come
indicato dal codice degli appalti D.Lgs.n.163/06 . Solo per particolari e specifici lavori si procedera all'affidamento esterno di incarichi
riconducibili all'attivita di progettazione, direzione lavori, contabilita di alcune opere. Verranno affidati incarichi all'esterno per attivita
propedeutiche alla progettazione quali rilievi, frazionamenti, verifiche strutturall, impiantistiche, richieste di pareri e autorizzazioni da
aitri enti prepost alle verifiche sugli immobili comunal, per collaudi. .

L'organizzazione e i laveri della Commissione Pubblico Spettacolo sono gestiti dall'Ufficio tecnico che provvede all'organizzazione deile
riunicni, dei programmi, delle sedute della Commissione presieduta dal Sindaco, a cui partecipanoe membri indicati dall'As?, dai
Comande provineiale dei Vigili del Fuoco, esperti in varie materie tecniche (acustica, elettroiecnico ecc.), rappresentanti interni di vari
settori (Polizia Locale e Ufficio Tecnico e che predispone i verbali a seguito di ogni seduta effettuata.

LI
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e predisposizione regolamento per I'applicazione deile sanzioni amministrative previste dail'art.31 comima 4 bis del DPR n.380/2001

Missione: 09 ~ SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIC E DELLUAMBIENTE
Programina 03- RIFIUTI

:ﬂwmwaﬂmmwmm” Dirigente ing, Concetfa Di Vincenzo |

Finalita da conseguire : .
predisposizione atti per procedere al'appalto del servizio di raccolta e smaltimento dei rifiuti solidi urbani e assimilabili, nel

territoric comunale, cura dei rapporti con I'Ufficic Regionale Espletarnento Gare d'Appalto di Agrigento per lo svolgimento della gara.

a

Richiamare Iattenzione dei citiadini sullmportanza in generale deila differenziazione de rifiuti sensibilizzandoii ulteriormente.
Incentivare ii compostaggic dornestico. .

Implementare i controlli sul territorio sia rivolti ail'azienda concessionaria del servizio che sui conferimenti dei cittadini.
Acquistare nuovi contenstori per le raccolie rivolti alle nuove residenze ¢ insediamenti del paese.

Puntare sulla quakitid deHe raccolte oltre che sulla quantita al fine di rendere meno costoso, per la comunita, lo smaltimento finale.

Missione: 09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELLAMBIENTE
Programma 04- Servizio Idrico Integrato

| Responsabile: Dirigente ing. Concetta Di Vincenzo

Finalitd da conseguire :

Tutela e valorizzazione dell'acgua potabile erogata alle utenze idriche private e pubbliche.

Attivazione delle procedure per l'affidamento del servizio di realizzazione e gestione di cingue impianti con erogatore di acqua
microfiitrata naturale e gasata {casa deil'acqual.
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Per guantc riguarda infice g interventi puntuali, riferiii in ambito alla viabilita si rimanda allelenco annuale opere pubbliche
2016/2018.

YVerranno inoitre, attivate le procedure per Paffidamento di incarico per la fornitura di materiale vario da utilizzare nella manutenzione,
che regolarmente viene effeftuata sulle strade sterrate, finalizzata a ripristinare adeguatamente il sedime stradale.

Per la fornitura della segnaletica stradale [verticale e¢ d orizzontale} si procedera tramite specifiche procedure alfindividuazione dei
fornitori; si evidenzia che la segnaletica verticale. una volta acquistata e stoccata nel magazzing comunale, sard posizionata/installata
sul territoric direttarnente dal personale del Comune.

Si provvedera, altresi, aila fornitura di materiale bitumineso e calcestruzzo per la manutenzione delle strade comunali, al fine di mettere

in sicurezza le vie comunall e consentire la regolare circclazione dei veicoH, provvedendo con interventi mirati, direttamente con
personale in servizio effettuando anche specifict interventi per urgenze.

Missione: 11 ~ SOCCORSO CIVILE
Programma 01 - PROTEZIONE CIVILE

| Responsabile: Dirigente ing. Concetta Di Vincenzo

Finalitd da conseguire:

Le funzioni di prevenzione delie calamitd e di planificazione delle relative procedure di emergenza, rappresentanc nelfambito delle
compeienze in protezione civile, I'aspetio essenziale cud P'ente € chiamato a corrispendere. 11 Plano di Emergenza comunale & ii modeto
organizzativo e lo strumento operative della risposta funzionale ad eventi che, nell'amnbito del territorio comunale, possene produrre
effetti dannosi nei confronti dell'uomo, deil'ambiente e del patrimonio; ¢ uno strumento di pianificazione per fronteggiare le emergenze
di massa in risposta a scenari ed eventi estremi.

E" necessario sotiolineare che cf riferisce ad eventi che per loro natura ed estensione posscono essere contrastaii mediante interventi
attuabili autoromaments dal Comune con I'eventuale supporto di enti ed organizzazioni esterni. Nei casi di pia rilevante dimensione il

pianc rappresenta lo strumento di primeo intervento e di prina gestione dell'emergenza, sapendo che servird poi i supporto del soggetti
che operano a Hvello provinclale-regiomale e nazionale.
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T PARTE Il

Servizio Idrico - Fognario

RISORSE UMANE

(Personale in servizio presso il Settore Ufficio Tecnico Comunale]

N.ro Nominativo Categoria Qualifica
1 | Biagic Lo Presti C Z(contratto a tempo indeterminato} Geometra-Resp.le servizio
2 | Spinelli Pino B3 (contratto a tempo indeterminato) | Ammimstrativo
3 ¢ Azzareilo Matteo B {contratto a tempo indeterminato) (peraio idrico
4 | Burgio Francesco Al {confratio a tempo indeterminato) | Operaicidrico
5 (Giuliano Francesco A2 {contratto a tempo indeterminato) Operaio 1d1ico
& | Sanfilippo Angelo B1 {contratto a tempo indeterminato) Operaio Fontaniere
7 Zarbo Francesco Al (contratto a tempo indeterminato) Operaio 1dricg
8 | Palermo Rosario Al (contratto a tempo indeterminato} | Operalo Espurgo
9 | Zarbo Lillo A {Lavoratore Soctalmente Uiile] Operaio Espurgo
i3 i Lo Giudice Rosario A (Lavoratere Socialmente Utile) Operaio Espurgo
i1 | Barba Giuseppe A {Lavoratore Socialmente Utlle) Operaie Idrico
12 | Di Miceli: Domenico A (Lavoratore Soclalmente Utile) Operaio kdrico
13 | Balistreri Salvatore B1 (contratto a tempo indeterminato) Austista mezzi pesanti
14 | Gamba Fabic (peraio

B H{PUC-contratto a femps determinato)
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Servizi Cimiterialij - Zootecnica

! Niro | Nominativo Categoria Qualifica
| | Falsone Rosario Giuseppe i CZ {contratio a lempo indeterminato} Geometra - Resp.le servizio
2 | Baiistrer Gaspare Cl(contratto g tempo indeterminato) Amministrative
3 _ [ Sanfilippo Angela Al (contratto a tempo indeterminato) Amministrative
4 i D'Andreg Gioacching Al {contratto 2 tempo Mum.ﬂmwammmgw | Operaio
5 ! Rubine Stefano A2 {contratio 2 tempo indeterminato) | } {ecroforo ]
& ! DiRosa Salvatore A (Lavorarore Socialmente Utile} {peraio
7| Meli Calogero A {Lavoratore Sociafmente Utile) {Operaio
9 | Sortino Gerlando A {Lavoratore Socialmente Utile) Operaio
10 | Zarbo Rosarip A (Lavoratore Socialmente Utiie} | Operaio ]
Servizio Attivita Produttive
'Nro Nominativo Categoria | Qualifica ]
_ 1. | Zarbo Rosario D3 {contratto a tempo indeterminato) Resp.ie servizio
_ 2__| Perrera Antonio Angelo D1 (contratio a tempo indeterminato) Resp le servizio
rm | Castellino Rosa i C {Lavoratore Socialmente Utiley Amministrativy ]
Servizio SUAP - Protezione Civile
w_lw,._ﬂ.o “ Nominativo | Categoria _Qualifica ‘ J_
W_ 1 _q_ Zinnanti Baldassare D3 {contratic a tempo indeterminato) Resp.le servizip- Architetto __
i -

-
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Servizio Abusivismo - Sanatoria

Nroj . Nominativo Categoria Qualifica ]
1+ D1 Vincenzo Concetta B3 {Contrano a tempo indeterminato) Resp.le servizio-Ingegnere
2 | Quercia Cataido C2 (contratto a tempo indeterminato) Tecnico Istrutiore - Geometra
3 'Racalbuto Giovanni C2 {contratto a tempo indeterminato} Tecnico Istruttore-Geometra
4 | Sanfilippo Vincenzo C2 {contratto a tempo indetertuinato) Tecnico Istruttore-Geometra
5 | Geluardi Rosa Maria B3(contratto a tempo indeterminato} | Amministranive-Sanatoria
6 Caoliura Maria CI(PUC:contratto a tempo determinato} | Amministrative-Abusivismo
7 | Inguanta Vittorio 3 {coniratio a tempo indeternyanto) | Amministrativo-Abusiviemo
8 - : Inguanta Carmelo Cl (Lavoratore Socialmente Utile) Amministrative Abusivismo i

RAPPRESENTAZIONE GRAFICA DISPONIBILITA RISORSE UMANE

o
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AUTOMEZZI IN DOTAZIONE

N.ro Aartoveicalo Targa Amo Immatricolazione
1 Autocarro -Fiaf Panda CT933EV
1 Autovettura- Filat Panda BD 210 N8
] Autovertura-Fiat Panda EL 351 IP
: Autovettura -Fiat Panda FL 352 Jp
i Autovettura -Fiat Punto BPO27SC
I _ Axfocarre -Fiat Flormo BL 176 NB
1 Autecarro Piaggio S85 0Q.1: 14 CHE22¥T
1 Autocarro Fiat Ducato DB D08 DC
1 Autoespurge Iveco 150 DC 592 Tf
1 Autocarro Fiat Panda CX 425 kY
1 Autovettura Fiat Panda dxd EX 993 TR
Motocarro Piaggio Ape CP 37770
Autovettura Fiat Sercento CT 754 EV
1 Macchina Operatirce semovente AHP 578

JCB4CHAWS
1 Macechina Operatrice semovente- ACK 767
Rulio Biteili (non funzionante}
1 Macchina Operatrice semovents AAZ 238

Melroe C.763H8{non
funzionante }

& E



PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI
SETTORE UTC (ar.2] D.Lgs n.50/2016)

2016 2017
Oggetto appalto durata |lmporto b.a. Oggetto appalto duraia  importo b.a.
ura di serviz ' Irornitura di servizi
Servizio di gestione ' 12 mesi €112, 778,69 Servizio di gestione 12 mnesi €112, 778,69
tecnico operativa ¢ ‘ tecnico operativa e
manutenzione manulenzione
impianto i impianto di
depurazione ¢ stazioni depurazione ¢
di sollevamento stazioni di

sollevamento

Servizi di raccolta of” 8™ |€22.641.201,97 |Servizi di raccolta e|’ 2 |€22.641.291,97

g ‘-i:-T“a‘iSj)m'to del  rifiuti ? lrasporto  dei rifinti
Urbani @ speciali; ) Urbarni ¢ speciali
Assimilabli agli urbani | Assimilabili agli
¢ dei servizi dl Igienc : urbani e dei servizi di
Urbana nel Comune di~ Igiene  Urbana nel
Palma di Montechiaro. Comune di Palma di
Montechiavo.
Servizio i | 12 mesi €.274.500,00

smaltimento amianto

Fornitura dt bent ~ Fornitura di beni
Fornitura di 12 mesi &.850.000,00
' materiale  vario  per
I'esecuzione di lavori
manutentivi sulla

rete idrica, fognaria,
stradale e  sugli
edifici cormunali




Comune di [Palma di Montechiaro
Provineia di Agrigento

20 settembre 2016

Proi. N, E '{‘? ? ?

Al Capo Settore Finanze
E, p.c. Al Segretario Generale

Sede

Ogpetto: ;\S‘pese legali - stanziamento di bilancio 2016,

Tenuto conto delle parcelle dei legali giacenti presso ["ufficio scrivente comprensive delle
parcelle inviate {dall’Avv. Claudio Calafiore per le cause Cutaia e, tenuto conto delle notifiche
effettuate dall“!‘;ijgenzia delle Entrate per pagamento imposte per registrazione sentenze (vedi
Lombardo Pietr¢ di € 68.081,72), si chiede di inserire nel capitolo 860 del bilancio 2016 uno
stanzlamento di 6‘& 140.000,00.

It Capo Settore Affayi Tributari e Legali

D.ssa Ro yasi
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Prot, n, 27575

del § agasto 2014

COMUNE DI PALMA DI MONTECHIARO

Polizia Municipale

Documento Unico Prodarammazione
Anno 2016

Ohicittvi speeifics da conseguire nell'anne 2016

| Manlenimento |
Elencazione tefle attiviti svalie normalmente duramte 'anng i corsi

| £ Bevvind ot Veabitud e ofi Podicia Sirendale:

- Cantralio dei plessi seolasticl in arapi o ingresso ed nseita degli afwm;

- Awivitd i conirolty detle sosee d effertuare wetle vie prinelpall ineressae da comvistemte intensii di traffiee veicatare & pedonaty can Fimpiege of persouede o
JACCTE L R0 MEOMOICHEL I Seeeizto o P

v Naprallugghi per fo rocdogione dt ordingize ierei b viechilitg o sepatte il pehiesia dil Jivgiey o dell Ammintsirozione Connmede o o inisiativa,

© Presidi profuagadi den it nevealglel citeadii:

- Repressionte df ogas infrazions con verdelizeazione dopll Bleckt siscontrati,

- Rleve deglt incidentd seedali che i verifiegna s ito d ferettorio comtede o lengo le strade Stoiali ¢ provincioli che o attraversano con explenctienia di e fy
QI etnisireve ¢ gindizineic che e decivans; (i prosense of 1ekdet provissing sidosicir fmervento delle uniti reperibili guaborn tfl Sinistri s
verificherania altee lovorto i servizic. Sord cura df questo Comapde anehe gvedeee te gty gludisiarie o segitin 7 lexioni di compeienza del Gindfee di Pace.

w Pcmmine ¢ rivcanteo oef sieoesi propasti evenni 8 St Proefeto o 8 Cindice di Pace,

Seniziv of Controfly del territoria;

- Arii qianicionn dfi cottrolo del territorio per zome axsegaare 9 velle mvolio:
- Afgivitd eli controlfa ool deones wrhane:
- Mreveazione v oregriasiong of reati proteipalmennd i waneria edile ed aribientode.

vk oft Polizie Anaonarin:

- Senvizie di cantrofia del mercaty setitmanale:

- Seavizi dt conerollo del mercetin rioeradi;

o Sevigd i prevenziane ¢ eontrollo del comterclin in fikeese itinsrante;

r Controffe degli eserceati i comigerein g posto fisve, Bntieimmente effe aftrg vsiypize of sorviziv considersto oive organico ativali o & adeseto olfe effettive
necesxii!

- Aveoriauents dF ingsio e df cesyione aitivity;

o Comtrodlt susseguentt o subingrosst o ofle realizzocioe of ayforazione ed aenplivnentn delle atitvite conrorerciali;

s+ Aeeeptan reaite F ivtonge def privane pev rilnseio ol atestasiond o ceeiificazioni varie attinenti af cononercio.

i A Nervizi of Polizict Clindiziariv:

- Redasne e es ot 7 el e e e ant o PG sediivi alle Bdegin ed afle operozion effeltuete eerhali of sequesteo ex art 327 e.p p o ot o eni ‘m
wilart. 357 c.pge

- Ricecione of desinede v qrerele,

- Aniitd e widagine por feovicered o fead oi prove ex ok 38 ey

o feemifiazingy defly persone setapaste od logn ex ar 3249 cp

. Avipuersizione senmarie l',ogﬁ,u'mn,n'mn' everd I3l e 332 0 P

- Perguisiziond exarr, 333 e

- alrivirg investijyaiivea inerenie i riléext eff xiaixtri efi oud af 12, Lax. Nv. 274 dead 2O feoapedenze penal) el Cralioe Jf Pacal;




- A dincogise congaae con e aitee Faree gl fridog presents sl jerritrio;
et o el defegant dolf Anorag Crindisaria,

Suwiel commessi all attiviegs oi Paltsiee Awuninfateeive:

< TS e AN vous veperibilisd h o det pPorsnede gclibatis at gervin esert
- Conmolla deile pveupazion( sunta pdblicn d PR St CCCERE QONIerOud g elf sanpri edid;
o Avcertannii anageafic,
= Aeeersamaenty vichiest i e s
= Redutone o ol propedentici all ‘teynistn di bewi ¢a Servize per b Jeangieanalitdy ciei servizi i AL
« Redaziany dF archuonze of maclifive dall civeatazione stpagdate e ety ohe i ovryione ot kiverd cads ol fiteressann ja pubblice via et per b o
FIRGHr el wenitesingioni religloye o rieregiive;
- Reeuttonte i praposie of delibore J .M alt ercineniee xinehngli;
Redaziane i detenmnitieion oy Capr Sorinre;
- Lonreolli iaerenii i rivpeite i srdinanze stnclucatt, df cupo seiore of regnlanrcad comafli so-
Riscassione ¢ yasiione provend ex are, N8 del o ..
v Gestinng del prravewi isoritid g o
- Inforinazions vichiesie o cperekintact titlo:
Kiceriane pubblipy.
* o Eomiroln dolla corvrspondenza ¢ evasiane dlly richieste vnzate de priveti o d Wiz ot deile R T —

Lri Ariviny eonnesse allo ygustivne del perstnaly ¢ servizi vivedti alla pitiechinemze, "
= st ded verhol eoanteainti e vivdozion ol caf g T
= Ulentrolla presenze perspnade:

v Lredisposiziom @il yervisd giormadicpi:
(sareeing dfelfe istanze presenton del prrsorat;
= Beteeninozions di g dasiem: incenaitd aceessorie;
- Predispesizione of cersi o rRgRreitn profissionale def persongle dello P A
v Awdisi de tsianze det privat o relativa eogsions ol rispeise o termnt d legye;
- Alrierent [y nutela dei diversanenic abtli feuncessione i SRMrasseg);
= halisi di istanye per i rilascio ol Permesst o deraga olte suske vivioe:
v Presicio dy tati § consighi senundi:
= dAmvE varie artinesti naee te vapie compeitice clelln P
- Tiroasegno: eseeciiazions el persiale armam presse if poligenn i T8N
. (ﬁ“rmr:h'mq.‘(r.w verbieli i infroztons o vending carpile sgrariter ¢ Sester aplt exorcendt @ gezzo eI argents Lol adf "Whpr roynG.

I Miglloramento |

Elencazione delle poysibili artivigg dn Suplgere pee renddere wigliore H servizior

L Servizi of Viehiliti ¢ polizia strocale: .

- Adiviey of prevengione gee a Sewrezig siradute GO parteelparione ad invemiee diedsit, ampiscazions o cori o velcercions strdade o dt shnilari intyivie e P n—
fiarelivet fa ditvaedggaiziono dfetle norne primarte ool CaS. da vispetrare e fn sensibitizzoztone detl witarclionza aff igrrtanze i rispeteere gl el per ler Stvaruna oi ny
Bl wtendiitaly aifvist mivg @ coreare di garonsre PFutens danclo fr HCCRSIS RFAEATION pur evitars fF incorrers It sanziom @ of essere vitine o NIISERE S1cadald eame
negligense, hstra i a noy rhpetta delle regole di prodenzo:

v Predispasiztene i serviy) di confrofin PEE OGN Rere Sovie Frrasnlad] che meidone Aegaivariente sufta fuiditi dille circotazione steacale i dererminne e,

- Prodisposizione i servigt per b g

i delha 2L ¢ elef varca elettronivo i boealiss Maving o Palme nul perieda luglie aposio do expltare in ored JF servizio
FL.00581,00 edd i utie ke senifestazion) poreative gifimeae il perivede vsrive af fing di convemivne if correitn Kvedgimeiie senza sredtre introfel alfor cirentos it

< Predispasiztont of serizi oi conerolto det waffica por aysichrare if corretln Wudgimenia felle eappresentazion in o cosion deile Juste seembring:

 Lredisparizione of seveizt giommaftor of FrantG idtervento, safvo impussibilic sopcvemmy cenise ingidoni stradali, 1500, voe,

- Predisposiziow di particelar servgy, Bmitetasnse alls POSSEOILIG i st AL por siudigre soluzion ftiglinrotive defla cirgafoiom sivadule:

- Aorsiienio dsgli uperatoe pee it peofezicnanten el eperaziond o rilevaziom df nt g incidenti sivodofi cus cospLie itervenive o questi Comando df pofisic
snaicipefe;

s Awivisa i predispesizione memorie difensive o sosteggua dhell atirvisie dell Uffiew Legede ot rieorss nppoxi avemat if Signer Profiste v ¢ liwdice o Pace:

= Affhamente g it exierng def servicio of controile eleaggli SOIY i xvet & pagenmanee ned oo terduenn;

[.E'S"'""i:" o ceiralla ded terriario: _

v Predispasiatone dei servted por it Figpeito defle condizions snlivatdl ¢on particolare rifertinenie of rinveniveitio oi cvsd] seicalr cchhundoneas su pubbiice vig ¢
EARSE et pracispasizions dofle aormoli oiviey aire ofta lorg FRDTION: .

= Comtrolli mivedi pev b repressioe of evenimali v oslondd affes norine ed e regolinentt gdilisl, Chve POsyEe, 5T cerehend oi gesicurare tahe QU almoig wer volia ol
wfdrea, of fise df conmmere o pranarente gontestare evenral vinfotzivnd alle worste ecditizhe e anthivmedi. In B ST it SRR Splies tale anvit df
eantrolla {1 e zoma hew determinan det e ol df voiii i volts mssognata of personale aperctte.

TSPVl appasiam et o prOVeien v reprinre b ereazione o disopeiche alnesive v abbandams incontralisig di rifiust sofids webmd gttt ¥ antivin che nfe
VI 101 Pt} CS8ere assCIrans caon i covtansn olie imerin oo | il carenza i grganico i qmesta PAL indispensabile ¢ b colloborasinms ok b aliee RN,
el i f prexsates ot eheto eyise peasitivi,

vigd i Polizia dwsnarie; X .

- I’mn’h‘pﬂriru SEPVITE frek coirastieg S cammereio abngvg in fara ifacrante; lf ez 5 SeHCrelizzogy aefl alteroaiea oF HEPRSHI R Jissi Son coamiralie vivibily
awigmontiato, wl e dy desicrrre FIFEVCUTHNG ¢ reprossiine,

o Sorvizt di contvedly mirai alic varifica delle ocenprazioni o suols pubblicn da rartes depii eseecize congnerciali @ delle citivits g sobtministiazione & IR ¢ Pivaneds
Permanents & stagionali g relative conrolls, Perquestt vdtimt, del posoesso Jf NEL g ool atarimmion necessary e Feseraizie del atvit g esiernn def fovade,
atliy veneliza di prodotit alimentors,

- Verdfiche eosmanariv qidensi aet assicurare o Fispetiv delle norme coapaesiali in vigore v piere degli everetd oY soummminesiragtone o atinemg o vl ¢ elepli exerory

e conmercianeg ol

Iz;“:()rm'nﬂn el oworcate semimenab del venerdi o ool neereatinm Privterts, - -,
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l‘ 4. Servizl i poltaie Glnliziaria:

= Lt i 4L E e dlelle prominennt eped guistideatomcenre sveofte de dquesta polizia o e svetarisee o futte e fpvred delittiase riveondrate dolle arvie
svalie dolla polizic musicigale, pertani son &, i per 56, suscettibrie oF ipterven migliormn, porelis dipende detls possibhtid df quisio Ceanardo o perenziare ed
intensificare v Te eltivitd o gontalla finaliczone wll brdivicwazione dei responsabili of ali dhecin.

- Lorgomica off quest PLAL fnpediver Uigimaane &0 auclen di PG ol costtiisce Uaica veres forme di oegendizzazione in greedo of migtioreee i sescizie, sopting
pueda redagiom degli ol o 1 prodaadite ael segoive fe redoziand con Ddastopii di 2,05 legafe

< lacalt assepan @ quesia Seitore sono inedegmenti alle aitivie proprie secessitandn unalira stanza da dedicnre all

VLG FEyeey

¢ ofelie 1),

[_J ALrestone ool Personole:

Cryt prefigge of agpiornere i persontile anche ean corst gfferi dufle varie ossogiogioni o categorie i meneris of potizia neniicipaie;

~ Nidovra procedere ol Jorniturg del vestiaeia pee i persanile;
- b possihilit off migliarare fo disethugions die seevist ed affeviore § i lovoretivi & ohiramenie seretfaitic conmessa afCunganico df yneste £ omondo o ol
dufecitario (7 ot it oF served eatesii, of cuf 3 u contrattu con arario ridofla, s 29 prevesn petly dutozions ovgomica), Heephivogeme ol wlerinrd wbit permetizeeie

i frereqgiore i R apioediid o st denctndnie o questa polizia mnscipote,

-l personate sard impiegota el coesi di Slueaziony Seeachile nefle seoote.
"B Risorse Strmentali ¢ Uniane — - ‘ -
KINORSE NTRUMENTALL: T ——————
TIPALAGIA HANTITA
fax !
Fotaenpiotrice 1
Campiier 7 feompresa quelle dedicate allr vidoexarveglionzs thxinesso)
Stempenie
Seanswer

Fidleaprateon:
Calrplatrce

Frigm piveoly
Vetende Fiar Brove
Veicoln Fial Panda
Musioeicto Piogrin

el IR

IRSE LATANE fellvirivnntente fupiegate sed Settore

JAEOLOGIA NOUMERD
Currgarie 1) ! fHvarivaie Udgo Seitore
; 7 et @ senedan eXPepE, G Gal T 00N GNP 18 BORIPG AICTECIENITE 08 ORGP0 Pidim,

[ rlh.“([uﬂ'ﬂ
Cettegnti I’ eelibiitvy sufe of servizi interin per inebilid

oteport A 1 Lo 54 servizd interni !
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PREMESSA

27T

I servizio di polizia municipale pud essere considerato una delle attivita preminenti dell'Ente locale, in quanto
la presenza in servizio del personale della P.M. sono correlabili alle istanze di migliore vivibilita degh spaz
urbani, da assicurarsi attraverso interventi mirati alla tutela della sicurezza del cittadino nel contesto sociale
della citta e cid non solo per i continui e frequenti contatti con le diverse Autorita ma anche per visibilita
caratteristica delia funzione {ogni singolo agente opera all'esterno della struttura e nei confronti di tutti 1 cittadini
e rappresenta il frontoffice tra ii cittadino e la Pubblica Amministrazione},

[l DUP & lo strumento che permette U'attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di
fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientall e organizzative.

Costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto
necessario di tutti gli aléri documenti di programmagzione.

Si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO}.

La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato amministrativo, la seconda pari a
quelio del bilancio di previsione.

Sulla base di quanto sopra, il presente elaborato di pertinenza del settore della Polizia Municipale si compone
delie seguenti parti:

1. Sezione Strategica (SeS}

2. Sezione Operativa {SeQ}

La sezione operativa {SeO) ha carattere generale e costituisce lo strumento a supperto del processo di previsione
definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP. In particolare, la
SeO contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco temporale sia annuale che
pluriennale.

il contenuto della SeO, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce guida e
vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione dell’ente.







M PARTE I

Sezione Strategica (SeS)

%.Wmmmmmowm" G3 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

_ Responsabile: Dirigente Dr. Salvatore Domanti

| DESCRIZIONE MISSIONE (triennio 2016 — 2018)

territorio.

INDIRIZZI GENERALI DI NATURA STRATEGICA

' Azlone integrate con le diverse forze dell’ordine operanti nel territorio e attenzione alla violazione dei
| regolamento comnunali.

Prevenzione di comportamenti non conformi alla convivenza civile.

Promuovere cultura della legalita, responsabilitd sociale ed educazione civica come elementi
- fondamentali della prevenzione mediante corsi di educazione stradale nelle scuole.
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_ Darata _
; Ohiettivo Descrizione sintetica Pestinatario Referente
MN.ro operativo deil’obiettivo 2016 | 2017 : 2018 Indicatori potitico

03.02

: Servizi di Polizia

Annonaria

Servizio di controdlo det mercate
settimanale;

Servizi 4i controlle dei mercatini
rignali;

Servizi di prevenzione e coatrelio
del commergio in forma itinerante;
Controlio degli esercenii il
cammercio & posto fssa.
Arcermamenil Oi inizie e di cessione
Nmﬂc...—.wm.“

Caontroll: susseguenti a subingressi
o alia realizzazione di
trasformazione ed ampliamenio
deile zthivita commerciali;
Accertamentt & seguito di istarze
del privaio per rilascio di
artestazioni o certifficazioni varie
afbinentt af commercio.

Cittadini & altivita
commerciali

rMumeri et esercizl
pubbiici e commerciali
carstrolia;

Dott.ssa
Giusy
Lizmia

it
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_ Durata
Descrizione sintetica Destinatario
H.ro Obiettivo . deil’obiettivo 2016 | 2017 | 2018 Indicatori Refzrente
operativo : pelitice
03.04
Attivita di controllo del territeric per Mumers di controlli del
zone assegnate di volta in valta, X X : X serritorio effettuati . | Dotossa
Servizi di Polizia | Attivitd di controlle del decera Cittadini - Autorita : Mumero sanzion: | Giusy Lumia
i Edilizia urbang; ¢ Giudiziaria e amministrative elevate
: : | Prevengzione e repressions ¢i reati | Comunale ! :
principalmente in materia edilizia ed ;
ambientale
03.05 T.5.0 ¢ A.5.0. con reperibilitd h24
del personale adibito ai servizi
esterni;
Controilo detle occupaziont suolo | i Mumeri di  esercizi ; Dott.ssa
; : pubblico da parte di esercizi ! pubblici e commerziali | Giusy Lumia
Serviri di Pelizia | commerciali o di cantieri ediii; Cittadini X x X i controllaty;

Amuiinistrativa

Accertamenti anagrafici;
Accestamentt richiesti da aliri erezi;
Controlli inereri il rispetto di
crdinanze sindacal:, di capo settore
1 regalamenti comunali ecc;
Riscossione & gestione proventi £x
art. 208 det o.d.s;

Gesticne dei proventl iscritti a mnicio
informaszioni richieste a gqualsiasi
titelo;

Ricezione pubblico;

Controllo deila corrispondenza e
evasione delle richieste avanzate dai
privati o da altro enti delia pubblica
amministrazione. Emisstone di
ardinanze di madifica delia
cireolazione stradaie sia permanent
che in occasiene di laveri edili che
interessanc la pubblica via che per
la corretta riuscita di manifestazioni
religiose o ricreative;
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PARTE III

RISORSE UMANE

(Personale in servizio presso il Seftore della P.M.}

Serviza Interni:

N

WNominative

Categoria

(Qualifica

Zarbo Carmela

C {contratto a tempo indeterminato)

Coniglic Giuseppe

' C {contratte a tempo indeterminatc)

' Ispettore Capo

L2

Maoscato Santa

| C (contzatto a tempo indeterminato)

Witello Pasqualina

C (contratto 3 tempo indeterminato)

(WP BN KPR L8 )

Castronove Filippo

. C {contratto a temnpo indeterminato)

oy

: Caruana Elia

B {Lavoratore socialmente utile)
ra

Servizl esterni:

| Nore Nominativo Categoria Qualifica
-] Domanti Salvatore D {contratto a tempo indeterminato)
i 2 i Inguanta Rosario C (contratio a tempo indeterminato)} | Ispetiore Capo

3 | Santamaria Angelo C {contratto a tempo indetenminate) | Ispettore

4 i Callea Angelo : C [contratto 2 tempo indeternyinate) | ispettore

5 ! Capobianco Natalino - C {contratto a tempo determinato) Assistente

& | Bracco Luig] C {contratto a lempo determinato} Assistente

7 | Dimarca Marco C {contratto a tempo determinato) Agente




n

E GRAFICA DISPONIBILITA RISORSE UMANE

RAPPRESENTAZIO




AUGTOMEZZI IN DOTAZIONE

N.ro Autoveicclo Targa Anno Immatricelazione
1 Fiat Bravo YALZBAC 04/01/2005
1 Fiat Panda YALIBAM 2/12/2011
1 Fiat Panda YA11GAM 02/12/2011

| Nro Muotociclo Targa Anno Immatricolazione
! Piaggio Liberty Ci71852 04/01/200%

Y
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BILANCIO DI PREVISIONE POLEZIA MUNICIPALE Jy

SPESE
_ RESIBLUE
« o ARESUTI AL PREVISION] DEFIRITVE PREVISIQMNT DEL BILANCIO PLUGRIEMNALE
2 % ._.m“—._.p..._._.q.wm ) GELL'A2NC PRECEDTATE ;
RN £ conce DENOMINAZIONE DELLESERLIZD | dEle
e = 2 CARTLAD ..wmﬁmumz._.m.h CUI 54 AIFERISCE Previsiare Previsiona dellanna ! Pravisicrie
2 ! g QUAELLD & n_.._“ . It BILAKCD gell’anng cii 51 20:7 Zell'znas
= £ z RIFERISCE L I rierisze il bitancio 201
BILANCIG
MACRLDAGGREGATO 2: Acguisto of bani e gervizi
3 i 1 3 2450 Spese perilvestizrio ded perscnzia
3 i 1 3 2051 Spese diverse per Poducanions stradaio o intereents 3 favars
deliz ma & ficlistica
3 i 1 : 3 2G5S Stampati € canceliesiz
3 1 3 2055 Spese per abbongmentt riviste, giornzli ¢ pubblicezieni
3 T 1 3 2087 Spese per materiaie di pronto sotoorso ed intenventi @i
smergenzi £ pronka imtenventa
3 H i 3 GEQ Spese diverse di funzionamente ufficio di polizia sunicipale
3 H i 3 Z080 Spese par cashurantg auldveicodi usi specs
3 i i 3 20832 Spese pori'aggiornamentc & i3 formazione daf persgnale
3 L 1 3 i0g3 Spese pEr mAnUEnione e riparafang autoveiccli uso
SRECiE
31z 1 E: 084 Pugizia focali
301 3 1 3 085 Spese per sotifice 3505 ad aliri Engi
3. 3 1 3 085 2icne B riparagianz beni mg lenznoks
3 i 1 3 iGeT Spese divessz per servizi informatici e di videcsorveglianza
R 1 3 089 SRESE DEr @sercitazion 1irs a segne !
R 1 3 F0a0 Utenza & caroni var
30 1 1 a ACe3 Spese per rimozione veicel in situzzioni di violzzieni 21 Codice
delia Sirada
3 i 1 : 3 2032 Oneri per riggscio attestazicni i ideneita e simik
3 i 1 3 3101 ! hfanztenzicni armi in dotazione aliz POLE
3 1 2 w7 | ae software
3 i i E! 2103 _ Rimborso spese vive 8¢ Associezioni di Voloniarizto per
! prastazicni i senee
3 i H 3 2105 Rimbarsi spese viagpic per mission: dipendeati )
3 1 1 3¢ 1508 3pese ci postzlizzazione e notifics dalle ssnzians
amministrative per violzgiens Codice detla Strada gia
e
3 1 1 2 210 UtEzza di beziin izasing
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PARTE V

Sezione Acquisti e Forniture

PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI AQUISTI 2016 - 2018

Fomitura Servizi 2016

Fornitura Beni 2016

Oggetto appalto Durata Imporio Cogetto appalto Dura Importo
mm_} izio Sorveglianza Sanitaria 12 mesi | € 5.042,00 ¢ Acguiste segnaletica stradale sul MePa 12 mesi | €3.180,00
mrummoﬂmmg e Servizio Prevenzione e Protezione 2 mesi 1 € 4.596,00
*Formazione personale D.lgs. $1/2008 12 mesi | €4.990,00
| Fornitura abbonamento quo tidiano on-ine 12 mesi © € 1.000.00
i Esercitazione Tiro a Segno nersonale P.WL 12 me € 57200
Fornitura Servizi 2017 Fornitura Beni 2017
Ceercitazione Tiro a Segno personale P.M. 12 mesi | €£672,00 Acquisto segnaletica stradale su! MePa 12 mest | Da definire ;
- Affidamento gestione aree di sosta a pagamento 40 armi | Da definive | Fornitura vestiario p personale P, 12 mesi | €15.000,60
Formitura apbonamento guotidiano on-line 12 mesi | € 1.000.00 | Acquisto sussidl didatticl 12 mesi | Dadefinre
: | Acauisto Telecamere sorvegilanza spazzatura 12 mesi | Da definire
i Acquisto Videocamera con GPS sul MePa 12 mest | €300.00
L Fornitura Servizi 2018 Fornitura Benl 2018
| Esercitazione Tiro & Segno personaie PM. . 12 mesi : E672,00 Acquisto segnaletica siradate sul MePa i2 mesi | Dadefinire |

line

12 mes:

€ 1.005,00

12 mesl

Da m?Sﬁw

TForniturz abbonamento quotidiane on-

Acauisto sussidi didaitici







Lelto, approvato @ sottoscritto. 3’@1’9_)
s(,:(‘ AL

IL SRGRET/

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo

Datla residenza municipale, 1

1L SEGRETARIO GENERALE

Affissa all’ Albo Pretorio il _

Defissa il

IL MESSO COMUNALE

{1 Segretario Generale del Comun,
CERTIFICA
S conforme relazione del messo incaricato per fa publilicazione degli atti, che la presente
deliberazione & stata pubblicata all* Albo Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi a

partire dal giomo , senza opposizioni o reclami.

alla residenza comunale, i .o 1L SEGRETARIQ GENERALE

[ 77.20 4
La presente deliberazione e divenuta esecutiva i £ é‘ A7 “2’?"4 ., essendo stata dichiarata bmmediatamente

esccutiva,

o .
Dalla residenza comunale, li _{g*_’! J’ 20{6

/






