VERBALE PER L/INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO SETTORE
DISPONIBILI ALLA CO-PROGETTAZIONE E ALLA SUCCESSIVA
GESTIONE DEL SERVIZIO DI ACCOGLIENZA INTEGRATA A FAVORE DI
RICHIEDENTI ASILO E/O RIFUGIATI (SPRAR)

L’anno duemilatredici, il giorno diciassette del mese di ottobre, alle ore 8,45, presso la sede Comunale
del Comune di Palma di Montechiaro sita in Via Fiorentino n. 89, si riunisce la Commissione per la
valutazione dei progetti di cui all'intestazione del presente verbale e nominata con Determinazione sindacale
n. 45 del 15/10/2013 e cosl composta:

1. Dr. Angelo Sardone, in qualita di Presidente,
2. Dr, Brigida Bracco, componente,
3. Sig.ra Grazia Farraguto, componente, segretario verbalizzante.

In apertura di seduta; il Presidente premette
e che con Deliberazione della Giunta Municipale n. 58 del 25/09/2013 sono state forniti gli
indirizzi per la pubblicazione dell‘avviso pubblico rivolto ad Enti del privato sociale,
¢ che con Determinazione del Capo Settore Servizi Sociali e Culturali n. 231 del 26/09/2013 & stato
approvato I'Avviso pubblico contenente le indicazioni per l'espletamento della selezione del
pariner,
o che lavviso @ stato pubblicato all’Albo Pretorio dal 26/09/2013 e fino al 4 ottobre 2013, termine
ultimo per la presentazione delle offerte,
o che l'avviso @ stato pubblicato sul sito internet istituzionale del Comune dalla data: del
26/09/2013, !
¢, dopo aver dato lettura ai membri della Commissione del testo dell’Avviso, da atio che sono pervenute, nei
termini, tre buste appartenenti alle seguenti Ditte:
1. Omnia Academy, Via Soldato Tragna n.2 - FAVARA, prot. 25117 del 04/10/2013,
2. Associazione “San Marco-ONLUS", Via Raffaello n. 81 - PALMA DI MONTECHIARQO prot. 25140
del' 04/10/2013, v
3. Soc. Coop. Sociale “Il Gattopardo”, SS. 115 C.da Orti - PALMA DI MONTECHIARO, prot. 25143 del
04/10/2013.

Constatato che le buste sono integre e che esse presentano i lembi sigillati e controfirmati, procede
all’esame della documentazione prodotta da clascuna Ditta constatando preventivamente che I’Associazione
Omnia Academy e I'Associazione San Marco - ONLUS hanno dichiarato di concorrere per la tipologia
“Ordinari”, mentre la Soc. Coop. “Tl Gattopardo” ha dichiarato di concorrere per la tipologia “Minori”,

Quindi la Commissione, in seduta privata, sulla base di schede all'uopo predisposte e che vengono
depositate agli atti in busta chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi, procede all’esame della
documentazione inserita nei plichi presentati dai concorrenti, e di seguito specificata:

. P Cat Partecipazione:
| Ditta: Omnia Academy DRBINARE
SCHEDA DOCUMENTAZIONE PRODOTTA
___Simuiazione progetto Sl
Esperienza a varlo titolo sl
Esperienza accoglienza Sl
A Collaborazione/partneriato sotoscrittj | In corso di

attuazione | | >/\



Iniziative formative proposte corredate da
1 accordi di programma e/o protocolli 10 3 7
d'intesa
2 Collaberazioni con altri enti corredati con 2 2
protocolli d'intesa o altro
3 Collaborazione in qualita di ente attuatore 3 3
nei progeiti SPRAR di enti locali
4 Partecipazione in convenzione in progetti di 7 7
accoglienza di Enti locali
B Livello d'impatto del progetto
1. Centro ascoito,
2. Istruzione e formazione,
3. Borsa lavoro,
1 Proposte innovative rispetto ai precedenti 4. Adozione spazio-verde,
progetti SPRAR 5. Portale internet,
6. Conseguimento patente,
7. Tutela legale,
8. Inserimento abitativo
Rilevanza defle proposté innovative e reale
2 attuabilita dimostrata
C Qualité stimabile
4| Presenza di personale con esperienza 8
diretta nellaccoglienza dei RARU
5 Presenza nell'Ente che propone ['attivita si
progeituale di un sistema autovalutativo
. | _ Cat. Partecipazione: '
Ditta: 5. MARCO ONLUS OREINAR g
Aol
SCHEDA DOCUMENTAZIONE PRODOTTA P 2 K
%_‘.' ‘J‘ﬁ- -
___Simulazione progetto s 2\ |
Esperienza a vario titolo SI LED
| Esperienza accoglienza Sl
A Collaborazlonelpartneﬂato sotoscritti | In corso di
' _ attuazione
Iniziative formative proposte corredate da
1 accordi di programma e/o protocolli 7 0 7
d'intesa




2 Collaborazioni con altri enti corredati con 0 0
~ protocolli d'intesa o aitro
3 Collaborazione in qualita di ente attuatore 0 0
nei progetti SPRAR di enti locali
4 Partecipazione in convenzione in proge’m di 1 1
' accoglienza di Enti locali
B Lis)ello d‘impatto del progetto
1. Centro ascoito,
2. struzione e formazione,
1 Proposte innovative rispetto ai precedenti 3, Conoscenza territorio,
progetti SPRAR 4. Tutela legale,
5. [nserimento abitativo
6. Stage formativi
Ruevanza delle proposte mnovaﬂve e reala
2 attuabilita dimostirata
ic Qualita stimabile
Prasenza di personale con esperienza 10
diretta nell‘ iccoglienza dei RARU
2 Presenza nel'Ente che propone ['attivita do
progettuale di un sistema autovalutativo

Ditta: GATTOPARDO

Cat. ‘P_artecipazlana:
ORDINARIA

SCHEDA DOCUMENTAZIONE PRODOTTA

protocotli d'intesa o altro

SEniulazlone, progetto St
_ _Esperlenza a vario titolo 1)
Esperienza accoglienza sl
A Collaborazione/partneriato sotoscritti | In corsod
- _ _ attuaziona
Iniziative formative proposte corredate da
1 accordi di programma e/o protocolli 7 0 7
‘ ~ d'intesa
2' Collaboraz(oni con altri enti corredatt con 0 0




Collaborazione in qualité di ente attuatore | 0 0

3 nei progetti SPRAR di enti focali
4 Partecipazione in convenzione in progetti di 1 1
accoglienza di Enti locali
B Livello d'impatto del prdggtto
1. Centro ascolto,

' 2. Istruzione e formazione,
9 Proposte innovative rispetto ai precedenti 3. Conoscenza territorio,

progetti SPRAR 4. Tutela legale,

Inserimento abitativo
6. Stage formativi

o | Rilevanza delle proposte innovative e reaie

attuabilita dimostrata

¢ Qualita stimablle

Presenza di personale con esperienza 11
diretta nell'accoglienza dei RARU

2 Presenza nell'Ente che propone ['attivita

progettuale di un sistema autovaiutativo no

ed assegna ad ognuno di essi un punteggio complessivo, cosi come di seguito specificato:
1. Omnia Academy........ccoier punti 14,
2. San Marco - ONLUS........... punti 9,
3. Soc. Coop, Il Gattopardo....., punti 9.

Del che viene redatto il presente verbale che viene sottoscritto per accettazione come segue:

n President@ y_ﬁ.;"eah-/\q» 7
111° componente \Qp«%\ Q—*"“f

11 2° Componente e Segretario GATL Suud VAT ~J
RN, |

Rimette gli atti a] Capo Settore responsabile del procedimento per i successivi adempimenti.




