
Comune di Palma di Montechiaro
Provincia di Agrigento

Originale  di  Deliberazione  della  Giunta  Municipale

N� 3 del Registro Gen.           OGGETTO :   Proroga progetto per n. 1 lavoratore A S U
Dall’1.01.2013 al 30.04 2013

.
Del  14.01.2013

ANNO 2013

L’anno duemilatredici  , il giorno quattordici del mese di    gennaio     alle ore 12,00  nell'ufficio del
Sindaco, convocata con appositi avvisi,  si � riunita la Giunta  comunale con la presenza dei signori:

Presente        Assente

1 - BONFANTI         ROSARIO               Sindaco

2 – COTTITTO        ANGELO                Vice Sindaco

3 – VINCIGUERRA  GIUSEPPE              Assessore

4 – SPINELLI        CALOGERO            Assessore

5 – VIZZINI            LINA                     Assessore

Partecipa il  Segretario Generale  Dott. ssa  Concetta Giglia

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la
riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.



Il Capo Settore Servizi Amministrativi Generali D.ssa Brigida Bracco, su direttiva dell’Amministrazione, in
ordine alla prosecuzione dei progetti dei soggetti in atto impegnati in attivit� socialmente utili, di cui alla legge
Regionale 26 novembre 2000, n. 24, e successive modifiche ed integrazioni esita la seguente proposta di deliberazione:

Premesso
che il 31 dicembre 2012  � scaduta la proroga per lo svolgimento dei progetti di pubblica utilit� approvata con

deliberazione di G.M. n 94 del 31.12.2011, riguardante l’occupazione, presso questo Ente di n.1 lavoratore di cui alla
L.R. n.24 del 26.11..2000, come da elenco allegato

Vista la circolare n.1 dell’11.01.2013, con la quale l’Assessorato Reg.le della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro  Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivit� formative,
Servizio IX, Prot.n.1003 dell’11.01.2013 impartisce direttive in merito ai lavoratori utilizzati in asu specificando che : “
Nelle more della pubblicazione del deliberato legislativo, approvato dall’Assemblea regionale nella seduta del 29.-30
dicembre 2012, ed in considerazione della necessit�, rappresentata dagli amministratori degli enti locali, di garantire la
continuit� dell’azione amministrativa e di servizi essenziali, si comunica che il citato deliberativo legislativo autorizza
l’Assessorato regionale della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro a disporre, fino al 30 aprile 2013, la
prosecuzione degli interventi in favore dei soggetti impegnati nelle attivit� socialmente utili…….”;

Che, pertanto, la predetta circolare n.1 consente che le attivit� dei lavoratori ASU, impegnati  presso questo
Comune possono proseguire sino al 30.04.2013 e dispone a carico dei bilanci degli Enti utilizzatori i connessi oneri
assicurativi;

Rilevato che la mancata proroga del progetto comporta per l’Ente la perdita dei finanziamenti e di conseguenza
il mancato espletamento di attivit� utili per la comunit�;

Ritenuto di dover prorogare i progetti per la durata di mesi 4 a decorrere dal 1� gennaio 2013, subordinando la
prosecuzione stessa entro i limiti delle autorizzazione di spese previsti nei provvedimenti legislativi da cui trae origine
la prosecuzione ed iscritte del bilancio di previsione della Regione.

P R O P O N E

Di prorogare il progetto relativo alle attivit� socialmente utili, per la durata di mesi 4 a decorrere dal 1� gennaio
2013, subordinando la prosecuzione  stessa entro i limiti delle autorizzazione di spesa previsti nei provvedimenti
legislativi da cui trae origine la prosecuzione ed iscritte nel bilancio di previsione della Regione;

Di dare atto che il lavoratore interessato dal progetto  �  quello indicato nell’elenco allegato, sotto la lettera
”A”;
.

Di dare mandato al  Capo Settore assegnatario del lavoratore ASU di articolare l’orario di lavoro in funzione
delle effettive esigenze nel rispetto del decreto legislativo 01/12/97 n. 468 e successive modifiche ed integrazioni;

Di dare atto che gli oneri finanziari a carico di questa amministrazione sono esclusivamente quelli relativi agli
oneri assicurativi;

Di impegnare, a tale fine, la somma di Euro 70,00  al capitolo  1766   del bilancio 2013 denominato “Fondo
regionale progetti L.S.U. ” impegno n�  33640  in corso di approvazione;

Di inviare la presente ai seguenti uffici:

Centro per l’impiego competente per territorio;
I.N.P.S. territorialmente competente;
Dipartimento Reg.le del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei servizi e delle attivit� formative Serv. IX,   ASU
e WORKFARE Via Imperatore Federico, 52  - 90143 Palermo;
L’elenco dei lavoratori dovr� essere inviato alla casella di posta elettronica sbommarito@regione.sicilia.it

Il Capo Settore Serv.Amm.vi Generali
F.to  Dott.ssa Brigida Bracco

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERESSATO: Affari Generali

Esaminata la proposta in oggetto, per l’adozione della relativa deliberazione, ai sensi del 1� comma dell’art. 53
della legge n� 142/90, recepita con L.R. n� 48/91, si esprime parere favorevole in ordine alla sua regolarit� tecnica.



Il Resp. del Servizio
F.to  Dott.ssa Brigida  Bracco

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI RAGIONERIA: IL RAG. CAPO

Esaminata la proposta in oggetto, per l’adozione della relativa deliberazione, ai sensi del 1� comma dell’art. 53
della legge n� 142/90, recepita con L.R. n� 48/91, si esprime parere favorevole in ordine alla sua regolarit� tecnica.

Data Il Capo Settore Finanze
F.to  Dott. R. Zarbo

La Giunta Municipale

Esaminata la superiore proposta;

Visti i pareri espressi dai responsabili dei Settori Affari Generali e Ragioneria;

Valutata la necessit� di autorizzare la prosecuzione delle attivit� di cui al progetto descritto in premessa;

Visto il vigente O.R.E.L.
DELIBERA

Di prorogare il progetto di attivit� socialmente utile  per la durata di mesi 4 a decorrere dal 1� gennaio 2013,
subordinando la prosecuzione  stessa entro i limiti delle autorizzazione di spese previsti nei provvedimenti legislativi da
cui trae origine la prosecuzione ed iscritte del bilancio di previsione della Regione;

Di dare atto che il lavoratore interessato dal progetto � quello indicato nell’elenco allegato sotto la lettera ”A”;
.

Di dare mandato al Capo Settore assegnatario del lavoratore ASU di articolare l’orario di lavoro in funzione
delle effettive esigenze nel rispetto del decreto legislativo 01/12/97 n. 468 e successive modifiche ed integrazioni;

Di dare atto che gli oneri finanziari a carico di questa amministrazione sono esclusivamente quelli relativi agli
oneri assicurativi;

Di impegnare, a tale fine, la somma di Euro 70,00 al capitolo   1766   del bilancio 2013 denominato “Fondo
regionale progetti L.S.U. ”  in corso di approvazione impegno n� 33640;

Di inviare la presente ai seguenti uffici:

Centro per l’impiego competente per territorio;
I.N.P.S. territorialmente competente;
Dipartimento Reg.le del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei servizi e delle attivit� formative Serv. IX,   ASU
e WORKFARE Via Imperatore Federico, 52  - 90143 Palermo
L’elenco dei lavoratori dovr� essere inviato alla casella di posta elettronica sbommarito@regione.sicilia.it
Dare  alla presente deliberazione l’immediata esecutivit� ai sensi dell’art. 12 comma 2, Legge  Reg. 44/91, data

l’urgenza di proroga.



Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO
F.to R. Bonfanti

L’ASSESSORE ANZIANO                                             IL SEGRETARIO GENERALE
F.to G. Vinciguerra   F.to D.ssa C. Giglia

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo

Dalla residenza municipale, l� _________________
IL SEGRETARIO GENERALE

Affissa all’Albo Pretorio  il _______________________
Defissa il  ____________________

IL MESSO COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune,

CERTIFICA

Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti , che la presente

deliberazione � stata pubblicata on line all’Albo Pretorio del Comune per quindici giorni
consecutivi a

partire dal giorno ___________________, senza opposizioni o reclami.

La presente deliberazione � divenuta esecutiva il            , essendo  stata dichiarata
immediatamente esecutiva

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa C. Giglia

ATTESTAZIONE DI COPIA
La presente � copia conforme all’originale documento conservato agli atti. Le eventuali parti omesse ai sensi della
normativa sul rispetto della privacy non contrastano con il contenuto dello stesso. Si rilascia per uso pubblicazione on
line sul sito internet istituzionale (art.32 legge 69/2009).

Palma di Montechiaro   28.01.2013                                                               Il Funzionario Incaricato
Sig.ra Anna Lavore


