
Comune di Palma di Montechiaro
Provincia di Agrigento

Originale di determinazione del Sindaco

Oggetto:  Prestazione di servizio per lo svolgimento 
delle funzioni di RSPP e l’aggiornamento del 
Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) ai sensi 
del D.Lgs 81/2008.

Anno 2012

L’anno duemiladodici, il giorno ventuno del mese di dicembre , alle ore ______ nella sua
stanza,

il Sindaco

vista la proposta  riportata sul retro;
vista la propria determinazione n.29/2007;
visto l’O.R.EE.LL.;
vista la L.r. 30 Aprile 1991, n.10;
vista la L. 8 giugno 1990, n.142, come recepita dalla L. r. 11 dicembre 1991, n.48;
vista la L.r. 3 dicembre 1991, n.44;
vista la L.r. n.7/1992;
vista la L.r. n.26/1993;

determina

Di incaricare l’arch. Calogero Puzzo della prestazione di servizio quale RSPP, ai sensi
del D.Lgs.81/2008, e della collaborazione per l’aggiornamento del  documento di valutazione
dei rischi (DVR), nonch� degli adempimenti relativi e prescritti nell’allegato disciplinare di
incarico;

Il Sindaco
F.to Rosario Bonfanti

n.  38  del  registro
del  21.12.2012



Proposta di determinazione del capo settore Utc

Premesso che:
con determinazione sindacale n�13 del 28/2/2011 il sottoscritto � stato nominato “Datore di

Lavoro” ai sensi del D.Lgs 81/2008 ai fini della tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori
nell’ambiente di lavoro, ed � stato incaricato dell’aggiornamento del documento programmatico per la
valutazione dei rischi (DVR);

nella qualit� di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) del comune ha
gi� effettuato il lavoro preliminare per la redazione del documento di valutazione dei rischi (DVR);
Considerato che:

l’aggiornamento di tale documento,  che deve contenere: una relazione sulla valutazione di
tutti i rischi per la sicurezza e la salute durante l'attivit� lavorativa, e specificare i criteri adottati
per la valutazione stessa, l'indicazione delle misure di prevenzione e di protezione attuate e dei
dispositivi di protezione individuali adottati,  il programma delle misure ritenute opportune per
garantire il miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza e  l'individuazione delle procedure
per l'attuazione delle misure da realizzare, etc. richiede un notevole impegno temporale, di cui
il sottoscritto, impegnato nella direzione di un settore cos� vasto  e complesso, non dispone;

l’aggiornamento si rende necessario in quanto alcuni uffici comunali hanno cambiato
sede, e pertanto, occorre rivalutare i rischi di tutti i locali comunali dove si svolgono attivit�
lavorative;

ai sensi del D.Lgs n.81/2008 � obbligo del datore di lavoro provvedere in tal senso;
Dato atto che:

in data 25.10.2012 � stato notificato da parte dell’ASP di Agrigento un VERBALE DI
CONTESTAZIONE CON ATTO DI PRESCRIZIONE, nel quale viene contestata la violazione
dell’art.28 lett.a,b del D.Lgs 81/08;

che sono stati assegnati gg.60 a partire dalla data di notifica per l’adempimento relativo
alle violazioni accertate,pena l’applicazione di sanzioni pecuniarie a carico del datore di lavoro;

che con delibera C.C. n.94 del 10.12.2012, � stato approvato il bilancio comunale e
conseguentemente si � avuta la disponibilit� delle somme occorrenti per l’impegno di spesa
relativo agli adempimenti sulla sicurezza dei luoghi di lavoro;

la mancata rielaborazione del DVR e la mancata dovuta informazione ai dipendenti sui
rischi nei luoghi di lavoro, in caso di incidente, esporrebbe l’ente a danni gravi  e certi;

l’enorme mole di procedimenti e impegni istituzionali in capo al Dirigente UTC , non
consentono una assidua attenzione alle problematiche legate all’attivit� e ai compiti di RSPP;

� stata preliminarmente accertata l’impossibilit� di utilizzare le risorse umane
disponibili all’interno del’Ente;
Ritenuto, pertanto, di dovere ricorrere alle prestazioni di un libero Professionista, in possesso
dei requisiti richiesti,  per l’espletamento dell’incarico di RSPP e per la collaborazione
all’aggiornamento del DVR;
Visto l’Albo dei Professionisti istituito con determinazione n�316 del 18/10/2007;
Vista la circolare del 27/7/2012 dell’Assessorato regionale alle Infrastrutture;
Accertata la disponibilit� e la competenza dell’arch. Calogero Puzzo, nota prot.19292/2012, a
svolgere l’incarico per un corrispettivo pari a €.5.000,00 IVA compresa ;
Visto il vigente regolamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione consiliare
n.67/199 e ss.mm.ii. ;

PROPONE

Di incaricare l’arch. Calogero Puzzo della prestazione di servizio quale RSPP, ai sensi del
D.Lgs.81/2008, e della collaborazione per l’aggiornamento del  documento di valutazione dei



rischi (DVR), nonch� degli adempimenti relativi e prescritti nell’allegato disciplinare di
incarico;
Di  impegnare la somma necessaria alla prestazione calcolata in €.5.000,00 al cap.1563
denominato “spese diverse per la sicurezza del personale” imp.33535;

Il Dirigente U.T.C.
F.to Arch. Salvatore Di Vincenzo

ATTESTAZIONE FINANZIARIA:
Si appone il visto di regolarit� contabile attestante la copertura finanziaria cos� come previsto dal 4� comma
art.151 D.Lgvo 267/2000.
Data _____________

Il Responsabile del Servizio Finanziario
F.to      Dott.Rosario Zarbo

Il sottoscritto Segretario Comunale

CERTIFICA

che la presente determinazione � stata pubblicata all’albo pretorio per giorni 15

consecutivi     dal  _________ al ____________

Il messo comunale


