) 4

Comune di Palma di Montechiaro
Provincia di Agrigento

Registro Generale

n. 9t
del 1{8(0.20'3

ORIGINALE DI DETERMINAZIONE DEL CAPO SETTORE

SERVIZI SOCIALI E CULTURALI

N CD L

del registro

Data A -le. 203

Oggetto: Individuazione di un soggetto collaboratore
per la co-progettazione, organizzazione e gestione dei
servizi di accoglienza, integrazione e tutela rivolta ai
richiedenti asilo e rifugiati umanitari nell'ambito di un
progetto territoriale aderente al Sistema di protezione

per Richiedenti Asilo e Rifugiati (SPRAR 2014-2016)

ANNO 2013
L’anno duemilatredici, il giorno ((% del mese di _oU?

baa

alle ore A5 30, nella

sua stanza.
IL CAPO SETTORE
SERVIZI SOCIALI E CULTURALI
Visto ’O.R.EE.LL.;
Vista la Legge 142/90, recepita con Legge Regionale n. 48/91;
Visto il Decreto L.vo n. 267/2000;
Visto il vigente Regolamento comunale di contabilita, approvato con deliberazione di C.C. n.

29/02;



Premesso:

— che in seguito all’entrata in vigore della convenzione di Dublino 1997, I'Italia ha visto au-
mentare considerevolmente il numero delle domande di asilo politico e dei rifugiati a cui da-
re accoglienza, causando un aumento dei tempi di attesa da parte dei rifugiati, privi di aiuto
economico e della possibilita di lavorare, con pesanti conseguenze quali I’esclusione sociale
nonché la mancanza di qualunque mezzo di sostentamento per se stessi e per le loro fami-
glie;

— che il Comune di Palma di Montechiaro si & trovato a far fronte all’emergenza provocata
dalla presenza nel proprio territorio di rifugiati privi di accoglienza e di qualunque forma di
sostentamento;

Visto il Decreto Ministeriale del 30/07/2013 del Ministero dellInterno, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 207 del 04/09/2013, con il quale sono state
fornite le LINEE GUIDA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI CONTRIBUTO PER
IL FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE E I SERVIZI DELL'ASILO;

Considerato che le risorse del Fondo nazionale per le politiche e i servizi dell'asilo sono de-
stinate al sostegno finanziario degli Enti Locali, anche eventualmente associati, delle loro
unioni o consorzi che prestano servizi finalizzati all’accoglienza dei richiedenti asilo e dei lo-
ro familiari, alla tutela dei rifugiati e degli stranieri destinatari di altre forme di protezione
umanitaria;

Considerato, altresi, che la Giunta Municipale con Deliberazione n. 58 del 25/09 /2013 ha
incaricato il Capo Settore Servizi Sociali e Culturali di attivare la procedura pubblica per
l'individuazione di un soggetto collaboratore per la co-progettazione, organizzazione € ge-
stione dei servizi di accoglienza, integrazione e tutela rivolta ai richiedenti asilo e rifugiati
umanitari, nell'ambito di un progetto territoriale aderente al Sistema di protezione per Ri-
chiedenti Asilo e Rifugiati (SPRAR 2014-2016);

che con propria Determinazione n. 231 del 26/09/2013 questo Capo Settore ha approvato
l'avviso pubblico, secondo le direttive impartite dalla Giunta Municipale, con scadenza di
presentazione delle domande al 4 ottobre 2013;

Tenuto conto che con la Determinazione sindacale n. 45 del 15/10/2013 & stata nominata
la Commissione per la valutazione delle proposte progettuali;

che in data odierna la Commissione ha espletato le operazioni relative alla valutazione delle
proposte progettuali pervenute assegnando il punteggio relativo;

che la Commissione nominata dal Sindaco ha valutato con punti 14 il progetto
dell’Associazione “Omnia Academy”, prima classificatasi per la sezione “Ordinari” e con pun-
ti 9 il progetto della Soc. Coop. “Il Gattopardo”, unica concorrente per la sezione “minori”,
come risulta dal Verbale dei lavori della Commissione che si allega al presente atto quale
parte integrante e sostanziale;

Ritenuto di dovere individuare nell’Associazione “Omnia Academy” con sede in Favara (AG),
Via Sold. Tragna n. 2, il partner per la co-progettazione e la gestione del servizio di acco-
glienza integrata a favore di richiedenti asilo e/o rifugiati (SPRAR), relativamente alla sezione
“Ordinari”;

di dovere individuare nella Soc. Coop. Sociale“Il Gattopardo” con sede in Palma di Monte-
chiaro (AG), S.S. 115 C.da Orti, il partner per la co-progettazione e la gestione del servizio di
accoglienza integrata a favore di richiedenti asilo e/o rifugiati (SPRAR), relativamente alla
sezione “Minori”;

DETERMINA



di approvare il verbale dei lavori della Commissione nominata dal Sig. Sindaco con l'atto di
cui alla premessa per l'individuazione di un soggetto collaboratore per la co-progettazione,
organizzazione e gestione dei servizi di accoglienza, integrazione e tutela rivolta ai richiedenti
asilo e rifugiati umanitari, nell'ambito di un progetto territoriale aderente al Sistema di pro-
tezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati (SPRAR 2014-2016), che si allega al presente atto,
dando atto che il maggior punteggio € stato assegnato all’Associazione “Omnia Academy” di
Favara per la sezione “Ordinari” ed alla Soc. Coop. Sociale “Il Gattopardo” per la sezione
“minori”;

di individuare nell’Associazione “Omnia Academy” con sede in Favara (AG), Via Sold. Tragna
n. 2, il partner per la co-progettazione e la gestione del servizio di accoglienza integrata a
favore di richiedenti asilo e/o rifugiati (SPRAR), relativamente alla sezione “Ordinari”;

di dovere individuare nella Soc. Coop. Sociale“Il Gattopardo” con sede in Palma di Monte-
chiaro (AG), S.S. 115 C.da Orti, il partner per la co-progettazione e la gestione del servizio di
accoglienza integrata a favore di richiedenti asilo e/o rifugiati (SPRAR), relativamente alla
sezione “Minori”;

di dare atto che il presente provvedimento non comporta l'assunzione di alcun impegno di
spesa;

I1 Capo Settore Servizi Sociali e Culturali
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VERBALE PER L'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI DEL TERZO SETTORE
DISPONIBILI ALLA CO-PROGETTAZIONE E ALLA SUCCESSIVA
GESTIONE DEL SERVIZIO DI ACCOGLIENZA INTEGRATA A FAVORE DI
RICHIEDENTI ASILO E/O RIFUGIATI (SPRAR)

L’anno duemilatredici, il giorno diciassette del mese di ottobre, alle ore 8,45, presso la sede Comunale
del Comune di Palma di Montechiaro sita in Via Fiorentino n. 89, si riunisce la Commissione per la
valutazione dei progetti di cui all’intestazione del presente verbale e nominata con Determinazione sindacale
n. 45 del 15/10/2013 e cosi composta:

1. Dr. Angelo Sardone, in qualita di Presidente,
2. Dr. Brigida Bracco, componente,
3. Sig.ra Grazia Farraguto, componente, segretario verbalizzante.

In apertura di seduta, il Presidente premette

o che con Deliberazione della Giunta Municipale n. 58 del 25/09/2013 sono state forniti gli
indirizzi per la pubblicazione dell’avviso pubblico rivolto ad Enti del privato sociale,

e che con Determinazione del Capo Settore Servizi Sociali e Culturali n. 231 del 26/09/2013 & stato
approvato I’Avviso pubblico contenente le indicazioni per I'espletamento della selezione del
partner,

o chel'avviso @ stato pubblicato all’Albo Pretorio dal 26/09/2013 e fino al 4 ottobre 2013, termine
ultimo per la presentazione delle offerte,

e che l'avviso ¢ stato pubblicato sul sito internet istituzionale del Comune dalla data del
26/09/2013,

e, dopo aver dato lettura ai membri della Commissione del testo dell’Avviso, da atto che sono pervenute, nei
termini, tre buste appartenenti alle seguenti Ditte:

1. Omnia Academy, Via Soldato Tragnan.2 - FAVARA, prot. 25117 del 04/10/2013,

2. Associazione “San Marco-ONLUS”, Via Raffaello n. 81 - PALMA DI MONTECHIARO prot. 25140

del 04/10/2013,

3. Soc. Coop. Sociale “Il Gattopardo”, SS. 115 C.da Orti - PALMA DI MONTECHIARO, prot. 25143 del

04/10/2013.

Constatato che le buste sono integre e che esse presentano i lembi sigillati e controfirmati, procede
all’esame della documentazione prodotta da ciascuna Ditta constatando preventivamente che I’Associazione
Omnia Academy e I’Associazione San Marco — ONLUS hanno dichiarato di concorrere per la tipologia
“Ordinari”, mentre la Soc. Coop. “Il Gattopardo” ha dichiarato di concorrere per la tipologia “Minori”,

Quindi la Commissione, in seduta privata, sulla base di schede all'uopo predisposte e che vengono
depositate agli atti in busta chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi, procede all’esame della
documentazione inserita nei plichi presentati dai concorrenti, e di seguito specificata:

Ditta: Omnia Academy Cat'g;gfﬁx’;ﬁ”e:

SCHEDA DOCUMENTAZIONE PRODOTTA
Simulazione progetto Sl ye
/
Esperienza a vario titolo Si ‘ f',
Esperienza accoglienza SI 2
A Collaborazione/partneriato sotoscritti | in corsodi
attuazione




Iniziative formative proposte corredate da
1 accordi di programma e/o protocolli 10 3 4
d'intesa
2 Collaborazioni con altri enti corredati con 2 2
protocolli d'intesa o altro
3 Collaborazione in qualita di ente attuatore 3 3
nei progetti SPRAR di enti locali
Partecipazione in convenzione in progetti di
4 ; gl . 7 7
accoglienza di Enti locali
B Livello d'impatto del progetto
1. Centro ascolto,
2. Istruzione e formazione,
3. Borsa lavoro,
1 Proposte innovative rispetto ai precedenti 4. Adozione spazio verde,

progetti SPRAR

5. Portale internet,

6. Conseguimento patente,
7. Tutela legale,

8. Inserimento abitativo

Rilevanza delle proposte innovative e reale

* attuabilita dimsairat

(o2 Qualita stimabile

1 Presenza di personale con esperienza 8
diretta nell'accoglienza dei RARU

2 Presenza nell'Ente che propone l'attivita f

progettuale di un sistema autovalutativo

Ditta: S. MARCO ONLUS

Cat. Partecipazione:

ORDINARIA
SCHEDA DOCUMENTAZIONE PRODOTTA 7
‘(\ // A -
Simulazione progetto SI o)
Esperienza a vario titolo sl )
Esperienza accoglienza SI
A Collaborazione/partneriato sotoscritti | in corso di
attuazione
Iniziative formative proposte corredate da
1 accordi di programma e/o protocolli T 0 7
d'intesa




2 Collaborazioni con altri enti corredati con 0 0
protocolli d'intesa o altro
3 Collaborazione in qualita di ente attuatore 0 0
nei progetti SPRAR di enti locali
Partecipazione in convenzione in progetti di
4 ; - ; 1 1
accoglienza di Enti locali
B Livello d'impatto del progetto
1. Centro ascolto,
2. Istruzione e formazione,
1 Proposte innovative rispetto ai precedenti 3. Conoscenza territorio,
progetti SPRAR 4. Tutela legale,
5. Inserimento abitativo
6. Stage formativi
2 Rilevanza delle propostlg [nnovatlve e reale dimostrata
attuabilita
(o] Qualita stimabile
1 Presenza di personale con esperienza 10
diretta nell'accoglienza dei RARU
2 Presenza nellEnte che propone |'attivita o
progettuale di un sistema autovalutativo

|

Ditta: GATTOPARDO

Cat. Partecipazione:

ORDINARIA
SCHEDA DOCUMENTAZIONE PRODOTTA
Simulazione progetto Si
Esperienza a vario titolo Si P
Esperienza accoglienza Si
A Collaborazione/partneriato sotoscritti | in corso di
attuazione
Iniziative formative proposte corredate da
1 accordi di programma e/o protocolli 7 0 7
d'intesa
2 Collaborazioni con altri enti corredati con 0 0
protocolli d'intesa o altro




Collaborazione in qualita di ente attuatore

3 nei progetti SPRAR di enti locali : 0
4 Partecipazione in convenzione in progetti di 1 1
accoglienza di Enti locali
B Livello d'impatto del progetto
1. Centro ascolto,
2. Istruzione e formazione,
1 Proposte innovative rispetto ai precedenti 3. Conoscenza territorio,
progetti SPRAR 4. Tutela legale,

Inserimento abitativo
6. Stage formativi

2 Rilevanza delle propostg [nnovatlve e reale dirioEtiats
attuabilita
Cc Qualita stimabile
1 Presenza di personale con esperienza 11
diretta nell'accoglienza dei RARU
2 Presenza nell'Ente che propone l'attivita
. v A no
progettuale di un sistema autovalutativo

ed assegna ad ognuno di essi un punteggio complessivo, cosi come di seguito specificato:
1. Omnia Academy................ punti 14,
2. San Marco-ONLUS........... punti9,
3. Soc. Coop. Il Gattopardo...... punti 9.

Rimette gli atti al Capo Settore responsabile del procedimento per i successivi adempimenti.
Del che viene redatto il presente verbale che viene sottoscritto per accettazione come segue:

Il Presidentg ) M%AM?
et

I11° componente

‘\ >
11 2° Componente e Segretario &Aﬂw %UMO(V’&\D




ATTESTAZIONE DI COPIA

La presente & copia conforme all’originale documento conservato agli atti. Le eventuali parti omesse ai sensi
della normativa sul rispetto della privacy non contrastano con il contenuto dello stesso. Si rilascia per uso

pubblicazione on line sul sito internet istituzionale (art. 32 legge 69/2009).

Palma di Montechiaro 31/10/2013

I Funzionario incaricato

Dr. Angelo Sardone




