COMUNE DI PAMA DI MONTECHIARO
Provincia di Agrigento
DETERMINAZIONE del Capo Settore Affari Generali

N. 1160 Reg. Generale

Del 01.10.2010

N. 97 del Registro Oggetto: Collocamento a riposo per anzianita di

servizio dipendente Balistreri Angelo
Data 01.10.2010

ANNO 2010

L’anno duemiladieci , il giorno uno  del mesedi  ottobre nel proprio ufficio

Il Capo Settore Affari Generali
Visto ’O.R.EE.LL.;
Vista la legge n° 142/90 recepita con L.R. 48/199 ;
Visto il D.Lvo n° 267/2000;
Visto il vigente regolamento Comunale di contabilita;

“ 11 Responsabile del procedimento istruttorio, dottoressa Giuseppina Lombardo,

Vista D’istanza Prot.n.19029 del 28.09.2010 del Sig. Balistreri Angelo, nato a Palma di
Montechiaro il 16.09.1949 ed ivi residente in via Bruno Miglioli, n.12, dipendente comunale a
tempo indeterminato Cat.” C” , posizione economica “C2”, profilo professionale Istruttore
Amministrativo, con la quale chiede di essere collocato a riposo con decorrenza 01.07.2011 per
anzianita di servizio;

Visto il fascicolo personale del suddetto dipendente da cui si evince:

Che ¢ stato assunto a tempo determinato, con la terza categoria, presso questo Comune I’
01.04.1980 per mesi 12 con contratto di formazione — lavoro ai sensi della L.R. n.479 del
4.8.1979 in attuazione della legge 1.6.1977 n.285 ;

Che con L.R. n.125 del 2.12.1980 si e provveduto all’inserimento a tempo indeterminato, non di
ruolo , dal 2.04.1981 al 31.05.1985 con la qualifica funzionale terza ;

Che con deliberazione della G. M. n. 25 del 21.01.1986 , convalidata dal C.C. con atto n.61 del
14.04.1986, ¢ stato inquadrato in ruolo, con decorrenza 01.06.1985 con la qualifica funzionale
IV® al posto di organico con il profilo professionale di coadiutore Amministrativo;

Che con det. Capo Sett. Aff. Gen. Reg. Gen. le n.351 dell’11.3.04 ¢ stato inserito nella
categoria B del nuovo sistema di classificazione (C.C.N.L. 31.03.99), con posizione economica
B2 in applicazione del LED con decorrenza 1.10.90 con profilo professionale operatore
Amministrativo, come si evince dal contratto individuale di lavoro a tempo pieno indeterminato
del 02.03.2004 che si allega;;

Che con det. C.S. Finanze Reg. Gen.le n.1320 del 6.9.2000 a seguito di progressione orizzontale
¢ stata attribuita la posizione economica “ B3” con decorrenza 1.4.1999;



Che con determina di Capo Settore Aff. Gen.li Reg. Gen. n.467 del 14.03.2001, per ulteriore
progressione orizzontale,¢ stata attribuita la posizione economica “ B4” con decorrenza
1.1.2000;

Che con determina di Capo Settore U.T.C. Reg. Gen. le n.1003 del 24.07.2002 al dipendente
Balistreri Angelo ¢ stata attribuita, per progressione verticale la categoria “C* posizione
giuridica “Cl ” con profilo professionale di Istruttore Amministrativo, con decorrenza
23.07.2002;

Che, ancora, per ulteriore progressione economica orizzontale ¢ stata attribuita la posizione
economica “.C2”con decorrenza 01.01.2004 a seguito determinazione del Capo Settore Affari
Gen. 1i n.19 del 28.01.2005;

Vista la determinazione congiunta dei Capi Settore Affari Generali e Finanze Reg. Gen. le
n.1142 del 29.09.2010 con la quale vengono attribuiti al dipendente in parola gli aumenti
tabellari (C.C.N.L. del 31.07.2009) biennio economico 2008 —2009;

Visto il provvedimento di ricongiunzione art.2 della legge 29/79, determinazione n.
DT011200200030829 del 10.12.2002, emesso dall’ INPDAP di Agrigento che riconosce al
dipendente Balistreri Angelo anni 0 e mesi 5 giorni 23 di periodi assicurativi ai fini del
trattamento di quiescenza;

Visto il provvedimento di riscatto laurea Determ. N.DT 007200200008560 del 27.05.2002 con
il quale si riconoscono al dipendente anni 4 mesi 0 giorni 0 ai fini del trattamento di quiescenza;
Vista la valutazione del servizio militare di leva del 12.05.1998 posiz.n.7964072 con la quale
viene dichiarato utile ai fini di quiescenza il periodo reso dal 10.03.76 —al 9.03.1977;

Visto, ancora, il riscatto del servizio militare Posiz.n.0011 - 459 del 29.9.1997 ai fini della
liquidazione dell’indennita premio servizio;

Ritenuto che il dipendente Balistreri Angelo alla data del 30.06.2011 avra maturato un’anzianita
di effettivo servizio pari ad anni 31 mesi 3 e giorni 0 e a seguito del provvedimento dei periodi
assicurativi, laurea e servizio militare raggiungera complessivamente anni 36 mesi 8 e giorni 23
di servizio utile ai fini di quiescenza;

Che lo stesso raggiunge il requisito anagrafico di anni 61 ( essendo nato il 16.09.1949);

Considerato che la prima finestra utile per essere collocato a riposo ¢ il 1° luglio 2011;
PROPONE

Di collocare a riposo per anzianita di servizio con decorrenza 01.07.2011 il dipendente Balistreri
Angelo nato a Palma di Montechiaro il 16.09.1949, ed ivi residente in via B. Miglioli n.12,
dipendente comunale a tempo indeterminato Cat.” C” , posizione economica “C2”, profilo
professionale Istruttore Amministrativo;

di dare atto che lo stesso alla data del 30.06.2011 avra raggiunto un servizio utile ai fini di
quiescenza pari ad anni 36 mesi 8 giorni 23:

Di dare atto, altresi, che il trattamento economico annuo lordo del sunnominato dipendente ¢ il
seguente :

Stipendio base Euro 19.917.84
maturato Euro. 586.44
13° Mensilita Euro 1.708.69

vacanza contrattuale Euro 89.64



Indennita di Comparto Euro 549.60

Di dare mandato all’Ufficio di ragioneria del Comune di predisporre il prospetto di liquidazione

del trattamento provvisorio di quiescenza , nonché la compilazione del Mod. 350/P e Mod.P.A.04;

11 Proponente
(Dott.ssa Giuseppina Lombardo)

Visto il C.C.N.L.
Vista la superiore proposta e ritenutola meritevole di accoglimento;

DETERMINA

Di collocare a riposo per anzianita di servizio con decorrenza 01.07.2011 il dipendente Balistreri
Angelo nato a Palma di Montechiaro il 16.09.1949, ed ivi residente in Bruno Miglioli, 12,
dipendente comunale a tempo indeterminato Cat.” C” , posizione economica “C2”, profilo
professionale Istruttore Amministrativo;

di dare atto che lo stesso alla data del 30.06.2011 avra raggiunto un servizio utile ai fini di
quiescenza pari ad anni 36 mesi § giorni 23.

Di dare atto, altresi, che il trattamento economico annuo lordo del sunnominato dipendente ¢ il
seguente :

Stipendio base Euro 19.917.84
maturato Euro. 586.44
13° Mensilita Euro 1.708.69
vacanza contrattuale Euro 89.64
Indennita di Comparto Euro 549.60

Di notificare il presente atto al dipendente interessato
Il presente provvedimento viene trasmesso al servizio finanziario per I’esercizio dei controlli e

riscontri contabili e fiscali ai sensi del 4° comma , dell’art.184 del D.L.vo 267/2000.

Il Responsabile del Settore Affari Generali
Dott.ssa Brigida Bracco

PARERE DEL RESPONSABILE DI RAGIONERIA:

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi del 4°

comma dell’art. 151 D.Lgs 267/2000 e all’art. 11 comma 3 del vigente regolamento di contabilita.

Il Capo Settore Finanziario
Dott. R. Zarbo



Il sottoscritto Segretario Generale
CERTIFICA

che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio per 15 giorni consecutivi dal

/ /

Il Messo Comunale n Segretario Generale

Dalla Residenza Comunale, Li

+

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Brigida Bracco



