Comune di Palma di Montechiaro
Provincia di Agrigento

Originale di Deliberazione della Giunta Municipale

n.£3{ del Registro Oggetto: Adesione al Progetto di mobilita garantita.
del 1LZ-22. 1924

ANNO 2016

L’anno duemilaesedici, il giorno Mmdel mese di W , alle ore Q? :> $ ,

nell’ufficio del Sindaco, convocata con appositi avvisi, si & riunita la Giunta comunale con la presenza
det signori:

Presente Assente

]

- AMATO PASQUALE Sindaco IE D
- MOGAVERO PROVVIDENZA M. Vice Sindaco E’ [:I
- SFERLAZZA ERNESTO Assessore D
- BELLANTI CLAUDIA Assessore @ D
- LUMIA GIUSY Assessore @

Partecipa il Segretario Generale d.ssa Q«/)«\l_ Q{E" Mv—n

I Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita a dehberare sull’oggetto sopraindicato.




IL CAPO SETTORE SERVIZI SOCIALI E CULTURALI

Premesso

che in data 09/09/2016 (prot. 30432 — All. Sub. A) é pervenuta a questo Ente la proposta della
PMG Italia S.P.A., con sede in Bolzano, Viale Druso 329/A, Cod. Fis. 02776940211, di realizzare
nel Comune di Palma di Montechiaro il “Progetto di mobilita garantita” il quale ha come finalita la
concessione ai Comuni aderenti di autoveicoli in comodato gratuito adeguatamente attrezzati per
il trasporto di persone con limitate capacita motorie;

che detto progetto, gia realizzato in altri Enti Locali italiani, ha permesso di potere risolvere i
problemi di mobilita di portatori di handicap consentendo una migliore integrazione sociale degli
stessi;

che ’Amministrazione Comunale intende venire incontro alle esigenze dei disabili cercando di
rimuovere tutti quegli ostacoli che, di fatto, limitano la loro mobilita e la possibilita di potere
facilmente raggiungere le sedi scolastiche, i centri di integrazione e i luoghi dove si svolgono tutte
le attivita culturali e ricreative;

che presso questo Ente presta servizio un autista di Scuolabus che puod essere adibito alla guida
del mezzo di che trattasi, essendo attualmente addetto al trasporto degli alunni disabili sullo
scuolabus comunale;

che la proposta della PMG Italia S.P.A. appare vantaggiosa per PAmministrazione Comunale, che
avrebbe la possibilita di utilizzare un mezzo attrezzato che consenta di effettuare adeguatamente il
trasporto scolastico e di venire incontro ad altre esigenze quali quella del raggiungimento della
Sede del Centro Salute Mentale per le attivita, gli spostamenti verso i Centri di riabilitazione, ecc.;

Visti .
la documentazione inviata dalla PMG Italia S.P.A. ed allegata al presente atto relativamente alla
presentazione dell’iniziativa (All. B e C);

la documentazione relativa alla Ditta comprensiva di DURC, Certificazione antimafia,
Dichiarazione di regolarita contributiva e Certificazioni di qualita (All. D, E, F, G, He );

lo schema di Contratto per I'adesione al “Progetto di mobilita garantita” allegato al presente atto
(All. L), nel quale vengono esplicitate le clausole di adesione allintervento proposto dalla PMG
[talia S.p.A.;

lo schema di Contratto di Comodato per n. 1 autoveicolo appositamente attrezzato per il trasporto

di persone svantaggiate, da stipulare all’atto della consegna del mezzo (All. M);

Considerato
che il Progetto di che trattasi & stato realizzato in moltissimi Comuni italiani con le medesime
modalita di quelle proposte dalla PMG ltalia S.p.A.;

che l'adesione al Progetto permette di mettere in sinergia le risorse economiche e produttive locali
per la realizzazione di un’opera di indubbia rilevanza sociale;

PROPONE

di aderire al “Progetto di mobilita garantita” promosso dalla P.M.G. ITALIA S.P.A., approvando lo
schema di Contratto allegato sub L);

di autorizzare il Capo Settore Servizi Sociali e Culturali a stipulare il Contratto di cui sopra;



J T, BouBL M A

Alla cortese attenzione
Sindaco Dott. Pasquale.Amato .
Dirigente Settore Servizi sociali Dott. Angelo Sardone

Gentili,
ringraziandoVi per I'attenzione dedicata al nostro incaricato in occasione delincontro det 22 agosto u.s. perla presentazione della
nostra societd, inviamo per Vostra opportuna presa visione, la seguente ulteriore documentazione relativa a P.M.G. ITALIA e al Progetto

di Mobilita Garantita:

e Linee Guida

. Schema contratto per il Progetto di “Mobilita Garantita”

. Schema contratto di comodato

° Lettere da predisporre & supporto dell’attivita dei nostri incaricati

Per ogni necessita, di seguito Vi indichiamo i riferimenti ai quali sono contattabili i nostri referenti incaricati:
Francesco Agliano : f agliano@pme-italia.it Mobile : +39 338 8142441

Antonella Di Pietro : a.digietro(ﬁzpmg—italia.it Mobile : +39 338 7012984

Restiamo a completa disposizione per ogni eventuale approfondimento ed in attesa di potervi nuovamente incontrare, rinnoviamo i
nostri pit cordiali saluti.

P.M.G. ITALIA

logo

per

I

sede operativa !
Milano - Via Soperga 36 - 3° piano
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uNg mmE)WUD AL FUTURO

Sul fronte della gestione
della flotta & partito un
test che prevede linstal-
lazione su circa 20 au-
tomezzi di un rilevatore
satellitare in grado di for-
nire informazioni precise
circa le percorrenze dei
mezzi, il numero dei servizi effettuati ed il numero delle
persone trasportate.

Cid ci permetterd di suggerire allEnte affidatario del
mezzo | tempi ed il tipo delle operazioni manutentive
a cui sottoporre i mezzi a loro affidati affinché possano
essere prevenuti guasti

o malfunzionamenti. Terminata la fase test ¢ verificata
la {unzionalitd del soft-ware, linstallazione verra pro-

gressivamente estesa allintera flotta.

PMG ltalia si propone di adeguare
costantemente la propria offerta
per fornire una concreta risposta ad una
domanda crescente di servizi scciali,
utitizzando tutte le risorse dingegno,
tecnologiche e finanziaric disponibili
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CH! E PMG ITALIA SPA
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m CRUPPRD D APPARTENENZA

g

PM.G. ITALIA S.p.A. & stata costituita in data 21.11.2012,
per dare continuitd ad una iniziativa sociale ed etica
sulla Mobilita Gratuita che diversamente non avrebbe
avuto futuro.

La proprieta & riconducibile alla famiglia Accorsi, dete-
nuta parte direttamente e parte indirettamente attraver-
so la societd ETICA HOLDING s.1.l.

Alla medesima proprietd imprenditoriale appartiene il
gruppo di aziende facente capo alla holding ELLEDI
SERVICE S.R.L. che comprende, tra le altre, la ELLECI
SERVICE s.r.l. azienda da oltre 20 anni attiva nel set-
tore logistica, trasporti, postalizzazione di documenti,
notifica di atti e noleggio di veicoli.

RDO AL FUTURO
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2i

e R

LA BTRUTTURA ODRSAMNIZKIATIVA

PMG Italia si avvale della collaborazione di circa 20
persone presenti nelle due sedi operative di Milano e
Bologna.

PMG Italia opera su tutto il territorio nazionale attraverso
la collaborazione di una rete commerciale dedicata
costituita da circa 100 unita.

Tutta Forganizzazione aziendale ha r'obiettivo di porst,
sia agli Enti locali, che ai fruitori del servizio, come
partner affidabile a breve € a lungo termine.

750 Vveicoli circolanti
50 Amministrazioni locali partner

&0  Associazioni di volontariato
coinvolte

20.000  rpruitori del servizio giomalieri

1.200.000 servizi effettuati utilizzando i
nostri mezzi, su base annua

24.,000.000 chilometri percorsi, su base
annua (stima)

2.500 Operatori sociali (volontari e
dipendenti degli Enti locali)
giornalieri (stima)

oLtre SO.000 Operatori Economici coinvolti
(totale)
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8 RuaL & L'OFFERTA PMG ITAaLIA LA SOLIDARIETA “SOSTENIBILE” 17
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I MEZZI ATTREZZATI

PMG Italia offre alle amministrazioni locali l'utilizzo, in

comodato d'uso gratuito, di veicoli, opportunamente at- Affinché questo non si verifichi & necessario che alle spal-
trezzati con pedane per il sollevamento di carrozzine, le delle migliaia di persone che operano e si adoperano
da destinarsi al trasporto delle persone della comunita . volontariamente ci sia una organizzazione, costituita da
con difficolta motorie. professionisti, che abbia la capacita di amministrare e

gestire oculatamente la flotta ed assicurare, ogni giorno
la continuita di servizio.

Anche nellattivita solidale devono essere disponibili le
sufficienti risorse economico finanziarie e le competen-
ze professionali necessarie, diversamente potrebbe es-
sere compromessa la qualita e la continuita del servizi
offerti dalle Amministrazioni locali.

COMBDATOH AD USDO GRATUITO

Il contratto di comodato d'uso solleva 'Ente beneficia-
rio da ogni costo legato alla manutenzione ordinaria e
straordinaria del mezzo (inclusi i costi assicurativi € di
tassa di proprieta). ad esclusione dei soli costi relativi ai
consumi di carburante,
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UN’INIZIATIVA
DOVE TUTTI VINCONO

L' Amministrazione locale si {rova nella condizione di
realizzare un servizio sociale senza eflettuare investi-
menti € comungue a costi contenut.

L'Operatore Economico ottiene un vantaggio di ricono-
scimento e dimmagine per un lungo periodo concentra-
to sul territorio dove opera, mantenendo a sé la soddi-
sfazione di aver contribuito alla realizzazione di un ser-
vizio sociale a favore della propria comunita.

1| destinatario del servizio dispone di un'occasione di
mobilita e di maggiore integrazione sociale.

In definitiva un'occasione per migliorare la qualita della
propria vita.

LA SOLIDARIETA
“SOSTENIBILE”

La garanzia del successo
dell'iniziativa PMG
e consolidata dal fatto che
ogni parte coinuolta nelloperazione
tragga un concreto vantaggio.
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& Articolo 3 - Principi fondamentali
/ della Carta Costituzionale italiana

“Tutti i cittadini hanno pari dignita sociale

e sono uguali davanti alla legge, senza
distinzione di sesso, di razza, di lingua,

di religione, di opinioni politiche, di condizioni
personali e sociali. E compito della Repubblica
rimuovere gli ostacoli di ordine economico

e sociale, che, limitando di fatto la liberta e
'eguaglianza dei cittadini, impediscono il pieno

suiluppo della persona umana”

La Costituzione ltaliana, gia nei principi fondamentali
sancisce il diritto di uguaglianza di tutti i cittadini indi-
pendentemente dalle «condizioni personali & socialir.
Principio sul quale si innesta l'offerta PMG Italia. Lattivita
dellAzienda & orientata a offrire un servizio in particola-
re a quella parte della popolazione che
per malattia o eventi accidentali 0
anche solo per eta anagrafica,
ha perso totalmente o parzial-
mente la capacita di muover-
sl autonomamente.

- i.-.

LA MOBILITA MIGLIORA

m LA QLIALITA DELLA VITA

0 e 2 A e AR 2 .8 L S BT R )

A tale condizione, che di per
sé gia rende difficile «... il pieno
suiluppo della persona umana»,
si aggiunge lulteriore handicap
rappresentato dalla difficolta di
poter sviluppare una vita sociale
e di relazione umana "adeguata”.
Raggiungere la scuola, il posto di
lavoro. un qualsiasi luogo di aggregazione sociale o sem-
plicemente una struttura sanitaria, per un normodotato rap-
presenta la normalita, unattivita che pud essere compiuta
in completa autonomia; al contrario, per chi ha riclotte ca-
pacita motorie implica il sostegno di terze persone il pit
delle volie opportunamente attrezzate. La mobilita € una
possibilita che rende effettiva una vitadi relazione contri-
buendo sostanzialmente a migliorare “la qualita della vita™.

e pre T B R LA T

Y
r:.h.\./..,.&:“..,,f:;.uﬁm-.b,._zamumm._t:b..”

| SGUESTIONE SOCIALE

o At it e e A TR T e —

In un paese civile a nessuno pud essere negata la POSSibi-
lita di migliorare la qualita clella propria vita anche se, per
alcuni, cio richiede il contributo e il sostegno della Comu-
nita di appartenenza.

Ad olire 60 anni dal momento in cui larticolo 3 della Costitu-
zione italiana venne scritto, il proposito in €sso contenuto,
spesso non & completamente compiuto. Anzi le crescenti
difficoltd economiche della pubblica amministrazione mi-
nacciano la continuita dei servizi sociali gia esistenti.

Per altro la domanda di servizi sociali legati alla mobilita
& in costante crescita per effetto sia delfinvecchiamento
medio della popolazione sia dallaumento delle famiglie
unicomponenti in particolari fra la popolazione anziana.
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PMG ITALIA. SPA & una Sociefd con capifale
sociale di 500.000 euro inferamente versati,
condizione necessaria per far fronte alle esigenze
finanziarie di una Socletd che deve sostenere la
continuitd di servizio di flotta di clrca 750 veicoll.
PMG ltalia Spa, oltre ad essere la Societd leader del seftore,
& fra le Societd di maggiore capitdlizzazione per offiire,
agli Enti locall ed ai fruitori del servizio, adeguate
garanzie di continuitd.

PMG ltalia Spa, ha offenuto nel 2014, ad oggi unica azienda
del seftore, la cerfificazione di qualita 1SO 9001,

P AR G VAN R TWTN

CERTIFICATE

it crer g
CISQCERTIOURIIY .k

PHG ITALIA 5.p.A.

o e VA S e

# g S L S e
FESRLSIINS Y

!.:t
e et
Hegatam momer ATFISIE

PMG ltalic Spa si awdle della collaborazione di circa 20
persone presenti nelle due sedi operative di Milano e Bologna.
PMG ltalia Spa opera su tutto i teritorio nazionale attraverso
la collaborozione di una rete commerciale dedicata,
costituita da cirea 100 unita.

Tutta l'organizzazione oziendale ha I'obbiettivo di porsi,
sia agli Enti local, che ai fruitori del servizio, come
partner affidabile a breve e a lungo fermine.

UN P DI NUMERI

750
650
600

20.000
1.200.000

24.000.000

2.500

ourre 30.000

veicoli circolanti

Amministrazioni locali partner

Associazioni di volontariato
coinvolte

Fruitori del scrvizio giornalieri
Servizi effettuati utilizzando i

nostri mezzi, su base annua

Chilomeiri percorsi, su base
annua (stimay)

Operatori sociali (volontari e
dipendenti degli Enti locali)
giornalieri (stima)

Operatori Economici coinvolti
(totale)

LN’ INIZIATIVA
DOVE TUTTI VINCONDO

I' Amministrazione locale, si frova nella condizione di
redlizzare un servizio sociole senza effettuare investiment
e comungue a costi contenutl,

' Operatore Economico oftiene un vantaggio di
riconoscimento e dimmagine per un lungo periodo concenfrato
sul fenttorio dove opera, mantenendo a sé la soddisfazione di
aver confribuito alla realizzazione di un servizio sociale a favore
della propria comunitd,

Il destinatario del servizio dispone di un‘occasione di mobilitts e
dl maggiore Integrazione sociale.

In definitva un’occasione per migliorare la qualita della
propria vita.

LA PUBBLICITA: RISORSBA
ECONDOMICA AL SERVIZIO
DELLA SOLIDARITA

PMG ltalia Spa ricova le necessarie fisorse economiche
contattando con persondle qualificato e opportunamente
preparato, per conto dell'Ente pubblico locale, gli
operatori economici del territorio.

'offerta che viene a loro rivoita prevede che oo possano
promuovere la propria azienda attraverso I'applicazione
del marchio aziendale sulla carrozzeric del  veicolo
utilizzato per il servizio.

Per tutta la durata del contratto di comodato d'uso
(normalmente di 4 anni) ['azienda sponsor st vede accostata
a unattivita con finalitd sociall fraendone un aricchimento
d'immagine concentraio proprio sul terriforio dove 'Azienda
stessa ha la maggiore concentrazione di mercato potenziale.




IIN[ IE

ISTITUTO NAZIONALE PER L'ASEICURAZIONE
CONTRQ GLEIMFORTURI SUL LAYORS

Durc On Line

O

Numero Protocollo | INPS_3906554 Data richiesta 26/07/2016

Scadenza validita

23/11/2016

Denominazione/ragione sociale

P.M.G. ITALIA S.P.A.

Codice fiscale

02776940211

Sede legale

-- VIALE DRUSO 39100 BZ

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

INPS.
INALL

Il Documento ha validita di 120 giorni dalla data delia richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dellinterrogazione degli archivi del'INPS, dellINAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell'edilizia.
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P.M.G. ITALIAS.P.A.

B PE\/‘]G Via Soperga 36

La mobilita garantita 20127 ~ MILANO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

DI REGOLARITA’ FISCALE E CONTRIBUTIVA
(artt. 46 e 76 D.P.R. 445/2000)

lo sottoscritto/a _MARCO ACCORSI, nato/a a _BOLOGNA _, il _29/03/1968_, e residente a _BOLOGNA_ in
Via G.ERCOLANI , 4 (C.F. _CCRMRC 68C29 A944S_), in qualita di Legale Rappresentante pro-tempore
della ditta P.M.G. ITALIA S.P.A_, con sede in _BOLZANO_, Viale _DRUSO_, _329/A_ (P.IVA e CF.
_02776940211_), consapevole delle responsabilita penali di cui agli artt. 46 e 76 del DPR 445/2000 e delle
conseguenze sanzionatorie che discendono da false o mendaci dichiarazioni, sotto la mia responsabilita
civile e penale

DICHIARO

che la societa/ditta che rappresento:

- & in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia di imposte e tasse e con i
conseguenti adempimenti;

- non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento
delle imposte e tasse;

- &inregola con la certificazione del D.U.R.C. {Documento Unico di Regolarita Contributiva);

- si impegna a trasmettere tempestivamente le informazioni utili al controllo periodico sulla
veridicita della presente dichiarazione.

Bolzano, i 01/08/2016
In fede

P.M.G. ITALIAS.P.A

corsiz arco
{ enig

P.M.G. ITALIA S.P.A. — PROGETTO MOBlLITA' GARANTITA
Capi'ta|e Sociale € 500.000,00 i.v.
Sede legale: Via Druso 329/A — 39100 BOLZANO (BZ)
Sede Amministrativa: Via del Fonditore 2/7 — 40138 BOLOGNA
Codice Fiscale e Partita lva 02776940211
Sede Operativa: Via Soperga 36 — 20127 MILANO - Telefono: +39 023037701 fax +39 0230377050
Web-site: www.pmg-italia.it E-mail: info@pmg-italia.it PEC: pmgitalia@blgpec.it






MODELLO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI COMUNICAZIONE ANTIMAFIA

OGGETTO : dichiarazione di assenza di cause di divieto, di decadenza o di sospensione, di cui all'articolo 67 del D.lgs.n.159/11.

La scrivente P.M.G. ITALIA SPA, con sede in Bolzano (BZ), Viale Druso 329/A, Codice Fiscale e Partita IVA 02776940211, avente per oggetto

sociale :

e La concessione di spazi pubblicitari ed il noleggio di superfici su mezzi di trasporto destinati al servizio pubblico in genere ed in specie al
servizio di persone fisicamente e/o psichicamente svantaggiate ed in stato di difficolta, mezzi che potranno essere dati a noleggio o concessi
in uso dalla societd a enti, istituzioni, cooperative e associazioni, sia pubblici che privati, su tutto il territorio nazionale;

e [a vendita, il commercio, la gestione e il noleggio di spazi pubblicitari, oggettistica e creazioni promozionali, cartellonistica e striscioni,
grafica, applicazioni e gestioni di immagini pubblicitarie ed ogni altra attivita nel campo pubblicitario; detta attivita pud essere svolta sia
in Italia che all'estero e potrd essere effettuata altresi a domicilio del cliente, per conto proprio o di terzi, anche tramite personale
autonomo non dipendente;

o la produzione, installazione e manutenzione per conto di imprese pubbliche o private, di grafica pubblicitaria e cartellonistica;

o la prestazione di servizi relativi alla vendita di prodotti e servizi col mezzo telematico (e-commerce), la prestazione dei servizi di hosting ed
housing, lo svolgimento delle attivita di servizi di collegamento ad internet;

« la prestazione di servizi quali informazioni commerciali, telemarketing e mailing;

o lo sviluppo, la manutenzione e la commercializzazione di software gestionali, elaborati in conto proprio o in collaborazione di terzi;

» [l'acquisizione di trasferimento di dati via etere e con mezzi satellitari, anche per conto terzi, nonché la prestazione di servizi di
videoconferenza;

o la prestazione di servizi attinenti all'organizzazione ed alla gestione, nell'interesse di aziende industriali e commerciali e dei professionisti,
con assoluta esclusione delle attivita che la legge riserva esclusivamente a determinate categorie professionali;

o il noleggio di veicoli senza conducente ed altre attrezzature,

La societd potrd compiere ogni operazione di carattere mobiliare, immobiliare e finanziario, con espressa esclusione di qualsivoglia operazioni
inerenti alla raccolta del risparmio, nonché di tutte le altre, vietata dalla vigente e futura legislazione, ritenute utili o necessarie per il
conseguimento dell'oggetto sociale. Essa potrd prestare garanzie reali o fidejussioni. La societa potra assumere interessenze o partecipazioni in
altre societd aventi oggetto analogo, affine o connesso al proprio e concedere affittanza di azienda, di iniziative produttive e commerciali .

Inoltre la societd potrd esercitare attivita di assistenza e prestazioni di servizio di supporto ad enti, imprese e terzi in genere, al fine di ottenere
la migliore organizzazione ed ottimizzare I'immagine ed prodotti degli stessi sul mercato.

Si da atto che le attivitd finanziarie di assunzioni di interesse e/o partecipazione di cui sopra, in particolare, sono meramente strumentali al
conseguimento dell'oggetto sociale, e non saranno comunque esercitate nei confronti del pubblico.

Tutte le attivita sociali devono comunque svolgersi nel limite e nel rispetto delle norme che ne disciplinano I'esercizio; in ogni caso sono
espressamente escluse tutte quelle attivita per le quali le fonti normative in generale prescrivano requisiti incompatibili con quelli della societd
ed in particolare le attivita di cui alle leggi 2 gennaio 1991, n.1, 5 luglio 1991, n. 197, 1 settembre 1993, n. 385, 2 febbraio 1989, n.39 e successive
modifiche ed integrazioni e le attivita riservate ad iscritti a collegi, ordini o albi professionali

in persona del Sig. Accorsi Marco, nato a Bologna il 29/03/1968 Codice Fiscale CCRMRC68C29A944S, in qualita di Vice-Presidente del
Consiglio di Amministrazione della societ2 sopra indicata

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici eventualmente
conseguiti (ai sensi degli artt.75 e 75 D.P.R. 445/2000) sotto la propria disponibilita

DICHIARA

che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all'art.67 del D.Lvo 06/09/2011, n.159.

[l sottoscritto dichiara inoltre di essere informato, ai sensi del D.Lgs. n.196/2003 {codice in materia di protezione dei dati
personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

P.M.G. ITALIA SPA
esidentie del C.d.A.

farco Anzé?__rsi )

Milano, 01/08/2016
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LENTE [TALLANG D) ACCREDITAMENTO .

FHA,

i

Fop K,

[STITHTO DI CERTIEICAZINNE NEIT A AATITA
wwviv.certguaity it

3

R Y

CISQ is a member of

www.ignet-certification.com

JQNe!, the assoclation of the world's first

class certification bodies, is the Jargest

CERTIFICATO n.
CERTIEICATE No 2 1 344 provider of management System
Ceertification in the world.
IQNet Is composed of more than 30
SI CERTIFICA CHE L'ORGANIZZAZIONE bodies and counts over 150 subsidfari
WE HEREBY CERTIFY THAT THE ORGANIZATION ail over the globe.

PMG ITALIA S.p.A.

IT - 39100 BOLZANO (BZ) - VIA DRUSO 329/A

NELLE SEGUENTI UNITA' OPERATIVE | IN THE FOLLOWING OPERATIVE UNITS
IT - 40138 BOLOGNA (BO) - VIA DEL FONDITORE 2/7
IT - 20124 MILANO (M) - VIA G.B. PIRELLI 9

HA ATTUATO E MANTIENE UN SISTEMA DI GESTIONE QUALITA' CHE E' CONFORME ALLA NORMA
HAS IMPLEMENTED AND MAINTAINS A QUALITY MANAGEMENT SYSTEM WHICH COMPLIES WITH THE FOLLOWING STANDARD

UNI EN ISO 9001:2008

PER LE SEGUENT! ATTIVITA' / FOR THE FOLLOWING ACTiviTIES ~ STITOFE EA 32

Concessione in comadato d'uso gratuito di veicoli attrezzati al trasporto di persone diversamente abili
e svantaggiate a Comuni, Associazioni, Enti.

Grant loan for free use of equipped vehicles for the transport of people with disabilities and
disadvantaged to Communities, associations, pubblic companies.

RIFERIRS| AL MANUALE DI GESTIONE QUALITA® PER UAPPLICABILITA' DEI REQUISITI DELLA NORMA
REFER TO MANAGEMENT SYSTEM MANUAL FOR DETAILS OF APPLICATION TO STANDARD REQUIREMENTS

IL PRESENTE CERTIFICATO E' SOGGETTO AL RISPETTO DEL REGOLAMENTO PER LA CERTIFICAZIONE DEI SISTEMI DI GESTIONE
THE USE AND THE VALIDITY OF THE GERTIFICATE SHALL SATISFY THE REQUIREMENTS OF THE RULES FOR THE CERTIFICATION OF MANAGEMENT SYSTEMS

PRMAEMISSIONE 1 6/09/2014

EMISSIONE CORRENTE - !

EMISSIONE CORRENTE 1 6/)0/9()1 4 tin a0

DATA SCADENZA CERTIQUALITY S.rl - IL DIRETTORE GENERALE
EXPIRY DATE 1 5/ 09/ 2 01 7 Via G Giardino 4 - 20123 MILANO (Ml) - ITALY

La validita del presente certificato &
subordinata a sorveglianza periodica
annuale ed al riesame completo del

222,'1: 33{‘3 PD';%-R‘: 8353 Per informazioni sulla validita del Sistema di Gestione con periodicita
SCRN® 002 F SSI N° D07 G certificato, visitate il sito triennale .
FSMNe Q06 1 SGE N° 001 M www.certiquality.it

The validity of this certificate depends
For Information concerning the validity — on annual audit and on a complete

of the certificate, you can visit the site  review every three years of the
Stgnatory of EA, IAF and ILAC Mutual Recognition Agreements www.certiquality.it Management System

Membro degli Accordi di Mutuo Riconoscimento EA, IAF e ILAC

CISQ & la Federazlone italiana di
Qrganismi di Certificazione dei
| 1 di gesti Tandal

CiSQ Is the lialian Federation
of management system
Certification Bodles.

'FEDERAZIONE'

www.cisg.com
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THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

CERTIFICATE

IQNet and its partner
CISQ/CERTIQUALITY S.r.l.

PMG ITALIA S.p.A.

*

IT - 39100 BOLZANO (BZ) - VIADRUSO 329/A
has implemented and maintains a
Quality Management System
which fulfills the requirements of the following standard
ISO 9001:2008
for the following activities Code EA 32

Grant loan for free use of equipped vehicles for the transport of people with disabilities and disadvantaged to Communities
associations, pubblic companies.

in the following operative units
IT - 40138 BOLOGNA (BO) - VIA DEL FONDITORE 2/7
IT - 20124 MILANO (MI) - VIA G.B. PIRELLI 9

Issued on: 2014-09-16
Certified since: 2014-09-16
Expire on: 2017-09-15

Registration number:  1T-78596

*a

] *
H ] "‘
o+

#
P
K
g W ew

/g/
Michael Drechsel Ing. Claudio Provetti
President of IODNET President of CISQ

[QNet Partners*:
AENOR Spain AFNOR Certtification France AIB-Vingotte International Belgium ANCE-SIGE Mexico APCER Portugal CCC Cyprus
CI.SQ Italy CQC China CQM China CQS Czech Republic Cro Cert Croatia DQS Holding GmbH Germany
FCAV Brazil FONDONORMA Venezuela ICONTEC Colombia IMNC Mexico Inspecta Certification Finland IRAM Argentina/\_,\

IQA Japan KFQ Korea MIRTEC Greece MSZT Hungary Nemko AS Norway NSAI Ireland PCBC Poland
Quality Austria Austria RR Russia SII Israel SIQ Slovenia SIRIM QAS International Malaysia
SQS Switzerland SRAC Romania TEST St Petersburg Russia TSE Turkey YUQS Serbia M
IQNet is represented in the USA by: AENOR Certification, CISQ, DQS Holding GmbH and NSAI Inc.
* The list of [QNet partners is valid at the time of issue of this certificate. Updated information is available under www.iquet-certification.com






P.M.G. ITALIA S.P.A.
VIALE DRUSO, 329/A
CAP 89100

BOLZANO (BZ)

Mie note...

M Vivuraica ©

L S

Ca i . ary. T BUSINESS INFORMATION

BASIC AZIENDA

Evaso il 26/07/2016
Codice Cerved Group 362246196

Servizio Richiesto: Basic Azienda Componibile

Situazione impresa: Operativa

Presente sul mercato.dal:-21/11/2012

Richieste Informazioni ultimi 6 mesi: 32

AEQ.CODE 1949127822

() - DatiUfficiali Disponibili - o2

Prospetto Ordinario v
Cariche Aziendali

Insolvenze Estese

Partecipazioni da Bilancio

Partecipazioni da Elenco Soci

Elenco Soci Consolidato

Bilancio Riclassificato (ultimi 3 anni)

Codice Fiscale/Partita IVA
CCIAA/NREA
Denominazione

Indirizzo Sede

Sito Internet

E-mail certificata

(*) Attivita

Forma giuridica

Codici RAE / SAE

Ricavi al 31/12/2014

Nr. Addetti al 31/03/2016
Capitale sociale

(**) Gruppo

Data Iscrizione CCIAA
Ultima variazione dell'impresa

Addetti

02776940211

BZ 204726

P.M.G. ITALIA S.P.A.

VIALE DRUSO, 329/A CAP 39100 BOLZANO (BZ)

www.pmgd-italia.it www cittacardioprotetta.it www.pmgspa.com
PMGITALIA@BLQPEC.IT

Attivita' delle concessionarie e degli altri intermediari di servizi pubblicitari
SOCIETA' PER AZIONI

830/430

10.126.921 €

Versato 500.000 €

GRUPPO ETICA HOLDING  nel ruolo di Capogruppo
29/11/2012

06/06/2016

Anno 2014 2015 2016
dipendenti 11 11 12

indipendenti 0 0 0

>4
>
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BUSINESS INFORRMATION

P L P e S

BASIC AZIENDA

totale 11 11 12

2014 - dati Inps comunicati da Infocamere 2015 - dati Inps comunicati da Infocamere 2016 - dati Inps
comunicafi da infocamere

(") Attribuita da Gerved: corrisponde all'attivita prevalente deil'intera impresa; per assegnarla CERVED analizza I'attivita della sede e delle unita

locali e ne verifica la coerenza.
(**) AVWERTENZA |l richiamo al termine “Gruppo” non ha alcuna valenza ne' conseguenza giuridica essendo utilizzato a fini meramente pratici

per una pit' immediata lettura della informazione. Lo stesso termine, pertanto, potrebbe essere utilizzato in questo documento anche in assenza
di un'attivita' di direzione e coordinamento da parte di un soggetto controllante (hoiding anche “personale” o capogruppo) nei confronti di altre

societa'.
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Attivita (CERVED rileva l'attivita prevalente dellintera impresa, sede e unita locali)

73.12  Attivita' delle concessionarie e degli altri intermediari di servizi pubblicitari
Descrizione attivita (fornita dallimpresa)
- DAL 19/09/2013 NOLEGGIO DI VEICOLI SENZA CONDUCENTE

Classificazione ATECO 2007

Attivita Fonte Importanza Svolta dal
7742 noleggio di autocarri e di altri veicoli pesanti CCIAA Prevalente per l'impresa
L. 7742 noleggio di autocarri e di altri veicoli pesanti CCIAA Principale per REA 19/09/2013
_ ttivita' delle concessionarie e degli altri
. 7312 é © sionar . CCIAA Secondaria per REA 10/12/2012

intermediari di servizi pubblicitari

Classificazione ATECO 2002
Attivita (attribuita dalla CCIAA) Importanza Svolta dal

noleggio senza autista di autocarri e motrici, compresi .
1 71.21.04 . . Prevalente per l'impresa
rimorchi e semi-rimorchi
) noleggio senza autista di autocarri e motrici, compresi
i 71.21.04 . . & Principale per REA 19/09/2013
rimorchi e semi-iimorchi
. agenzie di concessione degli spazi pubblicitari;
© 1 74.40.2 g A Secondaria per REA 10/12/2012
intermediazione in servizi pubblicitari

Descrizione attivitd secondaria (fornita dallimpresa)

VENDITA SPAZI PUBBLICITARI SU AUTOMEZZI

Attivita dichiarata come prevalente dall'impresa
NOLEGGI!O DI VEICOLI SENZA CONDUCENTE

Oggetto Sociale

OGGETTO SOCIALE:
DA
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LA SOCIETA' NEI LIMIT] DELLE VIGENTI LEGGI E CON LE RELATIVE AUTORIZZAZIONI OVE
PREVISTE, HA PER OGGETTO:

- LA CONCESSIONE DI SPAZI PUBBLICITARI ED IL NOLEGGIO DI SUPERFIC! SU MEZZI DI
TRASPORTO DESTINATI AL SERVIZIO PUBBLICO IN GENERE ED IN SPEGIE AL SERVIZIO DI
PERSONE FISICAMENTE E/O PSICHICAMENTE SVANTAGGIATE ED IN STATO DI DIFFICOLTA',
MEZZI CHE POTRANNO ESSERE DATI A NOLEGGIO O CONCESS! IN USO DALLA SOCIETA' A
ENTI, ISTITUZIONI, COOPERATIVE E ASSOCIAZIONI, SIA PUBBLICI CHE PRIVATI, SU

TUTTO IL TERRITORIO NAZIONALE;

- LA VENDITA, IL. COMMERCIO, LA GESTIONE E IL. NOLEGGIO DI SPAZI PUBBLICITARI,
OGGETTISTICA E CREAZIONI PROMOZIONALI, CARTELLONISTICA E STRISCIONI, GRAFICA,
APPLICAZIONI E GESTIONI DI IMMAGINI PUBBLICITARIE ED OGNI ALTRA ATTIVITA' NEL
CAMPO PUBBLICITARIO; DETTA ATTIVITA' PUO' ESSERE SVOLTA SIA IN ITALIA CHE
ALL’ESTERO E POTRA' ESSERE EFFETTUATA ALTRES! AL DOMICILIO DEL CLIENTE, PER
CONTO PROPRIO O DI TERZI, ANGHE TRAMITE PERSONALE AUTONOMO NON DIPENDENTE;

- LA PRODUZIONE, INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE PER CONTO DI IMPRESE PUBBLICHE O
PRIVATE, DI GRAFICA PUBBLICITARIE E CARTELLONISTICA;

- LA PRESTAZIONE DI SERVIZI RELATIVI ALLA VENDITA DI PRODOTTI E SERVIZI COL

MEZZO TELEMATICO (E-COMMERCE), LA PRESTAZIONE DE! SERVIZI DI HOSTING ED
HOUSING, LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA' DI SERVIZI DI COLLEGAMENTO AD INTERNET,
- LA PRESTAZIONE DI SERVIZI QUALI INFORMAZIONI COMMERCIALI, TELEMARKETING E
MAILING;

- LO SVILUPPO, LA MANUTENZIONE E LA COMMERCIALIZZAZIONE DI SOFTWARE GESTIONALI,
ELABORATI IN CONTQ PROPRIO O IN COLLABORAZIONE CON TERZL;

- L'ACQUISIZIONE ED Ii. TRASFERIMENTO DI DAT! VIA ETERE E CON MEZZI SATELLITARI,
ANCHE PER CONTO TERZI, NONCHE' LA PRESTAZIONE DI SERVIZI DI VIDEO-CONFERENZA;

- LA PRESTAZIONE DI SERVIZI ATTINENTI ALL'ORGANIZZAZIONE ED ALLA GESTIONE,
NELLNTERESSE DI AZIENDE INDUSTRIALI E COMMERCIALI E DE! PROFESSIONISTI, CON
ASSOLUTA ESCLUSIONE DELLE ATTIVITA' CHE LA LEGGE RISERVA ESCLUSIVAMENTE A
DETERMINATE CATEGORIE PROFESSIONALL;

- IL NOLEGGIO DI VEICOLI SENZA CONDUCENTE ED ALTRE ATTREZZATURE.

LA SOCIETA' POTRA' COMPIERE OGNI OPERAZIONE DI CARATTERE MOBILIARE, IMMOBILIARE
E FINANZIARIO, CON ESPRESSA ESCLUSIONE DI QUALSIVOGLIA OPERAZIONE INERENTE ALLA
RACCOLTA DEL RISPARMIO, NONCHE' DI TUTTE LE ALTRE, VIETATA DALLA VIGENTE E
FUTURA LEGISLAZIONE, RITENUTE UTILI O NECESSARIE PER IL CONSEGUIMENTO
DELL'OGGETTO SOCIALE. ESSA POTRA' PRESTARE GARANZIE REALI O FIDEIUSSIONL. LA
SOCIETA' POTRA' ASSUMERE INTERESSENZE O PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA' AVENTI
OGGETTO ANALOGO, AFFINE O CONNESSO AL PROPRIO £ CONCEDERE AFFITTANZA DI
AZIENDA, DI INIZIATIVE PRODUTTIVE E COMMERCIALL

INOLTRE LA SOCIETA’ POTRA' ESERCITARE ATTIVITA' DI ASSISTENZA E PRESTAZIONI DI
SERVIZI DI SUPPORTO AD ENTI, IMPRESE E TERZI IN GENERE, AL FINE DI OTTENERE LA
MIGLIORE ORGANIZZAZIONE ED OTTIMIZZARE LIMMAGINE ED | PRODOTTI DEGLI STESSI
SUL MERCATO.

SI DA’ ATTO CHE LE ATTIVITA' FINANZIARIE E DI ASSUNZION! DI INTERESSE E/O
PARTECIPAZIONI DI CUI SOPRA, IN PARTICOLARE, SONO MERAMENTE STRUMENTALI AL
CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, E NON SARANNO COMUNQUE ESERCITATE NEI
CONFRONT! DEL PUBBLICO.

TUTTE LE ATTIVITA' SOCIALI DEVONO COMUNQUE SVOLGERSI NEI LIMIT! E NEL RISPETTO
DELLE NORME CHE NE DISCIPLINANO L'ESERCIZIO; IN OGNI CASO SONO ESPRESSAMENTE
ESCLUSE TUTTE QUELLE ATTIVITA® PER LE QUALI FONT! NORMATIVE IN GENERALE

W 4/19



@ Cerved —-

i
|
i
i
i

e BUSINESSINFORMATION
BASIC AZIENDA

PRESCRIVANO REQUISITI INCOMPATIBILI CON QUELLI DELLA SOCIETA' ED IN PARTICOLARE
LE ATTIVITA' DI CUI ALLE LEGG! 2 GENNAIO 1991, N. 1, 5 LUGLIO 1991, N. 197, 1

SETTEMBRE 1993, N. 385, 2 FEBBRAIO 1989, N. 39 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI E LE ATTIVITA' RISERVATE AD ISCRITTI A COLLEGI, ORDINI O ALBI
PROFESSIONALL.

Certificazioni di Qualita

Certificazione

Attivita Concessione in comodato d'uso gratufto di veicoli attrezzati al trasporto di persone diversamente abili
e svantaggiate a Comuni, Associazioni, Enti.

Ente Certificatore/Fonte CERTIQUALITY S.R.L. ISTITUTO DI CERTIFICAZIONE DELLA QUALITAY/SINCERT

Prima Certificazione 16/09/2014

Albi, Ruoli e Licenze

Licenza/Autorizzazione COMUNE Numero 67014 del 19/09/2013
Tipo 015 AUTOVEICOLI (NOLEGGIO)

Accorsi Gian Paolo (rappresentante dell'impresa)
Nato a BENTIVOGLIO (BO) it 27/04/1943
Codice Fiscale CCRGPL43D27A785H
Domicilio Fiscale BOLOGNA (BO) VIA GIORGIO CAP
ERCOLANI 4
CONSIGLIERE nominato con atto del 29/04/2016

Durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2018

Data presentazione carica 27/05/2016

Carica iscritta nel Registro delle Imprese il 29/11/2012

CONSIGLIERE DELEGATO nominato con atto del 29/04/2016
Durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2018

Data presentazione carica 27/05/2016

Carica iscritta nel Registro delle Imprese il 24/01/2013

Poteri

A) TUTTI | POTERI DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE DA ESERCITARSI DISGIUNTAMENTE,

TRA CUI

) COMPIERE E PERFEZIONARE LE OPERAZIONI PRESSO GLI ISTITUTI DI CREDITO ED

UFFICI POSTALI QUALI APERTURA DI CONTI CORRENTI DI CORRISPONDENZA, DISPOSIZIONI

E PRELEVAMENTI] DA CONT! CORRENT! D! CORRISPONDENZA, VERSAMENTI SU CONTI CORRENTI

DELLA SOCIETA' IN CONTANTI O TRAMITE GIRATA DI CAMBIALI, ASSEGNI, TRATTE, VAGLIA

CAMBIARI ED ALTRI DOCUMENT!; COSTITUZIONE, PRELEVAMENTI ED ESTINZIONE DI

DEPOSITI DI TITOLI E VALOR! A CUSTODIA OD IN AMMINISTRAZIONE; COSTITUZIONE DI

DEPOSITI CAUZIONALI; PRELEVAMENTI ED OPERAZIONI SULLE ANTICIPAZIONI BANCARIE E ’}r\
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SUI CREDITI CONCESSI ALLA SOCIETA', NE! LIMITI DE! FIDI AD ESSA CONCESS];

RILASCIO DI DELEGHE PER IL PAGAMENTO DEI TRIBUTI; INCASSO DI MANDATI DI
PAGAMENTO PRESSO LA BANCA DITALIA E LE TESORERIE PROVINCIALL

Il) ACCERTARE, LIQUIDARE ED ASSESTARE CONTI E PARTITE; ESIGERE E RISCUOTERE
SOMME, CREDIT! E RIMBORS!, PER QUALSIASI TITOLO DOVUTI ALLA SOCIETA' DA
CHIUNQUE, COMPRESA QUALSIASI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E RILASCIARNE QUIETANZA,;
i) RICHIEDERE FID! BANCARI PER L'ORDINARIA GESTIONE OPERATIVA DELLA SOCIETA,
QUINDI AFFIDAMENTI SU C/C ORDINARI, CASTELLETTI SALVO BUON FINE, ANTICIPO
FATTURE E CONTRATTI, ETC. CON L'ESCLUSIONE DI MUTUI, ANCHE CHIROGRAFARI, E Dt
OPERAZIONI D FINANZIAMENTO A MEDIOAUNGO TERMINE;

IV) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NEI CONFRONTI DI TUTTE LE AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE E PRIVATE, IVI COMPRESA L'AMMINISTRAZIONE FINANZIARIA, CON RELATIVA
PRESENTAZIONE E SOTTOSCRIZIONE DI DICHIARAZIONI, RECLAMI, OPPOSIZIONI E RICORSI
IN MATERIA DI IMPOSTE, TASSE E TRIBUTI;

V) RAPPRESENTARE LA SCCIETA' NEI CONFRONTI DEL PERSONALE DIPENDENTE E DEI
COLLABORATORI, PER TUTTO QUANTO ATTIENE ALLO SVOLGIMENTO ED ALLA DISCIPLINA DEL
RAPPORTO DI LAVORO E/O D! COLLABORAZIONE, ALLA STIPULA, MODIFICA, APPLICAZIONE E
RISOLUZIONE DEI CONTRATTI INDIVIDUALI DI LAVORO E/O DI COLLABORAZIONE CON IL
PERSONALE DIPENDENTE, IRROGARE SANZION!, IVi COMPRESO IL LICENZIAMENTO, E
PROCEDERE A LICENZIAMENTI NON COLLETTIV];

V1) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NEI CONFRONTI DELLE ASSOCIAZIONI SINDACALI, NEI
GIUDIZ] E IN COLLEGI DI CONCILIAZIONE ED ARBITRATO IN MATERIA DI LAVORO;

Vi) PROMUOVERE VERTENZE E LIT|, RESISTERE AD ESSE PRESSO QUALSIASI SEDE E
GRADO DI GIURISDIZIONE NONCHE' DAVANTI AD ARBITRI ED ARBITRATORY; NOMINARE E
REVOCARE AVVOCATI, RILASCIANDO LORO PROCURE SPECIALI ALLE LITI;

VIil) STIPULARE, ESEGUIRE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI DI MANDATO, DI
DISTRIBUZIONE, DI CONCESSIONE ANCHE IN ESCLUSIVA, DI AGENZIA, D! DEPOSITO, DI
MEDIAZIONE, DI RAPPRESENTANZA, DI COMMISSIONE, DI MANUTENZIONE ED IN GENERE
TUTTI | CONTRATTI CONCERNENTI IL COMMERCIO E/O L'UTILIZZO DI PRODOTTI, BENI,
SERVIZI E DIRITTI DELLA SOCIETA' O UTILI ALL'ATTIVITA' DELLA STESSA, ESEGUIRE

OGNI ALTRA OPERAZIONE CONNESSA;

IX) STIPULARE, ESEGUIRE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATT!, ANCHE AD ESECUZIONE
CONTINUATA, CON PROFESSIONISTI, CONSULENT!, SOCIETA' DI CONSULENZA E DI
REVISIONE PER L'ACQUISIZIONE DI SERVIZI Di NATURA PROFESSIONALE;

X) STIPULARE, ESEGUIRE, MODIFICARE E RISOLVERE, ANCHE PER IL TRAMITE DI BROKER,
CONTRATTI DI ASSICURAZIONE DI QUALSIASI SPECIE, FIRMANDO LE RELATIVE POLIZZE,
GCON FACOLTA' ANCHE DI CONCORDARE ED ESIGERE, IN CASO DI SINISTRI, LE RELATIVE
INDENNITA', RILASCIANDO QUIETANZA;

X1) STIPULARE CONTRATTI DI ACQUISTO, ANCHE SOTTO FORMA DI LOCAZIONE FINANZIARIA
O NOLEGGIO, DI BENI MOBILI MATERIALI; ACQUISTARE, ANCHE MEDIANTE CONTRATTI DI
LICENZA E/O CONCESSIONE, L'USUFRUTTO E DIRITTI ANCHE REALI SU DETTI BENI;
STIPULARE CONTRATTI DI ACQUISTO DI SERVIZ;

X1y VENDERE BENI MOBILI MATERIALI E SERVIZI COMMERCIALIZZATI O PRODOTT! DALLA
SOCIETA"; STIPULARE, ESEGUIRE, MODIFICARE E RISOLVERE | RELATIVI CONTRATTI,
STABILIRE CONDIZIONI E PATTUIRE CLAUSOLE ANCHE COMPROMISSORIE, SOTTOSCRIVERE
ATTI E COMPIERE OGN! ALTRA OPERAZIONE CONNESSA.

Xill) SVOLGERE QUALSIASI OPERAZIONE CON LA EMILIA ROMAGNA FACTOR S.P.A. - O CON
QUALSIVOGLIA ALTRO ENTE CHE ESERCITI LA MEDESIMA ATTIVITA' DI FACTORING -
COMPRESA LA STIPULA DEL CONTRATTO DI FACTORING, LA CESSIONE DEl CREDITL, LA
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COSTITUZIONE DI GARANZIE, LA FACOLTA' DI DESTINARE A FAVORE DI TERZI IL

PAGAMENTO DI SOMME SPETTANTI ALLA SOCIETA' MANDANTE, CONFERIRE MANDATI PER
L'INCASSO, ESEGUIRE OPERAZIONI DI SCONTO E QUANT'ALTRO CONCERNE IL. RAPPORTO DI
FACTORING CON DETTA SOCIETA};

XIV) PROCEDERE ALLA STIPULA E SOTTOSCRIZIONE DI ATTI DI VENDITA DI AUTOVEICOLI

ED AUTOVETTURE, NONCHE' DI OGNI ALTRO BENE MATERIALE, GIA' DI PROPRIETA' DELLA
SOCIETA".

B) | SEGUENTI POTERI DI STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE:

[) ACQUISTARE, VENDERE, PERMUTARE E CONFERIRE BENI IMMOBILI, ANCHE MEDIANTE
CONTRATTI DI LOCAZIONE FINANZIARIA ED ANCHE PER OPERAZIONI GON SOCIETA'
DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE CONTROLLATE E/O COLLEGATE; STIPULARE CONTRATT! DI
USUFRUTTO E DIRITTI ANCHE REALI SU DETTI BENI;

Ily STIPULARE, ESEGUIRE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI DI LOCAZIONE Di BEN|
IMMOBILI, PATTUENDO LE RELATIVE CONDIZIONI;

Hl) ACQUISTARE E VENDERE PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA', COSTITUIRE IN

ITALIA E ALL'ESTERO NUOVE SOCIETA' O ENTI ASSOCIATIV), EFFETTUARE OPERAZION! SUL
CAPITALE DI NUOVE O GIA' ESISTENTI SOCIETA';

IV) ACQUISTARE E VENDERE AZIENDE E/O RAMI D'AZIENDA;

V) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN PROCEDURE FALLIMENTARI, IN CONCORDATI

GIUDIZIALI ED EXTRAGIUDIZIALI, IN AMMINISTRAZIONE CONTROLLATA E IN OGN!I ALTRA
PROCEDURA CONCORSUALE;

V1) CEDERE E DISPORRE DI LICENZE DI MARCHI, NOMI E DIRITTI SULLE OPERE DI

INGEGNO E SULLE INVENZIONI APPARTENENTI ALLA SOCIETA', SALVO SI TRATTI DI
CONCESSIONI TEMPORANEE DEGLI STESSI;

V1l) STIPULARE CONTRATTI DI MUTUO, ANCHE CHIROGRAFARI, E DI OPERAZIONI DI
FINANZIAMENTO A MEDIO/LUNGO TERMINE;

V1Il) CONCEDERE GARANZIE DI QUALSIVOGLIA NATURA PER OBBLIGAZIONI CONTRATTE
DALLA SOCIETA'.

PER TUTTE LE SUDDETTE OPERAZIONI E PER TUTTO QUANTO AD ESSE FA RIFERIMENTO, AL
SIGNOR GIAN PAOLO ACCORS! E' ATTRIBUITA LA LEGALE RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'
E L'USO LA FIRMA SOCIALE FACENDO PRECEDERE IL PROPRIO NOME DALLA DENOMINAZIONE
SOCIALE E DALLA QUALIFICA DI "PRESIDENTE E AMMINISTRATORE DELEGATO".
PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE nominato con atto del 28/04/2016

Durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2018

Data presentazione carica 27/05/2016

Carica iscritta nel Registro delle Imprese il 29/11/2012

Accorsi Marco (rappresentante dell'impresa)
Nato a BOLOGNA (BO) il 29/03/1968
Codice Fiscale CCRMRC68C29A944S
Domicilio Fiscale BOLOGNA (BO) VIAGIORGIO CAP
ERCOLANI 4
CONSIGLIERE nominato con atto del 29/04/2016

Durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2018

Data presentazione carica 27/05/2016

Carica iscritia nel Registro delle Imprese it 29/11/2012

CONSIGLIERE DELEGATO nominato con atto del 29/04/2016 J)_/\
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Durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2018
Data presentazione carica 27/05/2016
Carica iscritta nel Registro delle Imprese il 24/01/2013

Poteri

A) TUTTI | POTERI DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE DA ESERCITARSI DISGIUNTAMENTE,
TRA CUI QUELLI QUI DI SEGUITO ENUNCIATI A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON

ESAUSTIVO:

I) COMPIERE E PERFEZIONARE LE OPERAZIONI PRESSO GLI ISTITUTI DI CREDITO ED

UFFICI POSTALI QUALI APERTURA DI CONTI CORRENTI DI CORRISPONDENZA, DISPOSIZIONI
E PRELEVAMENTI DA CONTI CORRENTI DI CORRISPONDENZA, VERSAMENTI SU CONTI CORRENTI
DELLA SOCIETA' IN CONTANTI O TRAMITE GIRATA DI CAMBIAL, ASSEGNI, TRATTE, VAGLIA
CAMBIARI ED ALTR!I DOCUMENTI; COSTITUZIONE, PRELEVAMENTI ED ESTINZIONE DI
DEPOSITI DI TITOLI E VALORI A CUSTODIA OD IN AMMINISTRAZIONE; COSTITUZIONE Di
DEPOSITI CAUZIONALI; PRELEVAMENTI ED OPERAZIONI SULLE ANTICIPAZION]I BANCARIE E
SUI CREDITI CONCESSI ALLA SOCIETA!, NE! LIMIT! DEI FIDI AD ESSA CONCESSI;

RILASCIO DI DELEGHE PER IL PAGAMENTO DEI TRIBUTI; INCASSO DI MANDATI DI
PAGAMENTO PRESSO LA BANCA D'ITALIA E LE TESORERIE PROVINCIALL;

1) RICHIEDERE FIDI BANCARI PER 'ORDINARIA GESTIONE OPERATIVA DELLA SOCIETA',
QUINDI AFFIDAMENTI SU C/C ORDINARI, CASTELLETTI SALVO BUON FINE, ANTICIPO
EFATTURE E CONTRATTI, ETC. CON L'ESCLUSIONE DI MUTUI, ANCHE CHIROGRAFARI, E D!
OPERAZIONI DI FINANZIAMENTO A MEDIO/LUNGO TERMINE;

1) ACCERTARE, LIQUIDARE ED ASSESTARE CONTI E PARTITE; ESIGERE E RISCUOTERE
SOMME, CREDITI E RIMBORS!, PER QUALSIASI TITOLO DOVUTI ALLA SOCIETA' DA
CHIUNQUE, COMPRESA QUALSIAS| PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E RILASCIARNE QUIETANZA;
IV) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NEI CONFRONTI DI TUTTE LE AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE E PRIVATE, IVI COMPRESA L'AMMINISTRAZIONE FINANZIARIA, CON RELATIVA
PRESENTAZIONE E SOTTOSCRIZIONE Di DICHIARAZIONI, RECLAMI, OPPOSIZIONI E RICORS!
IN MATERIA DI IMPOSTE, TASSE E TRIBUTI;

V) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NE| CONFRONTI! DEL PERSONALE DIPENDENTE E DEI
COLLABORATORI, PER TUTTO QUANTO ATTIENE ALLO SVOLGIMENTO ED ALLA DISCIPLINA DEL
RAPPORTO DI LAVORO E/O DI COLLABORAZIONE, ALLA STIPULA, MODIFICA, APPLICAZIONE E
RISOLUZIONE DEI CONTRATT! INDIVIDUALI DI LAVORO E/O DI COLLABORAZIONE CON IL
PERSONALE DIPENDENTE, IRROGARE SANZIONI, IVI COMPRESO IL LICENZIAMENTO, E
PROGCEDERE A LICENZIAMENTI NON COLLETTIVE;

VI) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NE] CONFRONTI DELLE ASSOCIAZIONI SINDACALI, NEI
GIUDIZ! E IN COLLEGI DI CONCILIAZIONE ED ARBITRATO IN MATERIA DI LAVORO;

VIl) PROMUOVERE VERTENZE E LITI, RESISTERE AD ESSE PRESSO QUALSIASI SEDE E
GRADO D! GIURISDIZIONE NONCHE' DAVANTI AD ARBITRI ED ARBITRATORI; NOMINARE E
REVOCARE AVVOCATI, RILASCIANDO LORO PROCURE SPECIALI ALLE LITI;

VHil) STIPULARE, ESEGUIRE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATT! DI MANDATO, DI
DISTRIBUZIONE, DI CONCESSIONE ANCHE IN ESCLUSIVA, DI AGENZIA, DI DEPOSITO, DI
MEDIAZIONE, D! RAPPRESENTANZA, DI COMMISSIONE, DI MANUTENZIONE ED IN GENERE
TUTTI | CONTRATTI CONCERNENT! IL COMMERCIO E/O L'UTILIZZO DI PRODOTTI, BENI,
SERVIZI E DIRITT! DELLA SOCIETA' O UTILI ALL'ATTIVITA' DELLA STESSA, ESEGUIRE

OGNI ALTRA OPERAZIONE CONNESSA;

IX) STIPULARE, ESEGUIRE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI, ANCHE AD ESECUZIONE
CONTINUATA, CON PROFESSIONISTI, CONSULENT], SOCIETA' DI CONSULENZA E Di
REVISIONE PER L'ACQUISIZIONE DI SERVIZI DI NATURA PROFESSIONALE;
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X) STIPULARE, ESEGUIRE, MODIFICARE E RISOLVERE, ANCHE PER IL TRAMITE DI BROKER,
CONTRATTI! DI ASSICURAZIONE DI QUALSIAS| SPECIE, FIRMANDO LE RELATIVE POLIZZE,
CON FACOLTA' ANCHE DI CONCORDARE ED ESIGERE, IN CASO DI SINISTRI, LE RELATIVE
INDENNITA', RILASCIANDO QUIETANZA,

X1) STIPULARE CONTRATTI DI ACQUISTO, ANCHE SOTTO FORMA DI LOCAZIONE FINANZIARIA
O NOLEGGIO, DI BENI MOBILI MATERIALI; ACQUISTARE, ANCHE MEDIANTE CONTRATTI D!
LICENZA E/O CONCESSIONE, L'USUFRUTTO E DIRITT!I ANCHE REALI SU DETT] BENI,
STIPULARE CONTRATTI DI ACQUISTO DI SERVIZL;

X11) VENDERE BENI MOBILI MATERIALI E SERVIZI COMMERCIALIZZATI O PRODOTTI DALLA
SOCIETA'; STIPULARE, ESEGUIRE, MODIFICARE E RISOLVERE | RELATIVI CONTRATTI,
STABILIRE CONDIZIONI E PATTUIRE CLAUSOLE ANCHE COMPROMISSORIE, SOTTOSCRIVERE
ATTI E COMPIERE OGNI ALTRA OPERAZIONE CONNESSA.

XIll) SVOLGERE QUALSIASI OPERAZIONE CON LA EMILIA ROMAGNA FACTOR S.P.A.-O

CON QUALSIVOGLIA ALTRO ENTE CHE ESERCITI LA MEDESIMA ATTIVITA' DI FACTORING -
COMPRESA LA STIPULA DEL CONTRATTO DI FACTORING, LA CESSIONE DEI CREDITI, LA
COSTITUZIONE DI GARANZIE, LA FACOLTA' DI DESTINARE A FAVORE DI TERZI IL
PAGAMENTO DI SOMME SPETTANTI ALLA SOCIETA' MANDANTE, CONFERIRE MANDATI! PER
L'INCASSO, ESEGUIRE OPERAZIONI DI SCONTO E QUANT'ALTRO CONCERNE IL RAPPORTO DI
FACTORING CON DETTA SOCIETA',

X1V} DARE ESECUZIONE ALLE DECISIONI DELL’ASSEMBLEA E DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE PER QUANTO DI COMPETENZA;

XV) GESTIRE LA TESORERIA, SUPERVISIONARE LA GESTIONE FINANZIARIA E PREDISPORRE
IL BUDGET ANNUALE DA SOTTOPORRE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.

PER TUTTE LE SUDDETTE OPERAZIONI| E PER TUTTO QUANTO AD ESSE RIFERITO, IL SIGNOR
MARCO ACCORSI USERA' LA FIRMA SOCIALE FACENDO PRECEDERE iL PROPRIO NOME DALLA
DENOMINAZIONE SOCIALE E DALLA QUALIFICA DI "VICEPRESIDENTE E AMMINISTRATORE
DELEGATO". ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO VIENE CONFERITA LA LEGALE RAPPRESENTANZA
DELLA SOCIETA' NE! LIMITI DELLE ATTRIBUZIONI DELEGATE.

VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO nominato con atto del 29/04/2016
D'AMMINISTRAZIONE

Durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2018

Data presentazione carica 27/05/2016

Carica iscritta nel Registro delle imprese il 29/11/2012

Mazzoni Marco (rappresentante dellimpresa)

Nato a BOLOGNA (BO) il 19/09/1973
Codice Fiscale MZZMRC73P19A944L
Domicilio Fiscale CASTELFRANCO CAP
EMILIA (MO) VIA CASE
NUOVE 12/E
CONSIGLIERE nominato con atto del 29/04/2016

Durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2018

Data presentazione carica 27/05/2016

Carica iscritta nel Registro delle tmprese il 29/11/2012

CONSIGLIERE DELEGATO nominato con atto del 29/04/2016

Durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2018

Data presentazione carica 27/05/2016 > Y
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Carica iscritta nel Registro delle Imprese il 03/06/2013

Poteri

AMMINISTRATORE DELEGATO:

A) TUTTI 1 POTERI DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE DA ESERCITARSI DISGIUNTAMENTE,
TRA CU! QUELLI QUI DI SEGUITO ENUNCIATI A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON
ESAUSTIVO:

[) COMPIERE E PERFEZIONARE LE OPERAZIONI PRESSO GLI ISTITUT! DI CREDITO ED

UFEFICI POSTALI QUALI APERTURA DI CONTI CORRENTI DI CORRISPONDENZA, DISPOSIZIONI
E PRELEVAMENTI DA CONTI CORRENT! DI CORRISPONDENZA, VERSAMENT! SU CONTI CORRENTI
DELLA SOCIETA' IN CONTANT! O TRAMITE GIRATA DI CAMBIAL, ASSEGNI, TRATTE, VAGLIA
CAMBIARI ED ALTRI DOCUMENTI; COSTITUZIONE, PRELEVAMENTI ED ESTINZIONE Di
DEPOSIT! DI TITOLI E VALORI A CUSTODIA OD IN AMMINISTRAZIONE; COSTITUZIONE DI
DEPOSITI CAUZIONALI; PRELEVAMENT! ED OPERAZIONI SULLE ANTICIPAZIONI BANCARIE E
SUI CREDITI CONCESSI ALLA SOCIETA!, NEI LIMITI DEI FIDI AD ESSA CONCESS!,

RILASCIO DI DELEGHE PER IL PAGAMENTO DEI TRIBUTI; INCASSO DI MANDATI! D}
PAGAMENTO PRESSO LA BANCA D'ITALIA E LE TESORERIE PROVINCIALI;

[l) RICHIEDERE FIDI BANCARI PER L'ORDINARIA GESTIONE OPERATIVA DELLA SOCIETA',
QUINDI AFFIDAMENT! SU G/C ORDINAR!, CASTELLETTI SALVO BUON FINE, ANTICIPO
EATTURE E CONTRATTI, ETC. CON L'ESCLUSIONE DI MUTUL, ANCHE CHIROGRAFARI, E DI
OPERAZIONI DI FINANZIAMENTO A MEDIO/LUNGO TERMINE;

11l ACCERTARE, LIQUIDARE ED ASSESTARE CONTI E PARTITE; ESIGERE E RISCUOTERE
SOMME, CREDIT! E RIMBORSI, PER QUALSIASI TITOLO DOVUTI ALLA SOCIETA' DA
CHIUNQUE, COMPRESA QUALSIAS! PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E RILASCIARNE QUIETANZA;
V) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NE| CONFRONTI DI TUTTE LE AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE E PRIVATE, IVl COMPRESA L'AMMINISTRAZIONE FINANZIARIA, CON RELATIVA
PRESENTAZIONE E SOTTOSCRIZIONE Di DICHIARAZIONI, RECLAMI, OPPOSIZIONI E RICORSI
IN MATERIA DI IMPOSTE, TASSE E TRIBUTI,

V) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NEI CONFRONTI DEL PERSONALE DIPENDENTE E DEI
COLLABORATORI, PER TUTTO QUANTO ATTIENE ALLO SVOLGIMENTO ED ALLA DISCIPLINA DEL
RAPPORTO Di LAVORO E/O DI COLLABORAZIONE, ALLA STIPULA, MODIFICA, APPLICAZIONE E
RISOLUZIONE DEI CONTRATTI INDIVIDUALI DI LAVORO E/O DI COLLABORAZIONE CON IL
PERSONALE DIPENDENTE, IRROGARE SANZIONI, 1VI COMPRESO IL LICENZIAMENTO, E
PROCEDERE A LICENZIAMENTI NON COLLETTIVI; o

V1) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NEI CONFRONT! DELLE ASSOCIAZION SINDACALI, NEI
GIUDIZI E IN COLLEGI DI CONCILIAZIONE ED ARBITRATO IN MATERIA DI LAVORO;

V1l) PROMUOVERE VERTENZE E LIT, RESISTERE AD ESSE PRESSO QUALSIASI SEDE E
GRADO DI GIURISDIZIONE NONCHE' DAVANTI AD ARBITRI ED ARBITRATORI; NOMINARE E
REVOGCARE AVVOCATI, RILASCIANDO LORO PROCURE SPECIALI ALLE LITH;

VII1) STIPULARE, ESEGUIRE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI DI MANDATO, DI
DISTRIBUZIONE, DI CONCESSIONE ANCHE IN ESCLUSIVA, DI AGENZIA, DI DEPOSITO, D!
MEDIAZIONE, DI RAPPRESENTANZA, DI COMMISSIONE, DI MANUTENZIONE ED IN GENERE
TUTTI | CONTRATTI CONCERNENTI IL COMMERCIO E/O L'UTILIZZO DI PRODOTTI, BENI,
SERVIZI E DIRITTI DELLA SOCIETA' O UTILI ALL'ATTIVITA' DELLA STESSA, ESEGUIRE

OGNI ALTRA OPERAZIONE CONNESSA;

IX) STIPULARE, ESEGUIRE, MODIFICARE E RISOLVERE CONTRATTI, ANCHE AD ESECUZIONE
CONTINUATA, CON PROFESSIONISTI, CONSULENTI, SOCIETA’ DI CONSULENZA E DI
REVISIONE PER L'ACQUISIZIONE DI SERVIZI DI NATURA PROFESSIONALE;

X) STIPULARE, ESEGUIRE, MODIFICARE E RISOLVERE, ANCHE PER IL TRAMITE DI BROKER,
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CONTRATTI DI ASSICURAZIONE DI QUALSIASI SPECIE, FIRMANDO LE RELATIVE POLIZZE,
CON FACOLTA' ANCHE DI CONCORDARE ED ESIGERE, IN CASO DI SINISTRI, LE RELATIVE
INDENNITA", RILASCIANDO QUIETANZA,;

XI) STIPULARE CONTRATTI DI ACQUISTO, ANCHE SOTTO FORMA DI LOCAZIONE FINANZIARIA
O NOLEGGIO, DI BENI MOBILI MATERIALL; ACQUISTARE, ANCHE MEDIANTE CONTRATTI DI
LICENZA E/O CONCESSIONE, L'USUFRUTTO E DIRITTI ANCHE REALI SU DETT! BENI;
STIPULARE CONTRATTI DI ACQUISTO DI SERVIZI;

XIl) VENDERE BENI MOBIL! MATERIALI E SERVIZI COMMERCIALIZZATI O PRODOTTI DALLA
SOCIETA"; STIPULARE, ESEGUIRE, MODIFICARE E RISOLVERE | RELATIVI CONTRATTI,
STABILIRE CONDIZIONI E PATTUIRE CLAUSOLE ANCHE COMPROMISSORIE, SOTTOSCRIVERE
ATTI E COMPIERE OGNI ALTRA OPERAZIONE CONNESSA.

Xlll) SVOLGERE QUALSIAS] OPERAZIONE CON LA EMILIA ROMAGNA FACTOR S.P.A. - O

CON QUALSIVOGLIA ALTRO ENTE CHE ESERCITI LA MEDESIMA ATTIVITA' DI FACTORING -
COMPRESA LA STIPULA DEL CONTRATTO DI FACTORING, LA CESSIONE DEI CREDITI, LA
COSTITUZIONE DI GARANZIE, LA FACOLTA' DI DESTINARE A FAVORE DI TERZI IL
PAGAMENTO DI SOMME SPETTANTI ALLA SOCIETA' MANDANTE, CONFERIRE MANDAT! PER
L'INCASSO, ESEGUIRE OPERAZIONI DI SCONTO E QUANT'ALTRO CONCERNE IL RAPPORTO D!
FACTORING CON DETTA SOCIETAY;

XIV) DARE ESECUZIONE ALLE DECISIONI DELL'ASSEMBLEA E DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE PER QUANTO DI COMPETENZA;

XV) GESTIRE LA TESORERIA, SUPERVISIONARE LA GESTIONE FINANZIARIA E PREDISPORRE
L BUDGET ANNUALE DA SOTTOPORRE AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.

PER TUTTE LE SUDDETTE OPERAZIONI E PER TUTTO QUANTO AD ESSE RIFERITO, IL SIGNOR
MARCO MAZZONI USERA' LA FIRMA SOCIALE FACENDO PRECEDERE IL PROPRIO NOME DALLA
DENOMINAZIONE SOCIALE E DALLA QUALIFICA DI "AMMINISTRATORE DELEGATO".
ALI'AMMINISTRATORE DELEGATO VIENE CONFERITA LA LEGALE RAPPRESENTANZA DELLA
SOCIETA' NEI LIMITI DELLE ATTRIBUZIONI DELEGATE.

Detti Francesco

Nato a VENEZIA (VE) il 21/12/1958
Codice Fiscale DTTFNC58T21L736U
Domicilio Fiscale BERGAMO (BG) VIA CAP

GUGLIELMO D ALZANO 4

PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 14/02/2013
Durata in carica FINO ALLA REVOCA

Data presentazione carica 20/02/2013

Carica iscritta nel Registro delle Imprese il 21/02/2013

Poteri

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI

PROCURATORE SPECIALE

CON | POTERI DI CUI ALLA PROCURA SPECIALE A ROGITO DR. FRANCESCO CASARINI DEL

14/02/13 N. 37577 DI REP.NOT. AFFINCHE' IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA!,

CONGIUNTAMENTE CON LA FIRMA DI UN MEMBRO IN CARICA DEL CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE DI VOLTA IN VOLTA INDIVIDUATO, ABBIANO A CONCLUDERE CONTRATTI E

CONVENZIONI RIGUARDANT! AUTOMEZZI APPOSITAMENTE ATTREZZATI PER IL TRASPORTO D}

PERSONE SVANTAGGIATE DA PARTE DELLA SOCIETA' P.M.G. ITALIA S.P.A. SU TUTTO IL ) “
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TERRITORIO ITALIANO.

VIENE PERTANTO CONFERITO OGNI POTERE UTILE O NECESSARIO, COMPRESI QUELLI DI
INTERVENIRE ALLE STIPULE; AUTORIZZARE LE AUTORITA' COMPETENTI A DARE CORSO AL
RILASCIO DI DOCUMENT! A FAVORE DELLA SOCIETA' MANDANTE PER LA MIGLIORE
ESECUZIONE DI QUANTO CONVENUTO; ELEGGERE DOMICILIl; SCEGLIERE LA GIURISDIZIONE
APPLICABILE; EMETTERE OGNI DICHIARAZIONE, SIA DI CARATTERE GIURIDICO,

TRIBUTARIO E FISCALE ED IN GENERE CONVENIRE OGNI ALTRO PATTO, CLAUSOLA E
CONDIZIONE E FARE TUTTO CIO' CHE S| RENDERA' NECESSARIO, OPPORTUNO ED UTILE,
ANCHE SE QUI NON ESPRESSAMENTE PREVISTO, PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO IN
OGGETTO, CON OGNI CONSEGUENTE E RELATIVA FACOLTA', IN MODO CHE IN NESSUN CASO
POSSA ESSERE LORO ECCEPITA CARENZA O INDETERMINATEZZA DI POTERI.

Mortini Virginio

Nato a VIADANA (MN) il 19/03/1954
Codice Fiscale MRTVGN54C19L.826H
Domicilio Fiscale SOLAROLO RAINERIO (CR) VIA CAP
EUROPA UNITA 2
PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 14/02/2013

Durata in carica FINO ALLA REVOCA
Data presentazione carica 20/02/2013
Carica iscritta nel Registro delle Imprese il 21/02/2013

Poteri

POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI

PROCURATORE SPECIALE

CON | POTERI DI CUI ALLA PROCURA SPECIALE A ROGITO DR. FRANCESCO CASARINI DEL
14/02/13 N. 37577 DI REP.NOT. AFFINCHE' IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA,
CONGIUNTAMENTE CON LA FIRMA DI UN MEMBRO IN CARICA DEL CONSIGLIO Dl
AMMINISTRAZIONE DI VOLTA IN VOLTA INDIVIDUATO, ABBIANO A CONCLUDERE CONTRATTI E
CONVENZIONI RIGUARDANTI AUTOMEZZI APPOSITAMENTE ATTREZZAT! PER IL TRASPORTO DI
PERSONE SVANTAGGIATE DA PARTE DELLA SOCIETA' P.M.G. ITALIAS.P.A. SUTUTTO IL
TERRITORIO ITALIANO.

VIENE PERTANTO CONFERITO OGNI POTERE UTILE O NECESSARIO, COMPRESI QUELLI DI
INTERVENIRE ALLE STIPULE; AUTORIZZARE LE AUTORITA' COMPETENTI A DARE CORSO AL
RILASCIO DI DOCUMENT! A FAVORE DELLA SOCIETA' MANDANTE PER LA MIGLIORE
ESECUZIONE DI QUANTO CONVENUTO; ELEGGERE DOMICILI; SCEGLIERE LA GIURISDIZIONE
APPLICABILE; EMETTERE OGNI DICHIARAZIONE, SIA DI CARATTERE GIURIDICO,

TRIBUTARIO E FISCALE ED IN GENERE CONVENIRE OGNI ALTRO PATTO, CLAUSOLA E
CONDIZIONE E FARE TUTTO CIO' CHE S| RENDERA' NECESSARIO, OPPORTUNO ED UTILE,
ANCHE SE QUI NON ESPRESSAMENTE PREVISTO, PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO.IN
OGGETTO, CON OGNI CONSEGUENTE E RELATIVA FACOLTA', IN MODO CHE IN NESSUN CASO
POSSA ESSERE LORO ECCEPITA CARENZA O INDETERMINATEZZA DI POTERL.

Gherardi Donatella

Nata a

BOLOGNA (BO) il 16/03/1961

Codice Fiscale GHRDTL61C56A944D
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Domicilio Fiscale BOLOGNA (BO) VIA LARGA 24/2 CAP

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE nominato con atto del 29/04/2016
Durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2018

Carica iscritta nel Registro delle Imprese il 29/11/2012

REGISTRO REVISORI LEGALI

N 27228 del 21/04/1995

Rilasciata dallEnte MINISTERO DI GIUSTIZIA

Naldi Stefano

Nato a BOLOGNA (BO) il 29/05/1961
Codice Fiscale NLDSFN61E29A944|
Domicilio Fiscale BOLOGNA (BO) VIALE ALFREDOCAP
ORIANI 44
SINDACO nominato con atto del 29/04/2016

Durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2018
Carica iscritta nel Registro delle Imprese il 29/1 1/2012

REGISTRO REVISORI LEGAL!

N 76357 del 08/06/1999

Rilasciata dall'Ente MINISTERO DI GIUSTIZIA

Cerverizzo Paolo

el Ve s

Nato a TORRE DEL GRECO (NA) il 23/11/1963
Codice Fiscale CRVPLAB3S23L259C
Domicilio Fiscale MALALBERGO (BO) VIA CAP
MINGHETTI 12
SINDACO nominato con atto del 29/04/2016

Durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2018
Carica iscritta nel Registro delle imprese il 29/1 1/2012

REGISTRO REVISOR! LEGALI

N 75446 del 08/06/1999

Rilasciata dallEnte MINISTERO DI GIUSTIZIA

Pritoni Amieto

Nato a BOLOGNA (BO) il 01/07/1952
Codice Fiscale PRTMLT52L.01A9445
Domicilio Fiscale BOLOGNA (BO) VIA DAL CAP
LINO 23/2
SINDACO SUPPLENTE nominato con aito del 29/04/2016

Durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2018
Carica iscritta nel Registro delle Imprese il 29/1 1/2012

¢
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REGISTRO REVISORI LEGALI
N 47542 del 21/04/1995
Rilasciata dall'Ente MINISTERO Di GIUSTIZIA

Gianotti Stefano

Nato a
Codice Fiscale
Domicilio Fiscale

SINDACO SUPPLENTE

BOLOGNA (BO) il 14/09/1963
GNTSFN63P14A944V

BOLOGNA (BO) VIA CAP
BELLACOSTA 45

ORMATION

e e v zememnan
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nominato con atto del 29/04/2016

Durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2018
Carica iscritta nel Registro delle Imprese il 29/11/2012
REGISTRO REVISORI LEGALI

N 27723 del 21/04/1995

Rilasciata dal'Ente MINISTERO DI GIUSTIZIA

Sintesi

Tipologia
Ufficio
Sede operativa
Sede operativa
Ufficio amministrativo

Ufficio commerciale

Dettaglio

- Ufficio
Indirizzo
Numero REA
CCIAA
Data apertura
Attivita esercitata

Indirizzo

SANSEPOLCRO (AR) VIA DEI
MONTEFELTRO, t CAP 52037

BOLOGNA (BO) VIA DEL FONDITORE, 2/7 CAP 40138

MILANO (Ml) VIA GIOVANNI BATTISTA
PIRELLI, 9 CAP 20124

MILANO (Ml) VIA SOPERGA, 36 CAP 20127

PONTE SAN NICOLO' (PD) VIA GUIDO
ROSSA, 31/A CAP 35020

Stato Attivita' Telefono
Operativa -
Operativa S
Operativa -
Operativa -

Operativa -

Totale Sedi Operative 5

SANSEPOLCRO (AR) VIA MONTEFELTRO 1 Cap 52037

172894
AR
15/04/2016

CONDUZIONE DI CAMPAGNE DI MARKETING E ALTRI SERVIZ! (DAL 15.4.2016)

Classificazione ATECO 2007
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Codice e descrizione Fonte Importanza
conduzione di campagne pubblicitarie e altri

73.11.02 L L
servizi pubblicitari

CCIAA Principale per REA

Classificazione ATECO 2002
Codice e descrizione (attribuiti dalla CCIAA) Importanza
74.40.1 studi di promozione pubblicitaria Principale per REA

_ Sede Operativa

Indirizzo BOLOGNA (BO) VIA DEL FONDITORE 2/7 Cap 40138
Numero REA 504094

CCIAA BO

Data apertura 2i/11/2012

Attivita esercitata VENDITA SPAZI PUBBLICITARI SU AUTOMEZZI

Classificazione ATECO 2007
Codice e descrizione Fonte Importanza
attivita' delle concessionarie e degli altri

73.12 CCIAA Principale per REA
intermediari di servizi pubblicitari G

Classificazione ATECO 2002
Codice e descrizione (attribuiti dalla CCIAA) Importanza
agenzie di concessione degli spazi pubblicitari;

74.40.2 - . - o
intermediazione in servizi pubblicitari

Principale per REA

! Sede Operativa

Indirizzo MILANO (M) VIA PIRELLI GIOVANNI BATTISTA 8 Cap 20124
Numero REA 2001961

CCIAA MI

Data apertura 07/01/2013

Attivita esercitata VENDITA SPAZ! PUBBLICITARI SU AUTOMEZZ|

Classificazione ATECO 2007
Codice e descrizione Fonte Importanza
attivita' delle concessionarie e degli altri

73.12 ) o . L CCIAA Principale per REA
intermediari di servizi pubblicitari

Classificazione ATECO 2002
Codice e descrizione (attribuiti dalla CCIAA) importanza
agenzie di concessione degli spazi pubbicitari;

74.40.2 o . e
intermediazione in servizi pubblicitari

Principale per REA

' Ufficio Amministrativo

Indirizzo MILANO (M) VIA SOPERGA 36 Cap 20127
Numero REA 2001961

CCIAA Ml

Data apertura 15/02/2016

Attivita esercitata VENDITA SPAZ| PUBBLICITARI SU AUTOMEZZI

SRS

BUISINESS INFORMATION
BASIC AZIENDA

Svolta dal

Svolta dal

Svolta dal

21/11/2012

Svolta dal

21/11/2012

Svolta dal

07/01/2013

Svolta dal

07/01/2013
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Classificazione ATECO 2007
Codice e descrizione Fonte Importanza Svolta dal
attivita' delle con jonarie e degli altri
73.1p ~ 2tivita delle concessionane & degia CCIAA  Principale per REA
intermediari di servizi pubblicitari
Classificazione ATECO 2002
Codice e descrizione (atiribuiti dalla GCIAA) Importanza Svolta dal
agenzie di concessione degli spazi pubblicitari; L
74.40.2 .g o e's . .egl pla.z p ¢ Principale per REA
intermediazione in servizi pubblicitari
7 Ufficio Commerciale
Indirizzo PONTE SAN NICOLO" (PD) VIA G. ROSSA 31/A Cap 35020
Numero REA 431587
CCIAA PD
Data apertura 02/01/2016
Classificazione ATECO 2007
Codice e descrizione Fonte Importanza Svolta dal
- T . Prevalente per
7712 noleggio di autocarri e di altri veicoli pesanti CCIAA .
l'impresa
Classificazione ATECO 2002
Codice e descrizione (attribuiti dalla CCIAA) Importanza Svolta dal
oleggi tista di aut i trici, resi )
71.21.04 noleggio senza autista di autocarri @ motrici, compresl Prevalente per fimpresa

rimorchi e semi-rimorchi

Trasferimenti d'azienda, fusioni, scissioni, subentri

Trasferimenti di proprieta o godimento d'azienda: AFFITTO/COMODATO

Data atto 10/12/2012

Data deposito 18/12/2012

Data protocoflo 18/12/2012

Numero protocolio MB-2012-54737
Notaio GLNGNN57C20G942T
Numero repertorio 60242

Cedente MGG [TALIAS.P.A.
Codice fiscale 12904490153
Cessionario P.M.G. ITALIA S.P.A.
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Codice fiscale 02776940211

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2016

I Trimestre |12 Trimestre {11 Trimestre
indipendent il — —=
Dipendent -— = . , . R S
Totale : o : . ] |

Data di rilevazione del numero di addetti 31/03/2016

© Sistera i Amminisirasions e Contioll
Sistema di amministrazione adottato TRADIZIONALE

Forma Amministrativa CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Numero amministratori in carica 3

Collegio Sindacale
Numero effettivi 3
Numero supplenti 2
Numero in carica 5

R T RN T LR

& e | S

POTERI DA STATUTO:

L'AMMINISTRATORE UNICO O IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SONO INVESTITI DEI

PIU' AMPI POTERI PER LA GESTIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA SOCIETA,

SENZA ECCEZIONI DI SORTA, CON OGNI FACOLTA' DI COMPIERE TUTTI GLI ATTI RITENUTI
OPPORTUNI PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI, ESCLUSI SOLO QUELLI CHE
PER LEGGE O PER STATUTO SONO ESPRESSAMENTE RISERVATI ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI.
_LA FACOLTA' DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' DI FRONTE A TERZI ED IN GIUDIZIO
SPETTA ALL'AMMINISTRATORE UNICO O AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE O, IN CASO DI SUA IMPEDIMENTO, AL VICE-PRESIDENTE, OVE
NOMINATO. TALE FACOLTA' SPETTA ANCHE E, SE NOMINATO, A CIASCUN AMMINISTRATORE
DELEGATO, ENTRO | LIMIT! DELLA FACOLTA' AD ESSI ATTRIBUITA DALLO STATUTO E DAL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.

TUTTAVIA, IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE POTRA' CONCEDERE QUALSIASI DELLE
DETTE FACOLTA' AD ALTRI AMMINISTRATORI, DIRETTORE GENERALE, PROCURATORI > A
SPECIAL! E FUNZIONARI, CHE NE FARANNO USO ENTRO | LIMIT! FISSATI DAL CONSIGLIO

DI AMMINISTRAZIONE.

POTERI DA STATUTO O PATTI SOCIALI

17/19



T TR A A T SRR AR

BASIC AZIENDA

ot s
@ Ce [V s s e s s st o s e e S - BUSIMESS INFORMATICN

GRUPPI SOCIETARI:
COMUNICAZIONE DI "SOGGETTO AD ALTRUI ATTIVITA' DI DIREZIONE E COORDINAMENTO"

RIPARTIZIONE DEGLI UTILI E DELLE PERDITE TRA | SOCL:

ART. 20

CLAUSOLE DI RECESSO:

INFORMAZIONE PRESENTE NELLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO
CLAUSOLE DI PRELAZIONE:

INFORMAZIONE PRESENTE NELLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO
CLAUSOLE COMPROMISSORIE:

INFORMAZIONE PRESENTE NELLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO

GRUPPI SOCIETARL:
COMUNICAZIONE DI "SOGGETTO AD ALTRUI ATTIVITA' DI DIREZIONE E COORDINAMENTO"

Capitale Sociale in EURO

deliberato 500.000,00

sottoscritto 500.000,00

versato 500.000,00

Numero Azioni 5.000 Vaiore 100,00 Valuta EURO

CONFERIMENTI E BENEFICL:
INFORMAZIONE PRESENTE NELLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO

STRUMENTI FINANZIARI PREVISTI DALLO STATUTO:

- OBBLIGAZIONI

EMISSIONE PRESTITO OBLIGAZIONARIO NON CONVERTIBILE IN AZIONI
- OBBLIGAZIONI CONVERTIBILI

ART.7

Dati Attuali

Codice Fiscale e Numero d'Iscrizione 02776940211

Registro Imprese BOLZANO

Iscritta nelta Sezione Ordinaria il 29/11/2012

Iscritta con il numero REA 204726

Costituita con atto del 21/11/2012 Data Termine 31/12/2040
Scadenza primo esercizio 31/12/2013

Lo statuto prevede proroga di nr. 80 giorni dei termini approvazione de! bilancio
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BASIG AZIENDA
Tipo dell'atto ATTO COSTITUTIVO
Notaio CASARINI FRANCESCO
Repertorio numero 37166 Localita’ BOLOGNA (BO)

Interrogazioni sull'impresa per categoria di clienti Cerved Group (con aggioramento al 23/07/2016)

Mese/anno Banche e finanziarie Imprese Altri
Febbraio '16 6 1 -
Marzo '16 3 2 1
Aprile '16 | 2 5 | . -
Maggio 16 5 - -
Giugno '16 2 2 -
Luglio ‘16 2 1 S

"Banche e Finanziarie" comprendono tutte le societa di intermediazione monetaria e finanziaria. Con "Imprese" si
intendono le aziende di produzione, commercializzazione e servizi. La classe "Altri" & costituita prevalentemente da
professionisti e privati ed in minor misura da uffici di pubblica amministrazione ed aziende di servizi alle persone.

Variazioni dell'impresa registrate in Camera di Commercio (con aggioramento al 23/07/2016)

Mese/anno Variazioni
Febbraio 16 2
Marzo '16 2
Aprile '16 0
Maggio '16 1
Giugno '16 | 2
Luglio '16 0

L'ultima variazione dell'impresa risale al 06/06/2016
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CONTRATTO

PER I “PROGETTO di MOBILITA’ GARANTITA”

sottoscritto in data / / , localita ()
tra
Il COMUNE di PALMA DI MONTECHIARO (AG) codice fiscale e P.LV.A. , in
persona del suo Responsabile dott/ssa , nato/a a . i

in seguito per brevita “Ente Beneficiario” o “Ente”

e
la Societa P.M.G. ITALIA S.p.A., con sede legale in BOLZANO (_BZ), Viale:Druso 329/A, Cod. Fisc. 02776940211, in
nome e per conto della quale interviene il Legale Rappresentante Sig. MARCO ACCQRSI, nato-a.-BOLOGNA (BO} il

29/03/1968, in seguito per brevita “PMG”;

Premesso

- che 'Ente Beneficiario promuove ogni forma di autonomia e di integrazione delle persone diversamente abili e
svantaggiate (in questa sede e |imitatament.e a questo “Progetto” si intendono per persone svantaggiate gli
anziani, i disabili e C‘omunquve coloro che risultino svantaggiati in ragione di condizioni fisiche o psichiche,
temporanee o permanenti); |

- che PMG & societ'é':'promotrice del “Progetto di Mobilita Garantita”, di seguito indicato come “Progetto”, il quale
ha come oggetto la concessione a Comuni, Associazioni o Enti preposti, di autoveicoli in comodato gratuito
adeguatamente attrezzati per il trasporto di persone con limitate capacita motorie o comunque il cui utilizzo
abbia una finalita sociale;

- che il “Progetto” ha lo scopo di stimolare I'attivita sociale degli imprenditori locali al fine di offrire un valido
supporto ai servizi socio assistenziali territoriali e sensibilizzare la comunita nei confronti delle persone piu
vulnerabili o svantaggiate cor"n attivita di aiuto reciproco;

- che il “Progetto” realizza un beneficio economico per la societa promotrice, per le imprese che intendono
pubblicizzare la propria attivita, per le persone svantaggiate e, indirettamente, anche per I'Ente, che in questo

modo garantisce alla comunita un servizio altrimenti oneroso per il proprio bilancio; >,\

Sigla delle parti |



Contratto per il “Progetto di Mobilitd Garantita”

Tutto cid premesso e considerato, tra le parti sopra descritte si conviene e stipula quanto segue:

1) PREMESSE

Le premesse e gli allegati n°1, 2, 3, 4, 5 e 6 di seguito indicati formano parte integrante e sostanziale del presente
contratto.

2) OGGETTO E FINALITA’ DEL CONTRATTO

Il presente contratto ha come oggetto la consegna in comodato d’uso gratuito all’Ente Beneficiario, di un
autoveicolo attrezzato per il trasporto di persone svantaggiate, acquisito grazie alle risorse finanziarie derivanti
dalla locazione, ad aziende ed esercizi commerciali principalmentg residenti sul territorio, degli spazi pubblicitari
che verranno posizionati all’esterno e/o all'interno dell’'autoveicolo stesso.

A nessun titolo 'Ente o I'Associazione cosi come PMG e i suoi rappre%’entan’ti; potranno pretendere o offrire
prestazioni accessorie o contributi in denaro o assimitabili né avanzare richieste che non véngano espressamente
definite in questo contratto.

Eventuali integrazioni o precisazioni verranno riportante separatamente in un “Addendum” al presente contratto
che verra ugualmente siglato e sottoscritto dalle parti aventi facolta.

3) MODALITA’ DEL PROGETTO

Il “Progetto di Mobilitd Garantita” si realizza attraverso fasi propedeutiche e successive alla sottoscrizione del
presente contratto,.che per semplicitd vengono qui di seguito schematicamente riportate:

Fasi antecedeniti il Contratto:

Adozione, da parte dell’Ente Beneficiario, di apposito provvedimento amministra-tivo (Delibera o Determina) atto
a manifestare la propria totale adesione al “Progetto”.

’Ente Beneficiario si impegna a sottoscrivere {con firma, timbro e autorizzazioni necessarie), contestualmente al
presente contratto, i seguenti documenti (allegati):

ALLEGATO 1: richiesta appuntamento per presentazione progetto di pubblica utilita {alla firma di Sindaco e
Assessore)

ALLEGATO 2: lettera di presentazione del progetto rivolta ai potenziali sponsor (alla firma di Sindaco e Assessore)
ALLEGATO 3: lettera di presentazione del progetto rivolta alle aziende gia sponsor nel solo caso di rinnovo del
progetto (alla firma di Sindaco e Assessore)

ALLEGATO 4: lettera di accreditamento deil’agente di vendita (firmata dal Sindaco)

Sigla delle parti 2
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Fasi successive al Contratto:

a) Con la sottoscrizione del presente contratto, 'Ente Beneficiario au'torizzg PMG a personali'zzare_i documenti
originali di cui agli allegati n° 1, 2, 3, 4 con la sola aggiunta delle generalita anagrafiche dell'azienda destinataria
delle comunicazioni stesse. PMG si impegna a segnalare tramite comunicazione via PEC (Posta Elettronica
Certificata) all’Ente Beneficiario, preventivamente rispetto all'inizio delle attivita di presentazione del progetto o,
se necessario, in corso d’opera, eventuali variazioni dei soggetti incaricati alla locazione degli spazi pubbilicitari,
anche ai sensi del successivo Art. 8.

b) L’Ente Beneficiario mette a disposizione di PMG un elenco critico,.ma non esclusivo, di soggetti potenzialmente
interessati a partecipare al progetto, ai quali verra proposta la locazione degli spazi pubbilicitari.

c) L'Ente Beneficiario convoca presso la propria sede una conferenza stampa per la-presentazione del “Progetto”
e la sensibilizzazione dei soggetti interessati (operatori sociali, associazioni del territorio, volontari, ecc.). La
sopracitata Conferenza Stampa andra concordét‘a -col. funzionario PMG di zona.

d} PMG comunica all’Ente Beneficiario Favveramento della condiz.i‘o,n_e sospensiva posta al punto 4) che segue del
presente contratto;

e) Sottoscrizione del contratto di comodato dell'autoveiéb_lo (ALLEGATO 5'— Contratto di Comodato) durante la
cerimonia ufficiale di conse'g'né dello stesso, élla presenza dei soggetti che hanno aderito al “Progetto”, ai quali
I'Ente Beneficiaiﬁip--—?oﬁ‘_ségneré un attestato di riconosfc_fmento.

Validita del presente Contﬁré’tto:

ll presente contratto si intende valido e vincolante se non riporta alterazioni, correzioni, cancellature rispetto
all’originale ed & compilate con dati veritieri, datato, siglato in ogni pagina e sottoscritto neila pagina finale dagli
incaricati aventi le autorizzazioni, i poteri e le procure necessarie.

Gli incaricati di PMG sono tenuti a sottoscrivere impegni e a svolgere mansioni esclusivamente entro i limiti
consentiti dal proprio ruolo, dalle procure ad essi assegnate e conformemente alle condizioni presenti nei
Contratti.

4) TERMINI E CONDIZIONI DI REALIZZO DEL “PROGETTO”

La consegna dell’autoveicolo rimane subordinata al soddisfacimento della seguente condizione sospensiva:

- la locazione, entro 9 (nove) mesi dalla sottoscrizione del presente contratto, degli spazi pubblicitari in misura
pari o superiore al 65% (sessantacinque per cento) della superficie dell’autoveicolo destinabile a tal fine {vedi

)A
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Contratto per il “Progetto di Mobilita Garantita”

allegato 6 prospetto “piazzabile” dove sono indicati gli ingombri dei singoli spazi pubblicitari ed il totale della
copertura, il tutto espresso in cmq.)

Entro il termine di 30 (trenta) giorni successivi alla data in cui si & avverata la condizione sospensiva di cui sopra,
PMG si impegna a comunicare all'Ente beneficiario detto avveramento mediante comunicazione scritta.

Se allo scadere del termine perentorio, fissato in nove mesi decorrenti dalla data di sottoscrizione del presente
contratto, la condizione sospensiva non si fosse avverata, PMG dovra comunicarlo in forma scritta, nel termine di
30 (trenta) giorni, all’Ente beneficiario ed il presente contratto non avra alcuna efficacia tra le parti.

e 4.1 Qualora la copertura pubblicitaria raggiunta al termine dei 9 (nove) mesi fosse inferiore al 65%
(sessantacinquepercento) ma superiore al 40% (quarantapercento), le parti avranno la facolta di
accordarsi successivamente sulla corresponsione, da parte dell’Ente Beneficiario, di un’integrazione da
concordarsi negli importi e nelle modalita, -a-ii’.tolo di""co:ntributo per le'spesj'e-‘d"eser'ci'zio_.

5) AUTOVEICOLO ATTREZZATO

Al verificarsi della condizione sospensiva PMG, nei termini previsti dal punto 4) del presente contratto,
consegnera in comodato (con sottoscrizione del relativo Contratto di Comodato, Allegato 5) all'Ente Beneficiario:
n. 1 autoveicolo idoneo per caratteristiche tecniche al trasporto di n.° 08 passeggeri (autista escluso} ed
attrezzato, con elevatore omologato a norma di legge, per il trasporto di n® 03 sedie a rotelle, destinato
esclusivamente &l trasporto di persone diversamel'ht:_el abili, anziane e comunque di soggetti svantaggiati (come
precedentemente descritto).

'autoveicolo attrezzato potra ésser_e- di proptietd di PMG o da questa detenuto a qualsiasi titolo: locazione
finanziaria, noleggio a lungo termine eccetera.

6) SCADENZA E RINNOVO DEI CONTRATTI

Alla scadenza del Contratto di Comodato, il veicolo verra ritirato da PMG (previa comunicazione della data del
ritiro che avverra entro la fine del mese di competenza) salvo il rinnovo del Contratto di Mobilita, sottoscritto
entro e non oltre i nove mesi precedenti la data di scadenza del Contratto di Comodato.

Nel caso in cui la tempistica di formalizzazione del rinnovo del Contratto di Mobilita superi il termine del contratto
in scadenza, 'Ente potra optare per una proroga temporanea del comodato del veicolo (che altrimenti verrebbe
ritirato) detenendolo, tuttavia, a titolo oneroso ovvero corrispondendo a PMG un importo concorrente alla

copertura delle spese gestione (che verra quantificato e concordato in base alla tipologia di veicolo) e
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provvedendo alle eventuali spese di manutenzione.

La proroga del contratto a titolo oneroso potra essere accordata da PMG solo in seguito a valutazione della
solvibilita dell’Ente o Associazione.

Il pagamento del contratto oneroso verra sospeso al termine della rinnovata campagna vendita e comunque
entro i nove mesi previsti dal rinnovo del Progetto di Mobilita (restando valide tutte le condizioni riportate qui
riportate).

[l presente contratto si intende automaticamente rinnovato per uguale periodo e alle medesime condizioni salvo
disdetta, da una o ambo le parti, da comunicarsi tramite pec, entro e non oltre mesi dodici dalla scadenza del
Contratto di Comodato (ALLEGATO 5).

7) SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI COMODATO E CONSEGNA DELL"AUTOVEICOLO

L'autoveicolo verra consegnato all’Ente Beneficiario unitémente alla sotto.s"Cr"izio_nevdeI Conttatto di Comodato, la
quale dovra avvenire nel termine di 90 (novanta) giorni dall’éVveramento della condizione sospensiva di cui al
punto 4 del presente contratto.

L’Ente Beneficiario si impegna ad organizzare una Cerimonia Ufficiale di Consegna, favorendo la partecipazione,
oltre che della stampa locale, anche di tutti i soggetti che hanno aderito nonché operato fattivamente per la
riuscita del “Progetto”.

Le parti si da.nno.att'o.'*’ch_e_ness'Un contratto di comodato potra essere sottoscritto fra le parti in mancanza della
previa sottoscrizione del presente Contratto di Mobilita e dell’accettazione delle obbligazioni qui contenute.

8) LOCAZIONE DEGL_IEE-SPA'ZI'PUBB'LIICIT-ARI

PMG avra facolta di locare gli spazi pubblicitari disponibili sull’autoveicolo, anche ricorrendo all’attivita di propri
intermediari o soggetti terzi a cui affidare Vincarico della raccolta delle adesioni pubblicitarie. 1 messaggi
pubblicitari non dovranno essere contrari all'ordine pubblico ed al buon costume, avere contenuto politico e
ledere la liberta e la dignita del cittadino o dell’Ente Beneficiario. PMG si fa garante della correttezza dei contenuti
(riservandosi di non pubblicare messaggi che ritenga non adeguati} coerentemente all’applicazione dei principi
contenuti nel proprio Codice Etico che viene sottoposto, per conoscenza, all'Ente.

E’ fatto salvo il diritto di PMG di concedere in locazione gli spazi pubblicitari che, successivamente alla consegna
dell'autoveicolo, risultassero essere ancora disponibili. A tale scopo, {'Ente beneficiario si impegna a mettere a
disposizione Fautoveicolo a PMG che provvedera a comunicare all’Ente, con almeno sette giorni di preavviso, la

>5,\

Sigla delle parti



Contratto per il “Progetto di Mobilita Garantita”

data prevista per Vintervento. L'Ente Beneficiario si impegna a mantenere indenne PMG dal pagamento

dell'imposta annuale sulla pubblicita, rispondendone in proprio, dove necessario.
9) RISARCIMENTO DEI DANNI

Le parti si danno atto che la sottoscrizione del presente contratto ha lo scopo di impegnare le parti a compiere le
attivita necessarie alla concessione, in comodato gratuito, dell’autoveicolo di cui al punto 5).

La mancata presa in consegna del veicolo da parte dell'Ente comportera la possibilita, da parte di PMG, di affidare
il veicolo ad altra Associazione o Ente avente titolo o necessita, restando validi tutti i titoli e le garanzie illustrati in

questo contratto, a dell’impegno sottoscritto dagli e con gli Sponsor.

UEnte, una volta sottoscritto il Progetto di Mobilita, non potra revocare a PMG Vautorizzazione ad intraprendere
la campagna vendita se non a seguito di comprovati-comportamenti illeciti imputabili. a PMG. Per nessun motivo
PMG dovra o potra essere penalizzata a seguito-di problematiche insorte allinterno dell’Ente o dell’Associazione e

non imputabili al proprio operato.
Clausola di esclusivita

UEnte Beneficiario dichiara sotto la propria responsabilita di non avere patrocinato negli ultimi dodici mesi
Progetti di Mobilita con societa-diverse da PMG e si impegna‘a non patrocinare iniziative similari o concorrenti per
la durata della campagna vendita, onde evitare sia di penalizzare la raccolta delle sponsorizzazioni da parte di

PMG, sia di confondere gli i'm'prenditdri-di zona con richieste di sponsorizzazione per finalita sovrapponibili.

Nell’eventualitd in cui VEnte e/o altre Associazioni del territorio si trovassero nella necessita di avviare nuove
iniziative o rinnovare quelle in scadenza all'interno del periodo di validita del Contratto di Comodato sottoscritto
con PMG, si impegnano a darne comunicazione a PMG al fine di valutare Vopportunita di estendere la

collaborazione anche alla realizzazione di questi progetti.
10) - COMUNICAZIONI E NOTIFICHE

Qualsiasi comunicazione richiesta o consentita dalle disposizioni del presente contratto dovra essere effettuata
per iscritto e si intendera efficacemente e validamente eseguita al ricevimento della stessa, se effettuata per
~ lettera raccomandata A/R all'indirizzo delle Parti ovvero via PEC {Posta Elettronica Certificata). Resta inteso che

presso i relativi indirizzi, ovvero presso i diversi indirizzi che potranno essere comunicati in futuro, le Parti
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eleggono altresi il proprio domicilio ad ogni fine relativo a questo contratto, ivi compreso quello di eventuali
notificazioni giudiziarie.

11) FORC COMPETENTE

Tutte le controversie riguardanti Vinterpretazione, esecuzione, validita o applicazione del presente contratto

saranno rimesse alla competenza esclusiva del Foro di Bologna.
12) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs. n.196 del 30 giugno 2003, e successive modifiche, le parti dichiarano che i dati personali
contenuti nel presente contratto verranno trattati esclusivamente. per lo svolgimento delle attivita e per

I'assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti comunali in materia.

Letto confermato e sottoscritto a _ Jindata __/_ /|
L' ENTE BENEFICIARIO P.M.G. ITALIAS.p.A.
(Timbro e firma) , ' (Timbro e firma)

A norma degli artt. 1341 e 1342 codice civile, le parti dichiarano di approvare specificamente le clausole

contenute negli articoli 4) 6) 9) 10) 11);

L’ ENTE BENEFICIARIO P.M.G. ITALIA S.p.A.

(Timbro e firma) (Timbro e firma)
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Su carta intestata del Comune

Data

Prot. n

Alla cortese attenzione

Titolare dell’Azienda

Oggetto: RICHIESTA APPUNTAMENTO PER PRESENTAZIONE PROGETTO DI PUBBLICA UTILITA

Egregio Titolare,

siamo lieti di informarLa che FAmministrazione Comunale di ha aderito ad un
importante progetto innovativo di PUBBLICA UTILITA’.

I Signor & autorizzato a contattarla nei prossimi
giorni, per fissare un appuntamento ed avere I'occasione di fornirle ogni dettaglio ed ogni utile
informazione sul progetto in-atto.

Certi della Sua cortese disponibilita, per la quale La ringraziamo fin d’ora, cogliamo I'occasione
per porgerlLe cordiali saluti.

L’assessore ai Servizi Sociali Il Sindaco






_ Su carta intestata del Comune/Ente
Prot. n

data

Oggetto: INFORMATIVA su Progetto in linea ex L.328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del
sistema integrato di interventi e servizi sociali”, SINERGIA PUBBLICO-PRIVATO

Abbiamo il piacere di informarla che questa Amministrazione, con delibera n° __ del
__/_/_____ votata all'unanimita, ha aderito ad un importante progetto di pubblica utilita. Tale
progetto, realizzabile grazie alla collaborazione di PMG ltalia S.p.A, consentird di dotare la nostra
comunita di automezzi attrezzati per rispondere alle sempre pill numerose richieste di mobilita delle
persone piu fragili.

La finalita complessiva & quella di sostenere la “Vita Indipendente”, cioé la possibilita per
una persona, con mobilita limitata, di autodeterminarsi e di poter vivere come chiunque, avendo la
capacita di prendere decisioni e di potersi muovere liberamente, rendendosi parte attiva della
Societa.

Essere presente a questa iniziativa sara I'espressione pili vera per la Sua Azienda, ottenendo
nel contempo una costante visibilitd su tutto il territorio, contribuendo ogni giorno ad un servizio,
qualificato ed attento ai cittadini in situazione di maggiore fragilita.

L’Amministrazione Comunale si rende garante del'importanza e serieta del progetto.

La invitiamo ad accogliere favorevolmente gli incaricati del Progetto P.M.G. Progetto
Mobilita Garantita, autorizzati a documentarLe nel dettaglio il progetto sopra citato.

Per ulteriori informazioni & possibile chiamare il n. . Il Dott.

sara a Sua disposizione.

Ringraziandola per la Sua gentilezza e disponibilita, cogliamo Foccasione per porgerLe
cordiali saluti.

L’Assessore alle Politiche Sociali Il Sindaco

N)






Prot. n.

AUTORIZZAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO MOBILITA’ GARANTITA

Abbiamo il piacere di informarlLa che il Comune di........... R e
consede a ..........oceceinnnnn. con delibera:n®..... del ... . iiide e ha aderlto
all'iniziativa di pubblica utilita denominata “Progetto Moblllta Garantlta

Pertanto, il sottoscritto i quall_ta di ...... del Comune di
................. , con la presente E - N

AUT@._RIZZA

il latore della presente, incaricato della dltta PMG ITALIA, alla presentazione del Progetto
MOBILITA’ GARANTITA per come speC|f|cato nella lettera informativa che Vi & stata
consegnata.

Le generalita deII’ incaricato sono state comunlcate al Comune, come da pec qui allegata,
ai sensi dell'art. 3) Modallta del Progetto, punto a) del Contratto per il “Progetto di Mobilita
Garantita”.

La presente‘ﬁnitamente alla Pe'c"allegata hanno pertanto valore di accreditamento
ufficiale.

Per ulteriori informazioni, contattare la segreteria dei Servizi Sociali : Sig./ra
........................... tel. ..........

Firma e Timbro

- Pec di comunicazione generalita incaricato PMG b}






di dare mandato al Capo Settore Servizi Sociali e Culturall di aCCTEULLALT 11 puiousicas mwmo = o
Italia per la sensibilizzazione degli Operatori economici locali e di adoperarsi per quant’altro
necessario alla realizzazione del Progetto secondo quanto stabilito al punto 3 “Modalita del
Progetto — Fasi successive al Contratto” dell’atto di Adesione al Progetto;

di approvare lo schema di contratto di comodato (all. M), da stipularsi alla consegna del mezzo,
autorizzando il Capo Settore competente alla stipula dello stesso; '

di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa.

Il Capo Settore Servizi Sociali e Culturali

Dr. Angelo Sardon

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERESSATO: SERVIZI SOCIALI E
CULTURALI

Esaminata la proposta in oggetto, per Padozione della relativa deliberazione, ai sensi del 1° comma
dell’art. 49 del Decr. Lgs. 267/2000, corrispondente all’art. 53 della Legge n. 142/90, adottata
con L.R. 48/91, si esprime parere favorevole in ordine alla sua regolarita tecnica.

R 44 20\G

Data, 1l Capo Settore Servizi Sociali e Culturali

Dr. Angelo Sgrgone

LA GIUNTA
Vista la superiore proposta € ritenutala meritevole di approvazione;

Visto il parere espresso dal Responsabile del Servizio competente per quanto concerne la
responsabilita tecnica;

Visto il vigente O.R.EE.LL.;

A voti unanimi espressi nei modi e forma di Legge;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui si intende integralmente trascritta.



Letto, approvato e sottoscritto.

L’ASSESSORE ANZIANO
@AM >
L \

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo

Dalla residenza municipale, Ii

IL SEGRETARIO GENERALE

Affissa all’ Albo Pretorio il

Defissa il

IL MESSO COMUNALE

I Segretario Generale del Comune,
CERTIFICA
Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente

deliberazione ¢& stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi a

partire dal giorno , Senza opposizioni o reclami.
Dalla residenza comunale, li ...................... IL SEGRETARIO GENERALE
La presente deliberazione & divenuta esecutiva il , senza che siano pervenute

opposizioni o reclami.
Dalla residenza comunale, 1i ............................

IL SEGRETARIO GENERALE



