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Comtune di Palma di Montechiaro
Provincta oi Agrigento

Deliberazione Commissario Straordinario

n‘_‘
N 'i':”/‘\ del Registro Gen. OGGETTO : Approvazione Nuovo Statuto Comunale

w6 2ot ¥

ANNO 2017

. Y . , {- A ) 4 I8 00 '
L'anno duemiludictusseite, i giorno __Q’H*l del mese di )(ﬂ ‘*"’fﬁ-"‘ __alle Dm{;GG nella sua

stanza, il Commissario Straordinario Dott. Antonine La Matting' nominato ad assurnere { poteri del
Consiglio Comunale con Decreto del Presidente della Regione Siciliana .D.Pn, 522/ GAB del
28/02/2017, con la partecipazione del Segretario Generale Dott.ssa Concetia Giglia ;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Assunti i poteri del Consiglio Comunale;

Visto L'OUREE LL,;

Visla Ia Lrn. 10 del 30 aprile 1991,

Vista la legge 8 givgno 1890, n. 142, come recepita con legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48;
Vista Ia Legge Regionale 3 dicembre 1991, . 44,

Viata la L.t 7/92;

Vigta {a L.rn, 267923 ¢ successive modifiche ed inlegrazioni;

Vista la Lo, n, 30/2000

Esaminata Fallegata proposta lormulata dal Responsabile del Settere Alfarl Generali;

Visto il parerc espresso dal Responsabile del Servizio competente per guante concerne la regolarild
lecnicn;

Visto 1l parerc espresso dal Responsabile del Servizio competente per quantio concerne la regolarita
contabile;

DEVIBERA



D approvere il nuovo Statuto Comunale clie st compone di 85 articoii che fa parte integrante ¢
sostarsiale del presente atto;

Di trasmettere la presente deliberazione all'Assessorato Regionale degli Enti Locali per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale ed essere inserito nella raceolta Ufficiale degli Statuti,

Di tragmetlere ,altresi, al Ministero dell'Interno , Direzione Centrale delle Autonomie Uflicio
per l'attuazione della riforma delle autonomic locali ¢ per la tenuta degli Statuti . copia autentica
della presente deliberazione , nonché certificato relativo alla pubblicazione ¢ all'entrata in vigore
dello Statiuto,




It Capo Settore Affari Generali Dott.ssa Maria Gabriella Marino
Su espressa direttiva del Cormnissario Straordinario;
Premetie:

che con deliberazione  Commissariale, con 1 poteri detla Giunta municipale,  n, 32 del
04.05.2017 cra stato approvato lo schema di Statute Comunale composle da 85 articoll facente
parte integrante e sostanziale del citato atto |

che al'uopo ¢ stato predisposto apposito manifesto al fine di consentire ai citladini singoli o
associati di presentare osservazioni o proposte entro 30 giorni dall'avviso del 04.03.2017;

che alla data del 04,05.2017 nen sono pervenute osservazioni da parte di cittadini o
associazioni

Visto il nuovo testo dello Statulo comunale predisposto,
Viste le leggi nazionali e regionali in materia ed in particolare la L.R. n® 6/2011 € 8/2013.

Visto 'OREL
FROPONE

Di approvare il nuove Statuto comunale che si compone di 85 articoli che fa parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Di trasmettere la presente deliberazione all'Assessorato Regionale degli Enti Locali per la
pubblicazione nella Gazzetta Ulficiale ed essere inserito nella raccolta Ulficiale degll Statutl.

i trasmettere ,altresi, al Ministero dellInterno , Direzione Centrale delle Autonermic Ufficio per
'attuazione della riforma delte autonomie locali e per la tenuta degli Statuti , copia autentica della
presente deliberazione , nonché certificato relativo alla pubblicazione ¢ all'entrata In vigore dello
Statuto. {

w , .
If Capo Settore AT 'i‘i,_{‘.}ex(/;y‘éii-\‘ﬂ
Dotl.ssa Maria G}a}.\riella Marino

|

|

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIQ INTERESSATO | AFFARI C‘: NERALI
Esaminata la proposta in oggetto, per 'adozione della relativa deliberaziony }Zu sensi del
1 comma dell'art. 53 della legge n. 142/90, recepila con L. n. 48/81, si esprime parere
favorevole in ordine alla sua regolarita tecnica.

" i

I Capo Settore-Affar] kutluu li
Dott.soa M’Lrla\(}dbudla Maring

Data



PARERE DE]L RESPONSABILE DEL SERVIZIO [ RAGIONERIA: IL RAG, CAPO

Esaminata la proposta in oggetto, per ladoziene della relativa detiberazione, at sensi del 1°
comma dell'art. 53 della Legge n® 142/90 recepita con L., n® 48791, cosi come sostituito
dall'ar(. 12 L.R. n.30/2000, si esprime parere faverevole it ordine/Alla sua regolarit contahite
e i attesta fa copertura {finanziaria.

Dala . Il Responsalbite del Servizio Finanze

Doti. Rosariv-Zarbo

e

S



COMUNE DI PALMA DI MONTECHIARO
Provincia di Agrigento

STATUTO COMUNALE

Titolo 1 - PRINCIPI FONDAMENTALL
Avt T — [ Conne di Palma di Mowtechiaro

Palma di Montechiaro & un cotmune libero e democratico della Repubblica itatiana e dell’Unlone Europea, fondato
sul valort di libertd, di demaocrazia, di sotidaricta, di pace e di amicizia fra i popoli, che costituiscono il fondamento
della Costituzione della Repubblica, Le istituzioni municipali  perseguono | seguenti scopi fondamentali:
Promucvere lo sviluppe della cittd ¢ del suo territario, valorizzando le risorse locali, perseguendo la piena
occupazione, promuovende lo sviluppo delle imprese produttive, nel rispetto delPambiente naturale, delle
caratteristiche storiche ed architettoniche della citth antica e dei sueol monumenti; Promuovere 'ordinata
convivenza dei suoi cittadini nel rigpetto della legalitd, contro la mafia ed ogni tipo di prepotenza; Promuovere un
tenore di vita ed un livello di servizi capaci di garantive a ciascuno, in tulte e fasi della vita, 1] vispetto dei diritti 4
citladinanza, sicurezza sociale ¢ piena inclusione civile, sociale, affettiva, lavorativa, culturake; Promuovere le
attivitd culturali, 1 servizi educativi, formativi e per il tempo libero, a cominciare dall’infanzia, per valorizzare le
capacith di ciascuno e rendere evoluta e ricca di kumanitas la vita di ciascuno e di tutti; Promuovere 'accoglienza
e P'integrazions di ogni persona che condivida il rispetio detla legalith e dei divitti umant, senza discriminszione di
sesso, di razza, di religione, di concerione filosafica, morale e politica, di condizione sociale e civile; Mantenere il
radicamento della comunitd locale nelta consapevolerza della propria storla e della cultura siciliana ed insieme
proiettare la stessa comunitd verso tutte le culture del mondo. U comune di Palma di Montechiaro persegue i
predetti scopi come ente aulonono, vineelato af rispetio dei principi stabiliti nelle leggl generali della Repubblica,
nelle lepei regionali e nelle norme del presente statuto, Esso esereita le funziont proprie ¢ quelle conferite dalle
leggi statali o regionali, secondo il principio di sussidiarietd. I} comune di Palma di Montechiaro cappresenta la
comunitd locale ¢ ne cura gh interesst, ve promuove o sviluppo sociale, cconmnico, culturale in rapporto con to
Stato, con la Regione Sicilia, con la Provineia di Agrigento e con gh alir enti o soggetti pubblici e privati, nonché
in rapporto con {'Unione Europea e con enti o sogpetti defla comunitd internazionale, nell’ambito degli obiettivi
indicati nel presente statuto.

Art.2 - Territorio e sede

Il comune di Palma di Montechiare comprende la parte del suolo naxionale delineato con il plano topografice
approvato dall’lstituto Centrale di Statistica. 1 suo territorio $i estende per Kmg. 76,36 ¢ confina a sud con i} mare
Mediterraneo, ad est con i} comune di Licata, a nord con i comuni di Camastra @ Naro, ad ovest con i} comune di
Agrigento. TF comune comprende le frazioni di Marina di Palima, Capreria, Ciotta-Gaffe, Tutti colere che risiedono,
operano e partecipano alla vita sociale nel territorio del comune, costituiscono la comunitd locale di Palma di
Maoniechiaro. 1 palazzo municipale, sede comunale, & ubicato nella via Giosue Fiorentino, La sede pud essere
trasferita con deliberazione dei consiglio comunale.

Art. 3 - Stemma, gonfulone, colori della cittd e distintive del sindaco

f comune ha il proprie stemma, riconosciute con regio decreto, comprendente ano soudo ovale  cormato, con
bordo in filato oro, recante tre colli sormontati da tre palme color verde in campo azzurro; at lato sinistro, fronda
d*elive con drupe avali in filato oro; al lato destro, fronda di lauro in filato oro; entrambe le fronde dipartentesi dal
fiocco alla base per displeparsi fino alla corona superiore. 1l comune ha il proprio gonfalane e ne fa uso nelle
cerimonie ufficiali, secondo le norme del PR, 7 aprile 2000 n. 121,

I Gonfalone delle dimensioni di cm. 100 X 200 & costituito da un drappo di seta azzurro con:

Stemma del Comune comprendente ung scudo ovale coronato, con borde in filato aro, recante tre colli sormaontati
da tre palme color verde in campo azzirre; ol late sinistro fronda di olive con drupe ovall in filato oro; al lato
destro fronda di lawro in filato oro, entrambe e fronde dipartentesi dal fioceo alla base por dispiegarst fino alla
Qerone .fr'ﬂlpl';'?'f.f,"."('-’.

Frangio tripartita, cordoni laterali @ due nappe in filaio oro.



Seritta in alto in filuto oro: "Comune di Palma dif Montechiore”

Asta di sostegno con bilico mobile ricoperta di velluto di colore azzurvo, con bullette paste a spirale, terminala in
pusta de wna fiecein 1 colori della cittd sona il verde bandiera e axzzurro. La lascia tricolore, che & ‘distintive’ del
sindaco, & completata dallo stemma della Repubblica ¢ dalle stemma del comune. L'uso dello stemma, det
gonlalone ¢ della fascia tricolore & disciplinato dalla legge. L'uso deblo stemma & antorizzato con deliberazione
deiia giunta comunaie nel rispetto delle norme regolamentari.

Arto = Principi ispiratorf

Il comurne, netl’esercizio delle funziont,

ripudia egni forma di razzismo ¢ di violenza; promuove Paffermazione dei valori umani e delia solidariets, con
particolare atlenzione ai pit deboli; persegue [a pace ¢ [a liberta, quali fondamentali condizioni per il piena e libero
sviluppo detia persona;

favorisee lo sviluppo deita partecipazione democratica ¢ le pari opportunitd In futti ¢ settori della vita cittadina;
conctrre a garantive il diritte alla salute, ad eliminare ogni tipo di inguinamento e ad assicurare la salubrita
dett’ambiente; concorre a diffondere la cultura dells sicurexza ¢ della prevenzione dei rischi ed organizza if servizio
comunale di protezione civile in stretto raccordo con te altre istituzioni e con le steutture provinciali e regionali
preposte; promuove lo sviluppo sestenibile del territorio, disciplinando razionalmente attivitad edilizia, tutelando
le ares sottoposie a vincolo paesaggistico ed ambientale ed il patrimonio storico, artistico ed archeologico,
recuperando le aree degradate, proteggendo il territorio agricolo e sostenendo lo sviluppo delPagricoliura;
promuove lo sviluppe economico & sociale, stimolando la partecipatione delle iniziative imprenditoriali pubbliche
e private alla realizzazione del bene comune e ricercando la cooperazione e la collaborazione dei soggetti pubblici e
privati in ogni settore di propria competenza; promuove il godimento dei servizi sociali, educativi e per la
formazione professionale, con particolare riguardo ai soggetti  gvantaggiati; sabvaguarda le identitd culturali,
favorendone ['integrazione nella comunitd locale, ¢ promuove 1t progresso culturale; incorapgia ¢ favorisce
attivitd sportiva e motoria, specialmente a livello dilettantistico, scolastico e tra i disabili;

valorizza I'associazionismo ed il volontariato; tutela i diritti dei bambini, promuovendo in particolare il dirilto alla
salute, alla socializzazione, allo studic nella famiglia, nella scuola ¢ nelle realtd sociali dove si sviluppa la Joro
personalita; favorisce la partecipazione civiea dei siovani, anche minarenni, ne valorizza Vassociaxionismo e
concalre a promuoverne la crescita culturale, sotiale e professionale;

riconosce il ruelo sociale degli anziani, ne valorizza Vespevienza, ne tutela © divittl ¢ gli interessi; favorisce
Paccoglienza ¢ Pintegrazione degli immigrati, nel rispetto dei diritti wmani, del principio di sobidarietad ¢ del
riconoscimento e della integrazions tra culture diverse; riconosee e fa propri | principi e le regole della Carta
curopea delle autonomie  locali e dello Statuto della Federazione mondiale delle cittd unite; promuove la
cooperazione con altti enti locali nefl’ambito dei processi di integrazione curopea e di interdipendenza
internazionale riconosce ed afferma il valore dei gemellagei con altei comuni, anche appartenenti  ad alwre
eomunitd nazionali, al fine di rafforzare la reciproca conoscenza, stima ¢ cooperazione; promuove gli scambi
culturali ¢ la mobilith giovanile, i soggiorni formativi all’cstere ¢ Pospitalita di giovani stranieri, per favorire la
partecipazione attiva della comunith palmese al processi di integrazione ewropea; sosliene la partecipazione dei
cittadini e delle associazioni al processo di sviluppo dell’Untone curopea o promuove la tutela dei diritti della
cittadinanza europea.

Art. 5 — Prineip! sulla ttela, sul governa e sulla gestione dell 'acqua

tl comune di Palma di Montechiare riconosce che I'acqua ¢ un bene naturale e un diritte umano universale, Si
impegna affinché la disponibilitd e Maccesso individuale e collettivo all’acqua potabile siano garantiti in quanto
dirftti inalienabili ed inviolabili della persona. Riconosce, attresi, che I'acqua ¢ un bene finio, mdispensabile
all’esistenza di tutti gh esseri viventi ¢ attua il principio secondo il quale titte le acque superficiali e sotterranee
sono pubbliche ¢ non mercificabili e costituiscono una risorsa da tutelare ed utilizzare secondo oriterl di
solidarietd, salvaguardando le aspettative e i divitti delle generazioni future & fruire di un integro patrimonio
ambientale, Sostiene che la proprieta, ta gestione e il conteollo del ciclo integrato dellacqua devono esserc
pubblici e partecipati a livello sociale & comunitario.

Art 8 — Paline of Mostechiaro, comune denuelearizzate

Alt'interna del territorio comunale non & consentito, per quanto riguarda le attribizsioni del comune in materia,
Pinsediamento di centrali nueleari né fa permanenza di ordigni bellici nucleari o scorie radioattive.




Art. 7« Rispetta defle condiziond dF pari opportunila

Il Comune assicura il rispetto defle condizioni delle pari opportunitd tra vomo e donna, ai sensi debla vigente
normativa, per la diffusione defla cultwa defie pasi opportunita. Promuave il rispetto delle condizioni delle pari
apportunita tra yome e donna in Wit | setori della vita civile ¢ favorisce la presenza di entrambi i sessi nella
giunta, negli organi collegiali, noncké negli enti, aziende cd istituzioni ad essa collegate;istituisce la commissione
per le parl opportunitd, che svolge azione di promowionc ¢ progranunazione aftraverse azioni positive; la
commissione & disciplinata da apposito regolamento,

Art. 8 — Twela del davi personall

Hl Comune garantisce, netle forme ritenute pit idonce, che il rattamento dei dati personali in suo possesso a1 svoelga
nel rispetio dei dintti, defle tibertd fondamentali, nonche della dignitd delle persone fisiche, ai sensi dei decrelo
tegislativo 30 glugno 2006, n, 196 ¢ successive modifiche ¢ inlegrazioni.

Arl. 8 - Funziowi

If comune & titolare i funzioni originarie proprie. Hanno earattere primario, per la loro impottanza, le funzion
relative all’assetto ed utilizzo del territorio, alle sviluppo economico, ai servizi sociali e culturali ¢ a quanto
interessa la satute, la sicurezza o 1 ordinato svolgimento della vita civile.

Esercita, aliresi, sccondo le legei statali e regionali, funzioni attribuite o delegate dallo Stato e dalla Regione,
Ulteriori funzioni amministrative per servizi di competenza statale o regionale possono cssere affidate al comune
con atti che regolano anche i relativi rapporti finanziari, assicurando le risorse necessaric.

Art. 10— Auionomia statutaria

Lo statuto comunale & Patto fondamentale che garantisce e regola l'esercizio dell'autonomiaz normativa,
ovganizzativa, amministrativa, impositiva ¢ finanziaria del comune, nell’ambite det principi fissati dulle leggi
nazionali, regionali e degli indirizzi provincialt ¢ delia comunitd europea.Lo statuto costituisce la fente normativa
primaria del comune. Esso, in attuazione del principio costituzionale ¢ delle disposiziont vigenti in materia di
ordinamento dei comuni, determina Pordinamento generale del comune ¢ ne indirizza | procedimenti e gli afti in
conformita ai principi di legalita ¢ di imparzialita, ai eriteri di economicit, di efficacia, di trasparenza, di pubblicita
ed al metodo della programmazione. 1l consiglio comunale & il garante e interprete dello statuto ed & chiamato ad
adeguarne le disposizioni in base all’evoluzione della societa civile, assicurando costante coerenza fra la normativa
statutaria & le condizioni sociali, economiche e civili deila comunita.

Art. 11 Esereizio defla potesta regolamentare

I consiglio e la giunta comunale, nell’esercizio della rispettiva potestd regolamentare, adottano, nel rispetto dei
principi fissati dalla legge e dal preseme statuto, regolamenti nelle materie ad cssi demandati dalla legged
regolamenti, divenuta csecutiva la deliberazione di approvazione, sono depositati netla segreteria comunale alia
libera visione del pubblico per quindici giorni consecutivi con la contemporanea affissione all’albo pretorto
comunale.

I regolamenti entrano in vigore, in assenza di diversa disposizione per ciascun regolamento, il glorno successiveo
alla scadenza del termine di deposito in Segreteria,

[ regolamenti riguardanti materie organiche, saranno raccolti in un unico testo al fine di facilitarne la consultazione
e la conoscenza da parte dei cittading,

At 12 - Programmazione
Nello svolgimento dell’sllivita ammministrativa, il comune assutne la programmazione come metodo di intervento ¢

definisce gli obiettivi mediante programmi generali e selloriali, coordinandoli con gh strumenti programmalori
dello stato, della regione e della provincia.



Arl. 13 - Consiglio Comunale dei Reagazei

Il Comune, alle scopo di faverire t partecipazione dei ragazzi alla vita cotlettiva, pud promuovere elezione del
consiglio comunale dei ragazei.

Le madalita di clezione e il funzionamento det consigho comunale del rapazai sono stabilite da apposito
regolamento, avuto riguardo dello schema - tipe proposto dall’ Assessorato regionale delle Autonornie Locali ¢
concordandole con 1" Autorits scolastica locale.

Are. 14 - Pubbliciia ¢ Albo Pretorio om Hine

Le attivita del Comune si svolgono nel rispetto det principio della pubblicits e della massima conoscibilit, secondo
le modalith previste dalla legge. La pubblicazione degli atti e deghi avvisi @ effertuata a cura del Segretario
comunale che si avvale degli ulfici comunali, Le pubblicazioni pussono effetruarsi anche a mezzo di deposito con
contemporaneo avviso affisso atl’ Albo Pretorio on line,

Titolo i1 - ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE
Sezione |
Partecipazione popolare

Are. 13 - Disposizioni general

Il Comune garantisce e promuove la pilt ampia ed effettiva partecipazione democratica di tutti i cittadini all attivita
politico-amministrativa, economica e sociale della comunita. Considera, a tal fine, con favore, il costituirsi di libere
forme associative intese a concorrere con metedo democratico alle predette altivitd, Sono titolari dei diritti di
partecipazione i cittadini residenti, Sono, aliresi, titolari dei diritti di partecipazione gli stranieri e gli apolidi
domiciliati nel comune, se vi esercitano la propria prevalente attivith di Javoro o di studio, ad esclusione dei soli
diritti o delle azioni per il cui esercizio la legge o lo statuto prevedano espressamente Miscrizione nelle liste
elettorali. NelP’esercizio defle sue funzioni ¢ nella Formazione ed attuazione dei propri progratnmi gestionali, il
Comune assicura la partecipazione dei cittadini ¢ delle rappresentanze sociali ¢ sindacali.Ai fini di cui af comma
precedente, Pamministrazione comunale favorisce  le assemblee ¢ le consullazioni suile principali questioni di
scelta e Piniziativa popolare in tutti gli ambiti consentiti dalle leggi vigenti. L'amministrazione comunale sarantisce
in ogni circostanza la libertd, Pautonomia c Vuguaghianza di trattamento di tutti | gruppi ed organismi. Nel
procedimento relativo all’adozione di atti che incidano su sitwazioni giuridiche soggsitive, sono garantite forme di
partecipazione degli interessati seconde le modalitd stabilite dall’apposito regolamento sulla disciplina del
procedimento amministrativo, nell’osservanza dei principi stabiliti dalla normativa vigente,

Art 16 = Diritto d'informazione

11 Comune riconosce nel diritto di informazione tno dei presupposti essenziali per assicurare Peffettiva
partecipazione dei cittadini alla vita politica ¢ sociale della comunith. Tuli gh atti dell’amministrazione, ad
esciusione di quelli riservati per disposizione di legge, soro pubblicl. L'informazione che promana dal Comune
deve rispondere a principi di pluralismo, di chiarezza, esattezza, tempestivita, completezza e deve essere idoneq a
raggiungere la generalitd dei sogppetti singoli o associati, 1 Comune, per informare sulla axtivitd amministrativa e
favorire la partecipazione, organizza ufficio relazioni con if pubblico con adeguati mezvi; &, altres), impegnato ad
arganizzare un ufticio stampa e promuove la pubblicazione di un bollettino ufficiale con cadenza bimestrale,

Are. 17 [Nritra di aceesso agli atti

Ai ciltadini, singoli o associati, & garantito accesso agli attf dell*atuninistrazione, Sono sottratti all’aceesso pli atti
riscrvati o soltoposti a limiti di divulgazione per espressa disposizione di legge e di regolamento. In nessun caso
pud essere vietata I'esibizione degli atti di competenza del consiglio comunale o dei provvedimenti degli altri
organi del cotnune riguatdanti la concessione di contributi ¢ di sovvenzioni e/e Patribuzione di vantaggi economici
di qualungue genere a persone e ad enti pubblici e privati. Tulti 1 cittadini hanno diritto di prendere visione degli
atti e dei procedimenti, compresi gli allegati, adottati dagli organi del Comune e di ollenere Je relative copic dietro
pagamenio dei soli costi di riproduzione, salvo il rispetio delle norme sul bollo. 1l regolamento, a tutela della
riservaterza dei dati personali, individua gh alti sottratti all’accesso, discipling i casi in cui & applicabile 1"istituto
deli’aceesso differito e detta norme per il rilascio delle copie,




1l Comune garantisce, inoltre, seconda le norme stabilite dalla legge vigente, I'accesso civieo agh atti e documenti
detenuti datl' Amministrazione, al finc di garantive una forma diffusa di contrello non solo sul perseguimento delle
funztoni istituzionali, ma anche sutl'utilizzo delle risorse pubbliche,

Ari. 18 — Partecipazione popolare

La partecipazione popolare si esprime atwraverse Pincentivazione delle forme associative e di volontariato ed il
diritte dei singoli a iMervenire nel procedimento amministrativo, 11 consiglio comunale predispone ed approva un
regolamento in cui vengonno definite le modalita con te quali possono essere fatti valere | divitti e le prevogative
previsti dal presente titolo,

Art. 19 - Rapparto tra camune ¢ libere forme associative

Il comune riconosce il valore sociale e M funzione civile ¢ culturale del volontaristo e favorisce con appositi
interventi le lorme associative ¢ di cooperazione, le organizzazioni di volontariato, gli enti, i gruppi informali senza
scopo di luero aventi sede nel territorio comunale o ivi operanti negli ambiti di rilevanza sociale, culturale,
educativa, artistica, sportiva, di tutela ambiemtale, di promozione della occupazione locale e nelle politiche
giovanili ntel Himiti e con le modalitd stabilite dalla legge ¢ dal regolamenti, senza distinzione di religione, di
opinioni politiche, di condizioni personali e sociali. 11 comune incentiva le forme di collaborazione tra gli anzidetti
soggetti operant nel medesimo settore.Gli interventi di cui al comma | possono consistere nella erogazione di
contributi in denaro, nella attribuzione di vantaggi economici, nella erogazione di sovvenzioni, nonché in apporti
tecnico-professionali ed organizzativi oppure nella messa a disposizione, a titelo di contributi in natura ed in modo
aratuito o agevolato, di strutture, beni ¢ servizi.ll comune pud stipulare con enti, assaciazioni, societh cooperative e
organizzazioni di velontariato riconosciute a livello nazionale ed iscritte nell’apposito atbo repionale ed operanti
nei settori indicati al comma 1§, convenzioni per una migliore e coordinata gestione di specifiche attivitd, anche
integrative ¢ di supparto ai servizi comunali. Le associazioni, le cooperative e le organizzazioni che hanno ricevuto
contributi in denaro efo in natura dall'ente, devono redigere al termine di ogni anno apposito rendiconto che ne
evidenzi impiego e le attivitd svolte. Le scelte amministrative del comune di carattere generale che ineidono o
possong produrre effetti sull’anivita propria delle associazioni sono precedute dall’acquisizione di pareri degli
organi collegiali delle stesse, che devono essere espressi in un termine massimo di trenta giony dalla yichiesta, B
istituito un albo, articolato per settord, ove vengono iseritti, » domanda, gli organismi associativi di cui al comma |
che operano nel comune. Mella domanda di iscrizione devone essere indieatic le finalitd perseguite ¢ le relative
attivita, 1a consistenza associativa, gli organi, | soggetti dotati di rappresentanza ed ogni altro elemento idoneo ad
identificare "organismo associativo, ivi compresa copia del propric statuto, se approvato. I garantita I'autonomia ¢
la liberta dei soggeiti anzidetti rispelto al comune. [l comune, su determinati affari, pud deliberare di acquisire, a
titolo gratuito, Pavviso o la proposta degli ordini professionali competenti,

Art, 200~ Diritto df udichza

At singoli eittadini, alle associaziont, ai comitati ed ai gruppi esistenti nel comune ¢ garantito il diritto di udienza
per la trattazione di problemi generali defta comunita da parte degli amministratori comunali secondo 1z modalita
definite dal regolamento.

Art. 21 - Istanze

[ cittadini, residenti nel Comune di Palma di Montechiaro, singoli o associati, possono rivolgere al sindaco o alla
presidenza del consiglio istanze per chiedere un intervenio dell'amministrazione o per conoscere le ragioni
delf’adozione di un provvedimento avente ad oggetto questiont di interesse generale o di rilevanza citladina. 1l
sindaco, anche avvalendosi, ove lo ritenga, i un amministratore all’uopo delegate, ha Pobbligo di riceverc ¢ di
csaminare lo istanze o di rispondere alle stesse, su relazione degli organi o deghi uffici competenti, entro it termine
di trenta giomni, Le modalith di presentazione e di risposta alle istanze sono indicate dal regolamento sulla
partecipazione, il quale deve prevedere la forma, i tempi, nonche adeguate inisure di pubblicita dell’istanza,

Art. 22 — Petizioni
Almeno tre associazioni legalmente costituite ed operanti a livello nazionale o 2500 cittadini residenti net Comune

di Palma di Montechiare, possono presehtare una petizione al consiglio comunale per sollecitare I'intervento in
questioni di interesse generale.




Il regolamento sulia partecipazione determina le procedure di presentazione, i tempi ¢ te forme di pubblicith delle
petizioni. Qualora il consiglio comunale non ritenga di aderire all’indicazione contenuta nella petizione, la
deliberazione deve essere espressamenie motivata ed adeguatamente pubblicizzata, Le petizioni debbono essere
esaminate in apposita seduta consiliare, da tenersi entro tre mesi. In caso di inosservanza del predetic termine,
ciaseun consigliere pud chiedere al presidente deb consiglio Minserimento delia petizione nell’ardine del giomo
della successiva seduta consiliare.

Art, 23— Proposte

Almeno tre associazioni legalmente costituite ed aperanti a livello naxionale o 2500 cittadini residenti net Comune
di Palma di Montechiaro, possono avanzare proposte dirette a promuovere interventi per la migliore tutela di
interessi collettivi che riguardino waterie di esclusiva rilevanza cittading nei modi e nei termini stabiliti nel
regolamento sulla partecipazione, MNon sussiste obblige di risposta per le proposte relative all*adozione di atti che
implicano P'esercizio del potere di autotutela rispetto ai singoli atti provvedimentali divenuti inoppugnabili, |
cittadini emigrati, ramite le apposite associazioni, possono inviare per corrispondenza propoeste per "adozione di
atti amministrativi.

Le proposte devono contener la copertura finanziaria della spesa e devono essere rigpettose dei vincoli di finanza
pubbiica.

Not sono aimhesse proposte in materia tributaria, tariffaria e/o di bilancio e di corrispettivi dei servizi comunali,
nonché nette materie di competenza del Sindaco, della Giunta Municipale ¢ dei divigenti e nelle matorie
regolamentate dalta legge,

Art. 24 - Riunioni e assembleg

A norma della Costituzione, apparticne a tulti 1 cittadini, gruppi e organismi sociali it diritto di promuovere riunioni
e assemblee in piena libertd ¢ autonomia, per il libero svolgimento in forme democratiche delle attivitd pelitiche,
socialf, culturali, sportive ¢ ricreative. L'amministrazione comunale facilita Pesercizio di tale diritto, mettendo
eventualmente a disposizione di gruppi ed organismi sociali a carattere democratico ¢ che si riconoscano nel
principi della Costituzione repubblicana, che ne facciano richiesta, spazi idonei allo svolgimento di efunion
pubbliche. La concessione delle stretture o dej servizi & subordinata alla predeterminazione ed alla pubbiicazione
dei eriteri ¢ delle modalita previste dalPapposito disciplinare d*use dei locali di proprietd comunale.Gli organi
comunali possono convocare assemblee di cittading, di lavoratori, di studenti e di ogni altra categotia sociale:- per
la formazione di comitati e commissioni;- per dibattere probiemi;- per sottoporre proposte, progranumi, consuntivi,
deliberazioni,

Art. 25 - Consultazioni

1i consiglio comunale, it sindaco e la giunta possone indive pubbliche assemblee di cittadini, per dibattere problemi
¢ questioni che rivestono particolare ritieva per la comunita. In particolare, il comune 51 impegna a tlenere almeno
tna volta all*anno una consultazione dedicata ai problemi dell’infanzia, dei minord, del giovani, degli anziani e
delle donne.

Tali assemblee possono essere indetie anche su richiesta di almeno tre associazioni tegalmente costituite ed operanti
a livello nazionale o da almeno 2500 cittadini residenti nel tereitorio comunale. Tn 8l caso sono tenute entro il
termine di 60 giomi e ad esse possono presenziare i sindaco ¢/o il presidente del consiglio o un loro delegaio. 1
logo, 1z data, Nova e 'oggetto dell’assemblea sono comunicati alla cittadinanza mediante opportune forme
pubblicitarie, Le consultazioni possono essere svolte anche mediante la distribuzione di questionart o 'usa di mezzi
informatici, da effettvarsi anche su un campions della popolazione.

Dei documenti discussi ed approvati dalle assembles popolart o dei risubtati dei questionari deve sssere data letturn
al consiglio comunale nella prima seduta successiva allo svolgimento della consullazione e deve essere data notizia
mediante integrale pubblicazione sul notiztario del Comune.

Are. 26w Clonsulte

Al fine di garantire, razionalizzare o suscitare ia partecipazione alta vita dell’amministrazione locale, il comune
seconcdo moedalitd disciplinate da apposito regolamente pud avvalersi di organismi consultivi nei vari scttori
corrispendent alle politiche comunali, Le consulte di settore sono sentite allorelsd Pamministrazione intervenga su
materie ricadenti nella loro sfera di interesse. Le consulte deveno Tornire il parere richiesto entro venti giorni,



trascorsi i quali siprescinde dall’acquisizione del parere in argomento. Considerato che nel territorio comunate
sone presenti comunitd di cittadini residenti provenienti da Pacsi non appartenenti all’Unione Buropea ai sensi
detbare.12 della L.R. 3 aprile 201§, n.6, & istitiita la consulia dei cittadini migranti, quale organo consultivo del
Consiglio e della Giunta comunale,

Art. 27 - Statute dei divited del contribuente

In relazione al disposto dell’art, 2 della L. 27 luglio 2000, n. 212, nei regolamenti comunali aventi natura tributaria,
negli atti di accertamento nonché In qualsiasi atio istruttorio notificato ai contribuenti, il richiamo di qualsiast
norma legislativa regolamentare & integrato dal contenuto, anche sintetico, o solto forma di allegato, della
disposizione alla quale i intende fare rinvio. Tuttl gli atti normativi e a relativa modulistica applicativa, entro sai
mesi dall’entrata in vigore del presenic statuto, sono aggiornati o integrati, nel rispetto delle norme vigenti, con
particolare riferimento: all'informazione del contribuente; alla conoscenza degli atti e alla semplificazione; alla
chiarezza ¢ motivazione degli atti; alla remissione in termind; alla tutela dell’affidamento ¢ della buona fede - agli
errori del contribuente ; all’interpetlo del contribuente,

Art. 28 — Cittadini dell wiione eurppea. Stranieri seggiornani, Partecipazione alla vita pubblivea locale

i comune, al fine di assicurare Iz partecipazione alla vita pubblica locale dei cittadini defl'Unioae Europea e degli
stranieri regolarmente soggiornanti, favorisce la inelusione, in tutti gli organi consultivi loczli, dei cittadini
dell’unione curopea e degh stranier regolarmente soggiornanti ¢ promuove ia lore partecipazione,

Sezione H
Referendum

Are. 28 — Azione referendario

Possono essece indetti referendum consultivi, in materia di esclusiva competenza comunale, [ soggetti pramotori
del referendwin possono essere: it trenta per cento del corpo elettorale; il consiglio comunale a maggioranza
assoluta dei consiglieri assegnati, Non sono consentiti referendum consultivi  su: materia di bilancio, tributi, tariffe
¢ corrispetlivi di servizi comunali; elezioni, nomine, designazioni, revoche, dichiarazion di decadenza ¢ in generale
deliberazioni o provvedimenti concernenti persones; stato giuridico ed cconomico del personale del camune;
materie in cul attivitd amministrativa comunale gia vincolata da leggi statali o regionali; materie che siano gia
state ogpetto di consultazione referendaria nef’arco temporate della legislatura,

Possono essere indett, altvesi, referendum propositivi ¢ abrogativi di norme regotamentari comunali ¢ per revocare
alti amuninisteativi a contenuto generale di competenza comunale, esclusi:

- lo statuio

- 1 regolamenti in materia di contabilith, di entrate e a conteruto finanziario

« il regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi

- il regalamento sul funzionamento del consiglio comunale;

- agni altro regelamento & contenuto tassativamente disciplinato dalla legge.

Are, 30 - Discipling del referendum

L'apposite regolamento comunale discipline le modalitd di svolgimento dei referendum. In particolare il
regolamento prevede:

i requisiti per la pantecipazionc al vato;

b requisiti di ammissibifita; 1 tempi; le condizioni di accoglimento; le modalith organizzative; i casi di revoca e
sospensione; le modalild di attuarione.

I referendum non hanno luego in coincidenza con operaziont elettorali comunali e provinciall, La commissione
previsla nel regolamento, su isianza del comitato promotore, si pronuncia sulla ammissibilita della richiesta di
referendum prima dell’inizio della raccolta delle firme,




Art. 31 = Bffedi del referenchon

Il quesito sottoposto a referendum consultive o propositive ¢ approvate se alla votazione ha partecipato la
maggioranza degh elettori aventt diritto ¢ ¢ & raggiuntz su di esso la maggioranza dei vati validamente espressi. Se
Uesito & stato favorevole, il sindaco & tenuto a proporre al consigho comunale, entro sessanta giorni dalla
proclamazione dei risultati, la deliberazione sull'oggetto del quesito sottoposto a referendum consultivo o
propositiva. Bolro To stesso termine, se Uesilo & stato negativo, il sindaco ha facolth di proporre egualmente al
consiglio la deliberazione sull’oggetto del quesito sottoposto a referendum consultivo o propasitiveo.

In caso di referendum abrogativo, qualora il risultato siz favorevole all'abrogazione, il sindaco, con proprio atto
dichiara l'abrogazione del provvedimentlo o delte singole disposizioni ogzetto del provvedimento medesimo.
Labrogazione ha effetto dal gierno successivo a quello della pubblicazions del risultate all’Albo pretorio del
comunc. Nel caso che il rsultato del referendum sia contrario all'sbrogazione del regotamento o delle singole
disposiziont oggetto del regolamento medesimo, non pud proporst richiesta di referendum abrogative del medesimo
regolamento o di parte di esso durante il mandate del Sindaco in carica.

Titolo 11}
ORDINAMENTO ISTITUZIONALE
Sezione I Disposizioni Generali

Art, 32~ Qrgani di Goveraa del Comune

Sona organt di governo del comune: il consiglie comunale, il sindaco ¢ la giunta comunale. U sindaco ed i
consiglio sono eledti dal cittadini del comune, a suffragio universale, 1l vice sindaco ¢ gl assessord, componenti Ja
giunta, seno nominati dal sindaco ehe ne di comunicazione al consiglio nella prima seduta suceessiva alla nomina.
Gli organi di governo esercitano le funzioni di indirizzo e di controflo politico-amministrativo, definendo ghi
obiettivi ed [ programmi da attuare. Adottano gli atti previsti daila legge. Verificano la vspondenza dei risultati
dell attivitd amministrativa & della pestione agli indivizzi stabiliti.

Art 33 = Condizione giuridica degli amminisiratori nell "esercizio delle funzioni

IT comportamento deghi amministratord, nell’esercizio delle loro funzioni, deve essere improntato all”imparzialich ed
al principio di buona amministrazione, nel pieno rispetto della distinzione tra funzioni, compiti e responsabitith di
fore competenza ¢ funzioni proprie dei divigenti e dei responsabili dell’attivita amministrativa e di gestione ¢ al
principio che tahi cariche sono prettamente onorarie ¢ devonoe essere svolte con spirito i servizio,

Gl amministratori comunaii devono astenersi dal prendere parte alla discussione ed alla votazione di delibere
riguardanti interessi propri o di loro parenti ¢ affini sino al quarte grado e/o nel limiti previsti dalla normativa
vigente. Iobblige di astensione non si applica ai provvedimenti normativi o di carattere generale, quali i piani
urbunistici, se non nei casi in cul sussista una carrelazione immediata e diretta tra il contenuto della deliberazione ¢
specifici interessi dell’ amministratore o di paventi ed affini fino al quarto grado.

I componenti della Giunta e del Consiglio comunale competenti in materia di urbanistica, edtlizia ¢ lavort pubblici,
devono astenersi dell'esercitare attivith professionale in materia di edilizia privata ¢ pubblica nel territorio da essi
amministrato.

Sexzione 1
H Consiglio Comunale ¢ i suof Chrgani

Are. 34 - Consiglieri Comunali

[ consiglieri comunali rappreseatano Uintero compo eletlorale del comune ed esercilano le Joro funzioni senza
vincolo di mandato U consiglio definisce annualmente le linee progranunatiche con Papprovarione della relazione
previsionale ¢ programmatica, del bilancio preventivo ¢ del bilancio pluriennale che, nell’atto deliberativo,
dovranno essere espressamente dichiarati coerent con e predetie lince, con adeguata motivazione degli eventuali
scostammenti, La verifica da parte del congiglio dell attuazione del programma avviene nel mese di settembre di ogni
anno, contestualmente all’ accertamento del permanere degli equilibri generali di bilancio,

Fdivived ¢ i doveri dei consighieri sono stabilivi dalla legge, In pariicolare, | congiglieri hanno diritto df ottenere do-
eli yffici def comune, dolte aziende ¢ dagli enti dipendenti da queste, dolle socield a prevalene capitale comunale
monchd dai concessionari di servisi comunali, tutie e notizie ¢ le informazioni in lore possesso wtili all "espletamen-
to del tore mandato.

fl regodamento disciplinerd le modalita di esercizio di tale diritte allo scopo di conciliare le prevogative dei
eonsiglieri con le esigenze di funzionalita amministrativa.



[ consighieri hanao diritto di iniziativa su ognl questione rientrante rella competenza del Consiglio, nonche di
interrogazioni ¢ moziont,

Art. 35— Gettone di Presenza

La determinazione dell’ammontare dei gettoni di presenza deve essere improntata ad un serio regiine di risparmio
per 'Ente. 1l regolamento dovrd prevedere le modalitd deila cotresponsione in ordine alta cffettiva presenza lu
quale deve essere subordinata all’effettiva assunzione dei deliberati di competenza ¢ al principio che la caricn di
consigliere & preltamente onoraria.

in ogni caso, dovrd essere erogato un geltone di presenza per sessione di Javori anche se la sessione si protrae olire
la prima giornata. Inoltre non potrd essere erogato il gettone di presenza al consigliere che non abbia partecipato
alla votazione di almeno due tersd dei punti all'ordine del giorno arrotondati per eccesso,

Non viene prevista Vistituzione delle Commissioni Constliari. La eventuale partecipazione 2 Commissioni
Consiliari di gualunque tipo & gratuita.

Art. 36 - Organizzazione del Consiglio

lf consighio ha autonomia organizzativa, che esercita nei modi indicati dal presente statuto e dal regolamento
consiliare. I} consiglio adotta il predetto regolamento consiliare a maggioranza assoluta dei voti dei compaonenti
asscgnati. Con la slessa maggioranza il consighio provvede alle eventuali modificazioni del regolamento stesso.
Nell’ambito dei consiglio sono istituili: la Presidenza del Consiglio, la Vice Presidenza del Consiglio, i gruppi
consiliarl, 1a conlerenza dei capigruppo.

Art. 37 = Presidenza del Consiglio Comunale

1 consiglio comunale, espletate le operazion: di giuramento, convalida e swrroga, procede all’elezione nel suo seno
di un Presidente e di un Vicepresidente secondo e modalith previste datla legge. 1l Presidente del Consiglio
Comunale; convocea e presiede i consiglio, ne dirige 1 lavari ¢ lo rappresenta all'esterno, predispone [ordine del
giomno defle riunioni del consiglio iscrivendo le proposte del sindaco, dei dirigenti nonché dei soggetti legittimati
dalla legge e dal presente statuto; assicura un’adeguata ¢ preventiva informazione al gruppi consilinri ¢ ai singoli
consiglieri sulle questiont sottoposte al consiglio; riceve le determinaziont detle commissioni consiliari e le porta a
conoscenza del consiglio; ha facoltd, ravvisandone 1 motivi, di spspendere o vinviare le sedute del consighio e di
fimitare 1'accesso del pubblico; promuove ogni azione necessaria per la tutela dei diviti dei consiglieri comunah
previsti dalla legislazione della Regione siciliana, dal testo unico, dallo statuio e dal regolamento; adempie alle aiue
funzioni allo stesso altribuite datlo statuto e dal regolamento. Al presidente del consiglio comunale vengono
agsegnati Jocali e attrezzature idonee nonché specifici fondi di bilancio per il buon funzionamento dell ufficio e per
la trascrizione integrale delle sedute consiliari, Lo stesso per Pespletamento del proprio ufficio potrd avvalersi di
personale dipendente appositamente destinato con specifica dispostzione di servizio, per come stabilito da apposito
regolamento per autonomia contabile di Presidenza det Consiglio.

Art. 38 — Vice presidente del Consiglio

tl consiglio comunale elegge un vice presidente secondo le modalita previste dalla legge.In caso di assenza o
impedimento, il Presidente & sostituito dal vice presidente, ed in caso di assenza o impedimento di quest’ultimo, dal
consigliere presente che ha riportato il maggior numero di preferenze individuali,

Art. 39 — Revoca del Presidente del Consiglio

Nei confronti del presidente del consiglio comunale pud essere presentata una mozione molivata di revoea,
sottogeritta da almeno meta dei consiglieri in earica. La mozione, votata per appello nominale ed approvata da
atmeno i due terzi dei componenti del consiglio, determina Ia cessazions dabla carica di presidente.

La movione di revoca non pud essere proposta prima del termine di 12 mest dall’inizio del mandato né negli ultimi
180 giorni del mandate medesimo.

La mozione viene inoltrata a mezzo def protocello al segretario comunale, che la trasmette al responsabile aftiri
generali per Ia istruttoria ¢ la predisposizione della proposta relativa che sard inoltrata al Presidente del C.C. da
parte deb Sepretaric Comunale tramite protocollo generale delbente,




La mozione & posta in discussione non prima di diect giormni ¢ non oltre trenta giomi dalla data di trasmissione del
segretario comunale al presidente del consighio comunale. V presidente del consiglio comunale ha Pobblige di
iserivere la moziene all’ordine det giomo e di garantive 1s messa in discussione nei termini di cuj al precedente
capoverso, [1 presidente non pud ometiere indebitamente tale aito che per ragioni del suo ufficio deve essere
comphito,

Nei caso in eul il presidente non ottemperi a porre Pargomento all’ordine del giorno, ¢ quindi in discussione entro
il termine dei trenta giomi, fermo restando Je responsabilita in capo al presidente per "omissione del’atto, vi
provvede, in via sostitutiva, il Vice Presidente nei successivi trenta giomi.,

L.a mozione di revoca pud esserc proposta, con le stessc modalith di presentazione ¢ di voto, anche rispetio al
vicepresidente del consighio comunale.

L

Art. A0 — Gruppi Consilior

Tueti t consiglieri appartengono a un gruppo consitiure seconde le condizioni stabilite dal regolamenta. Al gruppi
deve essere assicurata la disponibilita di risorse organizzative idonee all’espletamento delle funzioni, tenendo conto
delle esigenze comuni, sulls base di eriteri di proporzionalita rispetto alla consistenza numerica di ciascuno di essi,
da regolamentare nell’apposito regolamento per "autonomia contabile.

Art. 41 — Conferenza dei Capigruppo

I capigruppo st riuniscono in una conferenza presiaduta dal Presidente del Consiglio per coadivvarlo nella
programmazione dei favori del consiglio ¢ nelle funzioni previste dal regolamento.
La partecipazione alla conferenza dei capigruppo & gratuita.

Art. 42 - Connnissioni

Il consiglio costituisce, nelle materie di propria competenza, nel proprio seno Commissioni permanenti d’Indagine
quando occorra, speciali.

H regolamento ne disciplina il numero, ta composizione, I'organizzazione, il funzienamento, i poteri e le materie dj
competenza nel rispetio dei principi che seguono. Le commissioni devono esserc composte in modo da parantire ia
presenza di it § gruppi e rispecchiarne la proporzione. 1l rispetto de! criterio proporzionale pud essere conseguito
anche attraverso un sistema di rappresentanza ponderata Le commissioni permanenti hanno per campiti principali-
fornire gli elementi di studic ed esprimere i pareri sulle materie che saranno stabilite nell*apposito regolamento;- il
controflo palitico-amministrativo e fo svolgimento di altivitd conoscitiva sui temi di interesse comunale.

Le commissioni speeiali sono istittite per fo svolgimento dei compiti volta per volta individuati dal consiglio,

Le commissioni, nello svolgimento dei rispettivi compity, ulilizzano § diritt viconoseiuti aj singoli consiglier.
Tnoltre, esse promuovono la consultazione dei soggetti interessali; possono tenerc udienze conoscitive, chiedendo
I"intervento di soggetti qualificati, anche esterni al comune; possono chieders 'intervento aile proprie riunioni del
sindaco, degli assessori, dei divigenti ¢ det titolari di uffici comunali, degli amministratori di enti, aziende e sociel
a prevalente capitale comuaale, dei concessionari di servizi comunali, che, in forza della richiesta, sono tenuti ad
intervenire. Le commissioni devono sentire il sindaco e gli sssessori, quando questi lo richiedano.

Le sedute delle commissioni sono pubbliche, salvi | casi previsti dal regolamenta,

Art. 43 - Commissione di controllo ¢ garanzia

Viene prevista la istituzione  della Comumissione Consiliare di controllo e paramzia. La Presidenza della
Commissione & attribuita al’opposizione in retazione alle forme di garanzia ¢ di parlecipazione che Ty feprae
assicura alle stesse. La commissione si attiva su istanza di almeno 9 Consiglieri o del consiglio comunale ¢ opera di
norma, af fine di accertare la corrispondenza deffazione amministrativa allo Statito e agli indirizzi approvati dalla
legge. Di tale attivitd ks Commissiong rende conta con praprie valutazioni e di eventuali relazioni conclusive. Sono
compiti della Commissione, in particolare:

il controlle sulia corretta applicazione delle disposizioni statutarie e regolamentari: la funzione di stimolo alla
collaborazione tra maggioranza ¢ opposizione tra 1 principi di legality, buon poverno, logicita ed imparzialita propri
dellagire amministrativo; il controlio del rispetto delle procedure previste nelte norme di legee statutarie ¢
regolamentari sugli istituti di partecipazione e di accesso agli alli;

Sono esclusi dai poteri detla Commissione i controlti amministrativi contabili e quelli riguardanti I legittimita
deght attt amministrativi di competenza del consiglio e della giunta e dei dirigenti.



La Commissione & costituita in scno al consiglio comunale con criterio proporzienale; I} Presidente della
Commigsione & eletto con vomazione palese  alla quale prendono pate soltanto 1 consighierl dei gruppi di
minoranza. Sono nulfi § voli eventualmente attribuiti ai consiglicvi di altri gruppi. B eletto il consigliere ¢ la
consighiera di minoranza che ottiene i maggior numero di voti e a parith di voti il pity anxiano di eta. Con le stesse
madalith si procede alla nemina del Vice Presidente,

La partecipazione a tale Commissione ¢ gratuita.

Art 44 - Commissioni d'Indagine

Il Consiglio pud istituire, quanto eccorre, nel proprio seno, Commissioni d'Indagine a maggioranza assoluta dei
consiglieri assegnati per le materie di competenza,

1l regolamento ne discipling @ composizione, il funzionamento ¢ | poterd,

La partecipazione a tale Commissione ¢ gratuita,

Arl. 43 - Adunanze

Catkivita del consiglio si svolge secondo le modalita previste dalla tegge dal presente Statuto ¢ dal regolamento. 1
consiglio ¢ convocato dal Presidente con all’ordine del giorno gli adempimenti previsti dalla tegge o dallo Statuto
g, compatibilmente con questi, dando I precedenza alle proposte del sindaco. Le proposte deliberative di contenuio
politico e/o le mozioni, interrogazioni ed interpetlanze saranno discusse al termine della sessione consiliare.

Le proposte di deliberazione da sottoporre sl consiglic devono riportare preventivamente i parert previsti dall’art.53
deita legge 142/90, come recepito con LR, n48/91 ¢ successive modificazioni ed integrazioni.

Le deliberaziont sono adotiate col voto della maggioranza assoluta dei presenti, salvo che la legge preseriva una
maggioranza speciale, 1} Consizglio Comunale delibera nefla seduta di prima convocazione con Pintervente della
mageioranza del consiglieri in carica, La mancanza def numero legale, all'inizio o durante la seduta di prima
convocazione, comporta la sospenstone della seduta ed il suo awomatico vinvio ad una secondas convocazione nel
ziorno successivo con medesimo ordine ded giorno e senza ulteriore avvise di convocazione.

Per Ia validitd della seduta di seconda convocaziong & sufficiente Iintervente di un terze dei consiglier] assegnati,
Le eventuali frazioni si computano per unitd.

Le sedute del consiglio sono pubbliche e le votazioni dei consiglieri sono fatte a scrutinio palese per appello
nominale o per alzata e seduta, fatti salvi i casi previsti dal Regolamento ¢ dalla legge. In ogni caso, non & pubblica
la trattazione di argomenti che comportino valutazioni ed apprezzamenti su persone ¢ la votazione si tiene a
scrutinio segreto. Le deliberazioni del consiglio song sottoscritle dal Presidents, dal Consigliere anziano ¢ dal
Segretario.

Art. 46 - Funzionanento del consiylio

Il funzionamento del consiglio ¢ disciplinato dall'apposito regolamento, approvato a maggioranza assoluta dei
consiglicri assepnati con deliberazione del consiglio comunale,

il regolamento prevede, in particolare, le modatitd per Ia convocazione, per la presentazione e la discussione delle
jproposte, nel rispetto dei principi del presente statuto,

Indica, altrest, il numero dei consiglieri necessario per la validitd delle sedute, prevedendo che nelle sedute di
seconda convoeazione debba esservi la presenza di almieno un terzo dei consiglieri assegnati per legge all’Ente.

Le proposte delilrerative sono approvate quande ottengono la maggioranza assoluta dei consiglieri presentl, salvo
speciali maggioranze previste dalla leppe.

I consiglieri che si astengono vengono computati nel numero dei presenti.

Art. d7 - Obblighi di trasparenza

Nell’apposito regolamento saranno regolamentate le nodalita di pubblicitd ¢ trasparenza dello stato patrimoniale
degli amministratori ¢ dei consiglieri comunali, La dichiarazione sullo stato patrimoniale dovra essere pubblicata
annualmente allinizio di ogni esercizio finanziario ¢ alla fine del mandato sul sito internet dell’ente ¢ dovra
rignardtare 1 dati di reddito di patrimonio con particolare riferimento al redditi annualmente dichiarati, 1 beni
immobili ¢ mobili registrati posseduti, le partecipazioni in societd quotate ¢ non quotate, la consistenza di titoli
obbligazionarie, titoht di stato o in alire utilith finanziarie detenute anche tamite fondi di investimento o
intestazioni finanziarie {art.3 0.L.vo 174/2012)



Il regolamente dovra altresi prevedere, le sanzioni amministrative per la mancala o parsiale ottemperanza all’oners
di cui al comma i nella misura prevista per fegge.

Art, 48 - Decadenza del consiglieri

1 consiglier comunali decadono daila carica nei modi e nei termini previsti dalla legze ¢ dab regolamento del
consiglio comunale. La decadenza ¢ pronunciata dal consiglio comunale aell’esercizio di un’ampia facoltd di
apprezzamento in ordine alla fondatezza e rilevanza delle circostanze addotte a giustificazione della proposta di
decadenza.

1l consigliers comunale decade in caso di assenza consceutiva ad abmeno tre sedute,

Art, 49« Dimisyioni dei consiglieri

Le dismissioni dalla carica di consigliere comunale sono presentate dal consigliere medesimo al consiglio comunale.
iZs5e sono irrevocabili, non necessitano di presa d'atto e sono immediatamente efficaci. [l consiglio comunale deve
procedere alla surroga del consiglier] dimissionari, con separate deliberazioni, seguendo l'ordine di presentazione
delle dimissioni quale risulta dal protocello. In caso di vacanza dellorgano consiliare le relative funzioni, per atti
dovuti, urgenti e/o improcrastinabili, saranno esercitate dai dirtgenti competenti per materia e i relativi atti saranho
vatificatt dall’organo subentrante appena nominato.

Art 530 — Cessazione del cansiglio comunale per qualungue altra cansa

Ferme restande le ipotesi di decadenza e di dimisstoni, la legge discipling le ipotesi di cessazione del Consiglio
comunale per qualsiasi altra causa.

Sexione [11
Sindaco e giunta

Art. 51 - 1l Sindaca

1l Sindaco & eletto dai cittadini a suflragio universale ¢ diretto seconde le disposizioni dettate dalla legge, sulla base
del documento programmatico, I Sindaco presta davanti &l consighio, netha seduta di insediamento, il giuramento di
osservare lealmente la Costituzione italiana e le leggi dello Steto e della Regione.

La duraty in carica det Sindaco & fissata in cingue anni. E' immediatamente rieleggibile una sola volta . Pud cessare
anticipatamente dalla ecarica per decadenza, dimissioni o morte. In tal caso st procede alla miova clezione
dallargane, secondo i tempi ¢ le modalith fissati dalla legge.

i.e dimissioni presentate dal Sindaco diventano efficaci ed irrevocabili trascorse il termine di 20 giornt dalla loro
presentazione al Consiglio.

1] Sindaco esprime gl indirize di politica amministrativa, & a capo dell’ Amministrazione ed ¢ titolare della
rappresentanza generale del comune. In caso di sua assenza o impedimento fa rappresentanza istituzionale dell’ente
spetta, nell’ordine, al vice sindaco e all’agsessore pit anziano di etd,

In caso di vacanza contempaoranaa del Sindaco ¢ della Glunta, le relative funzioni, per gii atti dovuti, urgenti efo
improcrastinabili, saranno esercitate dai dirigenti per materia ¢ i relativi atti saranno ratificati dall’organo
sitbentrante non appena nominato,

1l Sindaco rappresenta 'Ente in giudizio ed egercita fe funzioni attribuite dalle leggi, dal presente Statuto e daj
regotarmaenti, Tale funzione pud essere delegata di volta in volta al Capi Settore nei maodi previsti dalla legge.

Il Sindaco, come Ufficiale di Governo, sovrintende atle funzioni refative ai servizi di competenza statale e adotta i
provvediment: contingibili e urgenti a lui demandati dalla legge.

1l Sindaco & autoritd sanitaria locale ¢ per Pesercizio delle propric funzioni si avvale det servizl dell’ ASL. Inoltre,
adotta le ordinanze relative alla materia del traffice, 2 mene che non si trattd di meri atti di esecuzione di pregressi
provvedimenti di programmazione, ovvero di question strettamente tegate alla manutenzione ed alla utilizzazione
del suolo pubblico o a situaziont di provvisoria regolazione della circolazione motivate da csigenze temporanee.




Art, 52 - Linee programmatiche - Relazione ammale

e linee programmatiche, preseuatate dal sindaco, debbono analiticamente indicare le azioni e 1 progeltt da
realizzare nel corso del mandato in relazione alle visorse finanziarie necessarie, evidenziandone la priorita.

Ogni anno il sindaco presenta una relazione seritta al consighio comunale sullo stato i attuazione del programma e
sulbattivitd svoita;l] consielio comunale, entro dieci giorni dalla presentazione delta relazione, esprime in sedula
pubblica le proprie valutaziont.

Art. 33 - Delegaii del sindnco

Il sindaco ha facoltd di assegnare, con suo provvedimento, ad ogni assessore, funzioni ordinate organicamente per
gruppi di materic & con delega a firmare gli atti relativi. 11 sindace pud modificare Fattribuzione dei compiti e delle
funzioni di ogni assessore ogai qualvolta, per motivi di coordinamento ¢ funzionalith, lo citenga opportuno, ma el
rispetto delle vigenti norme regionalt in mateeia, Le deleghe ¢ le eventuali modificazioni di cui ai precedenti commi
devono essere fatte per iscritto, e comunicate ab consighio comunale nella prima seduta utile.

Art. 34 « La ghunta - Composizione & nominag - Presidenza

La giunta comunale & composta dal sindaco che la presiede e da un numero di assessori pari a (uattro, compresa il
vice sindaco.

Il sindaco, per Ia nomina della giunts, ha Uobbligo di assicurare la presenza di ambo i sessi, all’interno della
Giunta.

In caso di dimissioni di uno o pih assessori la giunta pud validantente deliberare fino alla piena reintegraziene della
medesima, purché siano presenti almeno e componenti compreso il sindaco,

Art. 353 - Competenze della ginnta

Le competenze della giunta sono disciplinate dalle vigenti leggi regionall in materia, L'accettazione di lascitl e i
donazioni ¢ i competenza della giunta salvo che non comporti oner di natura finanziaria a valenza pluriennale, nel
qual caso rientra nelle competenze del conaiglin.
Sono altresi di competenza della Giunta:
- Predisposizione dello schema del programma triennale detie Opere Pubbtiche
- DUP (Documento Unico di Programmazione)
- Piano esecutivo di gestione
- PAP (Piano delle Azioni positive)
- Incarichi legali
Quantificazione semestrale delle somme non assoggettabili a esecuzione o espropriazione forzata
< Prelevamento dal fondo di riserva
- Anticipazione di cassa
- Utilizzo di entrate a specifica destinazione
- Approvazione dei contratti decentrati, per le materic non riservate ad altri organi
- Approvaziong transazione e rinunce atie liti
Delibera in tema di azioni e di resistenza in giudizio

Art. 36 - Funzionamento della ginnta

Llattivith della giunta & collegiale, ferme restande le attribuzioni ¢ le responsabilita dei singoli assessori, La giunta &
convacata dal sindaco che fissa l'ordine det giorno delta seduta nel rispetto delle norme legislative ¢ regelamentari,
I sindaco dirige ¢ coordina l'attivitd della giunts e assicura Funitd di indirizzo politico-amministrative ¢ 1a
vollegiale responsabilitd di decisione della stessa. Le sedute della giunta nan sono pubbliche, salva diversa
decisione che dovrd risublare 4 verbale, della giunta stessa, 1t voto & palese,



Art. 57« Cessazione dallea carica df assessore

Le dimissioni da assessore sono presentate, per iscritto e depositate presso la segreteria generale, sono Irrevocabili,
non necessitano di presa datio ¢ sono immediatamente efficact, 1 sindaco pud revocare uno o pil assessor
dandone motivata comunicazione al consiglio. Alla sostituzione degli assessori decaduti, dimissionari, revocati o
cessal dall'ufficio per altra cavsa, provvede il sindaco. La leppe disciplina le altre ipotesi di cessazione dedla carica
di asscssore.

Art, 58- Pubblicita defle spese elettorali

1 deposito delle liste & delle candidature per le elezioni a sindaco ed a consigliere comunale deve essere accompa-
gnato dalla presentazione di un bilancio preventivo/consuntive di spesa, sottoscritto dal candidato sindaco.. Tale
documento & reso pubblico mediante l'affissione all'albo pretorio on line del comune dal giorno successive al depo-
sito, fino a quello di conclusione della campagna elettorate. Nello stesso modo deve essere resc pubblico, entro
trenia giorni dal termine della campapgna elettorale, 11 rendiconto deile spese del candidati e delle liste che & pubbli-
cato all'albo comunale per trenta giorni decorrenti da quello suceessivo al deposito. il Presidente del Consiglio Co-
munale invita gh eventnali soggetti inadempientt a provvedere entro i termine fissato.

Titolo [V
FINANZA - CONTABILITA' - ORGANO DI CONTROLLO

Art. 39 - Ordinamento finanziario e comabile

Liordinamento finanziario ¢ contabile del comune & riservato alla legge dello stato. Apposito regolamento disciplina
[a contabijitd comunale, in conformild a quanto prescritto con act, 152 del UL 18 agosto 2000, n. 267 e sue
modifiehe ¢ integrazioni.

Are. 80« If collegio dei revisori del conti

tf congighio comunale sceglic, mediante estrazione a sorte, come previsto dalla normativa vigente, il Collegio de
Revisori dei conti, composta di tre membri.

1 Revisori durane in carica tre anmi ¢ sono ticleggibili per una sola volta, non sono revocabill, salvo che non
adempiann, secondo e norme di legge e di statuto al lora incarico.

Il Collegin dei Revisori collabora con il Consigho Comunale in conformitd a quanto previste dalla vigente
normativa in materia ¢ dalle norme statutarie,

Zsercita la vigilanza sulla regolarith amministrativa, contabile e finanziaria della gestione,

Per {'esercizio delle loro Tunzioni i revisori hanno diritto di accesso aghi atti e documenti dell'ente. E =i riuntscono
nelfe sede Munieipale.

Devono mantenere la riservaterza su atti, fatti e docwmenti di cui hanno conescenza per ragioni del loro ufficio.

{ revisori dei conti adempiono at lore doveri con la diligenza del mandatarie ¢ rispendono della veritd delle loro
attestazioni, Ove riscontring gravi irregolaritd nelia gestone dell'ente, ne riferiscono immediatamente al consiglio
comunale, 1] collegio dei revigori dei conti attesta la corrispondenza del rendiconto alle risultanze della gestione e
redige apposita relazione, con la quale accompagna fa propoesta di delibera consiliare sul conto consuntivo,

Titolo V
[ SERVIZI

Art 61 « Forma di gestione

H comune provvede alla gestione dei servizi pubblici che abbiano per oggetto produzione di beni e allivitd rivolte a
realizzare fini sociali e a promuovere lo sviluppe economico ¢ civile.

H comune provvede, nell'ambito delle proprie competenze, alla gestione dei servizi pubblici che abbiano per
ogpetto ta produztone di beni ed attivitd rivolte a realizzare fini sociali & a promuovere lo sviluppo economico e
civile delie comurnitd locali,

La forma di gestione det servizi pubblict & quella disciplinata dall’art, 113 & seguenti del D.L.ve 267/2000 ¢ sue
modifiche ed integrazioni.




A servizi pubblici focall, compresi quelll privi di rilevanza economica, st applica il Capo 1 del Decreto Legislativo
30 luglio 1999, n.283, relativo alla qualita dei servizi pubblici locali ¢ carle dei servizi.

Si pud procedere ali’affidamento diretto dei servizi culturali e del tempo libero anche ad assoctazioni e
fondazioni, purché siana costituite o partecipate dal Comene. La scelta della forma di gestione & subordinata ad
una preventiva valotazione tra le diverse forme previste dalla fegpe ¢ dal presente statuto. La gestione dei servii
pubblici sard assicurata nelle seguenti forme, previo rispetto dei vineoit di finanza pubblica:

a) in economia, quando, per fe modeste dimensioni o per le caratteristiche del servizio, non sia opportuno costituire
una istituzione o una aziends,

&) in concessione a terzi, quando sussistano ragioni leeniche, economiche e ¢i opportunita sociale;

e} a mezzo di azienda speciale, anche per la gestione di pin servizi di rilevanza economica ed imprenditoriale;

d) a mezzo di istituzione, per Pesercizio di servizi sociali senza vilevanza imprenditoriale;

e} 2 mezzo di socield per azioni o a responsabilith Himitata a prevalente capitale pubblico locale, costituite o
parlecipate dal comune, qualora ricorranc 1 presupposti previsti dalla legge.

/) amezzo di societd per azioni senza il vincolo della propricta pubblica maggioritariy.

Art 62 = Istituzioni

Per l'esercizio dei servizi sociali, culturali ed educativi, privi di rilevanza economicy, il consighio comunale pud
costituire apposite istituzioni, organismi strumentali dotati di personalita ghuridica e di autonomia gestionale che
eserciteranno nel rispetto del proprio regolamento approvats dai consiglio comunale,

Sone organi delle istituzioni il consigiio di amministrazione, il presidente ed il direttore. T} numero non superiore a
sei, dei cormponenti del consiglio di amiministrazione, & stahilito con l'atto istitutivo, dal consiglio comunale, Per 1a
noming e Ia revoca del presidente ¢ del consiglio di amministrazione si applicano le disposizioni previste per le
aziende speciali. I direttore generale delPistituzione & l'organo ab quale & atribuita la direzione gestionale
dell'istituzione, con la conseguente responsabilita; ¢ nominato dal sindaco in seguite a pubblico coneorso.
L'ordinamento ¢ i1 funzionamento delle istiluzioni & atabilito dal presente stanto e dai regolamenti comunali. Le
istituzioni perseguono, nella loro attivita, criteri & efficacia, efficienza ed economicitd ed hanno Pobbligo del
parcgeio della gestione finanziaria, assicurato attraverso l'equilibrio fra costi ¢ ricavi, compresi 7 trasferimenti, 1|
consiglio comunate stabilisce § mezzi finanziart e le strutture assegnate alle istituzioni; ne determina le finatit e gli
indirizzi; approva gh atti fondamentali; esercita la vigilanza e verifica i risultati della gestione; provvede alla
copertura degli eventuali costi sociall. L'organo di revisione economico-finanziaria del comune esercita le sue
funzioni, anche pei confronti detle stiluzioni.

Art. 63 = Societd

H comune pud gestire servizi a mezzo di societd per azioni o a responsabilitd limitata a prevalente capitale pubblico
locale costituite o partecipate dall'ente titolare def pubblico servizio, qualora sia opportuna, in relazione alla natura
o allambite territoriale del servizio, la partecipazione di pid soggetti pubblici o privati.Per Vesercizio di servizi
pubblici e per la realizzazione delle opere nccessaric al coretto svolgimento del servizio, nonché per la
realizzazione di infrastrutture ed alire opere di interesse pubblico, che non rientrine, al sensi della vigenie
Jegistarione statale e regionale, nelie competenze istituzionali di aliri enti, il comune pud costituire apposite socteti
per azionl, di cui al comma 1, lettera ), dellart. 113 del T.UL 18 agosto 2000, n. 267 Per 'applicazione del comma
2, trovano applicazione te disposizioni di cui all'art, 116 det T.U. n, 2672000,

Are 64 - Concessione a terzf

Qualora ricorrano condiziond teeniche come impiego di nomerosi addetti o i1 possesso di speciali apparecchiature
¢ simili, o ragioni economiche o di opportunith sociale, i servizi possono essere gestiti mediante concessione a
terei.La concessione a tered ¢ decisa dal consiglio connmale con deliberazione recante motivazione specifica circa
Poggettiva convenienza di Lale {orma di gestione e soprattuito solto Paspelto sociale,

Art. 63 - Tarifle dei yervizi

La tariffa dei servizi ¢ determinata con determina del sindaco nel rispetto dei principi stabiliti dalle norme legisiati-
ve di riferimento nonché dei principi di cul all'art. H7 del T.U, n. 267/2000 ¢ dei regolamenti comunali e delle suc-
cessive modifiche ed integrazioni.



L)

4,

6,

Le tariffe, motivatamente, per assicware l'equitibrio economico-finanziario compromesso da eveati iinprevisti, po-
tranna casere variate nel corso dell'amno, con decorrenza dal primo giorno del mese suecessivo a quello di determi-
nazione, qualora previsto dalla normativa di riferimento.

Art, 66 - dziende speciali

Per la gestione di servizi privi di rilevanza economica, 1] consiglio comunale pud costituire aziende speciaii.
L'azienda speciale & ente strumentale del Comune, dotate di personalitd gieridica, autonomia imprenditoriale ¢ di
proprio statuto, approvato dal consiglio comunale.

La nomina ¢ la revoca depli amuministratori spettano al sindaco che ne dard motivata comunicaxzione al consiglio
corminale,

I componenti del consiglio di amministravione ed 1l presrdente sonp seelti, sulla scorta del curriculiim, fra colore
che abbiano una speciale competenza tecnica efo amministrativa per studi compiuti, per funzioni disimpeenate
presso aziende pubbliche o private, per uffici pubblici ricoperti, rispettando i fimit dell'art. 13 della legge regionale
n. 7/92,

L'azienda deve opevare con criteri di imprenditorialita con obblige di pareggio del bilancio da persepitire altraverso
l'equilibrio del costi e dei ricavi, salvo l'esistenza di costi sociali da coprire mediante couferimento da parte
dell'ente locale,

NelPambito della legge, Pordinamento ed il funzionamento delle aziende speciali sono disciplinati dal proprio
statuto e dai propri regolamenti.

Lo statuto dell'azienda, approvato dal consiglio comunale, indica gli atti fondamentali sottoposti al'approvazione
deglt organi elettivi del comune, tra cui comunque 1l bilancio annuale cui & allegata una relazione in cul ghi organi
defl'aziends danno atto del rispetto degli indivizzi ¢ del raggiungimento degli obiettivi definiti dal consiglio
comunale, delle cause del foro mancato raggiungimento ¢ degli interventi correttivi previsti,

8, [ repolamenti aziendali sono adottati dal consiglie di amministrazione.

Titalo V1
FORME DI ASSOCIAZIONE E DI COOPERAZIONE ACCORDI DI PROGRAMMA

Art 67 « decordf di programma

[l comune si fa parte attiva per raggiungere accordi di programua per la definizione e l'attuazione di opere, di inter-
ventl o di programmi di intervento che richiedona, per la loro compileta realizzazione, 'azione integrata e coordina-
1a di comuni, di province e regiont, di amministrazioni statali e di alin soggetti pubblici, o comunque di due o pii
tra t soggedi predetti, Gl accordi di programma sono disciplinati dalla legge nazionale @ regionale in materia per

garantire efficace e tempestiva gestione degli enti interessati,

Art. 68 — Clonvenzioni

Al fine di assicurare lo svelgimento in mode coordinato di funzioni e servizi determinati, il comune favorira Ia
stipulazione di convenzioni con altri comuni ¢ con ta provineia. Le convenzioni di cui al presente articolo possono
prevedere anche ta costituzione di affici comuni, che operano con personale degli enti partecipanti, i quali
esercilersnno le funxioni pubbliche in fvogo desli enti partecipanti all'accordo.

Art, 09 Consorzi

Ui consiglio comunale promuove, per la gestione comune di uno o piit servizi, la costituzione di consorzi con altr
cemuni e/o con la provincia regionale con le modalith previste dalla legge per le aziende speciali.

L'Assemblen del consorzio & costituita dai rappresentanti degli enti interessati che partecipano con responsabilita
commisurata alla quota di partecipazione,

It comune & rapprasentato dal sindaca o dall assessore delegato,



Art, 70 = Unione oi Comuni

[t attuazione dej principi della legge di riforma delle autonomic logali, il Consiglio comunale, ove sussistana o
condizioni, costituisce, nelle Forme ¢ con fe finalitd previste dalle legge, unioni di comuni con Pobiettive di
migliorare lo strutture pubbliche ed offrire servizi pit elficienti alla cotlettivita,

Titelg VI
UFFICEE PERSONALE - SEGRETARIO GENERALE
Sezione |
Ovrganizzazione degli uffici e personale

Are. 71 - Critert generali in materia di organizzazione

L'attivit del comune si ispira al criterio fondamentale di separare e distinguere le funzioni di indivizzo e di
controllo, che sono esercitate dagli Organi elettivi, da quella di gestione che & svolta dai responsabilt di Setlore. 1
comune orgamizza gll uffici ed il personale secondo crtteri Ji autonomia, di funzionalitd ¢ & ecanomicitd di
gestione allo scopo di assicurare Pefficienza e l'efficacia dell'azione amministrativa, [ comune disciplina
l'organizzazione del personale con apposito regotamento informato al principio del superamento di pregivdizi ¢ al
principio delle pari opportunitd (a i sessi nella distribuzione del lavero, nel diritte alla formaziene,
nell'avanzamento professionale ¢ oi carriers, [l comune programma con cadenza triennale it fabbisogno di
personale, adeguando Papparato produttivo ai seguenti principi:

accrescimenty defla funzionalitd e della ottimizzazione delle risorse per i miglior funzionamenlo dei servizi,
compabibiimente con te disponibilith finanziarie e di bitancio;

compatibilith con processi di riording o di trasfeeimento di funzioni e competenze; attuazione dei controlbi interni.
La programmazione di cui al precedente conuna ¢ propedeutica all'espletamento di concorsi.

11 comune promuove 'aggiomamento ¢ la formazione det dipendenti valorizzandone le ¢apacita,

Art. 72 - Ordinamento degli uffici ¢ dei servizi

La potestd regolamentare del comune si esercita tenendo conto dells contrattazione collettiva nazionale & comunque
it modo da o determinare  disapplicazioni durante §1 periodo di vacanza. II comune provvede alla
delerminazione detla propria dotazionc organica, nonché all'organizzazions ¢ gestione del personale, nell’ambito
deila propria autonomia normativa & organizeativa, con i soli limiti derivanti dalla propria capacitd di bilancio ¢
dalle esigenze di esercizio delle funziont, def servizi e dei compiti attribuiti e dal rispetto dei vincoli di finanza
pubblica,

Nei limiti delle capacita di bilancio, il regolamento degli uffict ¢ def servizi disciplina it relativo ordinamenta,

Art. 73« Struttura organizzaliva ed organizzazione del persanale

La struttyra organizzativa del Comune st avticola in:
Aree fupzionali - Settori Servizi Unitd operativa
L attivith delle strutture organizzative comunali & bmpromata ai sepguenti criterd:

articolazione degli uffici per funzieni omaogense, distinguendo tra funzioni finali e funzioni strumentali o di
supporto; collegamento dellz attivith degli uffici attraverso it dovere di comuonicazione interna ed esterna ed
interconnessione mediante sistemi informatici & statistici pubblici nei limiti delia viservalezza e della segretezza di
cui alla normativa vigente: trasparenza, attraverso Uistituzione di apposite strutture per Uinformazione aj cittadini ¢
per ciascun procedimento, altribuzione ad un unico ufficio della responsabilita deblo stesso; armonizzazione degli
orari di servizio, di apertura degli uffiel ¢ di lavoro con le esigenze dell’'uienza e con gli orari delle smministrazioni
pubbliche nei paesi della CEE, nonghé con guclle del lavoro privatoresponsabilitd ¢ collaborazione di tutto i
personale per il risultato dellattivitd lavorativa; fessibilith acll’organizzazione degli uffic nella gestione delle
tisorse umane anche mediante processi di riconversione professionale ¢ di mobilith del personale anche wa
atnmiristrazioni ed entd diverst.



I} personale ¢ inquadrato secondo il sistema di classificazione previsto di volta in volia dai contratti collettivi
nazionali di lavora ¢ dall'ordinamento professiopale, perseguendo le Oinalitd del miglioramento della funzionalitd
degli uffict, dell'acerescimento dell'efficienza ed efficacia dell'azione amministrativa e della gestione delte risorse, ¢
attraverso 1 riconoschmento della professionalitd e della qualita delle prestazioni lavorative individuali.

Trova applicazione la dinamica dei contratti di lavoro del comparto degli enti.

Alle finalith previste dal comma 2 sono correlati adeguati ¢ organici interventt Tormativi, sulla base & programimi.

Avrt. 74 - State giuridico e trattamentor ecanamica del personale

Lo stato giuridico ed il traltamento economico del personale dipendente def comune sona disciplinati dai contratti
collettivi nazienali di lavoro,

A 75 - Conferenza dei responsabili degli uffic e dei vervizi

E' istituita la conferenza permanente dei responsabili deghi uffict e dei servizi, presieduta e diretta dal segretario
generale, con compiti di coordinamento ¢ controllo. La conferenza & convocata ordinariamente con cadenza
bimestrale. Nel rispetto delle competenze previste dalla legistazione vigente per gli organi elettivi, alla conferenza
sono attribuite funzioni propositive, consultive ¢ di coordinamento e verifica, In particolare Ia conferenza:

aj esprime a richiesta deli’'amministraziona parere sulle proposte di atti, documenti e provvedimenti in materia di
programmazione e di bilancio,

h} assicura l'adeguamento dei progranmini e delle attivitd del vari settori ed unita operative alla previsione
programmatica;

¢) studia e propone le semplificazioni procedurali e le innovazioni ritenute necessarie ¢ opportune per migliorare
l'arganizrazione e la qualitd del lavoro degli ufTici.

H regolamento disciplina il funztonamento e le medalitd di esercizio delle funzioni attribuite alla conferenza
permanente.

Avt, 76 - Organizzazione sindacale

H comune riconosee e tutela 1a libera organizzazione sindacale dei lavoratort comunali, promuovendo, per e scelte
fondamentali che attengono all'organizzazione operativa del¥Ente, consultazioni con | sindacati. Le rtelazioni
sindacaki sono ispirate ai principi di collaborazione, corretterza, trasparenza e prevenzione dei conflitti, nel rispetto
delte competenze  dei titotari degli uffici e dei servizi ¢ delle autonome aitivitd @ capacith di azione delle
organizzazioni sindacali dei lavoratori,

Art. 77 - Pervanale g contrarto

Gli incariehi del responsabili deglt offici e del servizi possono essere conferitt con provvedimento motivato dal
sindaco, previe espletamento della relativa procedura ad evidenza pubblica, in caso di provata necessitd mediante
contratti di diritto privato, disciplinati dall'art. 2230 ¢ ss. del codiee eivile di durata non superiore a tre anni. 1l
contratto & stipufato unicamente con soggettl forniti di adeguata esperienza ¢ qualificazione professionale ¢
comungue in possesso dei requisili soggettivi richjesti pev accesso al posto da ricoprire, L'inearico comgporta una
retribuzione corvispondente a quetia prevista per Ja velativa qualifica apicale. Ai fini previdenziali ed assistenziali si
ogservana, in guante applicabili, le disposizioni riguardanti i dipendenti non di reolo. All'incaricato sono estese le
disposizioni concernenti le incompatibilith ¢ le responsabilith praviste per i dipendenti di corrispondente posizione
funzionale. L'incarico pud esserz interrotte anticipatamente in qualsiasi momento, con provvedimento motivato del
sindaco qualora risulti inadeguato il livello dei risnltati conseguiti. L'incarico pud essere rinnovato per ugusle
periodo sofo a seguito di motivato provvedimento del sindaco contenente la valutazione positiva dei rizufiati
conseguiti nel periodo conclusesi.

Art. 78 - Collaborazioni esterne

I} comune pud stipulare contrattd di collaborazione avtonoma, indipendenternente dall*oggetto della prestazions,
solo con riferimento alle altivitd istituzionali stabilite dalla legge o previste nel progranima appravate dal consiglio
comunale ¢ secondo it regolamento degli incarichi di collaborazione avtonoma, che diseipling i lmid, i criteri ¢ 1z
modalita per I'affidamento dei medesimi, compatibilmente con i vineoti & finanza pubblica.



Sezione 11
Segretario Comumle- Viee Segretario- Responsabili affici ¢ servizi

Art. 79 - Segretario generate

il Segretario Generale, fermo restando la sua dipendenza dal Ministero dell’Interno, dipende funzionalmente dal
sindaco, dal quale & nominato nel rispetic delle procedure di legge in vigore, Lo stato giuridico, il trattamento
economice e le funzioni del segretario generale sono disciplinati dalla legge ¢ dai contratti di categoria. I
regolamento comunale sullordmamento gencrale deghi uffici e dei servizi, nel rispetto delle norme di legge,
discipling I'esercizio delle funzioni del segretario generale,

Ari, 80 - Vice Segretario

In dotazione organica & prevista la figura del Vice Segretario, per la quale si richiedono gli stessi requisiti di
accesso alla carica di Segretario Comunale.

It Vice Segretario esercita Je funzioni vicarte del Segretario Comunale coadiuvandolo e sostituendolo in witd i casi
di vacanza, assenza o impedimento.

Art. 81 ~ Responsabili degli uffici e dei servizi

Spettano ai Responsabili degli uffici ¢ dei servizi wtti | compitl, compresa l'adozione deghi atti ¢ provvedimenti
amministrativi che hnpegnano 'amministrazione verso l'esterno, not ricompresi espressamente dalla legge o dal
presente statuio tra le funzioni di indirizzo e contrelle politico-amministrativo degli organt di governa del comune,
Soeno altribuiti agli stessi tutti | compiti di atiwazione deghi obitettivi ¢ dei programmi definiti con ghi atti di indirizzo
adoltati dai medesimi organi, 1 responsabili degli uffici ¢ dei seevizi sono direttamente responsabili, in via
esclusiva, in relazione agli obiettivi dell'ente, della cometiezza ammrinistrativa, dell'efficienza e dei visultat detia
gastione 1 sindaco non pud revocare, riformare, riservare o avocitre 3 56 o altrimenti adottare provvedimenti o atti
di competenza dei responsabili deghi ufficl e dei servizi, In caso di inerzia o ritardo, ii sindaco pud fissare un
termine perentorio entro il quale 1l responsabile deve adoitare pli atti o i provvedimenti. Qualora l'inerzia permanga,
il sindaco pud attribuire, con provvedimento motivato, la competenza ad altro dipendente, dando notizia del
provvedimento al nuclee di valutazione,

Art, 82 = Controlfe interno ~ principi generali

I controlli interni mirane a garantirc ka regolarith amministrativo-contabile, 'efMieienza, 'efficacia e Peconomicita
dell’azione amministrativa del comune, con 'esercizie delle funwioni di verifica previste dalla legge ¢ dai
regolamenti; 1 controthi interni si articolano in tre distinte categorie: controlio strategico; controllo di gestione;
controlle di regolarita amministrativo - contabile; {1 controllo strategico mira a garantire Vattivith di
progranunazione strategica e di indirizzo politico-amministrativo ¢d a supportare 'attivitd di valutazione dei centri
di costo e verifica della rispondenza tra gli indirizzi politico amministrativi di cui alla refazione previsionale ¢
programmatica e le attivita svolte nonché ta valutazione della dirigenza ed & svolta dall'organe ¢on le modalita
stabilite dal regolamento di organizzazione degli uffic ¢ dei servizi; H controllo di gestione mira a verificare
['efficacia, Uefficienza ¢ Ueconomicitd dell’azione amministrativa al fine di ottimizzare i rapporto tra costi ¢
risuitati, La Gionla comunzle provvede a stabilive le procedure della determinazione degli obiettivi pestionali e dei
sopgetti responsabili, le modalita di analist e comparazione fra costi ¢ la quantith ¢ la qualitd dei servizi erogaty, la
frequenza delle rilevazioni delle informazioni; U controllo di regolarith amministrativa ¢ contabile, volto 2
garantire ka regolarita, la legittimitd e correttezza dell’azione amministrativa deve rispetiare, in quanto applicabile
alla pubblica amministrazione, i principt generali delta revisione aziendale asseverati daghi ordini e collegi
profesgionali operanti nel settore,



TITCLO VI
DISPOSIZIONT FINALL

Art. 83 - Modifiche dello stanto

Le modifiche delio stano sono deliberate dal consiglio comunale con il voto favorevole del due terzi dei
consigheri assegnati. Qualora tale maggioranza non venga raggiumta, la votazione & ripetuta in successive sedute da
tenersi entro tremta giomi ¢ le modifiche sono approvate se la relativa deliberazione ottiene, per due volie, i voto
favorevole della maggioranza assolula dei consiglierl assegnati, Nella stessa seduta pud avere luoge una sola
votazione, L'entrata in vigore di nuove leggi che enunciano principi che costituiscono fimiti inderogabili per
l'autonomia normativa dei comuni, abroga e norme automaticamente statularie con esse incompatibiti, [l consiglio
cominale adegua lo statuto entro centoventi giorni dalla data di entrata in vigore delle leggi suddette. Le proposte
di abrogazione toiale o parziale devono essere accompagnate datla proposta di deliberazione di vn nrovo statute o
di nuove norme.

Arvt. 84 - Termini per Uodeguamento ¢ lapprovazione dei regolamenti

1 regolamenti previsii dal presente Siatuto sono adeguati o approvati eatro 12 mesi datla data di entrata in vigore
dello stesso, Fino all'approvazione del regolamenti di cui al precedente comma eontinuano ad avere efficacia le
rorme dei regolamenti vigent! fn quanto compatibili can il presente Statuto ¢ con la legpe.

Art. 85 - Entrata in vigore

Il presente Statuto sostituisce integralmente a tutti gli effett] di legge i) precedente Statuto. Dopo l'avvenuta
csecutivitd della delibera consiliare di approvazione, il presente statuto & pubblicato nella Gazzetta UfTiciale della
regione Siciliana ed & alfisso all'albo pretorio det comune per trenta giorni consecutivi. H presente statuto entra in
vigore decorsi 30 giorni dalla sua affissione all'albo pretorio del comune.







Letto, approvato o soltoscritto.
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Talla residenza municipale, B
1. SEGRETARIQ GENERALR

Affissa all'Albo Pretorio il

Defissa il

iL MES50 COMUNALE

Il Segretario Generale del Comune,
CERTIFICA
Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione deghl attl, che la presente

deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line del Comune per quindiel giorni
consecutivi a

partire dal giorno . senza opposizioni o reclami.
Dalla residenza comunale, .o IL SEGRETARIO GENERALLEL
La presente deliberazione & divenuta esecutiva il . essendo decorsi dieci

giorni dalla relativa pubblicazione (art. 12, comma §, LI n.44/91), senza che siano pervenute
opposizioni o reclamk.

Dalla residenza comunale, ..o

IL SEGRETARIO GENERALE



